Uchwala nr 6/VI1/2023
Senatu
Panstwowej Wyzszej Szkoly Techniczno-Ekonomicznej
im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu
z dnia 10 lipca 2023 r.

w sprawie ustalenia programu studiéw dla kierunku logistyka i spedycja studia pierwszego
stopnia o profilu praktycznym

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt. 11 w zwiazku z art. 67 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.- Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r., poz.742) Senat uchwala, co nastepuje:

§1

1. Senat PWSTE w Jarostawiu ustala program studiéw dla kierunku logistyka i spedycja studia
pierwszego stopnia o profilu praktycznym, ktéry stanowi zatacznik do Uchwaty.

2. Program studiow, o ktérym mowa w ust. 1 obowigzuje od cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego sie
w roku akademickim 2023/2024.

3. Dyrektor Instytutu dostosuje organizacje procesu ksztalcenia do wymagan okreslonych

w programie studiow, o ktérym mowa w ust. 1.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2023 roku.

z upowaznienia Przewodniczgcego Senatu
PWSTE w Jarostawiu

prof. ucz. dr hab. inz. Ryszard Pukala
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PANSTWOWA
WYZSZA SZKOEA
TECHNICZINO
EKONOMICZNA

Panstwowa Wyzsza Szkola
Techniczno-Ekonomiczna
im. ks. Bronistlawa Markiewicza
w
Jaroslawiu

PROGRAM STUDIOW

Instytut Inzynierii Technicznej
Kierunek studiow: logistyka i spedycja
Poziom: studia pierwszego stopnia
Rok akademicki: 2023/2024



1. Charakterystyka kierunku

1.1.Informacje podstawowe

Nazwa kierunku studiow logistyka i spedycja
Poziom studia pierwszego stopnia
Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne

Tytut zawodowy nadawany inzynier

absolwentom

1.2.Przyporzadkowanie Kierunku do dyscypliny

Dziedzina nauki / Dziedziny Dyscyplina naukowa */ Procentowy udziat
nauki Dyscypliny naukowe* efektow uczenia si¢
Inzynieryjno- Inzynieria ladowa, geodezja i 57
technicznych (78%) transport(T)
Informatyka techniczna i 21
telekomunikacja (1)
Nauk spolecznych Ekonomia i finanse (E) 12
(22%) Nauki o zarzadzaniu i jakoSci 10
(2)
Dyscyplina wiodaca:

Inzynieria ladowa, geodezja i transport

1.3. Ogélne informacje zwiazane z programem studiow

Charakterystyka kierunku studiow.

Kierunek logistyka i spedycja przygotowuje studentéw do podjecia pracy zawodowej w
przedsigbiorstwach logistycznych, jednostkach projektowych i doradczych zajmujacych si¢ logistyka
oraz jednostkach eksploatujacych transport samochodowy, szynowy, lotniczy oraz morski.
Ponadto, absolwenci kierunku logistyka i spedycja moga podja¢ prace w zaktadach przemystowych
1 przedsigbiorstwach spedycyjnych, zaktadach obstugowo-naprawczych technicznych $rodkéw
transportu, jednostkach organizacyjnych stuzb ruchu drogowego, szynowego, lotniczego i morskiego,
w ktérych wymagana jest wiedza logistyczna, spedycyjna, techniczna, ekonomiczna i informatyczna
oraz umiejetnosci stosowania narzedzi i systemow informatycznych niezbednych do prawidtowego
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow.

Logistyka 1 spedycja to praktyczny kierunek studiow, ktory taczy wiedze z zakresu
funkcjonowania nowoczesnych systeméw logistycznych, nauk ekonomicznych, organizacji i

zarzadzania z umiejetno$ciami stosowania metod i technik inzynierskich.




Koncepcja ksztalcenia

Program studiéw na kierunku logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, wpisuje si¢ w Strategi¢ rozwoju Uczelni i stanowi jej spdjny fragment, zardwno w
zakresie podstawowych celow zwigzanych z ksztalceniem, rozwojem kompetencji spotecznych
studentow jak rowniez budowaniem relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym regionu.

Misja Uczelni jest m.in. ksztalcenie mtodziezy na wysokim poziomie dla potrzeb spoteczno-
gospodarczych s$rodowiska lokalnego, regionu i kraju, a takze stwarzanie szans na ustawiczne
podnoszenie wiedzy, nowoczesne ksztalcenie gwarantujace wysoki poziom zawodowy wszystkich
absolwentow, w tym absolwentow kierunku logistyka i spedycja.

Kierunek jest adresowany do absolwentow szkoét srednich oraz oséb cheacych poszerzy¢ swa wiedze
z obszaru logistyki i spedycji, ktorzy w przysztosci pragng podja¢ prace lub prowadzi¢ wihasng
dziatalno$¢ w branzy logistycznej, transportowej i spedycyjnej.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym koncentruje si¢ na przekazaniu studentom praktycznie stosowanej wiedzy, umiejgtnosci
oraz kompetencji o charakterze interdyscyplinarnym adekwatnie do wspotczesnych wymogdéw
zarzadzania logistycznego.

Przewazajaca cze$¢ efektow uczenia si¢ realizowanych na kierunku logistyka i spedycja to efekty z
zakresu nauk inzynieryjno-technicznych z dyscyplinami: inzynieria ladowa, geodezja i transport (T -
dyscyplina wiodaca) oraz informatyka techniczna i telekomunikacja (1).

Realizacja programu studiéow zaktada osiagnigcie przez absolwentow efektow uczenia si¢
zwigzanych z dziedzing nauk inzynieryjno-technicznych w zakresie stosowania metod i technik
inzynierskich w obszarach: projektowania systemow i procesoOw logistycznych, zarzadzania
specjalistycznymi  funkcjami oraz procesami logistycznymi, postugiwania si¢ systemami
informatycznego wspomagania zarzadzania logistycznego.

Znaczenie dyscypliny informatyka techniczna i telekomunikacja jest wazne ze wzgledu na wsparcie
informatyczne nie tylko w zakresie logistycznych proceséw zarzadczych, ale takze dziatan
operacyjnych, realizowanych wzdtuz catego tancucha dostaw. Absolwent zdobywa kompleksowa
wiedze o dzialaniach i mozliwosciach efektywnego wykorzystania narzedzi IT w logistyce i spedycji.

Interdyscyplinarno$¢ omawianego kierunku studiéw powoduje, ze cze$¢ kierunkowych efektow
uczenia si¢ okreslonych w programie odnosi si¢ do dziedziny nauk spotecznych w zakresie dyscyplin:
ekonomia i finanse (E) oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci (Z). W tym obszarze zamierzone efekty
uczenia si¢ pozwalajg studentom w przyszlosci podejmowaé dziatania zwigzane z tworzeniem
wlasnych podmiotéw gospodarczych, jak rowniez zarzadza¢ logistyka w firmach transportowych i
produkcyjnych oraz wykonywac specjalistyczne zadania na stanowisku inzyniera -specjalisty

logistyka i spedytora.




Ponadto osiggnigcie zamierzonych efektow w zakresie kompetencji spotecznych koncentruje si¢ na
ksztattowaniu umiejetnosci migkkich migdzy innymi poprzez: prace w zespole, komunikowanie si¢ i
prowadzenie negocjacji.
Realizujac program studiow absolwenci wykonuja zadania i projekty w ramach zaj¢é praktycznych
nabywajaC umiejetnosci pozwalajace na rozwigzywanie problemow w aspekcie funkcjonalnym
wspotczesnej logistyki zwigzanych z:
- logistyka produkcyjng, dystrybucyjna i zaopatrzeniowa,
-normalizacjg i standardami jako$ciowymi, projektowaniem systemow logistycznych oraz
zarzgdzaniem tancuchem dostaw,
- ekonomika transportu i funkcjonowaniem gospodarki magazynowej.

Ponadto absolwent kierunku logistyka i spedycja poznaje dobrze jeden jezyk obcy, co pozwoli
mu w przyszto$ci na swobodng komunikacje w sytuacjach codziennych i zawodowych.

Absolwenci kierunku logistyka i spedycja uzyskaja kompetencje pozwalajace na podjecie pracy
na stanowiskach wymagajacych znajomo$ci zagadnien zwigzanych z logistyka, transportem i
spedycja wspartg przez wiedzg z zakresu zarzadzania i ekonomii. Bedg posiadac rowniez kwalifikacje
menedzerskie wymagane na $rednim szczeblu zarzadzania oraz umieje¢tnosci w zakresie prawnych i

ekonomicznych uwarunkowan funkcjonowania przedsigbiorstw i innych podmiotow gospodarczych.

Cele ksztalcenia
Celem nadrzegdnym w ksztatceniu studentow kierunku logistyka i spedycja, studia pierwszego
stopnia o profilu praktycznym jest przede wszystkim przekazanie kompleksowej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spolecznych pozwalajacych na podjecie przez absolwenta pracy w
charakterze inzyniera -specjalisty logistyka i spedytora.
Absolwenci zdobywajg wiedze i nabywaja umiejetnosci postugiwania si¢ metodami i technikami
inzynierskimi w zakresie:

e projektowania systemow i proceséw logistycznych,

e zarzadzania specjalistycznymi funkcjami oraz procesami logistycznymi,

e postugiwania si¢ systemami informatycznego wspomagania zarzadzania logistycznego,

e zastosowania narzedzi informatycznych w rozwigzywaniu typowych probleméw w

poszczegblnych podsystemach funkcjonalnych logistyki.

Cele szczegotowe ksztalcenia na kierunku logistyka i spedycja koncentrujg si¢ na przygotowaniu
absolwentow do stosowania wymienionych wyzej metod i technik jako$ciowych i ilosciowych (w
tym narzgdzi informatycznych) do rozwigzywania problemow z zakresu logistyki. Zamierzone efekty
uczenia si¢ na kierunku wiaza si¢ rowniez z nabywaniem umiejetnosci samodzielnego i efektywnego

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz identyfikowania i rozwigzywania problemow.




2. Efekty uczenia sie¢

W programie studiow utworzonych na podstawie pozwolenia mozna dokonywaé zmian lacznie do 30% ogolnej liczby efektow uczenia sie
okreslonych w programie studiéw aktualnym na dzien wydania tego pozwolenia.

Lp. | Symbol Tres¢ efektu ucznia si¢ Kod skladnika Kategoria Kod skladnika | Kod skladnika opisu —
efektu opisu — opisowa - aspekty | opisu — charakterystyki drugiego
uczenia uniwersalne 0 podstawowym | charakterystyk | stopnia efektow uczenia si¢
sie charakterystyki | znaczeniu i drugiego dla kwalifikacji na poziomie

pozioméw w stopnia efektow | 6 PRK umozliwiajacych
PRK uczenia si¢ dla | uzyskanie kompetencji
kwalifikacji na | inzynierskich (rozwinigcie
poziomie 6 opisow zawartych w czesci I)
Polskiej Ramy
Kwalifikacji
(I cze$é)
WIEDZA Absolwent zna i rozumie:
1 K_W01 W zaawansowanym stopniu wybrane dzialy P6U W Zakres 1 glgbia - P6S WG P6S WG
matematyki, fizyki, chemii i statystyki kompletnos¢  per-
niezbedne do zrozumienia podstawowych Spektywy poznaw-
S , . czej 1 zaleznosci

zjawisk 1 procesOw oraz stanowigce

podstawe wiedzy z zakresu tych

przedmiotow, ktore stanowia rowniez

podstawe do formutowania i

rozwigzywania praktycznych probleméw

inzynierskich zwigzanych z logistyka i

spedycja— T (0,6), 1 (0,4)

2 K_W02 W zaawansowanym stopniu powigzania Zakres i glebia - P6S WG P6S_WG

zakresu nauk o logistyce, rozumie jej

kompletno$¢ per-




zrédla, powigzania i zastosowania W spektywy poznaw- P6S WK P6S WK
obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych czej 1 zaleznoscel
-T(0,4),1(0,2), E (0,3), Z(0,1) Kontekst -
uwarunkowania,
skutki
K_W03 podstawowe przepisy prawa cywilnego, Kontekst - P6S_WK P6S_WK
gospodarczego, regulacji prawnych w uwarunkowania,
transporcie, procedur celnych i skutki
spedycyjnych oraz zagadnienia z zakresu
ochrony witasnosci i ochrony danych
osobowych — T (1,0)
K_W04 W zaawansowanym stopniu zasady P6U_W Zakres i glebia - P6S_WG P6S_WG
funkcjonowania organizacji, standardy, kompletnos¢ per-
formy, technologie i ekonomike transportu spek'way POZ':"’%W'
_T(1,0) czej i zaleznosci
K_W05 W zaawansowanym stopniu zasady Zakres i glebia - P6S_WG P6S_WG
funkcjonowania zaopatrzenia, gospodarki kompletnos¢ per-
magazynowej, tancucha dostaw i spektywy poznaw-

dystrybucji w przedsigbiorstwach
o r6znym profilu dziatalnosci — T (0,3), |

(0,3), E(0,4)

czej 1 zaleznosci




K_WO06

narzedzia i metody analizowania w zakresie
skutecznego i poprawnego zarzadzania
projektami — 1 (0,5), Z (0,5)

K_WO07

W zaawansowanym stopniu normy jakosci
obowigzujace w logistyce, w tym w
szczegolnosci w zakresie zintegrowanych
systemOw zapewnienia jakos$ci w
organizacji — T (0,6), Z (0,4)

Zakres i glebia -
kompletno$¢ per-
spektywy poznaw-
czej 1 zalezno$ci

P6S_WG

P6S_WG

K_W08

funkcje, Kklasyfikacje, projektowanie i
normalizacje opakowan towaréw oraz
globalnych standardow identyfikacji w
logistyce — T (0,8), Z (0,2)

Zakres i glebia -
kompletno$¢ per-
spektywy poznaw-
czej 1 zaleznosci

P6S_WG

.P6S_WG

K_W09

W zaawansowanym stopniu zasady
dotyczace uwarunkowan i mechanizmow
funkcjonowania przedsigbiorstw na rynku
TSL (Transport —Spedycja — Logistyka) i
rozwoju réznych form przedsigbiorczosci
zwiazanych z kierunkiem logistyka i
spedycja—T (0,9), E (0,1)

Zakres i glebia -
kompletno$¢ per-
spektywy poznaw-

czej 1 zaleznosci

P6S_WG

P6S_WG

10

K_W10

W zaawansowanym stopniu podstawowe
techniki i narzedzia, w tym informatyczne,
stosowane w systemach i procesach
logistycznych przy rozwigzywaniu prostych
zadan inzynierskich — T (0,3), 1 (0,7)

Zakres i glebia -
kompletno$¢ per-
spektywy poznaw-
czej 1 zaleznosci

Kontekst -
uwarunkowania,
skutki

P6S_WG

P6S_WK

P6S_WG

P6S_ WK

Zakres i glebia -
kompletno$¢ per-
spektywy poznaw-

czej 1 zaleznosSci

P6S_WG

P6S_WG




11

K_Wi11

rozwigzania umozliwiajace praktyczne
wykorzystanie metod sztucznej inteligencji
i inteligencji biznesowej do prognozowania
i analiz zjawisk w ztozonych systemach
logistycznych — 1 (1,0)

12

K_W12

potrzebg doskonalenia rozwigzania w
zakresie zarzadzania, w tym zarzadzania
jakoscia, prowadzenia dziatalno$ci gospo-
darczej, finansow, a takze ogdlnych zasad
tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosci oraz wykorzystywanych
w gospodarce systemow informacyjnych —
1(0,1), E (0,4), Z(0,5)

Zakres i glebia -
kompletno$¢ per-
spektywy poznaw-
czej 1 zalezno$ci

P6S_WG

P6S_WG

13

K_W13

przepisy w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy, potrafi okresla zagrozenia
zwiazane z wystgpowaniem szkodliwych
czynnikow w srodowisku pracy — T (1,0),

Zakres i glebia -
kompletno$¢ per-
spektywy poznaw-

czej 1 zaleznosci

P6S_WG

P6S_WG

14

K_W14

zasady funkcjonowania czlowieka w
zbiorowosci i grupach spotecznych, w tym
zawodowych, oraz jego role w kreowaniu
struktur spotecznych, dobr kultury,
przyrody i sportu— T (0,3), Z (0,7)

Zakres i glebia -
kompletnos¢ per-
spektywy poznaw-

czej 1 zaleznosci

P6S_WG

P6S_WG

Zakres i glebia -
kompletno$¢ per-
spektywy poznaw-
czej 1 zaleznosci

P6S_WG

P6S_WG

UMIEJETNOSCI Absolwent potrafi:




K_U01

wykorzystywa¢ posiadang wiedze matema-
tyczna, fizyczng, chemiczng i statystyczng
do opisu procesow i tworzenia modeli
matematycznych, statystycznych oraz
wykorzystywa¢ wiedz¢ do rozwigzywania
zadan poprzez dobdr oraz stosowanie
wiasciwych metod i narzedzi, tj. symulacji
komputerowych do analiz, projektowania i
oceny systeméw, w tym systemow
logistycznych — T (0,2), 1 (0,7), E (0,1)

K_U02

wykorzystywaé posiadang wiedzg w
stosowaniu wiasciwych metod, technik i
narzedzi, w tym informatycznych,
matematycznych i statystycznych do
realizacji zadan oraz podejmowac decyzje
W poszczegodlnych obszarach logistyki jak
réwniez obstugi systemow informatycznych
wykorzystywanych w logistyce — T (0,2), |
(0,7, E(0,2)

P6U_U

P6U_U

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

Uczenie si¢ -
planowanie wia-
Snego rozwoju i
rozwoju innych
0s6b

P6S_UW

P6S_UU

P6S_UW

P6S_UU

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania.

Uczenie sig¢ -
planowanie wta-
Snego rozwoju i
rozwoju innych
0s0b.

P6S_UW

P6S_UU

P6S_UW

P6S_UU




K_U03

pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz
danych oraz innych zrddel, takze w jezyku
obcym na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego w
zakresie programu studiow. Potrafi je
integrowac, dokonywac ich interpretacji, a
takze wyciagga¢ wnioski oraz bra¢ udziat w
debacie- T (0,5), 1 (0,5)

K_U04

czyta¢ ze zrozumieniem instrukcje obstugi
technicznych urzadzen transportu,
oprogramowania, dokumentoéw przewo-
zowych 1 innych takze w jezyku obcym;
komunikowac¢ si¢ na tematy specjalistyczne
z uzyciem specjalistycznej terminologii
oraz przedstawia¢ i ocenia¢ rdézne opinie —

T (0,4),1(0,6)

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

Komunikowanie
sie - odbieranie i
tworzenie wypo-
wiedzi, upowsze-
chnianie wiedzy w
srodowisku na-
ukowym i postu-
giwanie si¢
jezykiem obcym

P6S_UW

P6S_UK

P6S_UW

K_U05

wykorzysta¢ nabyta wiedze¢ z zakresu te-
chnologii informacyjnej, potrafi w praktyce
stosowac technologie informacyjne,

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

Komunikowanie
si¢ - odbieranie i
tworzenie wypo-
wiedzi, upowsze-
chnianie wiedzy w
srodowisku na-
ukowym i postu-
giwanie si¢
jezykiem obcym

P6S_UW

P6S_UK

P6S_UW

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy

P6S_UW

P6S_UW




sieciowe, baz danych stosowane w
systemach logistycznych i w gospodarce
magazynowej oraz wybrane technologie
wytwarzania produktéw i ustug — T (0,2), |
(0.8)

K_U06

planowac¢ prace¢ indywidualng i w zespole,
oszacowac czas potrzebny na realizacje
konkretnego zadania w obszarze dziatan
logistyka i spedytora; Potrafi wykorzystaé
opracowania i zrealizowa¢ harmonogram
prac; samodzielnie planowac¢ i realizowac
wlasne uczenie si¢ — T (0,2), 1 (0,4), Z (0,4)

K_U07

wykorzystywac nabyta wiedze do
opracowywania dokumentacji dotyczacej
realizacji zadania inzynierskiego 1
przygotowania raportu zawierajacego
omowienie wynikéw — T (1,0)

K_U08

dokonywa¢ krytycznej oceny gromadzenia i
przetwarzania surowych danych, prze-
prowadzenia oceny ich przydatnosci oraz
budowy bazy danych i przetwarzania
informacji w nich zawartych dla potrzeb
optymalizacji przebiegu procesow
logistycznych — T (0,1), 1 (0,9)

P6U_U

i wykonywane
zadania

Organizacja pracy
- planowanie i
praca zespotowa

Uczenie si¢ -
planowanie wia-
snego rozwoju i
rozwoju innych
0s0b

P6S_UO

P6S_UU

P6S_UW

Wykorzystanie
wiedzy - rozwia-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

P6S_UW

P6S_UW

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

P6S_UW

P6S_UW




K_U09

wykorzystywac nabyta wiedze do
postugiwania si¢ systemami

informacyjnego wspomagania zarzadzania
-1(0,7), E(0,1), Z (0,2)

10

K_U10

wykorzystywac nabyta wiedze do
prognozowania efektow podstawowych
procesow logistycznych z wlasciwym
doborem metod i narzedzi — T (0,8), E (0,2)

11

K_U11

dokonac¢ oceny, krytycznej analizy i
syntezy procesow logistycznych,
gospodarczych i finansowych oraz oceny
ich wptywu na funkcjonowanie
przedsigbiorstwa — T (0,3), E (0,7)

12

K_U12

formutowac i rozwiazywac problemy oraz
wykonywa¢ zadania typowe W zakresie
organizacji transportu, magazynowania i
spedycji towarow z wykorzystaniem
wiedzy na temat centrow logistycznych — T
(1,0)

13

K_U13

dokonywac samodzielnej oceny wplywu
centrow logistycznych na rozwoj
spoteczno-gospodarczy regionu — T (0,3), E
0.7)

P6U_U

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

P6S_UW

P6S_UW

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

P6S_UW

P6S_UW

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

P6S_UW

.P6S_UW

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

P6S_UW

P6S_UW

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

P6S_UW

P6S_UW




14

K_Ul4

stosowa¢ normy i standardy ochrony
srodowiska w ksztaltowaniu procesow
logistycznych — T (0,5), Z (0,5)

15

K_U15

dokonywac analizy r6znych sposobow
dystrybucji wyroboéw gotowych
przedsiebiorstwa z uwzglgdnieniem
kompleksowej obstugi klienta i strategii
marketingowej przedsiebiorstwa — T (0,3),
E (0,4), Z(0,3)

16

K_U16

wykorzysta¢ nabytg wiedze do
profesjonalnego prowadzenia dokumentacji
spedycyjno-transportowej — T (1,0)

17

K_U17

wykorzysta¢ nabytg wiedze do
diagnozowania i rozwigzywania problemow
zwigzanych z konfiguracja i koordynacja
tancucha dostaw — T (0,9), E (0,1)

18

K_U18

formutowac i rozwigzywac problemy
zwigzane z analizg ekonomiczng dziatania
przedsigbiorstwa TSL — integracja wiedzy z
dziedziny logistyki, ekonomiki transportu,
zarzadzania przedsi¢biorstwem, eksplo-
atacji srodkow transportu, a takze plano-
wania realizacji procesow transportowych —
T (0,6), E (0,2), Z(0,2)

P6U_U

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

P6S_UW

P6S_UW

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

P6S_UW

P6S_UW

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

P6S_UW

P6S_UW

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

P6S_UW

P6S_UW

Wykorzystanie
wiedzy - rozwig-
zywane problemy
i wykonywane
zadania

Organizacja pracy
- planowanie i
praca zespotowa

P6S_UW

P6S_UO

P6S_UW




19 | K U19 wykorzystywac nabyta wiedze do Wykorzystanie P6S _UW P6S UW
planowania, projektowania i organizowania wiedzy - rozwig-
obstugi potokow pasazerskich i Zywane problemy
towarowych z uwzglednieniem metod IZ;/:/j);I;(i);lywane
optymalizacyjnych i logistycznych — T
(1,0 Organizacja pracy
- planowanie i PES UO
praca zespotowa -
20 | K_U20 wykorzystywac nabyta wiedze do Wykorzystanie P6S UW P6S UW
sprawnego i samodzielnego wiedzy - rozwig-
przeprowadzenia analizy funkcjonowania zywane problemy
podstawowych elementow sieci ;;"(%E?;ywane
transportowej w odniesieniu do proceséw
ruchu—T (1,0)
21 | K_U21 zaprojektowac prosty system logistyczny, w Wykorzystanie P6S_UW P6S_UW
tym samodzielnie dokona¢ analizy wiedzy - rozwig-
proponowanego rozwigzania konkretnego Zywane problemy
problemu, odpowiedniego rozstrzygnigcia ;;:%E?;ywane
w tym zakresie oraz wdrozenia
proponowanych rozwigzan — T (1,0,)
22 | K U22 wykorzystywac¢ nabyta wiedze do P6U U Wykorzystanie P6S_UW P6S UW
profesjonalnego przygotowania tadunkéw wiedzy - rozwig-
do transportu i monitorowania technicznych zywane problemy
srodkow realizacji procesow : wyk(_)nywane
zadania
transportowych — T (1,0)
23 | K _U23 przeprowadzi¢ sprawng weryfikacje danych Wykorzystanie P6S_UW P6S_UW

w celu przeprowadzenia wstepnej

wiedzy - rozwia-




(eksploracyjnej) analizy danych oraz

zywane problemy

stosowania techniki wizualizacji danych — I wykonywane
1(1,0) zadania
24 | K U24 dokona¢ profesjonalnego doboru ¢wiczen i Wykorzystanie P6S_UW P6S UW
form aktywnosci fizycznej do poziomu wiedzy - rozwig-
swoich umiejgtnosci sportowych i Zywane problemy
sprawnosci fizycznej zwiazanych z higiena ;;’:’f;‘;?gywane
pracy — T (1,0)
Organizacja pracy P6S_UO
- planowanie i
praca zespotowa
25 | K_U25 postugiwac si¢ jezykiem obcym na Komunikowanie P6S_UK P6S_UW
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu si¢ - odbieranie i
Ksztatcenia Jezykowego — T (1,0) tworzenie wypo-
wiedzi, upowsze-
chnianie wiedzy w
srodowisku
naukowym i
postugiwanie si¢
jezykiem obcym
KOMPETENCJE SPOLECZNE  Absolwent jest gotéw do:
1 K_Ko01 krytycznej oceny posiadanej wiedzy i P6U_K Oceny - krytyczne P6S KK P6S UW

odbieranych tresci realizowanych w ramach
kierunku logistyka i spedycja, uznawania
znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
problemoéw poznawczych i praktycznych.
Rozumie potrzebe ciagtego doksztatcania
sie i podnoszenia kompetencji zawodowych

podejscie




i spotecznych w obszarze logistyki i
spedycji— T (1,0)

K_K02 wypetniania zobowigzan spotecznych,
wspotorganizowania dziatalno$ci na rzecz
srodowiska spotecznego; odpowiedzialnego
petnienia rol zawodowych— E (1,0)

K_KO03 przyjecia odpowiedzialnosci za prace

wlasna oraz gotowos¢ podporzadkowania
si¢ zasadom pracy w zespole i ponoszenia
odpowiedzialnosci za wspoélnie realizowane
zadania—T (0,2), 1 (0,5), Z (0,3)

Odpowiedzialnos¢
wypehianie
zobowigzan
spotecznych i
dzialanie na rzecz
interesu
publicznego

Rola zawodowa —
niezaleznos¢ 1
rozwoj etosu

P6S_KO

P6S_KR

P6S_UW

Odpowiedzialno$¢
wypehnianie
zobowigzan spo-
tecznych i dziata-
nie na rzecz inte-
resu publicznego

Rola zawodowa —
niezalezno$¢ 1
rozwoj etosu

P6S_KO

P6S_KR

P6S_UW




4 K_K04 myslenia i dziatania w sposob Oceny - krytyczne P6S KK P6S UW
przedsiebiorczy poprzez radzenie sobie w podejscie
nowych, zmiennych warunkach i sytuacjach Odpowiedzialnosé
zachodzacych na rynku pracy, wypelnianie P6S_KO
komunikowanie si¢ z otoczeniem z uzyciem zobowiazan
specjalistycznej terminologii — T (0,6), E spotecznych i
0,4) dzialanie na rzecz
interesu
publicznego
5 K_K05 postgpowania zgodnie z etyka zawodowg i Rola zawodowa — P6S_KR P6S_UW
kultywowania zasad obowiazujacych w n1eza¥f.:2noéé 1
pracy zawodowej- T (0,5), I (0,3), Z (0,2) rozwoj etosu
LEGENDA:

T — Inzynieria ladowa, geodezja i transport

I — Informatyka techniczna i telekomunikacja
E - Ekonomia i finanse

Z - Nauki o zarzadzaniu i jakoS$ci
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4.Harmonogram realizacji programu studiow w poszczegolnych semestrach i latach cyklu ksztalcenia

Panstwowa Wyzsza Szkota Techniczno-Ekonomiczna H armon Og ram rea I izacj i p I'Og ramu Stu d i()W

im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu Kierunek: Logistyka i spedycja
Instytut Inzynierii Technicznej

Poziom studiéw - profil studiow - forma studiéw: Studia pierwszego stopnia na profilu praktycznym - stacjonarne, cykl ksztalcenia ropoczynajacy sie wroku ak 20 23/ 20 24

Ogélnie liczba godzin Liczba godzin zaje¢ w_semestrach |
ztego sem | sem | sem il sem IV sem VI |
PPz | WYB . E|. = . = E|. = El. 5 - = - =5 - 5
IL.p] N: jeé g | . 2| e, [N|e g, |8|e [ I S ) 28| . 3 | g, []e g, |5]|e g, |8|o|go
P amwazaee w ¢ |Lab|ze | Pz S|t |w|e|mfze|pz|E 2|2 (5|5 w]|c|tan|zr|Pz sle|s[6|w] ¢ |avfzr|rz slefs|E|w|e|nfze|pz|E S| 2 [ 5|5 w]|e¢ ||z Sle s[5 w|e¢ ||z |rz s lefs|Elw]|e s1e|s(6|36
3= E|3|E (5] ER R T|E(g|e E|Z| ¢ |5 |= ER R ER N ER R B
5 i i i 5 i b i i
fy Sl BT 330 | 45 |135) 15| 0 [ 0 | 0 |135] 0 [o|s0|15[0]0 30| ofof7[ofss|o|ofo|o]s]|ofofafofso]o]ofo]o]z]o 2fo|3|ofo]o 30| o [of4fofo]o|ofo]o]s 1fs0|{ofofofo]o]|ofo]o|2fs[o]|ofofo]ofofo]o]|z]20
1 |Jezyk angielski/niemiecki * 120 0 0 0 0 0 0 |120f O 30 1ZO| 2 30 ZO| 2 30 Z0| 2 30 20| 2 8
2 |Jezyk angielski/ niemiecki specjalistyczny * 15 0 0 0 0 0 0 15 0 15 IZO| 1 1
3 |Wychowanie fizyczne 60 0 60 0 0 0 0 0 0 30 zo| 0 30 Z0| o 0
4 |Technologia informacyjna 15 0 0 15 0 0 0 0 0 15 1Z0[ 1 1
5 |Komunikacja interpersonalna 30 0 30 0 0 0 0 0 0 30 Z0| 2 2
6 |Filozofia 15 0 15| 0 0 0 0 0 0 15 ZO| 1 1
7 |Etyka zawodowa 15 15 0 0 0 0 0 0 0 15 zo| 1 1
8 |Kultura bycia i jezyka 15 15 0 0 0 0 0 0 0 15 20| 1 1
9 |Ochrona wtasnosci intelektualnej 15 15 0 0 0 0 0 0 0 15 izo| 1 1
10 |Efektywne metody uczenia sie 15 0 15 0 0 0 0 0 0 15 1zOo| 2 2
11 |Autop jai ia publiczne 15 0 15 0 0 0 0 0 0 15 120 2 2
B. ZAJECIA KSZTALCENIA PODSTAWOWEGO 330 150 135 | 45 0 0 0 0 O (7sfo0fi1s(ofofofofo0f2[16ff60|45|15|0| 0|0 |0|0O|1|9f15|0|15|0)0)JO0|O|O|O|3}fofofofofoO|oO]|O 0 oo} o ofofofofofjo]jo]o|oO 0 oo 0 0 0 0 ofojoffofo]Jo]jJofofoOo|O]|OfO|O} 28
1 {Matematyka | 45 15 30 0 0 0 0 0 0 [15 |30 E| 5 5
2 ] 60 30 30| 0 0 0 0 0 0 30 | 30 E[5 5
3 |Probabilistyka i statystyka 30 15 0 15 0 0 0 0 0 15 15 z0| 3 3
4 |Chemia 30 15 0 15| 0 0 0 0 0 Jf15 15 zO| 2 2
5 |Fizyka 30 15 0 15 0 0 0 0 0 15 15 zO| 2 2
6 |Ekonomia 30 15 5] 0 0 0 0 0 0 f15]15 zo| 2 2
7 |Zarzadzanie 30 15 15| 0 0 0 0 0 0 |f15]15 zO| 3 3
8 |Geografia ekonomiczna 15 0 15 0 0 0 0 0 0 15 1zOo| 1 1
9 |Podstawy finanséw * 30 15 15| 0 0 0 0 0 0 15115 20| 2 2
10 | Towaroznawstwo * 30 5 B 0 0 0 0 0 0 1515 E| 3 3
C. ZAJECIA KSZTALCENIA KIERUNKOWEGO 930 285 | 210|195(240| O 0 0 O 30f1s(0(f30f0ofo0ofofo0f1f 7|9 |105{0|0|0|0)|0|0|2|19[75|30|45|105/ 0|0 |0 |0 |4 |21}30(30(0|45/0|O0]|O 0 19|30 (30f90f15(0ofo0fofo0f1fi2f 0 0]45] 0 0 0 O |O0|0|2f30fo0f15(4a5(0fO0fO0fO0f0f6] 76
1 |Zarzadzanie produkcjg i ustugami * 30 15 15 0 0 0 0 0 0 15 | 15 zo| 3 3
2 |Podstawy logistyki (j. ang.) * 60 15 15 0 30 0 0 0 0 f15} 15 30 E| 6 6
3 |Zarzadzanie tancuchem dostaw * 30 15 15 0 0 0 0 0 0 15 | 15 zo| 3 3
4 |Sieci komputerowe (j. ang.) * 45 15 0 15| 15 | 0 0 0 0 15 15| 15 zo[ 3| 3
5 |Transporti spedycja * 75 30 15 0 30 0 0 0 0 15| 15 zO| 3 || 15 30 E| 4 7
6 |Infrastruktura logistyczna * 60 30 30 0 0 0 0 0 0 30 | 30 E|l 6 6
7 |Logistyka zaopatrzenia * 45 15 15 | 15 0 0 0 0 0 15| 15| 15 E| 4 4
8 |Logistyka produkcji * 45 15 15 0 15 0 0 0 0 15 | 15 15 E| 4 4
9 |Logistyka dystrybucji * 45 15 15 0 15 0 0 0 0 15 | 15 15 E |4 4
10 Zanadzaltue zes.po.lem/Zarzadzame . . 15 0 15 0 0 0 0 0 0 15 20| 2 2
zasobami ludzkimi
11 [Z2rzadzanie projektami /Projekty w L R ] 15 15|/ 0|15 0| 0] o] o 15 {15 15 Efa 4
logistyce
12 Normalizacja i zarzadzanie jako$cig w . 45 15 0 o 30 0 0 0 0 15 20 g g
logistyce
13 |Prawo w logistyce * 15 15 0 0 0 0 0 0 0 |15 zO| 1 1
14 |Ekonomika transportu * 45 15 30 0 0 0 0 0 0 15 | 30 Ef 4 4
15 Marke(lng./Handele\.eklronlcznyl . . 30 15 15 o 0 0 o o o 15115 0| 2 2
...|Rrzadza 23
16 Pro]ektow?nle procesow/ Procesy w . . 30 15 0 0 15 0 0 0 0 15 15 El s 3
—pOrganizacyl
17 |Informacyine systemy zarzadzania |+ | 45 15 [o|lo|3|o|o]o]o 15 30 20| 3 3
/Informatyka gospodarcza
18 |Bazy danych * 45 15 0 30 0 0 0 0 0 15 30 z0| 3 3
19 |Systemy informatyczne w logistyce * 90 0 0 90 0 0 0 0 0 45 izo| 3 45 1zO| 2 5
20 |Grafika komputerowa i multimedia * 45 0 0 0 45 0 0 0 0 45 zo| 3 3
Zaawansowane wykorzystanie .
21 . . 45 0 0 45 0 0 0 0 0 45 IZO| 3 3
programoéw statystycznych w logistyce
D. ZAJECIA SPECJALISTYCZNE 360 150 30 | 120 | 60 0 0 0 0 olojofofo|lojofjofojofjojofo|lo|jo|jofOo|jOofjOofjOf1s5(O|O|15|0fO|O|O|jO|2fOfO|O|OfjOfO]|O 0 0)]O|60fO0|105/15(0 0| 0|0 |f2|18]| 30 |15]| 0 15 0 0 0 0|1|6(45(15|15|15( 0 (0 | 0| O |O|6]| 32
Gospodarka magazynowg / Automatyzacja| . 30 15 o o 15 0 0 0 0 15 15 20| 2 2
gospodarki magazynowej
2 |Ekologistyka * 30 15 15| 0 0 0 0 0 0 15|15 zo| 2| 2
3 |Hurtownie danych * 30 15 0 15 0 0 0 0 0 15 15 1zO| 3 3
Modelowanie systemow i procesow
4 |logistycznych/ Projektowanie procesow * * 60 15 0 45 0 0 0 0 0 15 45 E| 6 6
logistycznych
5 |Analiza danych [Eksploracjai || s 15 o3 |oflof|o]|o]o 15 30 zo| 4 4
danych
6 {Badania operacyjne/ Gry symulacyjne * * 30 15 0 0 15 0 0 0 0 15 15 zo| 2| 2
Informacyine systemy w logistyce/ | | as 15 | o|1s|15[ 00| oo 15 15|15 E|s 5
Aplikacje internetowe w logistyce
Cyberterroryzn i przestepczo$¢
8 |komputerowa w logistyce / Inteligentne * * 30 15 0 15| 0 0 0 0 0 2
systemy logistyczne 15! 15 zo| 2
9 |Przemyst4.0/A. 6 * * 30 15 0 0 15 0 0 0 0 15 15 ZO| 3 3
10 Kllentwlancuchu‘dosﬁaw/Foglstyczne . . 30 15 15 0 0 o 0 0 o 15 |15 3
aspekty sterowania produkcjg El3
E ZAJACIA DYPLOMUJACE 90 0 0 0 30 0 60 0 0 olojofofo|lojofofojofjojofo|lojofjofojojojofofOo|JOojOojOofOo|JO|jOjOjOjffofO|O]jOfjOfO]|O 0 0o o ojojofoflo|jOojoOfoO|O 0 ofo 0 0 15 0 o|o|j1f0o|]Of0O |30 |45 0|0 |0|14f 15
1 [Projektinzynierski * * 30 0 0o [o[3]o]o]o]o 30 zo] 2| 2
| 2 |[Seminarium dyplomowe * 15 0 0 0 0 0 15 [ 0 0 15 1 1
Semianrium dyplomowe - konsultacje . o o o 0 0 45 o o 3
3 |eksperckie 45 45 zO| 3
4 |Praca dyplomowa * * 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9| 9
F. PRAKTYKA ZAWODOWA | 960 I 0 | 0 | 0 I 0 IQGUI 0 I 0 I 0 ,| 0 | 0 | 0 | 0 | 0 I 0 I [ I 0 IOI OII 0 | 0 | 0 | 0 I 0 I 0 I 0 I 0 |0| Oll 0 I 0 I 0 I 0 I 0 I 0 I 0 I 0 I 0 I O,| 0 | 0 | 0 | 0 |480| 0 I 0 I 0 I 0 IZO,I 0 I 0 I 0 I 0 I 0 I 0 | 0 | 0 |0| 0" 0 I 0 I 0 I 0 |480| 0
1 [Prakiyka IV oraz Vi sem.) [~ 960 [ o [oJolofoeo[ofofof | [ [ N I N O A A O | [T 11 T T [ [eol | [z T 1| [ T I N N A 1
Suma: | 3000 | 630 |510 375 | 330 960| 60 |l35| 0 105|135|30|30| [ | [ |30| [ 3|30 150|195| 15| [ | [ | [ |30| 0 3|31 105|60|60|120| 0 | 0 |30| 0|4 |28|30|60| 0 |45|480| [ |30| 0 1 |33| 90 |30|195|30| 0 | 0 |15| 0 3|31| 60 |15|45| 15 |480| 15 | 0 | [ 1|30 90|15|30|90| [ |45| 0 | 0 0|27 210

Liczba godzin w semestrze (15tyg.) 330 390 375 645 360 630 270




5. Sumaryczne wskazniki charakteryzujace program studiow

1. | Laczna liczba godzin zaje¢ konieczna do 3000
ukonczenia studiow

2. | Liczba semestrow konieczna do ukonczenia 7
studiow

3. | Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia 210
studiow

4. | Laczna liczba punktow ECTS jaka student musi 117,4
uzyska¢ w ramach zajg¢ prowadzonych z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
lub innych os6b prowadzacych zajecia

5. | Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom 163
ksztattujacym umiejetnosci praktyczne w
wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktow
ECTS koniecznej do ukonczenia studiow

6. | Laczna liczba punktow ECTS jaka student musi 10
uzyska¢ w ramach zaje¢¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych nie
mniejsza niz 5 punktéw ECTS

(w przypadku kierunkow studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne)

7. | Laczna liczba punktow ECTS przypisana zajgciom | 65
do wyboru w wymiarze nie mniejszym niz 30%
liczby punktow ECTS koniecznej do ukonczenia
studiow

8. | Liczba godzin zaje¢ z wychowania 60
fizycznego(dotyczy studiow pierwszego stopnia
i jednolitych studiow magisterskich)

9. | Procentowy udziat liczby punktow ECTS w Nazwa dyscypliny Procentowy
liczbie punktow ECTS koniecznej do ukonczenia udziat
studiow na kierunku w przypadku punktow
przyporzadkowania kierunku studiow do wigcej ECTS

niz jednej dyscypliny. Procentowy udzial okresla 1
sie dla kazdej z tych dyscyplin ze wskazaniem
dyscypliny wiodace;j.

. Inzynieria ladowa, 57%
geodezjai
transport

2. Informatyka 21%

techniczna i

telekomunikacja

Ekonomia i finanse 12%

4. Nauka o

zarzadzaniu 10%

w




Zajecia ksztalcenia ogdlnego

Liczba godzin 330

Liczba punktow ECTS 20
Zajecia ksztalcenia podstawowego

Liczba godzin 330

Liczba punktow ECTS 28
Zajecia ksztalcenia kierunkowego

Liczba godzin 930

Liczba punktow ECTS 76
Zajecia ksztalcenia specjalnos$ciowego

Liczba godzin 360

Liczba punktow ECTS 32
Zajecia dyplomujace

Liczba godzin 90

Liczba punktow ECTS 15
Praktyki zawodowe

Liczba godzin 960

Liczba punktow ECTS 39

Struktura form zaje¢é

Nazwa formy zaje¢ Procentowy udzial w ogodlnej liczbie
godzin dydaktycznych

Wyktad 21,0%

Cwiczenia 17,5%

Lektorat 4,5%

Laboratorium 12,5%

Zajecia praktyczne 10,0%

Praktyki zawodowe 32,5%

Seminarium 2,0%

Inne -




6. Praktyki zawodowe
Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe sg integralng czgscia programu studiow i podlegaja obowigzkowemu zaliczeniu. Praktyki
zawodowe na kierunku logistyka i spedycja studia pierwszego stopnia realizowane beda w wymiarze
960 godzin w firmach zewnetrznych, bezposrednio zwigzanych z kierunkiem studiéw. Praktyki podzielone
zostaly na realizacj¢ w semestrach: IV i VI po480 godzin (po 40 godz./tydzien i 8 godz./dzien). Praktyki w
poszczegdlnych semestrach powinny si¢ rozpocza¢ z takim wyliczeniem aby zagwarantowa¢ studentom co
najmniej 1 miesigc wakacji.

Odniesienie do efektow uczenia si¢
dla okreslonego kierunku studiow,
poziomu i profilu

ma wiedze na temat infrastruktury logistycznej w K_W01, K_W02
przedsiebiorstwie

Kategoria wiedzy — zna i rozumie:

ma wiedze¢ na temat metod modelowania, zna podstawowe pojecia | K_WO01, K_W02,
zwigzane z modelami i symulacjg procesow i systemow
logistycznych.
podstawowe techniki i narz¢dzia informatyczne oraz ich wplyw na | K_W10
sprawne funkcjonowanie przy rozwigzywaniu prostych zadan
inzynierskich w logistyce

Kategoria umiejetnosci — potrafi:

zidentyfikowac¢ i scharakteryzowa¢ zadania logistyczne K_U12, K_U21
wystepujace w miejscu odbywania praktyki z uwzglednieniem ich
interakcji z pozostalymi funkcjami organizacyjnymi

w ramach wykonywanych obowiazkow podjac¢ si¢ rozwigzywania | K_UQ7, K_UOQ9,
pojawiajacych si¢ zagadnien problemowych poprzez zastosowanie
odpowiednich metod i narzgdzi analizy i diagnozy

W zaawansowanym stopniu zastosowac procesy 1 systemy K_U10
informatyczne na potrzeby logistyki do wykonania prostych zadan
logistycznych

dokona¢ przegladu i oceni¢ funkcjonowanie maszyn, urzadzen, K_U02, K_U20
srodkow transportu i innych obiektéw infrastruktury logistyki

bliskiej i dalszej, ktore wystepuja w miejscu odbywania praktyki
oraz przyporzadkowac je do poszczegolnych proceséw
logistycznych i fancuchéw dostaw

Kategoria kompetencji spolecznych — jest gotow do:

potrafi wspotdziatac i pracowac w grupie, przyjmujac w niej K_U03
okreslone role

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga problemy zwigzane z K_K04

wykonywaniem zadan o charakterze logistycznym

Weryfikacja zatozonych efektow uczenia si¢ w odniesieniu do praktyk zawodowych realizowanych w firmach
zewnetrznych, odbywa si¢ po ukonczeniu przez studenta praktyki. Uczelniany koordynator do spraw praktyk
zawodowych przygotowuje oraz udostepnia studentowi Karte oceny praktyki. Student oceniany jest z
realizacji opracowanych efektéw dotyczacych programu praktyki z podzialem na trzy kategorie dotyczace:
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Praktyke zalicza opiekun praktyk w zaktadzie pracy




oraz opiekun praktyk - nauczyciel akademicki odpowiedzialny za praktyki studentéw na kierunku logistyka i
spedycja.
Nauczyciela akademickiego na opiekuna praktyk zawodowych powotuje Dyrektor Instytutu sposrod
nauczycieli akademickich Instytutu z Kkierunku logistyka i spedycja. Dyrektor bierze pod uwage
doswiadczenie zawodowe, osiaggnigcia dydaktyczne kandydata, postawe moralng i zdolnosci organizacyjne.
Przed rozpoczeciem praktyk studenta uczelniany opiekun praktyki przygotowuje Plan kontroli praktyk
zawodowych, wyznaczajac na podstawie zebranych umoéw firmy do bezposredniej wizytacji.
Opiekun z ramienia Uczelni przeprowadza ponadto hospitacje praktyki studenta w zaktadzie pracy na
podstawie ktorej wystawiana jest ocena. Wzor arkuszy stosowanych do hospitacji praktyk zawodowych
okresla zalacznik do Zarzadzenia nr 73/2022 Rektora z dnia 07.07.2022 r.
Dokumentem przedstawiajacym zakres zrealizowanego przez studenta programu praktyki jest Dzienniczek
praktyki studenckiej. Student odnotowuje w nim codzienne zajecia, ktore odzwierciedlajg przebieg praktyki.
Zgodnos¢ z rzeczywistoscig potwierdzana jest przez zakladowego opiekuna praktyki. Na podstawie zapisow
z dzienniczka student sktada sprawozdanie do kierunkowego opiekuna praktyki. Student opisuje przebieg
praktyki. Na podstawie weryfikacji sprawozdania oraz rozmowy ze studentem nauczyciel akademicki -
opiekun praktyk zalicza praktyki zawodowe i wpisuje ocene.
Podstawa odbywania praktyki przez studenta jest umowa/porozumienie o praktyke z zakladem pracy, w
ktorym praktyka bedzie realizowana. Zawarte w niej sg zobowigzania do:

- opracowania programow praktyk i zapoznania z nimi studentow,

- sprawowania kontroli i oceny tych praktyk przez nauczyciela akademickiego — opiekuna praktyk,

- wyznaczenia zaktadowego opiekuna praktyki - zapewnienia odpowiedniego miejsca pracy zgodnych z

zalozeniami programowymi praktyk,

- dopilnowania wlasciwego wykonania przez studentéw programow praktyk,

- zapoznanie studentow z zakladowym regulaminem pracy, przepisami BHP oraz o ochronie tajemnicy

stuzbowej,

- umozliwienia przedstawicielowi wladz uczelni sprawowania kontroli tych praktyk.
Opiekunem praktyki z ramienia zaktadu pracy moze by¢ osoba posiadajaca odpowiednie wyksztalcenie oraz
kwalifikacje w zawodzie lub doswiadczenie w wykonywanej pracy.

7. Ocena i doskonalenie programu studiow

W procesie okreslania efektow uczenia si¢ i programu studiow biora udzial interesariusze zewnetrzni i
wewnetrzni. Efekty uczenia si¢ i program studiow opracowywane sg przez Rade Programowa dla kierunku
studiow logistyka i spedycja studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym i opiniowane sg przez
Samorzad Studencki. Tresci efektu uczenia si¢ sg analizowane przez nauczycieli akademickich oraz
Instytutowy Zespot ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia, zaréwno pod wzgledem ich zgodnos$ci z
zaktadanymi efektami uczenia sig, jak i adekwatno$ci w stosunku do aktualnego stanu wiedzy i potrzeb
rynku pracy. Koordynatorzy przedmiotow opracowuja i weryfikuja sylabusy/karty zaje¢ w odniesieniu do
efektow uczenia sie, treSci programowych zajec, zalecanej literatury oraz metod ksztatcenia i sposobu
weryfikacji efektow uczenia si¢. W procesie oceny doboru tresci programowych i ich zgodnosci z
zaktadanymi efektami uczenia si¢ oraz aktualnoSci przekazywanej studentom wiedzy i umiejgtnoscei,
uwzgledniane sg rowniez opinie studentow pozyskiwane podczas badan ankietowych, przeprowadzanych
po zakonczeniu kazdego semestru i podczas spotkan, ktore odbywajg sie co najmniej raz w roku. Ponadto
studenci majg staty dostep do programu studiéw oraz efektéw uczenia si¢, na stronie internetowej Uczelni.

Program studiow na kierunku logistyka i spedycja studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym
uwzglednia zmiany i potrzeby rynku pracy. Absolwent kierunku przygotowany jest do podjecia




zatrudnienia w  przedsigbiorstwach, gdzie funkcjonuja komodrki logistyczne, spedycyjne w
przedsigbiorstwach transportowych.

Zmiany, ktore zostaly wprowadzone dotycza przesuni¢¢ zaje¢ pomiedzy semestrami. Zajecia o
nazwie Transport zamieniono na Transport i spedycja z roéwnoczesnym zwigkszeniem ilos¢ zajec
praktycznych o 15 godzin. Grafik¢ komputerowg na potrzeby logistyki zamieniono na Grafike
komputerowa i multimedia przy jednoczesnym zwigkszeniu ilosci zajgé praktycznych o 15 godzin (z 2 na
3 punkty ECTS). Technologie Internetu w logistyce i spedycji ulegly zmianie na Cyberterroryzm i
przestgpczo$¢ komputerowa w logistyce z ta samg iloscig godzin i punktow ECTS. W Towaroznawstwie
zmniejszono o 15 godzin ¢wiczenia i punkty ECTS z 4 na 3. Podobnie w Podstawach finanséw zmniejszono
ilo$¢ ¢wiczen o 15 godzin i punkty ECTS z 3 na 2, natomiast liczbe godzin ¢wiczen z Ekonomii zmniejszono
0 15i punkty ECTS z 4 na 2. W Geografii ekonomicznej usunig¢to wyktad i zmniejszono punkty ECTS z 2
na 1. Wyktad z Matematyki zmniejszono w pierwszym semestrze o 15 godz. Zajecia pod nazwa podstawy
prawodawstwa usunigto.

Przyjeto takze ze zajgcia dyplomujace powinny uzyska¢ 15 punktow ECTS, dlatego zmniejszono
prace dyplomowa do 9 punktéw ECTS. Dla zaj¢¢ logistyka produkcji i dystrybucji podwyzszono punkty
ECTS z 3 na4. W Informacyjnych systemach zarzadzania punkty ECTS podwyzszono z 2 na 3, aw Sieciach
komputerowych zmniejszono z 4 na 3 punkty ECTS. Zmiany zostaty wprowadzone na podstawie rozméw
kierownika zaktadu z interesariuszami zewnetrznymi w szczegélnosci w czasie spotkan z Radg Biznesu.
Ponadto, szczegblng staranno$¢ i uwage przywiazuje si¢ do wyboru zajec¢ przez studentow (24 zajecia do
wyboru).

Z przeprowadzonych wsrod studentéw studidow stacjonarnych badan ankietowych wynika, ze cenia
zajecia o charakterze praktycznym prowadzone przez osoby z duzym doswiadczeniem zawodowym. Istotna
jest praca z nowoczesnym oprogramowaniem wykorzystywanym na rynku oraz przekazaniem wiedzy z
obszaru bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni i przestepstw komputerowych.

Obecnie oceng¢ programu studiow dokonali studenci II, 1 i IV roku studiow.

8. Potrzeby spoleczno-gospodarcze oraz zgodno$¢ zakladanych efektow uczenia si¢
z tymi potrzebami

Logistyka i spedycja jest nowo uruchomionym kierunkiem. Zatrudnieni na tym kierunku praktycy sa
najlepszym zabezpieczeniem na zapewnienie studentom praktyk oraz na ocen¢ programu studiow. Rok
akademicki 2023/2024 jest czasem na rozmowy z nowymi przedsigbiorstwami oraz z tymi, ktorzy ztozyli
deklaracje przyjecia na praktyki studentoéw W procesie tworzenia wniosku.

Ponizej przedstawiono liste firm, z ktorymi uczelnia podpisata deklaracje na praktyki zawodowe studentow.
Z pracownikami tych firm, pracujacymi w dziale Logistyki lub spedycji wspotpracowano przy tworzeniu
programu studidow, a w szczegdlnosci omowiono efekty uczenia sig.

O-I Produkcja Polska S.A. — Huta Szkta Jarostaw,
Omega Pilzno ITiS Godawski & Godawski,
Przedsigbiorstwo Przewozowe Podkarpackiej Komunikacji Samochodowej w Rzeszowie,
Lear Corporation Poland Il sp. z 0. 0.,

5. Zaktad Automatyki Polna S.A.
Wspoélpraca z tymi interesariuszami, W SzCzeg6élnosci polega na dzieleniu si¢ doswiadczeniami
pracodawcow ze studentami oraz organizacji pierwszych praktyk, wizyt studyjnych, prowadzeniu badan
zlecanych przez pracodawcow, wspdlne organizowanie konferencji, prowadzeniu zajgé przez
pracodawcow.
Rada Biznesu funkcjonujgca w uczelni podejmuje nastepujace dziatania:
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* opiniuje program studiow, harmonogram studiow oraz efekty uczenia si¢ okreslonych dla kierunku
studiow,

* dzieli si¢ uwagami na temat programu studiéw i efektow uczenia si¢, szczegdlnie z zakresu ksztattowania
praktycznych umiej¢tnosci i kompetencji zawodowych, niezbednych na rynku pracy,

* proponuje wprowadzenie do programu studiéw nowych zaje¢¢, pozwalajacych na efektywniejsza realizacje
zaktadanych kierunkowych efektow uczenia sie,

* dzieli si¢ sugestiami w zakresie wdrazania metod ksztalcenia pozwalajacych na nabycie przez studentow
niezbednych kompetencji zawodowych,

* angazuje si¢ w tworzenie, ewaluacje i rozwoj programu studiow, metod ksztalcenia, oceniania oraz innych
aspektow zwiazanych z jakoscia ksztatcenia praktycznego,

» wlacza si¢ bezposrednio w proces dydaktyczny poprzez organizacje w reprezentowanej przez siebie
instytucji praktyk zawodowych.

9. Karty opisu zajeé (sylabusy)

Karta opisu zajeé - Sylabus
Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Jezyk angielski 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Rodzaj zajeé:
Jezyk angielski Zajecia ksztalcenia ogdélnego
Rok studiow: I Semestr: 1

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajec¢

zajeciom: Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
2

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: 30 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):




RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B1 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

1. Opanowanie przez studentow jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajagcym sprawna komunikacj¢ w
réznych sytuacjach zycia codziennego na poziomie B2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

2. Przygotowanie studentow do postugiwania si¢ jezykiem angielskim w sytuacjach zycia zawodowego.
3. Wspieranie umiejetnosci samoksztalcenia (rozwijanie strategii uczenia si¢).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:
Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Okreslone dla zaje¢¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy
zajeC.

Odniesienie do efektow
Tres¢ efektu uczenia sig. uczenia sig okreslonych
Symbol efektéw uczenia dla kierunku studiow

si¢ okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiggnigcia (symbol efektow uczenia
efektow uczenia sig, student w kategorii: sie)

Wiedzy - zna i rozumie

konstrukcje gramatyczne na poziomie B2 wedhug

w_ol CEF.

stownictwo do opisywania sytuacji zycia
W_02 .
- codziennego.

Umiejetnosci — potrafi

zastosowac nowe stownictwo i konstrukcje K-U25

U_03
- gramatyczne.

analizowa¢ i formutowac wnioski na podstawie K-U25

U_04 przeczytanych tekstow.

U 05 formutowac przejrzyste i szczegétowe wypowiedzi K-U25
- ustne i pisemne.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

poglebiania swojej wiedzy oraz do poszukiwania K-K01
zrddet i materialdow wspomagajacych rozwijanie
umiejetnosci jezykowych, zardéwno tych w formie
tradycyjnej, jak i dostepnych w wersji elektronicznej.

K_06

UWAGA!
Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7,
ale sg to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegodlne formy zajec, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Metody dydaktyczne
prowadzenia zajeé

Metody weryfikacji
osiagnigcia efektow

Symbol tresci Opis tresci Forma e BT = .
programowych programowych zajet umozllvylajqce 051qg%11¢c1e uczenia s1¢ p.rzyplsanych
zatozonych efektow do zajec #
uczenia si¢ *
lektorat
Jedzenie
TP-01 . .
i gotowanie
TP-02 Rodzina pogadanka, kolokwium,
iotnilki analiza, ocena ciagta
P03 | Preymiotniki dyskusja o
osobowosci. Opis osoby ' ocena krotszej lub
TP-04 Pienigdze i finanse. lektorat praca z tekstem, - diuzszej wypowiedzi
praca z nagraniami pisemney I ustnej,
TP-05 Praca charytatywna audio i wideo, obserwacja
Jezyk potoczny - ;
reagowanie na dobre i pracziézz\lllv}yl/clﬁ)r;gzt;nlem
TP-06 zle
wiadomosci,
przedstawianie siebie i
innych
Czas Present Simple i
TP-07 Present Qoptinuous. .
Czasowniki statyczne i _
dynamiczne kOlOleUm,
Formy przyszte (Future pogadanka, ocena ciagta,
TP-08 Simple, Present analiza, ocena krotszej lub
Continuous, be going praca z tekstem, dhuzszej wypowiedzi
g’) - lektorat praca z nagraniami pisemnej i ustnej,
TP-09 P;;s Si:rfps)f: ertect | audio, obserwacja
Czas Present Perfect dyskusja,
TP-10 Simple i Present Perfect praca z wykorzystaniem
Continuous. Wyrazenia réznych zrédet
for i since
Przymiotniki stabe i
TP-11 mocne w j. angielskim

(gradable i non-
gradable)

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w
zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje

spoleczne.
Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu roznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Latham-Koenig, C., Oxenden,C., Lambert, J. English File Intermediate Fourth Edition, 2019




Literatura uzupelniajaca:

Borowska, Aleksandra. Wielka gramatyka jezyka angielskiego.: teoria, przyktady , ¢wiczenia.Edgard, 2018
Filak, Magdalena. Angielski w thumaczeniach: stownictwo: praktyczny kurs jezykowy: poziom BI1-B2, Preston
Publishing, 2020

Latham-Koenig, C., Oxenden,C., English File Intermediate Fourth Edition, Workbook, OUP, 2019

Matasek, Maciej. Jezyk angielski: éwiczenia oraz repetytoriumgramatyczne. Handybooks, 2012

Murphy, Raymond. English Grammar in Use. Fifth Edition. Cambridge University Press, 2019

Vince, Michael. Language Practice for First: English grammar and vocabulary. Macmillan, 2014

Wielki stownik polsko-angielski i angielsko-polski PWN-Oxford, PWN, 2006

I111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Liczba godzin *

Forma aktywno$ci - -
studia stacjonarne

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem

akademickim lub inng osobg prowadzacg zajecia 30
Praca wtasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktéw ECTS

studia stacjonarne

Praca studenta wymagajaca
bezposredniego kontaktu z 1

SUMARYCZNA LICZEA nauczycielem akademickim lub

PUNKTOW ECTS inng osoba prowadzaca zajecia
PRZYPISANYCH DO 2 05004 P aca 23
ZAJEC Praca wilasna studenta 1

Ogodtem 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec¢. Nalezy podac
symbol efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢
stosowane w ramach pracy wtasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. Przygotowanie do kolokwium. Symbol efektu uczenia sie: W_01, W_02, U 03, U _04. Metoda weryfikacji:
kolokwium.

2. Czytanie wskazanej literatury. Symbol efektu ksztatcenia: U_04; K _06. Metoda weryfikacji: ocena ciagla,
obserwacja

3. Wykonywanie dodatkowych ¢wiczen. Symbol efektu ksztatcenia: W_01, W_02, U _03; U_05. Metoda
weryfikacji: kolokwium, ocena ciagta.

4. Przygotowanie do wypowiedzi ustnej i pisemnej. Symbol efektu uczenia sie¢: W_01, W_02, U 03, U 04,
U_05, K 06. Metoda weryfikacji: ocena krotszej i dtuzszej wypowiedzi ustnej 1 pisemne;.

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca obejmuje:

- kolokwia

- wypowiedz ustng

- aktywnos¢, prace i zaangazowanie studenta
Skala ocen:

ponizej 50% - ocena niedostateczna (2.0)
50% - 60% - ocena dostateczna (3.0)

61% - 70% - ocena dostateczna plus (3.5)
71% - 80% - ocena dobra (4.0

81% - 90% - ocena dobra plus (4.5)
91% - 100% - ocena bardzo dobra (5.0)

Ocena podsumowujaca:

Ocena koncowa jest $rednig otrzymanych ocen czastkowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
Jezyk angielski

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy:
Jezyk angielski

Rodzaj zajeé:
Zajecia ksztalcenia ogélnego

Rok studiow: I

Semestr: 11

Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom:
2

Koordynator zajec¢
Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: 30 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki
zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):




RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B1 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1. Opanowanie przez studentow jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajagcym sprawna komunikacj¢ w
réznych sytuacjach zycia codziennego na poziomie B2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

2. Przygotowanie studentéw do postugiwania si¢ jezykiem angielskim w sytuacjach zycia zawodowego.
3. Wspieranie umiejetnosci samoksztalcenia (rozwijanie strategii uczenia si¢).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:
Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Okreslone dla zaje¢¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy
zajeC.

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Tres¢ efektu uczenia sig. '
okreslonych dla

Symbol efektow uczenia si¢ Po zakonczeniu zajg¢¢ i potwierdzeniu Kierunku studiéw
okre$lonego dla zajec* osiagnigcia efektow uczenia si¢, student w (symbol efektow
kategorii:

uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

konstrukcje gramatyczne na poziomie B2

w_ol wedhlug CEF.
stownictwo do opisywania sytuacji zycia
W_02 .
- codziennego.
Umiejetnosci — potrafi
U 03 zastosowa¢ nowe stownictwo i konstrukcje K-U25
- gramatyczne.
U 04 analizowac i formutowa¢ wnioski na K-U25
- podstawie przeczytanych tekstow.
U_05 formutowac przejrzyste i szczegotowe K-U25

wypowiedzi ustne i pisemne.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

poglebiania swojej wiedzy oraz do K-K01
poszukiwania zrodet i materiatow
wspomagajacych rozwijanie umiejegtnosci
jezykowych, zarowno tych w formie
tradycyjnej, jak i dostepnych w wersji
elektronicznej.

K_06

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7,
ale sg to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegolowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegélne formy zajec, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Metody dydaktyczne
prowadzenia zajec

Metody weryfikacji
osiagnigcia efektow

Symbol tresci Opis tresci Forma zajec¢ umozliwiajace uczenia si¢ przypisanych
programowych programowych osiagnigcie zatozonych do zajec #
efektow uczenia si¢ *
lektorat
Transport i
TP-01 bezpieczenstwo na kolokwium,
drodze .
ocena ciagla,
TP-02 Stereotypy dotyczace ocena krotszej lub
plei pogadanka, dhuzszej wypowiedzi
Kolokacje — analiza, pisemnej i ustnej,
TP-03 czasownik i dyskusja, obserwacja
przy.m'OF“"‘ z lektorat praca z tekstem,
przyimkiem o
Jezyk potoczny — praca z nagraniami
TP-04 S PR
wyrazanie opinii audio i wideo,
TP-05 Rozmowy praca z wykorzystaniem
telefoniczne réznych zrédet
TP-06 Zasady dobrego
wychowania
TP-07 Napywamg nowych
umiejetnosci
TP-08 Sport
Stopien wyzszy i
TP-09 najwyzszy
przymiotnika pogadanka,
TP-10 Przedimki a/an, the analiza, ]
kolokwium,
praca z tekstem, }
TP-11 Czasowniki nakazu lektorat praca z nagraniami ocena ,CIQgi.a’
(must/have to/should) audio ocena krotszej lub
’ dhuzszej wypowiedzi
dyskusja, pisemnej i ustnej,
P10 Czasowniki modalne praca z wykorzystaniem obserwacja

(can, could, be able
to)

r6éznych zrodet

Metody weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w
zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje

spoleczne.
Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Latham-Koenig, C., Oxenden,C., Lambert, J. English File Intermediate Fourth Edition, 2019




Literatura uzupelniajaca:

Borowska, Aleksandra. Wielka gramatyka jezyka angielskiego.: teoria, przyktady , éwiczenia.Edgard, 2018
Filak, Magdalena. Angielski w thumaczeniach: stownictwo: praktyczny kurs jezykowy: poziom BI1-B2, Preston
Publishing, 2020

Latham-Koenig, C.,Oxenden,C., English File Intermediate Fourth Edition, Workbook, OUP, 2019

Matasek, Maciej. Jezyk angielski: éwiczenia oraz repetytoriumgramatyczne. Handybooks, 2012

Murphy, Raymond. English Grammar in Use. Fifth Edition. Cambridge University Press, 2019

Vince, Michael. Language Practice for First: English grammar and vocabulary. Macmillan, 2014

Wielki stownik polsko-angielski i angielsko-polski PWN-Oxford, PWN, 2006

I111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Liczba godzin *

Forma aktywno$ci - -
studia stacjonarne
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
L . . 30
akademickim lub inng osobg prowadzacg zajecia
Praca wtasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
studia stacjonarne
Praca studenta
wymagajaca 1
bezposredniego
kontaktu z

nauczycielem

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW . .
akademickim lub inng

ECTS PRZYPISANYCH DO ZAJEC

osoba prowadzaca

zajgcia

Praca wlasna studenta 1
Ogolem 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy podac
symbol efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢
stosowane w ramach pracy wlasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢c, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. Przygotowanie do kolokwium. Symbol efektu uczenia si¢: W_01, W_02, U_03, U_04. Metoda weryfikacji:
kolokwium.

2. Czytanie wskazanej literatury. Symbol efektu ksztalcenia: U _04; K_06. Metoda weryfikacji: ocena ciagta,
obserwacja

3. Wykonywanie dodatkowych ¢wiczen. Symbol efektu ksztatcenia: W_01, W_02, U 03; U_05. Metoda
weryfikacji: kolokwium, ocena ciagta.

4. Przygotowanie do wypowiedzi ustnej i pisemnej. Symbol efektu uczenia sig: W_01, W_02, U 03, U 04,
U_05, K_06. Metoda weryfikacji: ocena krotszej i dtuzszej wypowiedzi ustnej i pisemne;.

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca obejmuje:
- kolokwia

- wypowiedz ustng

- aktywnos¢, prace i zaangazowanie studenta
Skala ocen:

ponizej 50% - ocena niedostateczna (2.0)
50% - 60% - ocena dostateczna (3.0)

61% - 70% - ocena dostateczna plus (3.5)

71% - 80% - ocena dobra (4.0
81% - 90% - ocena dobra plus (4.5)

91% - 100% - ocena bardzo dobra (5.0)

Ocena podsumowujaca:

Ocena koncowa jest $rednig otrzymanych ocen czastkowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c:
Jezyk angielski

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy:
Jezyk angielski

Rodzaj zajec:
Zajecia ksztalcenia ogélnego

Rok studiow: II

Semestr: 111

Liczba punktow ECTS przypisana

zajgciom:
2

Koordynator zajeé¢

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: 30 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki
zawodowe:




Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B1 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

1. Opanowanie przez studentow jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajagcym sprawna komunikacj¢ w
réznych sytuacjach zycia codziennego na poziomie B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

2. Przygotowanie studentow do postugiwania si¢ jezykiem angielskim w sytuacjach zycia zawodowego.
3. Wspieranie umiejetnosci samoksztalcenia (rozwijanie strategii uczenia si¢).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy
zajeC.

Odniesienie do
efektow uczenia

Tres¢ efektu uczenia sig. . '
si¢ okreslonych dla

Symbol efektow uczenia si¢ okreslonego Po zakonczeniu zaje¢c i potwierdzeniu Kierunku studiow
dla zajec* osiggni¢cia efektow uczenia sie, student w (symbol efektow
kategorii:

uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

konstrukcje gramatyczne na poziomie B2

w_ol wedlug CEF.

stownictwo do opisywania sytuacji zycia

W_02 codziennego.

Umiejetnosci — potrafi

zastosowa¢ nowe stownictwo i konstrukcje K-U25

uU_03
- gramatyczne.

analizowac 1 formutowa¢ wnioski na K-U25

U_04 podstawie przeczytanych tekstow.

formutowac przejrzyste i szczegotowe K-U25
wypowiedzi ustne i pisemne.

U_05

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

poglebiania swojej wiedzy oraz do K-K01
poszukiwania zrodet i materiatow
wspomagajacych rozwijanie umiejetnosci
jezykowych, zaréwno tych w formie
tradycyjnej, jak i dostepnych w wersji
elektronicznej.

K_06

UWAGA!
Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajeé, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7,
ale sg to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA




Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegodlne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
symbolrescl | Opistrsei | g | T e prypisanych
programowych programowych osiggniecie zalozonych do zajec¢ #

efektow uczenia si¢ *

lektorat
TP-01 Przesady
TP-OZ ZyCIG tOWarZySkie, pogadanka' kOIOkW|um’
zwigzki analiza ocena ciagta,
Jezyk potoczny — dyskusja ocena krotszej lub
TP-03 prosby i pytanie o ' dhuzszej wypowiedzi
pozwolenie lektorat praca z tekstem, pisemnej i ustnej,
TP-04 Film praca z nagraniami obserwacja
P05 Wyglad zewnetrzny, audio i wideo,
i czesci ciata praca z wykorzystaniem
] réznych zrodet
TP-06 Edukacja
TP-07 Zycie studenckie
Czasy przeszte (Past
Simple, Past
TP-08 Continuous, Past
Perfect) dank
n .
TP-09 Forma ‘used to’ poga ? & kolokwium,
analiza, ocena ciagta,
TP-10 Strona bierna praca z tekstem, ocena krotszej lub
lektorat praca z nagraniami dhuzszej wypowiedzi
TP-11 Czasovypiki modalne audio, pisemnej i ustnej,
dedukcji dyskusja, obserwacja
(might/must/can’t) )
praca z wykorzystaniem
Pierwszy tryb réznych zrodet
warunkowy.
TP-12 bd

Czasowniki make, let i
allow

Metody weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w
zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje

spoleczne.
Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réoznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggnigcia efektow uczenia sig¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Latham-Koenig, C., Oxenden,C., Lambert, J. English File Intermediate Fourth Edition, 2019




Literatura uzupelniajaca:

Borowska, Aleksandra. Wielka gramatyka jezyka angielskiego.: teoria, przyktady , éwiczenia.Edgard, 2018
Filak, Magdalena. Angielski w tlumaczeniach: stownictwo: praktyczny kurs jezykowy: poziom BI1-B2, Preston
Publishing, 2020

Latham-Koenig, C.,Oxenden,C., English File Intermediate Fourth Edition, Workbook, OUP, 2019

Matasek, Maciej. Jezyk angielski: éwiczenia oraz repetytoriumgramatyczne. Handybooks, 2012

Murphy, Raymond. English Grammar in Use. Fifth Edition. Cambridge University Press, 2019

Vince, Michael. Language Practice for First: English grammar and vocabulary. Macmillan, 2014

Wielki stownik polsko-angielski i angielsko-polski PWN-Oxford, PWN, 2006

I111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Liczba godzin *

Forma aktywnosci - -
studia stacjonarne
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
L . . 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zaj¢cia
Praca wtasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
studia stacjonarne
Praca studenta
wymagajaca 1
bezposredniego
kontaktu z

nauczycielem

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW akademickim lub inna

ECTS PRZYPISANYCH DO ZAJEC

osoba prowadzaca

zajgcia

Praca wlasna studenta 1
Ogolem 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé
symbol efektu uczenia sie¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢
stosowane w ramach pracy wlasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. Przygotowanie do kolokwium. Symbol efektu uczenia si¢: W_01, W_02, U_03, U_04. Metoda weryfikacji:
kolokwium.

2. Czytanie wskazanej literatury. Symbol efektu ksztatcenia: U_04; K _06. Metoda weryfikacji: ocena ciggla,
obserwacja

3. Wykonywanie dodatkowych ¢wiczen. Symbol efektu ksztatcenia: W_01, W_02, U 03; U_05. Metoda
weryfikacji: kolokwium, ocena ciagta.

4. Przygotowanie do wypowiedzi ustnej i pisemnej. Symbol efektu uczenia sig: W_01, W_02, U 03, U_04,
U 05, K 06. Metoda weryfikacji: ocena krotszej i dtuzszej wypowiedzi ustnej i pisemne;.

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca obejmuje:

- kolokwia
- wypowiedz ustng

- aktywnos¢, praceg i zaangazowanie studenta

Skala ocen:

ponizej 50% - ocena niedostateczna (2.0)
50% - 60% - ocena dostateczna (3.0)
61% - 70% - ocena dostateczna plus (3.5)

71% - 80% - ocena dobra (4.0
81% - 90% - ocena dobra plus (4.5)

91% - 100% - ocena bardzo dobra (5.0)

Ocena podsumowujaca:

Ocena koncowa jest $rednig otrzymanych ocen czastkowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
Jezyk angielski

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Rodzaj zajec:

Jezyk angielski Zajecia ksztalcenia ogdélnego

Rok studiow: 11 Semestr: IV

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajec

zgjgeiom: Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
2

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: 30 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:




Praktyki zawodowe: Praktyki .
zawodowe:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B1 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1. Opanowanie przez studentow jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajagcym sprawng komunikacje w
réznych sytuacjach zycia codziennego na poziomie B2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

2. Przygotowanie studentow do postugiwania si¢ jezykiem angielskim w sytuacjach zycia zawodowego.
3. Wspieranie umiejetnosci samoksztalcenia (rozwijanie strategii uczenia si¢).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:
Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Okreslone dla zaje¢¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy
zajeC.

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Tres¢ efektu uczenia sig. Kred] hdl
okreslonych dla

Symbol efektow uczenia si¢ Po zakonczeniu zajg¢¢ i potwierdzeniu Kierunku studiéw
okreslonego dla zajec* osiagniecia efektow uczenia si¢, student w (symbol efektow
kategorii:

uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

konstrukcje gramatyczne na poziomie B2

w_ol wedlug CEF.
stownictwo do opisywania sytuacji zycia
W_02 -
- codziennego.
Umiejetnosci — potrafi
U 03 zastosowa¢ nowe stownictwo i konstrukcje K-U25
- gramatyczne.
analizowac i formutowa¢ wnioski na podstawie | K-U25
u_04 .
- przeczytanych tekstow.
U_05 formutowac przejrzyste i szczegotowe K-U25

wypowiedzi ustne i pisemne.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

pogtebiania swojej wiedzy oraz do K-K01
poszukiwania zrodet i materiatow
wspomagajacych rozwijanie umiejg¢tnosci
jezykowych, zaréwno tych w formie
tradycyjnej, jak i dostepnych w wersji
elektronicznej.

K_06

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7,
ale s to wartosci umowne.




TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegélne formy zajec, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci Opis tresci ., prowa(.ifen} a zajgc osiaghicela efe.ktow h
rogramowych programowych Forma zajg¢¢ ~ umozliwiajgce uczenia sig przypisanyc
P osiagniecie zatozonych do zajec #
efektow uczenia sig *
lektorat
TP-01 Domy
Jezyk potoczny — kolokwium,
TP-02 proponowanie i ocena Ciagta,
reagowanie na pogadanka, ocena krétszej lub
propozycje analiza, dhuzszej wypowiedzi
TP-03 Praca dyskusja, pisemnej I US.tI‘IEJ,
lektorat raca z tekstem obserwacja
TP-04 Zakupy P m
Stowotworstwo — praca Z n_agr_amaml
tworzenie audio i wideo,
TP-05 rzeczownikow, praca z wykorzystaniem
przymiotnikow i ro6znych zrodet
przystowkow
TP-06 Technologia
TP-07 Przestepczo$é
TP-08 Il tryb warunkowy
Bezokoliczniki i
TP-09 formy gerundialne pogadanka,
analiza, Kolokwi
TP-10 Wyrazenia ilo$ciowe praca z tekstem olokwium,
o ocena ciagla,
TP-11 . lektorat praca z na_granlaml ocena krotszej lub
Zdania wzgledne audio . o
’ dhuzszej wypowiedzi
dyskusja, pisemnej i ustnej,
TP-12 Pytania roztaczne praca z wykorzystaniem obserwacja
roéznych zrodet
TP-13 Pytania posrednie

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w
zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje

spoleczne.
Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajeé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Latham-Koenig, C., Oxenden,C., Lambert, J. English File Intermediate Fourth Edition, 2019




Literatura uzupelniajaca:

Borowska, Aleksandra. Wielka gramatyka jezyka angielskiego.: teoria, przyktady , ¢wiczenia.Edgard, 2018
Filak, Magdalena. Angielski w thumaczeniach: stownictwo: praktyczny kurs jezykowy: poziom BI1-B2, Preston
Publishing, 2020

Latham-Koenig, C.,Oxenden,C., English File Intermediate Fourth Edition, Workbook, OUP, 2019

Matasek, Maciej. Jezyk angielski: éwiczenia oraz repetytoriumgramatyczne. Handybooks, 2012

Murphy, Raymond. English Grammar in Use. Fifth Edition. Cambridge University Press, 2019

Vince, Michael. Language Practice for First: English grammar and vocabulary. Macmillan, 2014

Wielki stownik polsko-angielski i angielsko-polski PWN-Oxford, PWN, 2006

I111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Liczba godzin *

Forma aktywnosci - -
studia stacjonarne

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem

akademickim lub inng osobg prowadzacg zajecia 30
Praca wtasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS
studia stacjonarne
Praca stqdenta
wymagajaca 1

bezposredniego kontaktu
Z nauczycielem
akademickim lub inng
osobg prowadzaca

SUMARYCZNA LICZBA
PUNKTOW ECTS PRZYPISANYCH
DO ZAJEC

zajecia
Praca wiasna studenta 1
Ogotem 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec¢. Nalezy podac
symbol efektu uczenia sie¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢
stosowane w ramach pracy wlasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. Przygotowanie do kolokwium. Symbol efektu uczenia sie: W_01, W_02, U 03, U _04. Metoda weryfikacji:
kolokwium.

2. Czytanie wskazanej literatury. Symbol efektu ksztatcenia: U_04; K _06. Metoda weryfikacji: ocena ciggla,
obserwacja

3. Wykonywanie dodatkowych ¢wiczen. Symbol efektu ksztatcenia: W_01, W_02, U 03; U_05. Metoda
weryfikacji: kolokwium, ocena ciagta.

4. Przygotowanie do wypowiedzi ustnej i pisemnej. Symbol efektu uczenia sie¢: W_01, W_02, U 03, U 04,
U _05, K 06. Metoda weryfikacji: ocena krotszej i dtuzszej wypowiedzi ustnej 1 pisemne;.

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca obejmuje:
- kolokwia

- wypowiedz ustng

- aktywnos¢, prace i zaangazowanie studenta
Skala ocen:

ponizej 50% - ocena niedostateczna (2.0)
50% - 60% - ocena dostateczna (3.0)

61% - 70% - ocena dostateczna plus (3.5)

71% - 80% - ocena dobra (4.0
81% - 90% - ocena dobra plus (4.5)

91% - 100% - ocena bardzo dobra (5.0)

Ocena podsumowujaca:

Ocena koncowa jest $rednig otrzymanych ocen czastkowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC,I’WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Jezyk niemiecki 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Logistyka i spedycja,
studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Rodzaj zajec:
Jezyk niemiecki Zajecia ksztalcenia ogolnego
Rok studiow: 1 Semestr: 1

Liczba punktéw ECTS przypisana Koordynator zajgc
zajgciom:
2

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: 30 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:




Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:

Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

znajomos$¢ jezyka docelowego na poziomie B1 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

1. Opanowanie przez studentéw jezyka niemieckiego w stopniu umozliwiajacym sprawna komunikacje w
roznych sytuacjach zycia codziennego na poziomie B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego.

2. Przygotowanie studentéw do postugiwania si¢ jezykiem niemieckim w sytuacjach zycia zawodowego.

3. Wspieranie umiej¢tnosci samoksztalcenia (rozwijanie strategii uczenia si¢).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia sig.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zajec efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Odniesienie do
efektow
uczenia si¢

Tres¢ efektu uczenia sie. okreslonych

Symbol efektow uczenia si¢ . . o . ) o ) o dla kierunku
okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, studiow

student w kategorii: (symbol

efektow
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

W_01 konstrukcje gramatyczne na poziomie B2 wedlug CEF.
W 02 odpowiedni zasob stownictwa do opisywania sytuacji zycia

- codziennego.

Umiejetnosci — potrafi

u_03 zastosowa¢ nowe stownictwo i konstrukcje gramatyczne. K_U25
U 04 analizowa¢ i formutowa¢ wnioski na podstawie przeczytanych K_U25,

- tekstow
U 05 formulowac przejrzyste i szczegétowe wypowiedzi ustne i K_U25

- pisemne.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do
Student jest gotoéw do poglebiania swojej wiedzy oraz do K_KO01,

K 06 poszukiwania zrodet i materiatow wspomagajacych rozwijanie K K02

umiejetnoscei jezykowych, zaréwno tych w formie tradycyjnej, jak
i dostepnych w wersji elektronicznej

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA




Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajec, tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol
tresci
program
owych

Opis tresci programowych

Forma
zajec

Metody
dydaktyczne
prowadzenia zaj¢c
umozliwiajace
osiggnigcie
zatozonych
efektow uczenia
si¢ *

Metody
weryfikacji
osiagnigcia

efektow
uczenia si¢

przypisanych
do zajec #

lektorat

TP-01

Stosunki miedzyludzkie

Gramatyka Czasowniki z przyimkami/rekcja
czasownika, zaimki przyimkowe; bezokolicznik
czasownika w konstrukcji z ,,zu”

Drzialania jezykowe: Rozmawianie o stosunkach
miedzyludzkich, o uczuciach, Rozmawianie o
pomocy miedzysasiedzkiej i wzajemnej wymianie
$wiadczen; opisywanie osob; wypowiadanie wiasnej
opinii; streszczanie tekstu

TP-02

Dieta, przyzwyczajenia Zywieniowe

Gramatyka: Odmiana przymiotnika bez rodzajnika,
zdania poboczne z obwohl, brauchen + zu +
Bezokolicznik

Drziatania jezykowe: Rozmawianie o
przyzwyczajeniach zywieniowych i zdrowym stylu
zycia oraz aktualnych trendach; rozumienie tekstow
reklamowych; wypowiadanie wiasnej opinii

TP-03

Srodowisko

Gramatyka: Tryb przypuszczajacy Konjunktiv I,
Zdania warunkowe

Drzialania jezykowe: Rozmawianie o otoczeniu, o
srodowisku i klimacie; opisywanie problemow
ochrony $rodowiska; rozmawianie o ekstremalnych
zjawiska pogodowych; rozumienie prognozy pogody

TP-04

Praca, Zycie zawodowe
Gramatyka: Deklinacja
Deklination), Konjuktiv II czasownikéw modalnych;
Czas przeszty Plusquamperfekt; zdania poboczne po
nachdem; zdania poboczne z wéihrend

Drziatania jezykowe: Rozmawianie o zaletach i
wadach wykonywania réznych zawodow, o dniu
pracy; uprzejme wyrazanie propozycji i reagowanie
na nie; streszczanie tekstu; Rozumienie ogloszen o
prace; rozmawianie o zatrudnieniu, o zyciorysie;
rozmawianie o btedach podczas rozmowy
kwalifikacyjnej; dawanie porad i wskazowek

rzeczownikow (n-

TP-05

Media

Gramatyka: Czas przeszly Priteritum,
poboczne po seit(dem) i bevor

Drziatania jezykowe: Rozumienie krotkiego artykutu
prasowego; streszczanie tekstu; pisanie o sprawach
minionych, o mediach dawniej a dzisiaj, 0
ulubionych programach radiowych; omawianie /
opisywanie statystyk

zdania

lektorat

pogadanka,
analiza,
dyskusja,
praca z tekstem,

praca z
nagraniami
audio i wideo,
praca z
wykorzystaniem
r6éznych zrodet

kolokwium,
ocena ciagla,

ocena
krotszej lub
dtuzszej
wypowiedzi
pisemnej i
ustnej,
obserwacja




TP-06

Unia Europejska

Gramatyka: Przyimek wdhrend (+Genitiv), odmiana
przymiotnika z rzeczownikiem w dopekniaczu,
przyimki podwojne

Drziatania jezykowe: Rozmawianie o Europie i Unii
Europejskiej, o migracji i integracji, o réznicach
kulturowych; wyrazanie zdziwienia; opisywanie
grafik

TP-07

Ustugi

Gramatyka: Czasowniki zwrotne w celowniku, w
bierniku; zaimek zwrotny w celowniku, w bierniku;
przyimki innerhalb i auBerhalb (+ Genitiv)

Drziatania jezykowe: Rozmawianie o ustugach;
negocjowanie; opisywanie ustug w nowoczesnej
bibliotece; wyrazanie zapotrzebowania na ustuge

TP-08

Zakupy towarow i ustug

Gramatyka: Porownania typu je ...
bierna stanu (Zustandspassiv)
Dziatania jezykowe: Dyskutowanie o zaletach i
wadach towaru (samochodu); rozmawianie o kupnie
samochodu, roweru elektrycznego / negocjowanie;
wyrazanie ztosci; opisywanie towaru z drugiej reki
(uzywanego); rozpoznawanie zwigzkow
znaczeniowych w tekscie

desto; Strona

TP-09

Srodki transportu

Gramatyka: Porownania typu je ...
bierna stanu (Zustandspassiv)
Drziatania jezykowe: Dyskutowanie o zaletach i
wadach towaru (samochodu); rozmawianie o kupnie
samochodu, roweru elektrycznego / negocjowanie;
wyrazanie zto$ci; opisywanie towaru z drugiej reki
(uzywanego); rozpoznawanie zwigzkow
znaczeniowych w tekscie

desto; Strona

TP-10

Przysztosé

Gramatyka: Czas przyszty - Futur I,

Drziatania jezykowe: Rozmawianie o planach i
oczekiwaniach zyciowych; wyrazanie przypuszczen;
rozmawianie o filmach; opisywanie grafiki;
rozumienie zwiazkow znaczeniowych w teks$cie

lektorat

pogadanka,
analiza,
praca z tekstem,

praca z
nagraniami

audio,
dyskusja,
praca z

wykorzystaniem
roéznych zrodet

kolokwium,
ocena ciagta,

ocena
krotszej lub
dtuzszej
wypowiedzi
pisemnej i
ustnej,
obserwacja

Metody weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt
Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Panorama. DeutschalsFremdsprache. B1 Kursbuch, C. Dudemond-Brackhahn, A. Finster, D.Giersberg, S.
Williams, U. Wiirz, Cornlesen 2017

Weltblick. Das Grofie Panorama. B2 Kurs- und Ubungsbuch, N. Bajerski, C. Bésche, H. Meister, U. Wurz ,
Cornlesen 2019




Literatura uzupelniajaca:

MittelpunktNeu B2. Deutsch als Fremdsprache fiir Fortgeschrittene. Kursbuch, J. Sander, A. Daniels, R.
Kohl-Kuhn, B. Bauer- Hutz, K.F Mautsch, H.T Soares, Ernst Klett Sprachen 2021

Mittelpunkt Neu B2. Deutsch als Fremdsprache fiir Fortgeschrittene. Arbeitsbuch, J. Sander, A. Daniels, R.
Kohl-Kuhn, K.F Mautsch, H.T Soares, Ernst Klett Sprachen 2021

Sicher. Deutsch als Fremdsprache. Niveau B2.1. Kursbuch Und Arbeitsbuch, M. Permann, S.Schwalb, M.
Matussek, Hueber Verlag 2013

111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Liczba godzin *

Forma aktywnosci studia
stacjonarne
Godziny zajeé (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inna osoba prowadzaca zajecia
Praca wiasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS
studia
stacjonarne
Praca studenta wymagajaca
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub 1
PRZYPISANYCH DO inng osoba prowadzacg zajgcia
ZAJEC Praca wtasna studenta 1
Ogédlem: 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy podac¢ symbol efektu
uczenia sig¢, ktorego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. Przygotowanie do kolokwium. Symbol efektu uczenia sig: W_01, W_02, U 03, U_04. Metoda weryfikacji: kolokwium.
2. Czytanie wskazanej literatury. Symbol efektu uczenia sie: U_04, K 06. Metoda weryfikacji: ocena ciagla, obserwacja.
3. Wykonywanie dodatkowych ¢wiczen. Symbol efektu uczenia sie: W_01, W_02, U 03, U_05. Metoda weryfikacji:
kolokwium, ocena ciagta.

4. Przygotowanie do wypowiedzi ustnej i pisemnej. Symbol efektu uczenia si¢: W_01, W_02, U 03, U _04, U 05, K_06.
Metoda weryfikacji: ocena krétszej i dluzszej wypowiedzi ustnej i pisemne;.

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca obejmuje:

- kolokwia
- wypowiedz ustng
- aktywnos¢, praceg i zaangazowanie student

Skala ocen:

ponizej 50% - ocena niedostateczna (2.0)
50% - 60% - ocena dostateczna (3.0)

61% - 70 % - ocena dostateczna plus (3.5)
71% - 80% - ocena dobra (4.0)

81% - 90% - ocena dobra plus (4.5)

91% - 100% - ocena bardzo dobra (5.0)

Ocena podsumowujaca:

Ocena koncowa jest §rednig otrzymanych ocen czastkowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC,I’WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Jezyk niemiecki 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja,
studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Rodzaj zajec:
Jezyk niemiecki Lektorat
Rok studiow: I Semestr: 2

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zaje¢

zajgciom:2

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: 30 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:




Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

znajomos$¢ jezyka docelowego na poziomie B1 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

1. Opanowanie przez studentow jezyka niemieckiego w stopniu umozliwiajacym sprawng komunikacj¢ w
roznych sytuacjach zycia codziennego na poziomie B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego.

2. Przygotowanie studentéw do postugiwania si¢ jezykiem niemieckim w sytuacjach zycia zawodowego.

3. Wspieranie umiej¢tnosci samoksztalcenia (rozwijanie strategii uczenia si¢).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaj¢¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zaj¢c.

Odniesienie do
efektow
uczenia si¢

Tres¢ efektu uczenia sie. okreslonych

Symbol efektow uczenia si¢ . . o . ) o ) o dla kierunku
Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig,

okreslonego dla zajec* studiow
student w kategorii: (symbol
efektow

uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

W_01 konstrukcje gramatyczne na poziomie B2 wedlug CEF.
W 02 odpowiedni zas6b stownictwa do opisywania sytuacji zycia

- codziennego.

Umiejetnosci — potrafi

u_03 zastosowa¢ nowe stownictwo i konstrukcje gramatyczne. K_U25,
U 04 analizowa¢ i formutowa¢ wnioski na podstawie przeczytanych K _U25,

- tekstow
U 05 formulowac przejrzyste i szczegétowe wypowiedzi ustne i K U25,

- pisemne. B

Kompetencji spolecznych - jest gotow do
Student jest gotow do poglebiania swojej wiedzy oraz do K_KO01,

K 06 poszukiwania zrodet i materiatow wspomagajacych rozwijanie K K02

umiejetnosci jezykowych, zarowno tych w formie tradycyjnej, jak
i dostepnych w wersji elektronicznej

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektdw uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA




Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajec, tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
Symbol prowadzenia zajgé osiagnigcia
tresci Opis tresci programowych Foma umquiwiaj ace efekFc’)w.
program zajec osiagniecie uczenia si¢
owych zatozonych przypisanych
efektow uczenia do zajec #
si¢ *
lektorat
Komunikacja
Gramatyka: Tryb przypuszczajacy z czasownikami
modalnymi; zdania poboczne z przyimkami
ohnedass, ohne ..... zu
Drzialania jezykowe: Rozmawianie o rodzajach
TP-01 komunikacji, jej funkcji w zyciu prywatnym i .
zawodowym; uzasadnianie wlasnych pogladow; kolokwium,
formulowanie ustnych przypuszczen; rozumienie ocena ciagta,
informacji, argumentdw, opinii; dawanie rad; ocena
usystematyzowane prowadzenie rozwazan na dany krotszej lub
temat; dtuzszej
Czas wolny i relaks W)_/pOWleq;l
Gramatyka: Przyimki bei oraz mithilfe, p'zimgfj :
é\??snila\l/v \{evr?rr]unkowe Bediengungssatzez przyimkami obserwacja
TP-02 pogadanka,
Dzialania jezykowe: Przedstawianie réznych form analiza,
spedzania wolnego czasu, ich wady i zalety; stres w dvskusi
pracy i wypalenie zawodowe, udzielanie porad jak im yskusja,
przeciwdzialaé, uzasadnianie wtasnych pogladow praca z tekstem,
PodroZowanie lektorat pracaz
Gramatyka: Ramy zdaniowe — zdania gtowne i nagraniami
poboczne audio i wideo,
Drzialania jezykowe: praca z
Uzasadnianie wlasnych pogladéow; rozumienie wykorzystaniem
ogloszen; przedstawianie wlasnego stanowiska réznych zrodet
poparte argumentami;
Rozumienie potrzeb, wybieranie odpowiednich ofert
podrdzy i uzasadnianie wyboru, porownywanie stylow
dyskusji, dyskutowanie o planach podrézy,
Tp-03 | streszczenie E-Mail-a urlopowego, wygtaszanie

wyktadu o podrézy, opracowywanie pogladoéw i
argumentéOw na podstawie artykulu o mobilnosci,
podawanie wad 1 zalet mobilnosci, poréwnywanie
tresci  stuchanego tekstu z treScig artykutu,
szczegblowe rozumienie wywiadu radiowego o
wypozyczeniu kosza plazowego, omawianie za i
przeciw, tworzenie konca opowiadania. Omawianie
stuchanie

motywow  podrozy, kontrowersyjnej

rozmowy o planach podrozy




TP-04

Wazine wydarzenia w Zyciu czlowieka

Gramatyka: czas przeszty Perfekt z czasownikami
modalnymi, tryb przypuszczajacy Konjunktiv Il —
Bedingungssatze, strona bierna Passiv

Drziatania jezykowe: rozmawianie o wspomnieniach z
dziecinstwa, o slawnych ludziach i wydarzeniach
historycznych;  prezentacja i dyskusja na temat
ulubionych  ksigzek;  uzasadnianie = wlasnych
pogladow; przedstawianie wlasnego stanowiska
poparte argumentami;

TP-05

Po prostu tadne — Pigkno

Gramatyka : Szyk wyrazow w zdaniu z dopelnieniami
w celowniku i bierniku

Drziatania  jezykowe:  Uzasadnianie  wlasnych
pogladow; formulowanie ustnych przypuszczen;
rozumienie informacji, argumentoéw, opinii; dawanie
rad; usystematyzowane prowadzenie rozwazan na
dany temat; prezentowanie pisemne swoich mysli i
uczué; przeprowadzenie wywiadu; prezentowanie
ustne swoich mysli;

Mowienie o pigknie, uzupelianie 1 streszczanie
cytatow, odpowiadanie na ankiet¢ 1 ocenianie
wynikow, omodwienie artykulu z gazety na temat
pigkna, rozumienie szczegdtow wywiadu radiowego
na temat kultu pigkna, wyrazanie przypuszczen i
przekonan, pisanie wyktadu o picknie, rozumienie i
zastosowanie zwrotow dotyczacych ciata, dawanie i
ocenianie porad dotyczacych probleméw
zdrowotnych, przygotowanie i przeprowadzenie
wywiadu, omawianie i opisywanie mysli i uczuc¢

TP-06

Obok i naprzeciwko

Gramatyka: Przymiotniki zakonczone na —frei, -arm, -
reich, -haltig, -voll, -los

Dziatania jezykowe:

Rozumienie informacji radiowych; formutowanie
ustne swoich przypuszczen; rozumienie stanowiska
innych osob; uzasadnianie whasnego punktu widzenia;
negocjowanie rozwigzania w konflikcie interesow;
pisemne rozwazania nad informacja i argumentacja;
opowiadanie historii; pisemne wypowiedzenie si¢ na
dany temat;

omowienie powodow klotni sgsiedzkiej, prowadzenie
konstruktywnej klotni, analiza pisemna dyskusji
miedzy sgsiadami, czytanie artykulu o kidtni
sasiedzkiej, rozumienie prywatnego listu przez
telefon, rozumienie gtdéwnych informacji w artykule




TP-07

Rzeczy / Przedmioty

Gramatyka: Deklinacja  przymiotnika; zdania
wzgledne z was i wo(r)-

Dzialania jezykowe:

Wyglaszanie  prezentacji; rozumienie  OpisOW
przedmiotow; rozumienie gtownych mysli wyktadu;
wykonywanie szczegotowych notatek do styszanego
tekstu; przekazywanie pisemnych informacji.
Opisywanie obrazu, rozumienie opisu produktu w
szczegotach, dyskutowanie o handlu  Online,
dyskutowanie o tezach dotyczacych tematu
,Kupowanie” prezentacja produktu 1 ocena,
organizowanie i przeprowadzenie targdow produktow.

Gramatyka: Deklinacja przymiotnika; zdania
wzgledne z was i wo(r)-

TP-08

Wspolpraca / Kooperacja

Gramatyka : Konektory dwucztonowe; Konjunktiv II:
zdania warunkowe, Zzyczeniowe, nierzeczywiste
poréwnania

Dzialania jezykowe:

Wyrazanie uczu¢ i1 reagowanie na wyrazane prze
innych uczucia; rozumienie informacji zawartych w
reportazach i talkshows; rozumienie argumentacji
przestawianej w dyskusji

Ocenianie zachowania i reakcji innych i reagowanie
na nie, pokazywanie zrozumienia, rozumienie
artykulu  na temat: ,Kidotnia”, wydobywanie
informacji o mediacji w tekScie fachowym,
wytargowanie kompromiséw, interpretowanie
wykresu dotyczacego zawierania malzenstw i
rozwoddw, opowiadanie bajki na podstawie haset i
pisanie swojej bajki, planowanie i przeprowadzenie
przedstawienia teatralnego.

TP-09

Swiat wokol nas

Gramatyka: strona bierna Passiv, zdania
przydawkowe wzgledne
Relativsatzezprzyimkamiwer, wem, wen

Dziatania jezykowe:

Dyskusja — zycie spoteczne i polityczne w Polsce i
Europie; nowe formy zatrudnienia oraz zmiany na
rynku pracy; formutowanie ustne swoich
przypuszczen; rozumienie stanowiska innych osob;
uzasadnianie wlasnego punktu widzenia;
negocjowanie;

TP-10

Spoleczenstwo konsumpcyjne

Gramatyka: zdania przydawkowe wzgledne
Relativsatze w dopefniaczu, imiestow czasu
terazniejszego Patizipl i przesztegoPartizip |1 w
formie przymiotnika,

Dzialania jezykowe:

Zachowania konsumenckie; rodzaje zakupow; cechy
produktow i ich marketing, dzialania marketingowe;
Dyskusja, prezentacja, tworzenie wypowiedzi
pisemnej

lektorat

pogadanka,
analiza,
praca z tekstem,

praca z
nagraniami

audio,
dyskusja,
praca z

wykorzystaniem
r6éznych zrodet

kolokwium,
ocena ciagla,
ocena
krotszej lub
dtuzszej
wypowiedzi
pisemnej i
ustnej,
obserwacja




Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umieje¢tnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zroédet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca sie podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Panorama. DeutschalsFremdsprache. B1 Kursbuch, C. Dudemond-Brackhahn, A. Finster, D.Giersberg, S.
Williams, U. Wiirz, Cornlesen 2017

Weltblick. Das Grofie Panorama. B2 Kurs- und Ubungsbuch, N. Bajerski, C. Bosche, H. Meister, U. Wurz,
Cornlesen 2019

Literaturauzupelniajaca:

MittelpunktNeu B2. Deutsch als Fremdsprache fiir Fortgeschrittene. Kursbuch, J. Sander, A. Daniels, R.
Kohl-Kuhn, B. Bauer- Hutz, K.F Mautsch, H.T Soares, Ernst Klett Sprachen 2021

Mittelpunkt Neu B2. Deutsch als Fremdsprache fiir Fortgeschrittene. Arbeitsbuch, J. Sander, A. Daniels, R.
Kohl-Kuhn, K.F Mautsch, H.T Soares, Ernst Klett Sprachen 2021

Sicher. Deutsch als Fremdsprache. Niveau B2.1. Kursbuch Und Arbeitsbuch, M. Perlmann, S.Schwalb, M.
Matussek, Hueber Verlag 2013

I111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Liczba godzin *

Forma aktywnosci studia
stacjonarne
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajgcia
Praca wiasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
studia
stacjonarne
Praca studenta wymagajaca
bezposredniego kontaktu z
SUMARYCZNA LICZBA nauczycielem akademickim lub 1
PUNKTOW ECTS inng osobg prowadzaca zaj¢cia
PRZYPISANYCH DO
ZAJEC Praca wiasna studenta 1
Ogélem: 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podac¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.




1. Przygotowanie do kolokwium. Symbol efektu uczenia sie: W_01, W_02, U 03, U_04. Metoda weryfikacji: kolokwium.
2. Czytanie wskazanej literatury. Symbol efektu uczenia si¢: U_04, K_06. Metoda weryfikacji: ocena ciagla, obserwacja.
3. Wykonywanie dodatkowych ¢wiczen. Symbol efektu uczenia sig: W_01, W_02, U_03, U_05. Metoda weryfikacji:
kolokwium, ocena ciagta.

4. Przygotowanie do wypowiedzi ustnej i pisemnej. Symbol efektu uczenia sig: W_01, W_02, U 03, U _04, U 05, K_06.
Metoda weryfikacji: ocena krotszej i dtuzszej wypowiedzi ustnej i pisemne;.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca obejmuje:

- kolokwia
- wypowiedz ustng

- aktywnos¢, prace i zaangazowanie studenta

Skala ocen:

ponizej 50% - ocena niedostateczna (2.0)
50% - 60% - ocena dostateczna (3.0)

61% - 70 % - ocena dostateczna plus (3.5)
71% - 80% - ocena dobra (4.0)

81% - 90% - ocena dobra plus (4.5)

91% - 100% - ocena bardzo dobra (5.0)

Ocena podsumowujgca:

Ocena koncowa jest $rednig otrzymanych ocen czastkowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Jezyk niemiecki 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Logistyka i spedycja,
studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Rodzaj zajec:
Jezyk niemiecki Zajecia ksztalcenia ogolnego
Rok studiow: 11 Semestr: 3

Liczba punktéw ECTS przypisana Koordynator zajgc
zajgciom:
2

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyklad:

Cwiczenia: Cwiczenia:




Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: 30 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

znajomos$¢ jezyka docelowego na poziomie B1 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

1. Opanowanie przez studentéw jezyka niemieckiego w stopniu umozliwiajacym sprawng komunikacje w
roznych sytuacjach zycia codziennego na poziomie B2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

2. Przygotowanie studentow do postugiwania si¢ jezykiem niemieckim w sytuacjach zycia zawodowego.

3. Wspieranie umiej¢tnosci samoksztatcenia (rozwijanie strategii uczenia si¢).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Odniesienie do
efektow
uczenia si¢

Tres¢ efektu uczenia sie. okreslonych

Symbol efektow uczenia sig . ) . ) ) T ) o dla kierunku
okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zaje¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, studiow

student w kategorii: (symbol

efektow
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

W_01 konstrukcje gramatyczne na poziomie B2 wedlug CEF.
W 02 odpowiedni zas6b stownictwa do opisywania sytuacji zycia
- codziennego.
Umiejetnosci — potrafi
U_03 zastosowac nowe stownictwo i konstrukcje gramatyczne. K_U25,
U 04 analizowac i formutowa¢ wnioski na podstawie przeczytanych K_U25,
- tekstow
U 05 formutowac przejrzyste i szczegétowe wypowiedzi ustne i K U25,
- pisemne. B

Kompetencji spolecznych - jest gotow do




K_06

Student jest gotow do poglebiania swojej wiedzy oraz do
poszukiwania zrodet i materialtdw wspomagajacych rozwijanie
umiejetnosci jezykowych, zarowno tych w formie tradycyjnej, jak
i dostgpnych w wersji elektronicznej

K_KO1,
K_K02

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajec, tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
Symbol prowadzenia zajgé osiagnigcia
tresci . L Forma umozliwiajace efektow
Opis tresci programowych . L o
program zajec osiagnigcie uczenia si¢
owych zatozonych przypisanych
efektow uczenia do zaje¢ #
si¢ *
lektorat
Praca
Gramatyka: zwiazki frazeologiczne; strona bierna;
deklinacja zaimka man; czasowniki modalne
kompleksowo: formy czasowe, strona czynna i bierna
Drziatania jezykowe:
Wyszukiwanie szczegotow w  tekécie poprzez )
P01 selektywne czytanie; rozumienie kompleksowe kolokwium,
i informacji; rozumienie wskazoéwek i zlecen pogadanka ocena ciggla,
Przedstawienie  jakiego§ zawodu, seclektywne analiza ’ ocena
wyszukiwanie informacji z artykutu o globalizacji i o kI'OtS?C] be
streszczenie gldownych wypowiedzi, mdwienie o dyskusja, dhcl)f/\slizgézi
typowych cechach , podanie o pracg, formulowanie lektorat praca z tekstem, V\[I)Bi/é)emnej i
ogloszenia, mowienie o typowych scenach biurowych, eklora pracaz ustnej
rozumienie szczegotow w wierszu. nagraniami obserwacia
Przyroda audio i wideo, J
Gramatyka: Mowa zalezna; subiektywne uzycie pracaz
sollen i wollen; zamienniki strony biernej Passiv W}/Iforzzsjtap:ier?
Dziatania jezykowe: rozhych zrode
Rozumienie tekstow o porach roku, analiza wierszy,
TP-02 Czytanie i pisanie wierszy o naturze, rozumienie

artykutu o bionice, rozumienie krétkich wiadomosei i
ich streszczenie, rozwazanie powodow, skutkow, wad
i zalet sposobow odzywiania, streszczenie artykutu na
temat: ,,Klony”, szczegdtowe rozumienie wywiadu
radiowego o ro$linach leczniczych, przeprowadzenie
wywiadu na temat: ,Natura”.




TP-03

Wiedza i umiejetnosci

Dziatania jezykowe:

Szczegodtowe rozumienie nagrania audio o uczeniu sig,
rozumienie  gldwnych wypowiedzi w listach
czytelnikow, pisanie krytyki filmowej, rozumienie
wywiadu radiowego o badaniu pamigci, rozumienie
informacji radiowych i sporzadzenie notatek,
rozumienie aforyzméw, opowiadanie historyjek,
porownywania definicji ,,wiedza”, pordwnanie
wykreséw 1 szczegdlowe ich opisywanie, rozumienie
informacji o prezentacji i notowanie, wyktad o swojej
drodze edukacji, rozumienie gtéwnych informacji w
artykule o muzyce i pisanie streszczenia oraz pisemny
poglad w formie artykulu, podawanie argumentacji w
dyskusji na temat uczenia si¢, rozumienie informacji
W reportazach i talkshows

TP-04

Uczucia

Gramatyka: Zwigzki rzeczownikow, czasownikow i
przymiotnikéw z przyimkami; subiektywne uzycie
czasownikow modalnych w czasi¢ terazniejszym i
czasie przesztym; partykuty modalne

Drziatania jezykowe:

Szczegdtowe rozumienie informacji w artykule o
znaczeniu uczu¢, definiowanie pojgé: uczucie i rozum,
opisanie uczu¢ w wybranych sytuacjach, streszczenie
filmu kinowego, méwienie o wiasnych uczuciach,
wczuwanie si¢ w sytuacje i uczucia.

TP-05

Praca za granicq

Gramatyka:Partizip | iPartizip Il jako przydawka;
zdania z ohnezu i ohnedass

Drziatania jezykowe:

Rozumienie argumentow pro/contra w rozmowie,
pozyskiwanie informacji dotyczacych pobytu za
granicg przez telefon, wypetnianie formularzy,
rozumienie i odpowiedz mna oficjalny list,
interpretowanie wykresu dotyczacego kulturowego
dopasowania

TP-06

Osiggniecia

Dziatania jezykowe:

Omowienie pojecia ,,0siggnigcie”, opisywanie uczud
przy sukcesie i porazce, rozumienie 1 interpretacja
tekstu piosenki, rozumienie i pisanie recenzji piosenki,
definiowanie ilorazu inteligencji i inteligencji
emocjonalnej, pisanie 1 wyglaszanie —mowy
przygotowanie 1 wygloszenie mowy obronczej
adwokata

TP-07

Sprachlos - Oniemialy

Opisywanie mys$li i uczué, dyskutowanie o tematach
poruszanych w krotkich rozmowach, prowadzenie
krotkich rozmow, rozumienie mimiki i gestykulacji
réznych kultur, szczegélowe rozumienie artykutu o
jezyku ciala, przedstawianie pantomimy i filmu
niemego, symulowanie sytuacji egzaminacyjnej.

lektorat

pogadanka,
analiza,
praca z tekstem,

praca z
nagraniami




TP-08

Komunikacja cyfrowa, komunikacja w miejscu
pracy.

Gramatyka: Stopniowanie i deklinacja przymiotnika
Drzialania jezykowe. konflikt - wyrazanie opinii,
reagowanie na stawiane zarzuty, udzielanie pisemnej
i ustnej odpowiedzi na krytyke, dyskusja

TP-09

Pomysly, ktore zmienily swiat.
Gramatyka:Passiv — strona bierna, czasowniki
ztozone rozdzielnie i nierozdzielnie

Drziatania jezykowe: rozmowy o wynalazkach XX
wieku, ich wptyw na Zycie codzienne i zawodowe.

audio,
dyskusja,

praca z
wykorzystaniem
r6znych zrodet

kolokwium,
ocena ciagla,
ocena
krotszej lub
dluzszej
wypowiedzi
pisemnej i
ustnej,
obserwacja

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢é, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zroédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt
Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektdw uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Panorama. DeutschalsFremdsprache. B1 Kursbuch, C. Dudemond-Brackhahn, A. Finster, D.Giersberg, S.
Williams, U. Wiirz, Cornlesen 2017

Weltblick. Das Grofie Panorama. B2 Kurs- und Ubungsbuch, N. Bajerski, C. Bosche, H. Meister, U. Wurz,
Cornlesen 2019

Literaturauzupelniajaca:

MittelpunktNeu B2. Deutsch als Fremdsprache fiir Fortgeschrittene. Kursbuch, J. Sander, A. Daniels, R.
Kohl-Kuhn, B. Bauer- Hutz, K.F Mautsch, H.T Soares, Ernst Klett Sprachen 2021
Mittelpunkt Neu B2. Deutsch als Fremdsprache fiir Fortgeschrittene. Arbeitsbuch, J. Sander, A. Daniels, R.

Kohl-Kuhn, K.F Mautsch, H.T Soares, Ernst Klett Sprachen 2021

Sicher. Deutsch als Fremdsprache. Niveau B2.1. Kursbuch Und Arbeitsbuch, M. Perlmann, S.Schwalb, M.
Matussek, Hueber Verlag 2013

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Liczba godzin *

Forma aktywnosci studia
stacjonarne
Godziny zajg¢é (wedlug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajgcia
Praca wiasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS
studia
stacjonarne
SUMARYCZNA LICZBA Praca studenta wymagajaca
PUNKTOW ECTS bezposredniego kontaktu z
PRZYPISANYCH DO nauczycielem akademickim lub 1

ZAJEC

inng osoba prowadzaca zaj¢cia




Praca wiasna studenta 1

Ogolem: 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zajg¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. Przygotowanie do kolokwium. Symbol efektu uczenia sie: W_01, W_02, U 03, U_04. Metoda weryfikacji: kolokwium.
2. Czytanie wskazanej literatury. Symbol efektu uczenia si¢: U_04, K_06. Metoda weryfikacji: ocena ciagta, obserwacja.
3. Wykonywanie dodatkowych ¢wiczen. Symbol efektu uczenia si¢: W_01, W_02, U 03, U_05. Metoda weryfikacji:
kolokwium, ocena ciagta.

4. Przygotowanie do wypowiedzi ustnej i pisemnej. Symbol efektu uczenia sig: W_01, W_02, U 03, U _04, U 05, K_06.
Metoda weryfikacji: ocena krotszej i dtuzszej wypowiedzi ustnej i pisemne;.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca obejmuje:

- kolokwia
- wypowiedz ustng
- aktywnos¢, prace 1 zaangazowanie studenta

Skala ocen:

ponizej 50% - ocena niedostateczna (2.0)
50% - 60% - ocena dostateczna (3.0)

61% - 70 % - ocena dostateczna plus (3.5)
71% - 80% - ocena dobra (4.0)

81% - 90% - ocena dobra plus (4.5)

91% - 100% - ocena bardzo dobra (5.0)

Ocena podsumowujaca:

Ocena koncowa jest §rednig otrzymanych ocen czastkowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC,I’WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Jezyk niemiecki 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Logistyka i spedycja,
studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Rodzaj zajec:
Jezyk niemiecki Zajecia ksztalcenia ogolnego
Rok studiow: 11 Semestr: 4

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajgé
zajgciom:
2

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN




Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: 30 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

znajomos$¢ jezyka docelowego na poziomie B1 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

1. Opanowanie przez studentéw jezyka niemieckiego w stopniu umozliwiajacym sprawng komunikacje w
roznych sytuacjach zycia codziennego na poziomie B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

2. Przygotowanie studentow do postugiwania si¢ jezykiem niemieckim w sytuacjach zycia zawodowego.

3. Wspieranie umiej¢tnosci samoksztatcenia (rozwijanie strategii uczenia si¢).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejgtnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody werytikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zaj¢c.

Odniesienie do
efektow
uczenia si¢

Tres¢ efektu uczenia sie. okreslonych

Symbol efektow uczenia sig . ) . ) ) T ) o dla kierunku
Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig,

okreslonego dla zajec* studiow
student w kategorii: (symbol
efektow

uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

w_01 konstrukcje gramatyczne na poziomie B2 wedtug CEF.

W 02 odpowiedni zasob stownictwa do opisywania sytuacji zycia
- codziennego.

Umiejetnosci — potrafi

U_03 zastosowac nowe stownictwo i konstrukcje gramatyczne. K_U25,




U_04 tekstow

analizowa¢ i formutowa¢ wnioski na podstawie przeczytanych

K_U25,

U 05 -
- pisemne.

formulowac przejrzyste i szczegétowe wypowiedzi ustne i

K_U25,

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

K_06

Student jest gotow do poglebiania swojej wiedzy oraz do
poszukiwania zrddetl i materialdw wspomagajacych rozwijanie
umiejetnosci jezykowych, zaréwno tych w formie tradycyjnej, jak
i dostgpnych w wersji elektronicznej

K_KO1,

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegodlne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
Symbol prowadzenia zaj¢é osiggniecia
tresci O L Forma umozliwiajace efektow
pis tresci programowych . L o
program zajec osiggnigcie uczenia si¢
owych zatozonych przypisanych
efektow uczenia do zajec #
sig *
lektorat
Srart-up - idealne miejsce pracy.
TP-01 Gramatyka:IrrealeWunschatze - zdania zyczeniowe.
Drziatania jezykowe: rdzne rodzaje zatrudnienia,
zalety i wadt start-up’6w — dyskusja.
Rozumieé swiat
Gramatyka: Zda_nie okolicznikowe qusobu kolokwium,
Modalsatz; zdanie skutkowe Konsekutivsatz 2o}
Drzialania jezykowe: ocena ciagia,
TP-02 Postep technologiczny XXI wieku, rozwoj gospodarki pogadanka kr'ocen'al b
. . . : otszej lu
a 1 'zrownovx'/azona‘ gqspodaria fd d¥5kl;<sj)?i analiza, dhuzsze]
rel alijokr.lowanle najwazniejszych wydarzen dyskusja, wypowiedzi
wiekukjn i ii
J . - . praca z tekstem, | P1S€Mnefl
Rynek ekologicznych produktow spoiywczych. lektorat ustnej,
) . . ektora praca z .
Gramatyka: Strona bierna Passiv as b
TP-03 . .. Py nagraniami obserwacja
Drziatania jezykowe: Czy warto je$¢ Eco — produkty.
Dyskusja. audio i wideo,
Rozrywka: kino, teatr, koncert. praca z
TP-04 | Dziafania jezykowe: Aktywne i pasywne formy wykorzystaniem
spedzanie wolnego czasu. réznych zrodet
Bezpieczenstwo i higiena pracy.
Gramatyka: Strona  bierna  Passiv, tryb
rozkazujacylmperativ
Dzialania jezykowe:
TP-05 | Wypadki w miejscu pracy — czytanie ze

zrozumieniem; zglaszanie wypadku w miejscu pracy i
ubezpieczyciela; jak unikna¢ wypadku w miejscu
pracy- dyskusja, dawanie porad, wycigganie
wnioskow; instrukcje i ostrzezenia.



https://nauka-niemieckiego.net/gramatyka/srednio-zaawansowanych/modalsatz/
https://nauka-niemieckiego.net/gramatyka/srednio-zaawansowanych/modalsatz/

Przedsiebiorstwo

TP-06 | Dzialania jezykowe:

Zarzadzanie projektami. Organizowanie spotkan
biznesowych. Tworzenie maili potformalnych.

Jak zaczqé zawodowo od nowa
Gramatyka: IndirekteRede -Mowa zalezna.

TP-07 Dzigianiajgzykow?.' Rozumienie wypowiedzi . pogadanka,
radiowych ,,.Beruflichneudurchstarten” , Ksztatcenie i
si¢ przez cale zycie- oferty ksztalcenia ustawicznego; analiza,
zalety 1 wady przekwalifikowania sig. praca z tekstem,
praca z '
lektorat nagraniami kolokwium,
audio, ocena ciagta,
dyskusja, ocena
Kariery zawodowa praca z kr(ci){tz;ej Igb
TP-08 | Driafania jezykowe: opisywanie dotychczasowego wykorzystaniem wypof;izgzjjzi
SWi i roznych zrodet / -
doswiadczenia zawodowego v pisemne; |
ustnej,
obserwacja

Konsultacje z klientem
Gramatyka: Konjunktiv Il — tryb przypuszczajacy

Drziatania jezykowe: obstuga klienta, pytanie opinig,

TP-09 T .. L ,
przedstawianie propozycji, wyrazanie zyczen,
uprzejmie odradzanie nierealnych zyczen klienta,
doradzanie komus.

Sztuka
TP-10 Gramatyka: IndirekteRede -Mowa zalezna.

Drzialania jezykowe: sztuka, wydarzenia kulturowe,
literatura - ich znaczenie w zZyciu czlowieka,
dyskusja; tworzenie oferty wydarzenia kulturowego

Metody weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca sie podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzgcych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Panorama. Deutschals Fremdsprache. B1 Kursbuch, C. Dudemond-Brackhahn, A. Finster, D.Giersberg, S.
Williams, U. Wiirz, Cornlesen 2017

Weltblick. Das Grofie Panorama. B2 Kurs- und Ubungsbuch, N. Bajerski, C. Bosche, H. Meister, U. Wurz ,
Cornlesen 2019

Literaturauzupelniajaca:

MittelpunktNeu B2. Deutsch als Fremdsprache fiir Fortgeschrittene. Kursbuch, J. Sander, A. Daniels, R.
Kohl-Kuhn, B. Bauer- Hutz, K.F Mautsch, H.T Soares, Ernst Klett Sprachen 2021

Mittelpunkt Neu B2. Deutsch als Fremdsprache fiir Fortgeschrittene. Arbeitsbuch, J. Sander, A. Daniels, R.
Kohl-Kuhn, K.F Mautsch, H.T Soares, Ernst Klett Sprachen 2021

Sicher. Deutsch als Fremdsprache. Niveau B2.1. Kursbuch Und Arbeitsbuch, M. Permann, S.Schwalb, M.
Matussek, Hueber Verlag 2013




I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Liczba godzin *

Forma aktywnosci studia
stacjonarne
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inna osoba prowadzaca zajgcia
Praca wlasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
studia
stacjonarne
Praca studenta wymagajaca
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub 1
PRZYPISANYCH DO inng osobg prowadzaca zaj¢cia
ZAJEC Praca wtasna studenta 1
Ogolem: 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajgc charakter praktyczny zajeé. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig¢, ktorego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. Przygotowanie do kolokwium. Symbol efektu uczenia si¢: W_01, W_02, U 03, U_04. Metoda weryfikacji: kolokwium.
2. Czytanie wskazanej literatury. Symbol efektu uczenia si¢: U_04, K_06. Metoda weryfikacji: ocena ciagla, obserwacja.
3. Wykonywanie dodatkowych ¢wiczen. Symbol efektu uczenia si¢: W_01, W_02, U 03, U_05. Metoda weryfikacji:
kolokwium, ocena ciagta.

4. Przygotowanie do wypowiedzi ustnej i pisemnej. Symbol efektu uczenia si¢: W_01, W_02, U 03, U 04, U_05, K_06.
Metoda weryfikacji: ocena krotszej i dtuzszej wypowiedzi ustnej i pisemne;.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujgca obejmuje:

- kolokwia
- wypowiedz ustna
- aktywnos¢, pracg i zaangazowanie studenta

Skala ocen:

ponizej 50% - ocena niedostateczna (2.0)
50% - 60% - ocena dostateczna (3.0)

61% - 70 % - ocena dostateczna plus (3.5)
71% - 80% - ocena dobra (4.0)

81% - 90% - ocena dobra plus (4.5)

91% - 100% - ocena bardzo dobra (5.0)

Ocena podsumowujaca:

Ocena koncowa jest §rednig otrzymanych ocen czastkowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC’I’ WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie¢ w roku akademickim: 2023/2024
Jezyk angielski specjalistyczny

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wykladowy:

.9‘ Y . Y . Y Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia ogdélnego

j- angielski

Rok studiow: 111 Semestr: 5

Liczba punktow ECTS Koordynator zajgc

przypisana zajeciom: 1 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: 15 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Znajomo$¢ jezyka docelowego na poziomie B2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1. Opanowanie przez studentow jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym sprawng komunikacje w
réznych sytuacjach zycia zawodowego na poziomie B2.
2. Wspieranie umiejetnodci samoksztatcenia (rozwijanie strategii uczenia sie).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejg¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy

zajec.

Symbol efektow
uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sig.

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiggnigcia
efektow uczenia sig, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okre§lonych
dla kierunku studiow
(symbol efektow uczenia

si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

w_01

stownictwo do opisywania sytuacji zycia zawodowego w
zakresie logistyki i spedycji.

Umiejetnos$ci — potrafi

U_02

zastosowac specjalistyczne stownictwo w zakresie
logistyki i spedyciji.

K_U03, K_U25

u_03

analizowa¢ i formutowa¢ wnioski na podstawie
przeczytanych tekstow.

K_U03, K_U25

U_04

formutowaé przejrzyste i szczegbtowe wypowiedzi ustne
i pisemne.

K_U03, K_U25

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

K_05

poszukiwania zrodet, materiatéw oraz sposobow
poglebiania swojej wiedzy z zakresu studiowanego
kierunku, zardwno tych w formie tradycyjnej, jak i
dostepnych w wers;ji elektronicznej.

K_KO01

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7,
ale sg to wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
L . L prowadzenia zaj¢é osiagniecia efektow
Srgnil;%lotresga r(())pr{:n%esmch FZ(;I’mca umozliwiajace osiagnigcie uczenia si¢ przypisanych
prog Wy prog Wy Je zatozonych efektow uczenia si¢ do zaje¢ #
*
lektorat
Logistyka i pogadanka,
TP-01 spedycja— d?/r;itzj% kolokwium,
t’ermeroIogla lektorat praca z tekst,em, OC.ena.kr(’)tszej lub
TP-02 Srodki praca Z nagranlaml dh.lZSZe_] WypOWICdZI
transportu audio i wideo,




Transport praca z wykorzystaniem pisemnej i ustnej, ocena
towardw i réznych zrodet ciggla

TP-03 pasazerow.
Transport
intermodalny.

Logistyka a

TP-04 srodowisko

Bezpieczenstwo

TP-05 .
w logistyce

Dokumentacja

TP-06
transportowa

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréZnicowane w
zaleznosci od Kkategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje
spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiaggniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
V. Evans, J. Dooley, D. Buchannan, (2014) Logistics, Student's Book, Egis Sp. z 0.0.

Literaturauzupelniajgca:

M. Grussendorf (2014) English for Logistics. Oxford.

A. Pilbeam, N. O’Driscoll (2010). Market Leader Logistic Management. Pearson.

A. Matulewska, M. Matulewski (2012). My logistics. Jezykangielskidlalogistykow.InstytutLogistyki i
Magazynowania.

Ernesto D’acunto (2017) Flash on English for Transport and Logistics ESP series

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Liczba godzin *

Forma aktywno$ci studia
stacjonarne
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 15
akademickim lub inng osobg prowadzacg zajecia
Praca wlasna studenta 15
SUMA GODZIN: 30
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS
studia
stacjonarne
Praca studenta wymagajaca
SUMARYCZNA , bezposredniego kontaktu z 05
IéICCTZSBA PUNKTOW nauczycielem akademickim lub inng '

osobg prowadzaca zajecia




PRZYPISANYCH DO Praca wlasna studenta 0,5

ZAJEC

Ogoélem 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podad
symbol efektu uczenia sie, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane
w ramach pracy wlasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢é, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zaj¢c, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1.Przygotowanie do kolokwium. Symbol efektu uczenia si¢:W_01, U_02, U_03 . Metoda weryfikacji:
kolokwium.

2. Czytanie wskazanej literatury. Symbol efektu uczenia si¢: U _03; K 05. Metoda weryfikacji: ocena ciagla,
obserwacja

3. Wykonywanie dodatkowych ¢wiczen. Symbol efektu uczenia sie: W_01,U_02, U_04. Metoda weryfikacji:
kolokwium, ocena ciagta.

4.Przygotowanie do wypowiedzi ustnej i pisemnej. Symbol efektu uczenia si¢: W_01, U 02, U 03, U 04,
K_05.Metoda weryfikacji: ocena krotszej lub dtuzszej wypowiedzi pisemnej i ustnej,

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca obejmuje:

- kolokwium

- wypowiedz ustng

- aktywnos¢, praceg i zaangazowanie studenta

Skala ocen:

ponizej 50% - ocena niedostateczna (2.0)
50% — 60% - ocena dostateczna (3.0)
61% — 70% - ocena dostateczna plus (3.5)
71% — 80% - ocena dobra (4.0)

81% - 90% - ocena dobra plus (4.5)

91% - 100% - ocena bardzo dobra (5.0)

Ocena podsumowujaca:
Ocena koncowa jest $rednig otrzymanych ocen czgstkowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie¢ w roku akademickim
Jezyk niemiecki specjalistyczny 2023/2024

Nazwa kierunku studidow, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Rodzaj zajec:
Jezyk niemiecki Lektorat

Rok studiow: 111 Semestr: 5




Liczba punktow ECTS przypisana
zajgciom:
1

Koordynator zajeé

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: 15 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
znajomos¢ jezyka docelowego na poziomie B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

1. Opanowanie przez studentow jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajagcym sprawng komunikacje w
réznych sytuacjach zycia zawodowego na poziomie B2 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

2. Wspieranie umiejetnosci samoksztatcenia (rozwijanie strategii uczenia si¢).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaj¢¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowacé wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajgc.

Odniesienie do
efektoOw uczenia
si¢ okreslonych
dla kierunku
studiéw (symbol
efektow uczenia
sig)

, . Tres¢ efektu uczenia sig.
Symbol efektow uczenia si¢

okreslonego dla zaje¢* Po zakonczeniu zajg¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie,

student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

stownictwo do opisywania sytuacji zycia zawodowego w

w_01 zakresie logistyki i spedycji

Umiejetnos$ci — potrafi




U 02 zastosowac specjalistyczne stownictwo w zakresie logistyKi i K_U03,

- spedycji. K_U25

U 03 analizowa¢ i formutowac wnioski na podstawie przeczytanych K_U03,

- tekstow. K_U25

U 04 formutowa¢ przejrzyste i szczegétowe wypowiedzi ustne i K_U03,

- pisemne. K_U25
Kompetencji spolecznych - jest gotow do

Student jest gotow do poglebiania swojej wiedzy oraz do K_K01,

K 05 poszukiwania zrodet i materiatow wspomagajacych rozwijanie K_KO02

- umiejetnosci jezykowych, zardéwno tych w formie tradycyjnej,

jak i dostepnych w wersji elektronicznej

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody
Symbol prowadzenia zaj¢é weryfikacji
tresci . - . umozliwiajace osiggnigcia
programo Opis tresci programowych Forma zaje¢ osiggnigcie efektow uczenia
wych zatozonych efektow si¢ przypisanych
uczenia si¢ * do zajec #
lektorat
TP-01 | Wybor Sciezki kariery.
TP-02 | Networking, spotkania biznesowe
TP-03 Zarzadzanie projektami pogade-mka,
analiza,
TP-04 | Zarzadzanie zespotem, teamwork dyskusja,
Terminologia prawnicza w $wieci pracy, praca z tekstem, ]
lektorat .| kolokwium,
TP-05 | umowa o pracg praca z nagraniami '
audio i wideo, ocena krétszej
lub dtuzsze;j
TP-06 Pisma stuzbowe K pracaz wypowiedzi
W¥. orzystcaplem pisemnej i
roéznych zrodet ustnej,
ocena ciagla,
TP-07 Digitalizacja

obserwacja

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt
Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Im Beruf Neu. Deutsch als Fremd-und Zweitsprache. Kursbuch B1+/B2, A. Miiller, S. Schliiter , Hueber
Verlag 2019, Miinchen

Im Beruf Neu. Deutsch als Fremd-und Zweitsprache. Arbeitsbuch, B1+/B2, A. MiillerS. Schliiter , Hueber
Verlag 2019, Miinchen

Literatura uzupelniajaca:
Deutsch im Biiro, S. Beza, A. Kleinschmidt, Poltext 2018

I111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Liczba godzin *

Forma aktywnosci studia
stacjonarne
Godziny zajeé (wedlug harmonogramu) z nauczycielem
L . e 15
akademickim lub inna osoba prowadzaca zajgcia
Praca wiasna studenta 15
SUMA GODZIN: 30

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
studia
stacjonarne
Praca studenta wymagajaca
SUMARYCZNA LICZBA bezpoére_dmego kontal_(tu_z 0’5
PUNKTOW ECTS nauczyuelem akademlcklm Igb
PRZYPISANYCH DO inng osoba prowadzacg zajgcia
ZAJEC Praca wlasna studenta 0,5
Ogolem: 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaj¢c, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. Przygotowanie do kolokwium. Symbol efektu uczenia sie: W_01, W_02, U 03, U_04. Metoda weryfikacji: kolokwium.
2. Czytanie wskazanej literatury. Symbol efektu uczenia sie: U_04, K 06. Metoda weryfikacji: ocena ciggla, obserwacja.
3. Wykonywanie dodatkowych ¢wiczen. Symbol efektu uczenia sie: W_01, W_02, U 03, U_05. Metoda weryfikacji:
kolokwium, ocena ciagta.

4. Przygotowanie do wypowiedzi ustnej i pisemnej. Symbol efektu uczenia sie: W_01, W_02, U 03, U _04, U 05, K _06.
Metoda weryfikacji: ocena krotszej i duzszej wypowiedzi ustnej i pisemne;j.

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca obejmuje:

- kolokwium
- wypowiedz ustng
- aktywnos¢, prace 1 zaangazowanie studenta

Skala ocen:

ponizej 50% - ocena niedostateczna (2.0)
50% - 60% - ocena dostateczna (3.0)

61% - 70 % - ocena dostateczna plus (3.5)
71% - 80% - ocena dobra (4.0)

81% - 90% - ocena dobra plus (4.5)

91% - 100% - ocena bardzo dobra (5.0)

Ocena podsumowujaca:

Ocena koncowa jest §rednig otrzymanych ocen czastkowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyizsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zaje¢: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Wychowanie Fizyczne 2023/2024
Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil
praktyczny
Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: Zajecia ksztalcenia ogélnego
Rok studiow: 1 Semestr: 11

Liczba punktéw ECTS przypisana Koordynator zajeé

zajeciom: 0

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Studium Wychowania Fizycznego

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyktad:

Cwiczenia: 30

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):




RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Podstawowa sprawnos¢ fizyczna i wydolnos¢ fizyczna pozwalajaca na podejmowanie rekreacyjnej aktywnosci
fizycznej.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Zapoznanie studentéw z zasadami i metodami prowadzenia zaj¢¢ rekreacyjnych w réznych dyscyplinach

z ré6znymi grupami wiekowymi. Przygotowanie studentow do planowania, programowania i prowadzenia zajgé
sportowo — rekreacyjnych, a takze warto§ciowego organizowania czasu wolnego. Ukazanie znaczenia
aktywnosci fizycznej czlowieka.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLQNE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKOW STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejgtnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia sig.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg od formy zajec.

Tres$¢ efektu uczenia sig. Odniesienie do
Symbol efektéw Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie, efekté\’v uczenia sig
uczenia si student w kategorii: okreslonych gl!a
‘ ¢ kierunku studiow
okreslonego dla (symbol efektow

zajee uczenia sie)

Wiedzy - zna i rozumie

Student zna rézne formy i dyscypliny rekreacyjne oraz mozliwosci
WF_01 i sposoby prowadzenia zaj¢¢ rekreacyjnych z osobami w réznym
wieku i o r6znej sprawnosci fizycznej.

Student posiada wiadomosci bedace podstawg dziatania

WF_02 profilaktycznego w rekreacji i promocji zdrowia.
Umiejetnosci — potrafi
WE 03 Student zdobedzie umiejetnosci planowania, programowania oraz

prowadzenia zaje¢ rekreacyjnych z réznymi grupami wiekowymi.

Student nabgdzie umiejetnosci ruchowe niezbedne w rdznych
WF_04 przejawach dziatalnosci ludzkiej, tj. rekreacyjnej, sportowej oraz
stuzacej zdrowiu.

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

Student jest gotow do przejawiania dyspozycji osobowosciowych
motywujacych i wychowujacych do swiadomego uczestnictwa w
rekreacji ruchowej oraz poglady i przekonania wigzace si¢ z kultura
fizyczna.

WF_05

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Metody

dydaktyczne
prc;v;z;ﬂqz:nl Metody weryfikacji
Symbol tresci . . . umozliwiaja ostagniceia ef§kt0w
Opis tresci programowych Forma zaje¢ uczenia si¢
programowych ce - hd
osiagniecie przyplsgny chdo
zalozonych zaject
efektow
uczenia si¢*
éwiczenia
Omowienie programu nauczania i zasad
oceniania z przedmiotu. Zapoznanie z Ocena _ .
zasadami bezpieczefistwa w czasie . , . | “tangazowania w
TP-01 wykonywania ¢wiczeh obowiazujacychna | Cwiczenia | Cwiczenia dyskusji/ wiasciwa
obiektach sportowych PWSTE w postawa }NObEC )
Jarostawiu. kultury fizycznej
Prezentacja
nabytych
. . - umiejetnosci
TP-02 Nauka i dOSk.OHaI.eme teChm!(l oraz Cwiczenia | Cwiczenia | ruchowych /
taktyki w pitce reczne;j. L
wlasciwa postawa
wobec kultury
fizycznej
Prezentacja
Rézne formy aktywnos$ci ruchowej na Ei?i?yf:os'ci
wolnym powietrzu (tenis ziemny, o . o . Je
TP-03 . . Cwiczenia | Cwiczenia | ruchowych /
nordicwalking, lekka atletyka, gry .
i zabawy) wlasciwa postawa
' wobec kultury
fizycznej
Prezentacja
Cwiczenia zwickszajace E?I?iggg:os'ci
TP-04 Wytr;ymakosc (cardio) Cwiczenia | Cwiczenia | ruchowych /
z wyKorzystaniem sprzgtu dostepnego na .y
sitowni wlasciwa postawa
) wobec kultury
fizycznej
Ocena
o ) zaangazowania w
Zajgcia podsumowujace. . ) . ) dyskusji/ wlasciwa
TP-05 Cwiczenia | Cwiczenia

postawa wobec
kultury fizycznej

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢é, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umieje¢tnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

*np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu roznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagnigcia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. M. Boyle- Nowoczesny trening funkcjonalny, Galaktyka 2019r.

2. J. Tatarczuk- Metodyka wychowania fizycznego, Uniwersytet Zielonogorski 201 1r.

3. J. Wolyniec- Przepisy zespotowych gier sportowych w zakresie podstawowy, BK Wroctaw 2006r

Literatura uzupelniajaca:

1. K. Ashwell- Anatomia ruchu, Arkady 2015r.

2.J. Strugarek- Plenerowe i halowe gry rekreacyjne, Naukowe UAM Poznan 2009r.
3. J. Cholewa, M. Kunicki- Rekreacyjna aktywno$¢ fizyczna, AWF Katowice 2014r.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin*
Godziny zaje¢(wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osobg prowadzacg zajecia
Praca wiasna studenta 0
SUMA GODZIN: 30
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty 0
ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Eraca §tu(ciienta V\{(ym?%;jqca Ogotem: 0
LICZBA PUNKTOW | Pe#posredmego konfakiu z 0
ECTS nauczycielem akademickim lub
PRZYPISANYCH inng osobg prowadzaca zaj¢cia
DO ZAJEC Praca wlasna studenta 0

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

Przygotowanie do zaje¢, aktywnosc¢ i postawa na poszczegolnych zajeciach, zaangazowanie w dyskusje na
tematy zwigzane z kulturg fizyczna.

Ocena podsumowujaca:

Frekwencja na zajgciach, ogdlna postawa i zaangazowanie na zajgciach, udziat w zawodach AZS PWSTE.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajgc:

Wychowanie Fizyczne

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja, , studia pierwszego st., profil

praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: Zajgcia ksztalcenia ogdlnego

Rok studiow: 11

Semestr: 111

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajgé¢

zajeciom: 0

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Studium Wychowania Fizycznego

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Podstawowa sprawnosc¢ fizyczna i wydolnos¢ fizyczna pozwalajgca na podejmowanie rekreacyjnej aktywnosci

fizycznej.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Zapoznanie studentow z zasadami i metodami prowadzenia zaje¢ rekreacyjnych w roznych dyscyplinach

z r6znymi grupami wiekowymi. Przygotowanie studentow do planowania, programowania i prowadzenia zajec¢

sportowo — rekreacyjnych, a takze warto§ciowego organizowania czasu wolnego. Ukazanie znaczenia
aktywnosci fizycznej cztowieka.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA

SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKOW STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejg¢tnosci oraz kompetencje spoleczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia sie.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Tres$¢ efektu uczenia sie. Odniesienie do
Symbol efektéw Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia sie, efekt()\fv uczenia sig
uczenia si student w kategorii: okreslonych dla
’ ¢ kierunku studiow
okreslonego dla (symbol efektow

zajec uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

Student zna r6zne formy i dyscypliny rekreacyjne oraz mozliwosci
WF_01 i sposoby prowadzenia zaj¢¢ rekreacyjnych z osobami w réznym
wieku i o roznej sprawnosci fizycznej.

Student posiada wiadomosci bedace podstawg dziatania
WF_02 profilaktycznego
w rekreacji i promocji zdrowia.

Umiejetnosci — potrafi

Student zdobedzie umiejetnosci planowania, programowania oraz
WF_03 prowadzenia zaje¢¢ rekreacyjnych z réznymi grupami wiekowymi.

Student nabgdzie umiejetnosci ruchowe niezbedne w réznych
przejawach dziatalnosci ludzkiej, tj. rekreacyjnej, sportowej oraz

WF_04 stuzacej zdrowiu.
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
Student jest gotow do przejawiania dyspozycji osobowosciowych
motywujacych
WF_05 i wychowujacych do $wiadomego uczestnictwa w rekreacji ruchowej
oraz poglady i przekonania wiazace si¢ z kulturg fizyczna.
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody
dydaktyczne
prowagjzg n Metody weryfikacji
a7a)qc osiagnigcia efektow
Symbol tresci . - . . | umozliwiaja agniceid ek
Opis tresci programowych Forma zajeé uczenia si¢
programowych ce - hd
osiggniecie prZypls?n,y ch do
zatozonych zajedi
efektow
uczenia si¢*
éwiczenia




Omowienie programu nauczania i zasad

oceniania z przedmiotu. Zapoznanie z Ocena ' .
zasadami bezpieczenstwa w czasie } ) zaangazowania w
TP-01 wykonywania ¢wiczen obowiazujacych na | CWwiczenia | Cwiczenia | dyskusji/ wiasciwa
obiektach sportowych PWSTE w postawa wobec
Jarostawiu. kultury fizycznej
Prezentacja
nabytych

. . L umiejetnosci
TP-02 Nauka i doskonalenie techniki oraz Cwiczenia | Cwiczenia | ruchowych /

taktyki w pitce reczne;j. whaciwa postawa

wobec kultury
fizycznej

Prezentacja
nabytych

Rézne formy aktywnosci ruchowej na 2 -~
umiejetnoscl

wolnym powietrzu (tenis ziemny,

TP-03 nordicwalking, lekka atletyka, gry Cwiczenia | Cwiczenia ruchpyvych/
i zabawy) wlasciwa postawa
' wobec kultury
fizycznej
Prezentacja
Cwiczenia zwigkszajace nabytych
wytrzymato$¢ (cardio) o\ . o\ . umiejetnosci
TP-04 ; Cwiczenia | Cwiczenia | ruchowych /
z wykorzystaniem sprzgtu dostepnego na .
. : wlasciwa postawa
sitowni.
wobec kultury
fizycznej
Ocena
o ) zaangazowania w
Zajecia podsumowujace. .. . .. . dyskusji/ whasciwa
TP-05 Cwiczenia | Cwiczenia postawa wobec

kultury fizycznej

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

*np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. M. Boyle- Nowoczesny trening funkcjonalny, Galaktyka 2019r.

2. J. Tatarczuk- Metodyka wychowania fizycznego, Uniwersytet Zielonogérski 2011r.

3. J. Wolyniec- Przepisy zespotowych gier sportowych w zakresie podstawowy, BK Wroctaw 2006r

Literatura uzupelniajgca:

1. K. Ashwell- Anatomia ruchu, Arkady 2015r.

2.J. Strugarek- Plenerowe i halowe gry rekreacyjne, Naukowe UAM Poznan 2009r.
3.1.J. Cholewa, M. Kunicki- Rekreacyjna aktywnos¢ fizyczna, AWF Katowice 2014r.

I11. INFORMACJE DODATKOWE




BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin*
Godziny zaj¢é(wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 0
SUMA GODZIN: 30
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty 0
ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Eraca §tuccliepta V&;{ym?iatjqca Ogélem: 0
LICZBA PUNKTOW ezposre_ niego Kon a_ u_z 0
ECTS nauczycielem akademickim lub

PRZYPISANYCH inng osoba prowadzaca zajecia

DO ZAJEC Praca wlasna studenta 0

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

Przygotowanie do zaje¢, aktywnosc¢ i postawa na poszczegolnych zajeciach, zaangazowanie w dyskusje na
tematy zwigzane z kulturg fizyczna.

Ocena podsumowujaca:
Frekwencja na zajeciach, ogolna postawa i zaangazowanie na zaj¢ciach, udziat w zawodach AZS PWSTE.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajeé: Technologia Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024
Informacyjna

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia ogdélnego

Rok studiow: I Semestr: |




Liczba punktow ECTS Koordynator zajeé
przypisana zajeciom: 1 Imie, nazwisko, tytul/stopiefi naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne — brak

wymagania wstgpne - Znajomos¢ podstawowych aplikacji komputerowych oraz innych tresci technologii
informacyjnej objetych programem nauczania w szkole ponadgimnazjalnej w zakresie podstawowym

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Program przedmiotu jest zgodny z wymaganiami ECDL (Europejskiego Certyfikatu Umieje¢tnosci
Komputerowych). W ramach ¢wiczen laboratoryjnych przekazywana jest podstawowa wiedza oraz
umiejetnoscei praktyczne dotyczace najwazniejszych pojec informatyki, jej wybranych metod i narzedzi
sprzetowych oraz programowych. Przedstawiane sa rowniez zagadnienia bezpieczenstwa danych i systemow
informatycznych, ergonomii oraz wybrane prawne aspekty informatyki.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia sie okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Odniesienie do
efektéw uczenia

i . Tres¢ efektu uczenia sie. si¢ okr_es'lonych
Symbol efektéw uczenia ) . . ) . T ) o dla kierunku
si¢ okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zaje¢c i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie, studiow (symbol

student w kategorii: ofektow uczenia
si¢)

Wiedzy - zna i rozumie




M_01

zna podstawy projektowania i tworzenia centralnych i
tematycznych hurtowni dan Zna elementarng terminologie¢
dotyczaca uzytkowania komputeréw, systemu operacyjnego,
réznych aplikacji, miedzy innymi: edytor tekstu, arkusz
kalkulacyjny, program do tworzenia grafiki prezentacyjnej,

K_W10, K_W04

M_02

posiada wiedze z zakresu funkcjonowania globalnej sieci
internetowej, jest Swiadomy zaréwno korzysci jak i zagrozen
ptynacych z Internetu,

K_W04

Umiejetno$ci — potrafi

M_03

student umie korzysta¢ z gtownych elementow
systemu operacyjnego, zarzadza¢ oknami aplikacji,
plikami, folderami, a takze procesami instalacji i
deinstalacji oprogramowania. Jest swiadomy
konieczno$ci uzywania oprogramowania
antywirusowego, potrafi je zainstalowac i umiejetnie
wykorzystywac¢ w celu ochrony komputera i jego
zasobow. Umie dobra¢ odpowiednie narzedzia
informatyczne do realizacji wlasnych zadan,

K_U02, K_U05,

M_04

student umie zarzgdza¢ arkuszem, wprowadzac,
sortowac 1 kopiowac dane, uzywac dostgpnych
funkcji oraz tworzy¢ wtasne formuly. Umie wybrac
typ, utworzy¢ i formatowac wykres w celu
prawidtowego przekazania informacji. Nabyte
umiejetnosci pozwalaja na wykorzystanie
oprogramowania do przeprowadzania powtarzalnych
obliczen: przygotowania budzetoéw, opracowywania
prognoz, sporzadzania wykresOw i raportow
finansowych,

K_U02, K_U05,

M_05

student posiada umiej¢tnosci pozwalajace na uzycie
technik graficznych jako efektywnego $rodka
komunikacji, szeroko wykorzystywanego w
prezentowaniu informacji. Student umie
wprowadzaé, edytowac oraz formatowac tekst w
prezentacjach, wstawia¢ oraz edytowac obrazy i
rysunki, wybra¢ rodzaj, stworzy¢ i formatowac
wykres w celu przekazania w odpowiedni sposob
informacji, potrafi rozr6zni¢ sposob wyswietlania
prezentacji, dobra¢ uktad i wyglad slajdow,
zastosowac¢ animacje i rézne efekty przejs$¢ oraz
sprawdzi¢ 1 poprawi¢ zawarto$¢ prezentacji przed jej
koncowym wydrukiem i rozpowszechnieniem

K_U02, K_U05,

M_06

student umie wykonac typowe zadania zwigzane z
przeszukiwaniem sieci, wypehia¢ 1 wysyta¢
formularze internetowe, zapisywac strony
internetowe 1 pliki pobrane z sieci. Posiada réwniez
umiejetnos¢ postugiwania si¢ programem poczty
elektronicznej, umie redagowac, wysyta¢ wiadomos¢
z zalgcznikami, odpowiada¢ na wiadomosci 1
przesylac je dalej,

K_U02, K_UO05,




Kompetencji spolecznych - jest gotow do

ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i K_KO01
M_07 umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggltego
doksztalcania si¢ zawodowego i rozwoju osobistego,
M 08 ma $wiadomos¢ roli i miejsca technologii K_KO01
- informacyjnej w procesie dydaktycznym i
M 09 samoksztalceniu oraz potrafi sprosta¢ wymaganiom | K_KO01
- stawianymi przez pracodawcow
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zaje¢, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiagniecia

Symbol treéci zajeé efektow uczenia
rg ramowvch Opis tresci programowych Forma zajec umozliwiajace si¢ przypisanych
prog Wy osiagnigcie do zajec #
zatozonych
efektow uczenia
si¢ *
laboratorium
Uzytkowanie komputerow. Test przy Sprawdzian
System operacyjny — ustawienia, komputerze ?15‘3@?":
praca z ikonami, uzycie okien; rzt{:rl;i_ oSt
zarzadzanie plikami — prezentacja
TP-01 kopiowanie, przenoszenie,
usuwanie, odzyskiwanie,
szukanie, programy narzedziowe
— kompresja i dekompresja
plikéw, programy antywirusowe,
Edytor tekstu — Word. o Stata ocena
Tworzenie i modyfikowanie Roihczemehz postepow
- n n r
dokumentu; operacje na blokach e Ve | studentéw
tekstu; podziat dokumentu na Przy vt
akapity, sekcje, strony; A
formatowanie stron, nagtowki, pracy w
P02 stopki, numeracja stron, programach

kolumny tekstu; tabele;
szablony; korespondencja
seryjna; faczenie i osadzanie
obiektow, obiekty graficzne,
wzory matematyczne,
automatyzacja prac redakcyjnych
— szablony,




Arkusz kalkulacyjny- Excel.
Podstawowe operacja w arkuszu,
obliczenia, formatowanie
danych; wykorzystanie funkcji
arkusza — pisanie formut,
graficzna prezentacja funkcji,
sporzadzanie wykresow;
adresowanie, wykorzystanie
arkusza kalkulacyjnego w
réznorodnych zadaniach,

TP-03

Prezentacja — Power Point.
Tworzenie prezentacji,
uatrakcyjnianie prezentacji,
upowszechnianie prezentacji

TP-04

Internet. Wyszukiwanie i
pobieranie informacji,

przetwarzanie informacji;
komunikacja w Internecie

TP-05

Dostep do danych, rodzaje dostgpu do
danych, narzedzia dostgpu do danych
(systemy zarzadzania
wielowymiarowymi bazami danych,
zaawansowane systemy DSS, systemy
informowania kierownictwa.

TP-06

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggnigcia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Golgszewski J., Informatyka w zarysie, wyd.: UWM, Olsztyn 2002.
2. Bobola D., tl. Swinoga M.: Word 2000 nie tylko dla ortow, wyd.: ,.Intersofland”,
Warszawa 2000.

Literatura uzupelniajaca:

1. Trusewicz M., Internet od A do Z, wyd,: Mikom, Warszawa 2000

2. Kopertowska M., Word i Excel w biurze, wyd,: Mikom, Warszawa 1998.

3. Perry G., Poznaj Microsoft Office 2000 w 24 godziny, Warszawa 2000.

4. Gookin D., Poznaj Microsoft Windows 2000 Professional w 24 godziny, Warszawa, 2000
5. Hart-Davis G., ABC Microsoft Orfice 2000. Professional, Warszawa 2004

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *




Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 15
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia

Praca wiasna studenta 15

SUMA GODZIN: 30

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem: 1
SUMARYCZNA LICZBA beZpoéredniego kontaktu z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim 0,5
PRZYPISANYCH DO lul? iqnq osobg prowadzaca
ZAJEC zajecia
Praca wlasna studenta 0,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé
symbolefektu uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach
pracy wilasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaliczenia zaje¢ laboratoryjnych praktycznych (M_01 - M_06) — test, praca przy komputerze (zajecia
labolatoryjne)

Przeglad literatury (E_01, E 02, E_04) — sprawdzenie referatu, test
Napisanie referatu (E_01, E_02, E_05, E_06) - sprawdzenie referatu

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

1. Zrozumienie celu zajeé przez studenta.

2. Raportowanie postgpu realizacji ¢wiczenia

3. Zaangazowanie studenta w wykonywane ¢wiczenie

4. Samoocena i ocena kolezeniska diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w
czasie realizacji zajg¢ wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreélenia stopnia ich
osiggniecia i wskazania elementéw wymagajacych doskonalenia.

Ocena podsumowujgca:

Na ocene dostateczng student zrealizowal projekt dotyczace opisywanych tre$ci programowych przedmiotu w
zakresie podstawowym i potrafi omowié¢ zastosowane techniki. Ponadto potrafi w dostatecznym stopniu
wykorzystaé przekazang wiedze¢ i umie si¢ postugiwaé stosowanymi narzg¢dziami informatycznymi.

Na oceng dobrg student zrealizowal kompletny projekt dotyczace opisywanych treSci programowych
przedmiotu i potrafi oméwic zastosowane techniki. Ponadto potrafi w dobrym stopniu wykorzysta¢ przekazang
wiedzg i umie si¢ postugiwaé stosowanymi narzedziami informatycznymi.

Na ocen¢ bardzo dobrg student zrealizowat kompletny projekt dotyczacy opisywanych tresci programowych
przedmiotu z zastosowaniem ponadstandardowych rozwigzan i potrafi omowié zastosowane techniki oraz
uzasadni¢ ich wybor. Ponadto potrafi w bardzo dobrym stopniu wykorzysta¢ przekazang wiedzg 1 umie si¢
postugiwa¢ stosowanymi narzedziami informatycznymi.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku

Nazwa zaj¢¢: Komunikacja interpersonalna akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja , studia pierwszego stopnia, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia ogélnego

Rok studiow: 11 Semestr: 1V

Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 2 Koordynator zajg¢
Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: - Wyktad: -
Cwiczenia: 30 Cwiczenia: -
Laboratorium: - Laboratorium: -
Lektorat: - Lektorat: -
Projekt: - Projekt: -
Zajecia praktyczne: - Zajecia praktyczne:

Seminarium: - Seminarium:

Zajecia terenowe: -

Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe: --

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 30 RAZEM: -

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: Celem zaje¢ jest przygotowanie studentow do efektywnego komunikowania sig.
Tematyka poruszana na zajeciach pozwala zapoznaé studentdw z charakterystyka procesu komunikacji interpersonalnej,
kluczowymi czynnikami i umiejetno$ciami wyznaczajacymi efektywnos$¢ tego procesu. W wyniku zaliczenia przedmiotu
studenci powinni posiada¢ wiedzg pozwalajaca im na skuteczne koordynowanie komunikacji z innymi ludZzmi w réznego
rodzaju relacjach spotecznych.

Zajecia poswigcone s3:

1.Nauce o elementach komunikacji

2.Rodzajom zachowania uczestnikow komunikacji

3.Technicznym narzedziom proceséw komunikacji

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejgtnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.




Symbol efektéw uczenia sig
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sig.

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow
uczenia sig¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych dla
kierunku studiow (symbol
efektow uczenia sig)

Umiejetnosci — potrafi

Kl UOL rozpozna¢ rézne sposoby komunikacji KIl_U04
- interpersonalnej
K1_U02 klasyfikowa¢ umiejetnosci komunikowania sig¢ Kl_U04
KI_U03 rozwigzywac sytuacje trudne i konfliktowe KI_U04
KI_U04 dyskutowaé wlasnymi wypowiedziami i KI_U04
argumentami kompetencji
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
Kl KO1 pracuje w zespole przyjmujac w nim rézne role, KI_KO04
- uwzgledniajac specyfike zawodu
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektdw uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajed, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

mbo eto aKtyczne etody werytikacjl
Symbol Metody dydakty Metody weryfikacji
tresci Onis treéci programowvch Forma prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiagnigcia efektow uczenia
program P prog y zajeé osiagnigcie zalozonych efektow si¢ przypisanych do zaj¢é #
owych uczenia si¢ *
¢wiczeni
a
Komunikacja — definicje, ¢wiczenia Przygotov_\{anie samodzielnej Zaliczenie na oceng.
pojecia i rzeczywistos¢ prez_entaCJl, praca w grupach, Wykonanie wlasnego projektu
spoteczna. Czym jest studium przypadku, referat, komunikacyjnego
TP-01 | komunikacja? dyskusje, inscenizacje. Prezentacje, praca w grupach/
Wykonanie wtasnego projektu praca w para’lch dyskusja
komunikacyjnego grupowa, odgry’fwanie ol,
analiza dobrych praktyk
TP-02 | Socjologiczne teorie ¢wiczenia | Przygotowanie samodzielnej Zaliczenie na ocene.
komunikacji. prez_entaCJl, praca w grupach, Wykonanie wtasnego projektu
Interakcjonizm studium przypadku, referat, komunikacyjnego
symboliczny. Dramaturgia dyskusje, inscenizacje. Prezentacie. braca w arupach/
odgrywania r()l_ Wykonanie wtasnego projektu praca w pajra;c% dyskugsj ap
Etnometodologia. komunikacyjnego ' A
grupowa, odgrywanie rol,
analiza dobrych praktyk
TP-03 | Filozofia jezyka i teoria ¢wiczenia Przygotov_\{anie samodzielnej Zaliczenie na oceng.
argumentacji. Retoryka jako prezentacji, praca w grupach, Wykonanie wiasnego projektu
sztuka argumentacji i studium przypadku, referat, komunikacyjnego
manipulacji. Wspotczesna dyskusje, inscenizacje. Prezentacje, praca w grupach/
teoria argumentacjl. Wykon_anie \_Niasnego projektu praca w pareich, dyskusja
komunikacyjnego grupowa, odgrywanie r6l,
analiza dobrych praktyk




TP-04 | Komunikacja a teoria éwiczenia | Przygotowanie samodzielnej Zaliczenie na oceng.
systemowa. Pragmatyczne prezentacji, praca w grupach, Wykonanie wlasnego projektu
aksjomaty komunikacji. Od studium przypadku, referat, komunikacyjnego
otwartego do zamknigtego dyskusje, inscenizacje. P taci h
systemu komunikacyjnego. Wykonanie wiasnego projektu pr;izaecv%cggcphragssvlzu%;zpac

komunikacyjnego RO
grupowa, odgrywanie r6l,
analiza dobrych praktyk

TP-05 | Psychologiczne teorie ¢wiczenia Zaliczenie na oceng.
!(omunlkaCJl. Trzy funkcje Wykonanie wtasnego projektu
jezyka wedlugBuhlera. komunikacyjnego
Szesciofunkcyjny schemat Przygotowanie samodzielnej Prezentacie. praca h/
komunikacji — Karl H. prezentacji, praca w grupach, 18 % p vll/gr'upac
Delhews. Koncepcja ,,Ja” — studium przypadku, referat, praca w parach, dyskusja
Delhews, Starir, Elis, dyskusje, inscenizacje. gru}l)_owa, odgrywanie 6],
Aktywne stuchanie i Wk .- . analiza dobrych praktyk

. L, yKonanie wiasnego projektu
wychowanie bez porazen. komunikacyjnego
Ogolna psychologia
komunikacji. Analiza
transakcyjna.
Programowanie
neurolingwistyczne NLP.

TP-06 | Komunikacja niewerbalna. | ¢éwiczenia | Przygotowanie samodzielnej Zaliczenie na oceng.
Podstawowe pojecia i prezentacji, praca w grupach, Wykonanie wlasnego projektu
definicje, roznice zachowan studium przypadku, referat, komunikacyjnego
kobiet i m¢zczyzn. Mimika. dyskusje, inscenizacje. Prezentacie. praca w arunach/
Spojrzenie. Gesty. Wykonanie wiasnego projektu praca w pefre;c%, dyskugsj ap

komunikacyjnego s
grupowa, odgrywanie rol,
analiza dobrych praktyk

TP-07 | Komunikacja i doradztwo. | ¢éwiczenia | Przygotowanie samodzielnej Zaliczenie na oceng.

Funkcje doradztwa (10 tez). prezentacji, praca w grupach, Wykonanie wiasnego projektu
Podstawy doradztwa i studium przypadku, referat, komunikacyjnego
prowadzenia rozmow. dyskusje, inscenizacje. p taci h
Autentyczno$¢ zachowan Wykonanie wlasnego projektu r;?:zae\r/]v a(;jg C%rag asv‘l/ugsljzpac
doradcy. Metody komunikacyjnego P parach, dysKusy
prowadzenia rozmow. grupowa, odgrywanie rél,
analiza dobrych praktyk

TP-08 | Komunikacja i konflikt. éwiczenia | Przygotowanie samodzielnej Zaliczenie na ocene.
Konflikty w wymiarze prezentacji, praca w grupach, Wykonanie whasnego projektu
miedzyludzkim — aspekty studium przypadku, referat, komunikacyjnego
biologiczne. Konflikty dyskusje, Inscenizacje. Prezentacje, praca w grupach/
w organizacjach. Wykon_anie \_Nlasnego projektu praca w p;ra{c%, dyskugsj ap

komunikacyjnego .
grupowa, odgrywanie rol,
analiza dobrych praktyk

TP-09 | Podstawowe umiejetnosci éwiczenia | Przygotowanie samodzielnej Zaliczenie na oceng.
komunikowania si¢. Sztuka prezentacji, praca w grupach, Wykonanie wasnego projektu
stuchania, odstanianie sig¢ i studium przypadku, referat, komunikacyjnego
ekspresja. Jezyk ciata. dyskusje, inscenizacje. .

Prajezyk i meta Wykonanie wlasnego projektu Prezentacje, praca w grupach/
komunikaty. Komunikacyineao praca w parach, dyskusja
yineg grupowa, odgrywanie rol,
analiza dobrych praktyk
TP-10 | Sztuka radzenia sobie w éwiczenia | Przygotowanie samodzielnej Zaliczenie na ocene.

sytuacjach konfliktowych.
Trening asertywnosci.
Uczciwa klotnia.
Negocjacje.

prezentacji, praca w grupach,
studium przypadku, referat,
dyskusje, inscenizacje.
Wykonanie wlasnego projektu
komunikacyjnego

Wykonanie wlasnego projektu
komunikacyjnego

Prezentacje, praca w grupach/
praca w parach, dyskusja
grupowa, odgrywanie 16l,
analiza dobrych praktyk




TP-11 | Sztuka komunikowania si¢ | ¢éwiczenia | Przygotowanie samodzielnej Zaliczenie na oceng.
w sytuacjach towarzyskich. prezgntaql, praca w grupach, Wykonanie wlasnego projektu
Przedwczesne osady. studium przypadku, referat, komunikacyjnego
Nawiazywanie kontaktu. dyskusje, inscenizacje. Prezentacje, praca w grupach/
Wykon_anie \_)vlasnego projektu praca w paraich, dyskusja
komunikacyjnego grupowa, odgrywanie r6l,
analiza dobrych praktyk
Sztuka porozumiewania si¢ | ¢wiczenia PrZngtOV_\{anie samodzielnej Zaliczenie na oceng.
w rodzinie. prezgntaql, praca w grupach, Wykonanie wtasnego projektu
Komunikowanie si¢ z studium przypadku, referat, komunikacyjnego
TP-12 | Osobami starszymi. dyskusfe, Inscenizacie. Prezentacje, praca w grupach/
Zaburzenja procesu Wykonanie wlasnego projektu praca w p a{raicph dyskugsj ap
porozumiewania si¢ w komunikacyjnego rupowa. od ! anie 16l
rodzinie. Erupowa, 0dgryw g
analiza dobrych praktyk
Wywieranie wplywu na ¢wiczenia PrZngtOV_\{anie samodzielnej Zaliczenie na oceng.
ludzi. Strategie wywierania prezentacyi, praca w grupach, Wykonanie whasnego projektu
wplywu na innych. studlun_'l p_rzypad_ku, _referat, komunikacyjnego
Tp-13 | Komunikacja w grupie. dyskusge, Inscenizacie. Prezentacje, praca w grupach/
Rozmowa - wywiad. Wykonanie wlasnego projektu praca w p;récr?], dyskugsj ap
komunikacyjnego grupowa, odgrywanie rol,
analiza dobrych praktyk

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Morraele S.P., Spitzberg B.H. Barge J.K. Komunikacja mi¢dzy ludzmi. Motywacja wiedza i umiej¢tnosci,
Warszawa, 2007.

Necki Z, Komunikacja migdzyludzka, Krakow, Aktywa, 2008.

Literatura uzupelniajaca:

1. Tokarz M., Argumentacja. Perswazja. Manipulacja. Wyktady z teorii komunikacji, GWP, Gdansk 2006.

2.

Blein B., Sztuka prezentacji wystapien publicznych, Wydawnictwo RM, Warszawa, 2010

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu)
z nauczycielem akademickim lub inng osobg
prowadzaca zajecia

Praca wiasna studenta

SUMA GODZIN:

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS




Praca studenta Ogotem: 2

wymagajaca

bezposredniego
SUMARYCZNA LICZBA | kontakiu z 12
PUNKTOW ECTS nauczycielem '
PRZYPISANYCH DO akademickim lub
ZAJEC inng osoba

prowadzaca zajgcia

Praca wilasna

studenta 08

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaj¢¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Forma aktvwnogei studenta Symbol efektu uczenia Metody weryfikacji efektow
Forma zajeé W ramac}}i racy wlasnei si¢, ktdrego praca witasna uczenia si¢ stosowane w
pracy J dotyczy ramach pracy wilasne;j
czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie do zaliczenia zaliczenie ustne na ocene.
przygotoyyanle samodzielnej wykonanie wlasnego projektu
preggntacll, prat(:iiw grfupach, W_01, W_02, W_03, komunikacyjnego
- : studium przypadku, referat, T, 0 0"
¢éwiczenia U 01, U 02, U 03, .
dyskusje, inscenizacje. Uo4 KoL prezentacje, praca w grupach/
. . = = praca w parach, dyskusja
wykonanie wlasnego projektu grupowa, odgrywanie 161
komunikacyjnego analiza dobrych praktyk

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen:
1) Zaliczenie na oceng
2) Zaliczenie ustne
3) Frekwencja 100% (udziat w éwiczeniach jest obowigzkowy — zgodnie z Regulaminem studiow).
4) Zaliczenie na oceng pozytywna, co najmniej dostateczng treSci programowych realizowanych podczas éwiczen
5) PrzedloZenie przez studenta nauczycielowi prowadzgcemu ¢wiczenia wykonanie wlasnego projektu
komunikacyjnego we wskazanym przez nauczyciela terminie lub najpdzniej dwa dni przed zakonczeniem ¢wiczen,
6) Ocena koncowa jest $rednig ocen z wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
7) Ocena czgstkowa oparta na analizie nabytych w czasie realizacji zaje¢ kompetencji studenta.




Ocena podsumowujaca:

1) Student w czasie éwiczen wykonuje pod opiekg nauczyciela zadania praktyczne, powigzane z tre$ciami
programowymi, majace na celu ksztaltowanie umiej¢tnosci praktycznych, polegajace w szczegdlnosci na:
rozpoznawaniu potrzeb, rozpoznawaniu problemow, planowaniu pracy

2) Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza efekty uczenia si¢ obserwujac studenta demonstrujacego umiejetnosé
i ocenia poziom osiagni¢cia efektu uczenia si¢

Na oceng dostateczna student ma wiedz¢ z definiowania podstawowych poje¢ dotyczacych komunikowania interpersonalnego
i spotecznego, prawidlowosci i zaktocenia procesow komunikowania si¢ interpersonalnego. Charakteryzuje podstawowe teorie
komunikacyjne. Potrafi rozpoznac rézne sposoby komunikacji interpersonalnej, Klasyfikuje umiejetnosci komunikowania sie.
Rozwiazuje sytuacje trudne i konfliktowe. Dyskutuje wlasnymi wypowiedziami i argumentami kompetencji.

Na ocene dobra student ma zaawansowang wiedz¢ z definiowania poj¢¢ dotyczacych komunikowania interpersonalnego
i spotecznego, prawidlowosci i zaklocenia procesow komunikowania si¢ interpersonalnego. Charakteryzuje podstawowe
teorie komunikacyjne. Potrafi rozpozna¢ rdézne sposoby komunikacji interpersonalnej, Klasyfikuje umiejetnosci
komunikowania si¢. Rozwiazuje sytuacje trudne i konfliktowe. Dyskutuje wilasnymi wypowiedziami i argumentami
kompetencji.

Na ocene bardzo dobra student ma wiedz¢ z definiowania poje¢ dotyczacych komunikowania interpersonalnego
i spolecznego, prawidtowosci i zaklocenia procesow komunikowania si¢ interpersonalnego. Charakteryzuje podstawowe teorie
komunikacyjne. Potrafi rozpoznac rézne sposoby komunikacji interpersonalnej, Klasyfikuje umieje¢tnosci komunikowania sie.
Rozwiazuje sytuacje trudne i konfliktowe. Dyskutuje wlasnymi wypowiedziami i argumentami kompetencji. Pracuje w zespole
przyjmujac w nim rézne role, uwzgledniajac specyfike zawodu.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie¢ w roku akademickim

Nazwa zaj¢¢: Filozofia
2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia ogélnego
Rok studiow: I Semestr: 2
Koordynator zajgc

Liczba punktow ECTS przypisana
zajeciom: 1

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:




I1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

1. Zdobycie przez Studenta podstawowej wiedzy na temat gtéwnych zagadnien zwigzanych z waznymi
koncepcjami i problemami filozoficznymi

2. Umiejetnos$¢ analizowania, dokonywania syntezy i oceniania gtdwnych stanowisk filozoficznych
wystepujacych w sporach filozoficznych

3. Rozwijanie kompetencji dostrzegania i samodzielnego stawiania pytan dotyczacych filozoficznych
probleméw i koncepcji oraz rozwigzywania dylematoéw moralnych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zalezg od formy zajec.

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
Symbol efektow uczenia si¢ Po zakoniczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow dla kierunku studiow
okreslonego dla zajec* uczenia si¢, student w kategorii: (symbol efektow
uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
M 01 Student zna i rozumie glowne poglady przedstawicieli | K_W14
- poszczegolnych okresdéw w rozwoju filozofii
Umiejetnosci — potrafi
Student potrafi analizowaé¢, dokonywaé syntezy i | K UQ6
wyjasni¢ na czym polegaja gléwne problemy |
M_02 filozoficzne w kontek$cie najwazniejszych nazwisk
filozofii europejskiej od jej greckich poczatkéw do
potowy XX wieku.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
Student jest gotow do rozwijania i uzasadniania | K K01
M_03 koniecznosci samodzielnego, krytycznego myslenia K_K 02
na bazie wybranych tekstow filozoficznych. -
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w
przedziale: 3-7, ale sa to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegodlne formy
zajec, tj. wyklad, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):
Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci prowadzenia zajeé osiggniecia efektow
rz ramowveh Opis tresci programowych Forma zajeé umozliwiajace uczenia si¢
prog Wy osiagnigcie zatozonych | przypisanych do zajeé #
efektow uczenia sie *
éwiczenia
Czym jest poznanie o .
- - - . t
filozoficzne. Nauki filozofii. Cwligiin;?a?ﬁjr ena
TP-01 [Pojecie bytu i sposobu Wy y, , . .
istnienia. Poczatek dziejéw roéznych zrodet Aktywnos¢, dyskusja
- . wiedz
filozofii]. edzy




Cwiczenia oparte na
Glowne poglady wykorzystaniu
TP-02 przedstawicieli roéznych zrodet
poszczegolnych —okresow  w wiedzy, metoda Aktywnosé, dyskusja,
rozwoju filozofii. projektu, dyskusja realizacja projektu
Oxfordzka
Podstawowe problemy Cwégzr:n;?aﬁiﬂe na B )
TP-03 filozoficzne. Réznica migdzy wy hy’ et Aktywnos¢, dyskusja,
) filozofia a naukg, mitem roznych zrodet. realizacja projektu
oezja, religi iideoio i ’ wiedzy, dyskusja
poezg, religd £1a- Oxfordzka
Glowne problemy filozoficzne Cwligzrsn:tia%l:i)sﬂe na
TP-04 w konteks$cie najwazniejszych ¥v(’)>;n chyz'r() det
nazwisk filozofii Zny Aktywnosé, dyskusja
wiedzy
Cwiczenia oparte na | Aktywno$é, dyskusja
. wykorzystaniu
Thos | Kybkarozumuorazpoznanic Kanyeh trodel
] 90. wiedzy, dyskusja
panelowa

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
1.Tatarkiewicz W., Historia filozofii, t. I, Il, 11, Wyd. PWN, Warszawa 2003.

2. Gadacz T., Historia filozofii XX wieku. Nurty, t. 1, Filozofia zycia, filozofia ducha, pragmatyzm, Wyd. Znak,
Krakow 2009.

3. Gadacz T., Historia filozofii XX wieku. Nurty, t. 2, Neokantyzm, filozofia egzystencji, filozofia dialogu,
Wyd. Znak, Krakow

20009.

4. Mi$ A., Filozofia wspdlczesna: gldwne nurty, Wyd. Naukowe Sholar, Warszawa 2000.

Literatura uzupelniajaca:

1.Zachariasz A., Filozofia: jej istota i funkcje, Wyd. Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Rzeszowie, Rzeszow
1999.

2.Alfred J., Filozofia w XX wieku, Wyd. PWN, Warszawa 2000.

3. Chmura A., Filozofia a cztowiek, zagadnienie podstawowe., Wyd. PWSZ w Jarostawiu, Jarostaw 2002

4. Galarowicz J., Na $ciezkach prawdy, Wydawnictwo naukowe PAT, Krakow 1992

111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 15
lub inng osoba prowadzaca zajecia

Praca wiasna studenta 10




SUMA GODZIN: 25
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogotem: 1
SUMARYCZNA LICZBA bezpoéredniego kontaktu z 0 75
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub '
PRZYPISANYCH DO ZAJEC inng osoba prowadzaca zajecia

Praca wlasna studenta 0,25

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

TP-01

Czytanie wskazanej literatury, tekstow zrodtowych, opracowan najwierniejszych dziet poszczegdlnych okresow
filozofii . do elementow dyskusji na wyktadzie.

TP-02

Czytanie wskazanej literatury, tekstow zrodlowych, opracowan najwierniejszych dziet poszczegdlnych okresow
filozofii, przygotowanie do zajec, opracowanie projektu

TP-03

Czytanie wskazanej literatury, tekstow zrodlowych, opracowan najwierniejszych dziet poszczegdlnych okresow
filozofii, przygotowanie do zaj¢¢, opracowanie projektu

TP-04
Czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do zajec¢
TP-04
Czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do zaje¢é

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Aktywnos¢ 1 kreatywno$¢ Studenta podczas realizacji czastkowych prac w czasie trwania zaje¢ (docenienie
zaangazowania w wykonywanie biezacych polecen, zadan, scenariuszy, projektow — pochwata, docenienie
wystgpien na forum grupy, odznaczenie aktywnosci plusem; rozbudzenie zainteresowania prezentowang
problematyka do tego stopnia, Zze uczestnik zaczyna zadawaé pytania, dyskutuje, zglasza wilasne oryginalne
pomysty, dzieli si¢ refleksjami).

Ocena podsumowujgca:

Forma i warunki zaliczenia :

Aktywnos$¢ 1 kreatywno$¢ studenta podczas realizacji czastkowych prac w czasie trwania zajgé
Uzyskanie z zaliczenia na podstawie przygotowania i prezentacji na forum grupy projektu.

Na ocen¢ dostateczng student ma wiedzg na temat gtdéwnych pogladéw przedstawicieli poszczegdlnych okreséw
w rozwoju filozofii.

Na oceng dobrg student potrafi wymieni¢ i analizowaé glowne poglady przedstawicieli poszczegdlnych okresow
w rozwoju filozofii; i potrafi wymieni¢ gtdéwne okresy, kierunki i orientacje filozoficzne na przestrzeni dziejow
filozofii; potrafi wymieni¢ glowne problemy filozoficzne w kontek$cie najwazniejszych nazwisk filozofii
europejskiej.

Na ocen¢ bardzo dobra student potrafi wymieni¢, opisa¢ i analizowaé gtowne poglady przedstawicieli
poszczegolnych okreséw w rozwoju filozofii; potrafi wymieni¢ i opisa¢ gtowne okresy, kierunki i orientacje
filozoficzne na przestrzeni dziejow filozofii; potrafi wymienic¢ i opisa¢ gtéwne problemy filozoficzne w kontekscie
najwazniejszych nazwisk filozofii, potrafi dokona¢ ich analizy syntezy i oceny.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajeé: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim:
Etyka zawodowa 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wykladowy: polski Rodzaj zajeé: Zajecia ksztalcenia ogdlnego

Rok studiow: IV Semestr: 7

Liczba punktéw ECTS przypisana Koordynator zajgé¢
zajgeiom: 1 Imie, nazwisko, tytul/stopiefi naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna:

Instytut Inzynierii Techniczne;j

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1) Zdobycie przez studenta wiedzy na temat gtdéwnych zatozenia etyki, jako jednej z podstawowych
dyscyplin filozoficznych.

2) Zdobycie przez studenta wiedzy na temat konieczno$ci obowigzywania norm moralnych, okre$lajacych

jakos¢ zycia spotecznego.

3) Zdobycie przez studenta wiedzy na temat warto$ci w rozumowaniach moralnych.

4) Zdobycie przez studenta wiedzy, pomocnej w dostrzeganiu i samodzielnym opisywaniu oraz
rozwiagzywaniu wybranych probleméw, dotyczacych etyki zawodowe;.

5) Zdobycie przez studenta wiedzy, pomocnej w postugiwaniu si¢ normami etycznymi w dziatalno$ci

zawodowej, kierujgc si¢ przede wszystkim szacunkiem dla godnosci kazdego cztowieka.




EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLQNE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKOW STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejg¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia sie¢.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg od formy zajec.

Svmbol efekts Tre$¢ efektu uczenia sig. Odniesienie do efektow
yﬁlzzn?aesitqow Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggnigcia efektw uczenia ulgzeniii@ og§é10nychbdlf
okreslonego dla sie, student w kategorii: Ierl;nkt’ studiow (symbo
Zajec* efektow uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
M WO1 pojecie etyki zawodowej, kodeksu etycznego; K_W14
M W02 czym jest moralno$¢, norma moralna, odpowiedzialno$¢ | K_W14
- zbiorowa;
M W03 na czym polegaja dobrowolne zobowigzania, | K_W14
- odpowiedzialno$¢ moralna;
M W04 na czym polegaja problemy kondycji zasad etycznych, | K W14
- zagrozenia moralne;
M W05 na czym polegaja konﬂikt_y w ramach systemu etycznego; zna | K_W14
- wybrane zasady moralne i zawodowe;
zna, rozumie, akceptuje i stosuje zasady etyki w dziedzinie | K W14
M_WO06 logistyki i spedycji oraz rozstrzyga dylematy zwigzane
z wykonywaniem zawodu.

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tre$ci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegodlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci Opis tresci Forma | prowadzenia zaj¢¢ umozliwiajace osiaeniecia efekiow uezenia
programowych programowych zajec osiagniecie zatozonych efektow S qgrzq isanveh do zaiedt
uczenia si¢g* ¢ przypisany e
wyklad
Wstepna ) )
charakterystyka etyki prezentacja, wyklad podajacy,
TP-01 zawodowe;j. 2 wyktad _P?blemo‘}’y, wyktad | zaliczenie pisemne
Kodeks etyczny. informacyjny.
Moralnos¢ jako
zjawisko spoleczne
1 wazny mechanizm
regulacji zachowan prezentacja, wyktad podajacy, . S
. : zaliczenie pisemn
TP-02 indywidualnych 2 wyklad problemowy, wyktad | 22 C2€ME PIsemne
i spolecznych. Norma informacyjny,
moralna,
odpowiedzialno$¢
zbiorowa.




TP-03

Zobowigzania
dobrowolne —
paternalizm,
wiernos¢, tolerancja.
Odpowiedzialno$é¢
moralna cztowieka —
odpowiedzialno$¢
moralna pracownika
(nihilizm, egoizm,
relatywizm).

prezentacja, wyktad podajacy,
wyktad problemowy, wyktad
informacyjny,

zaliczenie pisemne

TP-04

Problem kondycji
zasad etycznych oraz
zagrozenia moralne,
zwiazane z
wykonywaniem
zawodow zaufania
spotecznego, ktore
maja wpltyw na
swiadomos¢
spoteczng

i osobowos¢
jednostek.

prezentacja, wyktad podajacy,
wyktad problemowy, wyktad
informacyjny,

zaliczenie pisemne

TP-05

Konflikty w ramach
systemu etycznego.
Przezwyciezanie
konfliktowo$ci.

prezentacja, wyktad podajacy,
wyktad problemowy, wyktad
informacyjny,

zaliczenie pisemne

TP-06

Najwazniejsze
problemy etykKi
zawodowej

w dziedzinie logistyki
i spedycji.
Umiejetno$é
rozstrzygania
dylematow
etycznych,
zwigzanych

z wykonywaniem
zawodu.

prezentacja, wyktad podajacy,
wyktad problemowy, wyktad
informacyjny,

zaliczenie pisemne

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

*np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

1. Prosze wyjasni¢, czym jest etyka zawodowa oraz kodeks etyczny.

2. Prosze opisaé, na czym polega problem kondycji zasad etycznych oraz zagrozenia moralne, zwigzane
z wykonywaniem zawodow zaufania spolecznego, ktore majg wptyw na §wiadomos$é spoteczng
i osobowos¢ jednostek.

3. Prosze wyjasni¢, na czym polegaja konflikty w ramach systemu etycznego oraz przezwycigzanie
konfliktowosci.

4. Prosze wyjaéni¢ na czym polega odpowiedzialnoéé moralna cztowieka (egoizm, relatywizm, nihilizm).

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1.Hotowka J., Etyka w dziataniu, Wyd. PWN, Warszawa 2003.

2. Wojtyta K., Kalendarz etyczny, Wyd. PWN, Warszawa 2000.

3. Itrich-Drabarek j., Etyka zawodowa funkcjonariuszy stuzb panstwowych, Wyd. Difin, Warszawa 2016.

4. Bogucka I., Pietrzykowski T., Etyka w administracji publicznej, Wyd. LexisNexis Polska, Warszawa 2010.

5. Olech A., Etos zawodowy pracownikéw socjalnych: wartosci, normy, dylematy etyczne, Katowice 2006.

6. KomasaA. Kultura zawodu, Warszawa 2003.

7. Najda M., Etvkapracy a mobbing w ujeciu filozofii moralnej i psychologii, Wyd.Dom Wydawniczy Elipsa,
Warszawa 2015.

Literatura uzupelniajaca:

1.Edukacja, sztuka, etvka w kontekscie filozofii Platona - od teorii do praktyki, I. Dudzik, B. Czuba (red.), Wyd.
Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu, Jarostaw
2017.

2. Rola wartosci etycznych we wspdiczesnym swiecie: wartosci etyczne wspotczesnego cztowieka. Cz. 1, 1. Dudzik,
B. Czuba, K. Rejman (red.), Wyd. Pafistwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza, Jarostaw 2017.

3. Rola wartosci etycznych we wspotczesnym swiecie: filozoficzne spojrzenie na pojecie wartosci. Cz. 2, 1. Dudzik,
B. Czuba, K. Rejman (red.), Wyd. Panstwowe] Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza, Jarostaw 2017.

4. Czarnecki P., Dylematy etyczne wspdtczesnosci, Wyd. Centrum Doradztwa i Informacji Difin, Warszawa 2008.
5.Maclntyre A., Krdtka historia etyki: filozofia moralnosci od czaséw Homera do XX wieku, Wyd. PWN,
Warszawa 2002.

6. Russ J., Wspolczesna mysl etyczna,Instytut Wydawniczy Pax, Warszawa 2006.

7. Wartosci etyczne w réznych tradycjach religijnych, M. Kudelska (red.), Wyd. Uniwersytetu Jagiellonskiego,
Krakow 2005.

8. Stomski W., Czlowiek posrod dylematow i wyzwan etycznych wspolczesnosci.Katedra Filozofli Wyzszej Szkoty
Finanséw i Zarzadzania, Warszawa 2009.

9. Dudzik I., Oczekiwane wartosci w postawach nauczycieli akademickich w procesie edukacji szkét wyzszych,
[w:] Hodnoty a ich odraz vovysokoskolskomvzdelavani, PedagogicaActualis 1l, Wydawnictwo Univerzitasv.
Cyrila Metoda v Trnave, Trnava 2011.

10. Dudzik 1., Brukwicka 1., Society s attitudes towards young people addicted to alkohol, [w:] Medical, social
and ethical aspects of health and disease. Medyczne, spoleczne, etyczne aspekty zdrowia i choroby, L. Putowski,
A. Lewandowska, 1. Brukwicka (red.), Wyd. Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno — Ekonomicznej im. ks.
Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu, Jarostaw 2012. (s. 27-40)

11. Brukwicka I., Dudzik I., Rejman K., Stawarz B., Are university students met with manifestations of aggression?
Research report, [w:] Interdisciplinary nature of modern medicine. Interdyscyplinarnoséwspélczesnejmedycyny,
K. Rejman, S. Rudzki, J. Naworol, M. Cebulak, B. Stawarz (red.), Wyd. Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno
— Ekonomicznej im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu, Jarostaw 2016. (s. 37-45).

12. Godlewska J., FoltaT.,Zaawansowana rachunkowos¢ finansowa z elementami etykizawodowej i technologii
IT, Warszawa 2015.

13. Etykaw biznesie, M. Borkowska, J. W. Gatkowski (red.) Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin 2002.

14. Bauman Z., Etykaponowoczesna, Wyd. Aletheia, Warszawa 2012.

15. Ciazela H., Problemy i dylematy etyki odpowiedzialnosci globalnej, Wyd. Akademii Pedagogiki Specjalnej
im. Marii Grzegorzewskiej, Warszawa 2006.

16. Hope E., Etyvkaw zawodzie specjalistow public relations, Wyd.Difin, Warszawa 2013.

17. Kazusy z etvki administracji: skrypt dla studentéw, Z. Nikitorowicz (red.), Wyd. Wyzsza Szkota Administracji
Publicznej im. Stanistawa Staszica, Biatystok 2006.

18. Pietrezykowski T., Bogucka I., Etykaw administracji publicznej, Wyd. Wolters Kluwer, Warszawa 2015.

19. Drwiega M., Czlowiek miedzy dobrem a ztem: studia z etyki wspotczesnej, Wyd. Ksiegarnia Akademicka,
Krakow 2012.

20. Najda M., Etvkapracy a mobbing w ujeciu filozofii moralnej i psychologii, Wyd.Dom Wydawniczy Elipsa,
Warszawa 2015.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin*
Godziny zaj¢é(wedtug harmonogramu) z nauczycielem
) ) o 15
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia



http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RzCz16001971
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk12001624
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_LexisNexis+Polska
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=b25386414
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk12000652
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=b50952213
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Dom+Wydawniczy+Elipsa
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk18000229
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Pa%C5%84stwowej+Wy%C5%BCszej+Szko%C5%82y+Techniczno-Ekonomicznej+im.+ks.+Bronis%C5%82awa+Markiewicza+w+Jaros%C5%82awiu
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=b59868302
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=b59868302
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Pa%C5%84stwowej+Wy%C5%BCszej+Szko%C5%82y+Techniczno-Ekonomicznej+im.+ks.+Bronis%C5%82awa+Markiewicza
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Pa%C5%84stwowej+Wy%C5%BCszej+Szko%C5%82y+Techniczno-Ekonomicznej+im.+ks.+Bronis%C5%82awa+Markiewicza
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk18000230
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk18000230
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Pa%C5%84stwowej+Wy%C5%BCszej+Szko%C5%82y+Techniczno-Ekonomicznej+im.+ks.+Bronis%C5%82awa+Markiewicza
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Pa%C5%84stwowej+Wy%C5%BCszej+Szko%C5%82y+Techniczno-Ekonomicznej+im.+ks.+Bronis%C5%82awa+Markiewicza
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk11010502
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Centrum+Doradztwa+i+Informacji+Difin
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk11002573
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk13000076
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Instytut+Wydawniczy+Pax
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk11008231
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Uniwersytetu+Jagiello%C5%84skiego
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk11012405
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Katedra+Filozofii+Wy%C5%BCszej+Szko%C5%82y+Finans%C3%B3w+i+Zarz%C4%85dzania
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Katedra+Filozofii+Wy%C5%BCszej+Szko%C5%82y+Finans%C3%B3w+i+Zarz%C4%85dzania
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk16000059
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk16000059
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk11002796
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Towarzystwo+Naukowe+KUL
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk13000050
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Aletheia
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk13002124
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Akademii+Pedagogiki+Specjalnej+im.+Marii+Grzegorzewskiej
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Akademii+Pedagogiki+Specjalnej+im.+Marii+Grzegorzewskiej
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk15000375
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Difin
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk12003160
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wy%C5%BCsza+Szko%C5%82a+Administracji+Publicznej+im.+Stanis%C5%82awa+Staszica
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wy%C5%BCsza+Szko%C5%82a+Administracji+Publicznej+im.+Stanis%C5%82awa+Staszica
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=b50773148
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wolters+Kluwer
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk13000037
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Ksi%C4%99garnia+Akademicka
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=b50952213
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Dom+Wydawniczy+Elipsa

Praca wtasna studenta 15
SUMA GODZIN: 30

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogotem: 1
LICZBA PUNKTOW bezposredniego kontaktu z 0.5
ECTS nauczycielem akademickim lub !
PRZYPISANYCH inng osoba prowadzaca zajecia
DO ZAJEC Praca wlasna studenta 0,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢é, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Forma zajgé Forma aktywno$ci studenta Symbol efektu uczenia si¢ Ig_cl)(éjzz?ﬁ
Czytanie wskazanej literatury (dotyczace;j
glownych zagadnien z etyki zawodowej). M_WO01, M_W02, M_W03, 15
Wykiad do elementéw dyskusji na wykladzie. M_W04, M_W05, M_W06
Przygotowanie do zaliczenia pisemnego.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:
Forma i warunki zaliczenia wyktadow:
e  Obecno$¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.

- aktywno$¢ i1 kreatywno$¢ studenta podczas realizacji czgstkowych prac w czasie trwania zaje¢ (docenienie
zaangazowania w wykonywanie biezacych polecen, zadan, docenienie wysitku na forum grupy, odznaczenie
aktywno$ci plusem; rozbudzenie zainteresowania prezentowang problematyka do tego stopnia, ze uczestnik
zaczyna zadawac pytania, dyskutuje, zgtasza wiasne oryginalne pomysty, dzieli si¢ refleksjami);

- dazenie, by w czasie zaje¢ postepowanie studenta regulowane bylo przez system wartosci etyczno-moralnych.

Zaliczenie pisemne — czas 90 minut.

Ocena podsumowujaca:
Forma i warunki zaliczenia wyktadow:

- aktywno$¢ i kreatywno$¢ studenta podczas realizacji czgstkowych prac w czasie trwania zaje¢ (docenienie
zaangazowania w wykonywanie biezacych polecen, zadan, docenienie wysitku na forum grupy, odznaczenie
aktywnos$ci plusem; rozbudzenie zainteresowania prezentowang problematyka do tego stopnia, ze uczestnik
zaczyna zadawac pytania, dyskutuje, zgtasza wiasne oryginalne pomysty, dzieli sie refleksjami);

- dazenie, by w czasie zaje¢ postgpowanie studenta regulowane bylo przez system wartosci etyczno-moralnych.

Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej, co najmniej dostatecznej.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajgc:

Kultura bycia i jezyka

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim:
2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: Zajecia ksztalcenia ogdlnego

Rok studiow: 111

Semestr: 6

Liczba punktéw ECTS przypisana Koordynator zajgé¢

zajeciom: 1

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna:
Instytut Inzynierii Techniczne;j

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:
1. Zdobycie przez studenta wiedzy pomocnej w relacjach interpersonalnych.

2. Zdobycie przez studenta wiedzy z zakresu szeroko rozumianej kultury, w tym kultura bycia i jezyka,

zasad savoir-vivre i kultury jezyka w perspektywie spotecznego wspotistnienia.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA

SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKOW STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejg¢tnosci oraz kompetencje spoleczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia sig.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektow
uczenia si¢
okreslonego dla

Tres¢ efektu uczenia sig.

Po zakoniczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student

w kategorii:

Odniesienie do
efektoOw uczenia
si¢ okreslonych
dla kierunku
studiow (symbol

zajed* efektow uczenia
sig)
Wiedzy - zna i rozumie
M WO1 podstawowe pojecia z zakresu kultury bycia i jezyka; K_W14
M W02 pojecia z zakresu kultury materialnej i symbolicznej oraz kultury relacji | K_W14
- mie¢dzyludzkich;

M W03 pojecie komunikacji werbalnej i pozawerbalnej; K_W14
M W04 poprawno$¢ i sprawnos¢ jezykowa. K_W14
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegodlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody
o weryfikacji
Symbol tresci Opis tresci Forma Metody dydaktyczne prowadzenia zaje¢ osi yfni cija
rz ramowvch ro pramo ch Jaied umozliwiajace osiagnigcie zatozonych fekt 38 gz i
prog Wy prog Wy Aec efektow uczenia si¢* ciektow uczena
si¢ przypisanych
do zajec#
Wyktad
Teoretyczne . .
TP-01 zagadnienia kultury 1 prezentacja, wyklad podajacy, wyklad o
byeia i iezvka problemowy, wyktad informacyjny, zaliczenie
yelaljezyka. pisemne
Jezyk w kulturze jako
narzedzie
komunikaciji, . .
TP-02 samookreslenia 2 prezentacja, wyktad podajacy, wyktad
budowania problemowy, wyktad informacyjny, zaliczenie
tozsamosci pisemne
spoteczne;j.
Savoir-vivre
TP-03 akademicki - 2 prezentacja, wyktad podajacy, wyktad
spoteczna rola problemowy, wyktad informacyjny,
studenta. zaliczenie
pisemne




Czynniki
warunkujace
efektywnos¢ prezentacja, wyktad podajacy, wyktad
TP-04 L 2 ) .
komunikacji problemowy, wyktad informacyjny,
werbalnej zaliczenie
i niewerbalnej. pisemne
Asertywnos¢, ) tad podai Kad i .
i . prezentacja, wyktad podajacy, wykta zaliczenie
TP-05 a kultura bycia 2 problemowy, wyktad informacyjny, pisemne
ijezyka.
Elementy retoryki i i S
ooy | SETOION | | i sl poddier wd | e
i erystyki. p Wy, Wy yjny, pisemne
Metody wywierania
TP-07 wplywu na innych, 2 prezentacja, wyktad podajacy, wyktad . .
wybrane techniki problemowy, wyktad informacyjny, zaliczenie
perswazyjne. pisemne
Poprawno$¢
Je;zykowz_l W_ar.unklem prezentacja, wyklad podajacy, wyktad | zaliczenie
TP-08 porozumienia, 2 roblemowy, wyktad informacyjn i
najczestsze bledy p Wy, Wy yjny, pisemne
jezykowe Polakow.

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

*np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu roznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagnigcia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé.
1. Prosze opisa¢ czynniki warunkujace efektywno$¢ komunikacji werbalnej i niewerbalnej.
2. Proszg¢ opisa¢ metody wywierania wptywu na innych, wybrane techniki perswazyjne.
3. Prosze opisaé najczestsze btedy jezykowe Polakow.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Wokol jezyka i kultury: studia interdyscyplinarne, Lankiewicz H.A. (red.), Pita 2009.

2. Czlowiek i kultura w komunikacji medialnej, Karwatowska M., Litwinski R., Siwiec A. (red.), Lublin 2015.
3.Kutnyj P., Sztuka autoprezentacji i wystgpien publicznych: na zywo i online, Warszawa 2021.

4. Wystgpienia publiczne i profesjonalna korespondencja czyli trudna sztuka budowania wizerunku,
Andrzejewski P., Poznan 2005.

5.Blein B., Sztuka perswazji i wystgpien publicznych, Warszawa 2010.

6.Tautz-Wiessner G., Savoir-vivre w Zyciu zawodowym: dobre obyczaje kluczem do sukcesu, Wroctaw 2000.
7.Necki Z., Komunikacja migedzyludzka, Krakow 2006.

Literatura uzupelniajaca:

1.Perfect L., Sztuka zycia czyli Encyklopedia dobrych manier, Warszawa 1994,

2.Cialdinini R.B., Wywieranie wplywu na ludzi. Teoria i praktyka, Gdansk 2007.

3.Przeobrazenia w jezyku i komunikacji medialnej na przelomie XX i XXI wieku, Karwatowska M., Siwiec A.,
(red.), Lublin 2010.

4.Jedrzejko M., Koty, wicki i rezerwa: zwyczaje, obrzedy i jezyk ,,fali”, Warszawa 2002.

5.Kamel T., Krool R., Krasko P., Dyskretny urok wystgpien publicznych czyli jak zmieni¢ koszmar w rados¢,
Warszawa 2002.

6.Bubrowiecki A., Popraw swojq skutecznos¢, Warszawa 2009.

111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)




Forma aktywnosci Liczba godzin*
Godziny zaj¢é(wedtug harmonogramu) z nauczycielem 15
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 15
SUMA GODZIN: 30
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS
SUMARYCZNA 1Eraca gu(;lepta v&i(ymagl?jqca Ogotem: 1
LICZBA PUNKTOW ©Zposredniego onta_tu_z 0,5
ECTS nauczycielem akademickim lub
PRZYPISANYCH inng osoba prowadzaca zajecia
DO ZAJEC Praca wlasna studenta 0,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasnej.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Symbol
Forma zaj¢¢ | Forma aktywnosci studenta efektu
uczenia si¢

Liczba
godzin

Czytanie wskazanej literatury (dotyczacej teoretycznych zagadnien kultury
bycia i jezyka; jezyka w kulturze jako narzedzia komunikacji,
samookres$lenia i budowania tozsamosci spotecznej; savoir-vivre M_Wo01,
akademickiego - spotecznej roli studenta; asertywnosci oraz kultury bycia i M_W02, | 5
jezyka; elementdw retoryki i erystyki; metod wywierania wptywu na innych, | M_WO03,
wybranych technik perswazyjnych; poprawnosci jezykowej, jako warunku M_W04,
porozumienia; najczestszych btedow jezykowych Polakéw), do elementow
dyskusji na wyktadzie.Przygotowanie do zaliczenia pisemnego.

Wyktad

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:
Forma i warunki zaliczenia wyktadow:
e  Obecno$¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.

- aktywno$¢ i1 kreatywno$¢ studenta podczas realizacji czgstkowych prac w czasie trwania zaje¢ (docenienie
zaangazowania w wykonywanie biezgcych polecen, zadan, docenienie wysitku na forum grupy, odznaczenie
aktywnoS$ci plusem; rozbudzenie zainteresowania prezentowana problematyka do tego stopnia, ze uczestnik
zaczyna zadawac pytania, dyskutuje, zgtasza wiasne oryginalne pomysty, dzieli si¢ refleksjami);

- dazenie, by w czasie zaje¢ postepowanie studenta regulowane bylo przez system warto$ci etyczno-moralnych.

Zaliczenie pisemne — czas 90 minut.

Ocena podsumowujaca:
Forma i warunki zaliczenia wyktadow:

- aktywnos¢ 1 kreatywno$¢ studenta podczas realizacji czastkowych prac w czasie trwania zaj¢¢ (docenienie
zaangazowania w wykonywanie biezacych polecen, zadan, docenienie wysitku na forum grupy, odznaczenie
aktywnos$ci plusem; rozbudzenie zainteresowania prezentowang problematyka do tego stopnia, ze uczestnik
zaczyna zadawa¢ pytania, dyskutuje, zgtasza wiasne oryginalne pomysty, dzieli sie refleksjami);

- dazenie, by w czasie zaje¢ postgpowanie studenta regulowane bylo przez system wartosci etyczno-moralnych.

Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej, co najmniej dostatecznej.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

Ochrona wlasnosci intelektualnej 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: ksztatcenia ogdlnego

Rok studiow: 111

Semestr: VI

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajeé

zajeciom:
1

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna:

Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15

Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 15

RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Celem dydaktycznym przedmiotu jest zapoznanie studentow z podstawowymi regulacjami prawnymi z zakresu

ochrony wlasnosci intelektualnej, w szczeg6lnosci w zakresie prawa autorskiego.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA

SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKOW STUDIOW




Symbol efektow

Tres¢ efektu uczenia sie.
Po zakoniczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig,

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

. student w kategorii: okreslonych dla
uczenia si 9 kierunku studiéw
okreslqnego dla (symbol efektow
za)ec uczenia sie)
Wiedzy - zna i rozumie
pojecie wlasnosci intelektualnej, utworu, praw pokrewnych oraz K_W03
M_01 przedmioty wlasno$ci przemystowej, a takze zasady
odpowiedzialnos$ci za naruszenie wtasnosci
istote poszczegolnych uprawnien sktadajacych si¢ na tres¢ praw K_W03
M 02 autorskich i praw pokrewnych
zasady konstruowania uméw, ktorych przedmiotem sg prawa K_W03
M 03 autorskie (rozrdznia przepisy wzglednie i bezwzglednie
- obowiazujace dotyczace konstruowania umow, ktérych przedmiotem
sa prawa autorskie)
Umiejetnosci — potrafi
prawidlowo interpretowac przepisy prawne dotyczace treSci prawa K_Ul1
M 04 autorskiego w internecie oraz dotyczace korzystania z baz danych,
- programow komputerowych i utworéw audiowizualnych
M 05 prawidlowo interpretowaé przepisy prawne dotyczace mozliwosci K_U23
- korzystania z chronionego utworu bez zgody uprawnionego
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
prawidlowego rozstrzygania dylematow zwigzanych z
M_06 . . . K-K02,
- wykorzystaniem elementoéw cudzego utworu w pracy zawodowej
M_07 komunikowanie si¢ z otoczeniem wewngtrznym i zewngtrznym z K_KO04

uzyciem specjalizacji terminologii

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dyd{iktygzne Wzl;;?kd;éji
Symbol tresci . . . p.r(_)w.ac.izema .Za]q(? . osiagnigcia
y Opis tresci programowych Forma zaje¢ | umozliwiajace osiggnigcie siggniecia
programowych zatozonych efektéw uczenia efektov&_/ uczenia si¢
sic* przypls.an’ych do
zajec#
wyklad
Pojecie i zrodta prawa Wyktad informacyjny, Z_al Iczenie
TP-01 yv%asno?c_i intelektualn@j oraz wyklad wyktad problemowy, pisemne — test
jego miejsce w systemie elementy wyktadu
prawnym. konwersatoryjnego
Zakres przedmiotowy i wyklad Wyklad informacyjny, Zaliczenie
podmiotowy praw autorskich wyktad problemowy, pisemne — test
(pojecie utworu, rodzaje elementy wyktadu
utworow, pojecie tworcy, konwersatoryjnego
TP-02 wspottworey, producenta i _
wydawcy, utwory pracownicze,
czas ochrony). Pojecie i tres¢
autorskich praw osobistych.
Powstanie i charakter ochrony
praw wlasnosci intelektualne;j.




Zaliczenie

TP-03 Wykonywanie autorskich praw | wyktad Wyktad informacyjny, «
majatkowych (tre$é prawa, wyktad problemowy, pisemne — test
korzystanie przez elementy wyktadu
uprawnionego, korzystanie za konwersatoryjnego
zgoda uprawnionego,
ograniczenia tre$ci autorskich
praw majatkowych, korzystanie
legalne bez zgody
uprawnionego, wyczerpanie
prawa).

TP-04 Prawa pokrewne (wykonania wyklad Wyktad informacyjny, Zaliczenie
artystyczne, fonogramy i wyktad problemowy, pisemne — test
wideogramy, nadania elementy wyktadu
programow, prawo do konwersatoryjnego
pierwszych wydan oraz wydan
naukowych i krytycznych).

TP-05 Ochrona baz danych (pojecie wyklad Wyklad informacyjny, Zaliczenie
bazy danych, przedmiot wyktad problemowy, pisemne — test
ochrony, dozwolony uzytek, elementy wyktadu
czas ochrony). Ochrona konwersatoryjnego
programow komputerowych i
utwordéw audiowizualnych.

TP-06 Umowy o przeniesienie wyktad Wyktad informacyjny, Z_allczen'e
majatkowych praw autorskich wyktad problemowy, pisemne — test
oraz umowy licencyjne elementy wyktadu
(przepisy bezwzglgdnie i konwersatoryjnego
wzglednie obowiazujace, zasady
redakcji uméw). Dziedziczenie
praw wlasnosci intelektualne;j.

TP-07 Podmiot i przedmiot ochrony wyktad Wyktad informacyjny, Zaliczenie
praw autorskich w internecie wyklad problemowy, pisemne — test
(tres¢ prawa autorskiego oraz elementy wyktadu
zasady odpowiedzialnosci za konwersatoryjnego
naruszenia)

TP-08 Naruszenie wlasnosci wyktad Wyktad informacyjny, Z_allczen'e
intelektualnej. Prawnokarne wyklad problemowy, pisemne — test
aspekty prawa autorskiego i elementy wyktadu
praw pokrewnych (analiza konwersatoryjnego
znamion przestepstw, tryb
Scigania, sankcje). Organizacje
zbiorowego zarzadzania
prawami autorskimi i
pokrewnymi. Ochrona
cywilnoprawna przedmiotow
wiasnosci intelektualne;j

TP-09 Przedmiot prawa wlasnos$ci wyktad Wyktad informacyjny, Z_allczen'e
przemystowej (wynalazek, wzor wyktad problemowy, pisemne — test
uzytkowy, wzor przemystowy, elementy wyktadu
znak towarowy, oznaczenie konwersatoryjnego

geograficzne, projekt
racjonalizatorski). Charakter
ochrony na gruncie praw
wlasnosci przemystowej.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa :

1. M. Zatucki, Prawo wlasnosci intelektualnej. repetytorium, Warszawa 2011.
2. J. Barta, R. Markiewicz, Prawo autorskie i prawa pokrewne, Warszawa 2007.

Literatura uzupelniajaca:

1.M. Pozniak-Niedzielska, J. Szczotka, M. Mozgawa, Prawo autorskie i prawa pokrewne. Zarys wyktadu,
Bydgoszcz 2007.

2.R .Golat, Prawo autorskie i prawa pokrewne, Warszawa 2006.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin*

Godziny zaje¢(wedtug harmonogramu) z nauczycielem

L . o 15
akademickim lub inng osobg prowadzacg zajecia
Praca wlasna studenta 10
SUMA GODZIN: 25
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty
ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Eraca §tuélepta kam:l%(atjqca Ogodtem: 1
LICZBA PUNKTOW | Dezposredmego kontakiu z 0,6
ECTS nauczycielem akademickim lub
PRZYPISANYCH inng osobg prowadzaca zaj¢cia
DO ZAIEC Praca wiasna studenta 0,4

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

- czytanie wskazanej literatury i przepisow prawnych:W_01-W_09
- przygotowanie do zaliczenia:W_01-W_09

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena podsumowujaca:
Test

Student uzyskuje z wyktadu ocen¢ adekwatnie do liczby zdobytych punktéw procentowych:
100% - bdb; 85% - plus db; 70% - db; 55% - plus dst; 50% + 1pkt - dst

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Efektywne metody uczenia si¢ 2023/2024 — 2025/2026

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia ogdlnego

Rok studiow: I Semestr: 1

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajec

zajeciom: 2 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Brak wymagan

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1) Zdobycie przez Studenta wiedzy dotyczacej prawidlowosci ukierunkowujacych proces uczenia si¢.

2) Ksztaltowanie umiejetnosci wykorzystywania technik efektywnego uczenia si¢ i analizy wlasnego stylu
zdobywania wiedzy.

3) Zdobycie kompetencji w zakresie oceny wiasnych dziatan w obszarze efektywnej nauki oraz kreatywnosci i
tworczosci w planowaniu wlasnego rozwoju

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.




Symbol efektow uczenia sig
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sig.

Po zakonczeniu zaj¢¢ 1 potwierdzeniu osiagnigcia efektow
uczenia si¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
dla kierunku studiow
(symbol efektow uczenia

si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

Absolwent zna powigzania pomi¢dzy wiedza
specyficzna dla studiowanego kierunku a efektywnymi
metodami uczenia si¢ oraz potrafi wykorzystac te
wiedze do analiz zjawisk spotecznych.

K_KO1

Umiejetnos$ci — potrafi

M_02

Absolwent potrafi zdiagnozowa¢ swoje mocne i stabe
strony w obszarze uczenia si¢.

K_KO1

M_03

Absolwent potrafi korzysta¢ z podstawowych
prawidlowosci uczenia sig.

K_U06

M_04

Absolwent analizuje swoj proces uczenia sig¢.

K_U06

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M_05

Absolwent jest gotow do identyfikacji swoich mocnych
stron i ma $wiadomos¢ stabych stron, nad ktorymi
nalezy pracowac.

K_KO1

M_06

Absolwent potrafi samodzielnie pracowac i zarzadzaé
sobg w czasie.

K_U06

M_07

Absolwent jest §wiadomy konieczno$ci uczenia si¢ przez
cale zycie.

K_KO1

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zaje¢, liczba efektdw uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zaj¢é, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Opis tresci

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajgé

Metody weryfikacji
osiggnigcia efektow

Forma zajg¢¢ umozliwiajgce osiggnigcie uczenia si¢ przypisanych
programowych programowych zatozonych efektow uczenia sig do zaje¢ #
*
éwiczenia
Wprowadzenie w Zaliczenie na oceng -
problematyke ) test
zaje¢. Podstawowe ¢wiczenia oparte na
prawidlowosci wykorzystaniu r6znych
TP-01 dotyczace uczenia zrddet wiedzy, dyskusja,

si¢. Uczenie si¢
jako jedna z
umiejetnosci
psychospotecznych.

prezentacja multimedialna




Réznice
indywidualne w
procesie uczenia

¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu roznych

Zaliczenie na oceng -
test

TP-02 ! ‘ zrddel wiedzy, dyskusja,
S1g. S}?’l‘;“czema prezentacja multimedialna
si¢. Preferencje
sensoryczne.
Analiza procesu Zaliczenie na oceng -
zapamigtywania. ¢wiczenia oparte na test
Modele pamigcl. wykorzystaniu réznych
TP-03 V\I/)ri\(;vrip;ltm\;\?;;.ie zrodet wiedzy, dyskusja,
y tec)flmi)ll< prezentacja multimedialna
pamigciowych w
nauce.
Motywacja do ¢wiczenia oparte na Zaliczenie na oceng -
TP-04 uczenia si¢ i wykorzystaniu réznych test
sposoby jej zrodetl wiedzy, dyskusja,
podtrzymywania. prezentacja multimedialna
¢wiczenia oparte na Zaliczenie na oceng -
TP-05 Wybrane techniki wykorzystaniu réznych test
uczenia si¢. zrddet wiedzy, dyskusja,
prezentacja multimedialna
Wspotczesne Zaliczenie na oceng -
koncepcje test
inteligencji. ¢wiczenia oparte na
TP-06 Inteligencje wykorzystaniu r6znych
wielorakie. zrodet wiedzy, dyskusja,
Inteligencja prezentacja multimedialna
emocjonalna i
spoteczna.
Zarzadzanie o . Zaliczenie na oceng -
. ¢wiczenia oparte na
Czasem W procesie . test
TP-07 uczenia sie. wykorzystaniu r6znych

Organizacja pracy
wlasnej.

zrodet wiedzy, dyskusja,
prezentacja multimedialna

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiaggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Fulton J., Mensa: sprawdz mozliwosci swojego intelektu, Grupa Wydawnicza Bertelsmann, Warszawa 2001.
Sztejnberg A., Komunikacyjne srodowisko nauczania i uczenia sie, Wydawnictwo Astrum, Wroctaw 2006.
Linksman R., W jaki sposob szybko si¢ uczyé, Grupa Wydawnicza Bertelsmann Media, Warszawa 2001.
Gardner H., Multiple intelligence: new horizons, Basic Books, New York 2006.

Goleman D., Inteligencja emocjonalna, Media Rodzina of Poznan, Poznan 1997.

Goleman D., Inteligencja emocjonalna w praktyce, Media Rodzina of Poznan, Poznan 1999.

Taracha M., Inteligencja emocjonalna a wykorzystanie potencjatu emocjonalnego, Wydawnictwo UMCS, Lublin
2010.

Goleman D., Inteligencja spofeczna, Dom Wydawniczy Rebis, Poznan 2007.
Babel P., Baran A., Trening pamigci,; projektowanie, realizacja, techniki i éwiczenia, Difin, Warszawa 2011.

Literatura uzupelniajgca:

SygnowskKi P., Szybka nauka dla wytrwatych. Jak skutecznie rozwigzywacé swoje problemy z naukq, Wydawnictwo
Ztote Mysli, Gliwice 2008.

Siechniewicz T., Sorry, memory? Poznaj najlepsze metody zapamigtywania, Wydawnictwo Psychoskok, Konin
2018.

Grzeslak M., Jak si¢ uczy¢ zeby zapamigtywaé. Porady wrozki Mnemozyny, \Wydawnictwo internetowe e-
bookowo 2022.

Szula B., Pamieé doskonata: 22 proste lekcje, dzigki ktorym zapomnisz o zapominaniu, Wydawnictwo Zlote
Mysli 2011.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 15
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajg¢cia
Praca wiasna studenta 35
SUMA GODZIN: 50
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktéw ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 06
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng '
PRZYPISANYCH DO osoba prowadzaca zajecia
ZAJEC

Praca wiasna studenta 1,4

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbolefektu
uczenia si¢, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

(1) przygotowanie do zaje¢ — 10 h — K_KO01, K_U06
(2) czytanie wskazanej literatury — 15h — K_KO01, K_U06
(3) przygotowanie do zaliczenia - 10h — K_KO01, K_U06

Forma weryfikacji: Zaliczenie na oceng — test

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca:

¢wiczenia:

- zaangazowanie Studenta w wykonywanie zadan podczas zaje¢¢ (udzielanie odpowiedzi na zadane pytania,
werbalizacja mysli, opinii, skojarzen logicznych). Informacja zwrotna - wzmocnienie aktywnosci i tworczej
postawy Studenta przez pochwale, docenienie zaangazowania na forum grupy, odznaczenie aktywnos$ci. Dazenie
do rozbudzenia zainteresowania Studenta podejmowang problematyka na tyle, aby formutowat on pytania, dzielit
si¢ refleksjami, uczestniczyl w dyskusji oraz zglaszat wlasne tworcze pomysty i postulaty.

- wyakcentowanie kontekstu warto$ci etyczno-moralnych jako regulatora dziatan Studenta w trakcie
odbywanych zajec.

Ocena podsumowujaca:

Ocena dostateczna- zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi biedami,
student prezentuje wskazane przez nauczyciela, kluczowe dla przedmiotu wiadomosci i umiejetnosci ze znaczng
pomoca wyktadowcy.

Ocena dobra - dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, student potrafi samodzielnie zaprezentowaé
wszystkie wskazane w sylabusie wiadomogci i umiejetnosci (efekty uczenia si¢), korzystajac sporadycznie ze
wskazowek nauczyciela (jego uzupetnien, uscislen).

Ocena bardzo dobra - znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, student ptynnie, poprawnie,
w sposob kompletny, niewymagajacy uzupehien, poprawek, uscislen, zadawania dodatkowych pytan i w petni
samodzielnie prezentuje wszystkie wskazane w sylabusie efekty uczenia sie. Wykazuje sie biegloscia,
operatywnoscig wiedzy, refleksyjnoscia i samodzielnos$cia logicznego myslenia, a takze przejawia $wiadomo$é
dazeniem do samorozwoju.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(}I’ WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

Autoprezentacja i wystapienia 2023/2024 — 2025/2026

publiczne

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia ogolnego

Rok studiow: I Semestr: 1

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zaje¢

zajeciom: 2 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyklad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:




Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Brak wymagan

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:
Cel (cele) ksztatcenia dla zajec:

Zajecia maja przyblizy¢ stuchaczom pojecie autoprezentacji, wystapien publicznych i oddziatywanie na
publiczno$¢ w réznych obszarach. Przedstawione zostang r6zne metody i narzgdzia dziatania

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zaj¢c.

Odniesienie do efektow
L Tresc¢ efektu uczenia sig. uczenia si okres'lo.n'ych
Symbol efektéw uczenia si¢ . . . . i dla kierunku studiow
okreslonego dla zajec* Po zakoniczeniu zajec i potwierdzeniu osiggnigcia efektow (symbol efektow uczenia
uczenia sig, student w kategorii: sie)
Wiedzy - zna i rozumie
M 01 Ma podstawowa wiedze z zakresu autoprezentacji i K_W01
- wystapien publicznych
M 02 Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu K_W02
- komunikacji interpersonalnej
M 03 Ma elementarng wiedzg o czlowieku jako tworcy i K_W03
- uczestniku procesu komunikacji
Umiejetnosci — potrafi
M 04 Skutecznie wykorzystuje nabyta wiedzg do interpretacji K_U01
- podstawowych procesow komunikacji interpersonalnej
M 06 Potrafi poprawnie tworzy¢ oraz interpretowac K_U02
- wystgpienia publiczne
Ma umieje¢tnos¢ dokonywania analiz podstawowych K_U03
spotecznych, politycznych, kulturowych aspektow
M_07 SO 2, . A
- dziatania mediow z zakresie kreacji wizerunku, w tym
interpretacji i oceny autoprezentacji publiczne
Ma umiejetnos¢ wlasciwego i trafnego wyrazania mysli K_U04
M_08 w wystapieniach ustnych, potrafi formutowac
przekonujace argumenty
Kompetencji spolecznych - jest gotow do




M_09

Jest $wiadomy znaczenia wypowiedzi ustnych,
formutowanych poprawnie jezykowo w procesie
komunikacji spotecznej oraz ich wptywu na
postrzeganie wlasnego wizerunku przez otoczenie

K_KO01

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tredci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
- . . prowadzenia zajgc¢ osiagnigcia efektow
Srz/n:’k;(r);(:reszlh rc?‘::r;gesmch Forma zajgc¢ umozliwiajace osiagnigcie uczenia si¢ przypisanych
prog Wy prog Wy zatozonych efektow uczenia si¢ do zajec #
*
éwiczenia
Pojecie Zaliczenie na oceng -
autoprezentacii, o .
cechy prezentacji Ccwiczenla oparte na
przed kamer wykorzystaniu r6znych
TP-01 e d zrodet wiedzy, dyskusja,
Przygotowanie do prezentacja multimedialna
wystapien
publicznych
¢wiczenia oparte na Zaliczenie na oceng -
. wykorzystaniu r6znych test
TP-02 Taktyki . zrodet wiedzy, dyskusja,
autoprezentacyjne prezentacja multimedialna
Jak by¢ dobrze o . Zaliczenie na oceng -
¢wiczenia oparte na
postrzeganym? S test
(wizerunek wykorzystaniu ré6znych
TP-03 charvzma éasa d zrédel wiedzy, dyskusja,
yzma, y prezentacja multimedialna
dresscode)
¢wiczenia oparte na Zaliczenie na oceng -
i . wykorzystaniu r6znych
TP-04 Mowa ciala zrédel wiedzy, dyskusja,
prezentacja multimedialna
) ) Zaliczenie na oceng -
¢wiczenia oparte na test
TP-05 ‘I}VOISE; g%i(:;uiavc‘:lh wykorzystaniu réznych
J/bliag;n ch zrodet wiedzy, dyskusja,
P y prezentacja multimedialna
¢wiczenia oparte na Zaliczenie na oceng -
TP-06 Autoprezentacja w wykorzystaniu roznych test
biznesie zrodet wiedzy, dyskusja,
prezentacja multimedialna
¢wiczenia oparte na Zaliczenie na oceng -
i . wykorzystaniu r6znych
TP-07 Savoir-vivre srédet wiedzy, dyskusja,
prezentacja multimedialna




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajeé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Hartley P., Komunikowanie interpersonalne, Warszawa 2006.

Kaminska-Radomska 1., Kultura biznesu. Normy i formy, Warszawa 2011.

Kochan M., Pojedynek na stowa. Techniki erystyczne w publicznych sporach, Krakow 2005.

Literatura uzupelniajaca:

Rzedowska A., Rzgdowski J., Mowca doskonaty. Wystapienia publiczne w praktyce, Gliwice 2009.
Pease A. 1 B., Mowa ciata, Poznan 2007.

Ortowski T., Protokot dyplomatyczny. Ceremoniat i etykieta, Warszawa 2010.

Zurek E., Sztuka wystapien, czyli jak mowié, by osiggna¢ cel, Warszawa 2004.

Zurek E., Wystapienia perswazyjne. Biznes, media, polityka, Warszawa 2010

Leary M., Wywieranie wrazenia na innych. O sztuce autoprezentacji, Gdansk 2007.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedlug harmonogramu) z nauczycielem 15
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajg¢cia
Praca wlasna studenta 35
SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 0.6
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng ’
PRZYPISANYCH DO osoba prowadzaca zajecia
ZAJEC
Praca wiasna studenta 1,4

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajg¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wtasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

(1) przygotowanie do zaje¢ — 10 h — K_K01, K_U06

(2) czytanie wskazanej literatury — 15h — K_KO01, K_U06

(3) przygotowanie do zaliczenia - 10h — K_KO01, K_U06
Forma weryfikacji: Zaliczenie na oceng — test

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca:

¢wiczenia:

- zaangazowanie Studenta w wykonywanie zadan podczas ¢wiczen (udzielanie odpowiedzi na zadane pytania,
werbalizacja mysli, opinii, skojarzen logicznych). Informacja zwrotna - wzmocnienie aktywnosci i tworczej
postawy Studenta przez pochwale, docenienie zaangazowania na forum grupy, odznaczenie aktywnos$ci. Dazenie

do rozbudzenia zainteresowania Studenta podejmowang problematyka na tyle, aby formutowat on pytania, dzielit
si¢ refleksjami, uczestniczyl w dyskusji oraz zglaszat wlasne tworcze pomysty i postulaty.

- wyakcentowanie kontekstu warto$ci etyczno-moralnych jako regulatora dziatan Studenta w trakcie
odbywanych zajec.

Ocena podsumowujaca:

Ocena dostateczna- zadawalajaca wiedza, umiejetno$ei i kompetencje spoteczne, ale z licznymi bledami,
student prezentuje wskazane przez nauczyciela, kluczowe dla przedmiotu wiadomosci i umiejetnosci ze znaczng
pomoca wyktadowcy.

Ocena dobra - dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, student potrafi samodzielnie zaprezentowaé
wszystkie wskazane w sylabusie wiadomosci i umiejetnosci (efekty uczenia si¢), korzystajac sporadycznie ze
wskazowek nauczyciela (jego uzupetnien, uscislen).

Ocena bardzo dobra - znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, student plynnie, poprawnie,
w sposob kompletny, niewymagajacy uzupehnien, poprawek, uscislen, zadawania dodatkowych pytan i w petni
samodzielnie prezentuje wszystkie wskazane w sylabusie efekty uczenia sie. Wykazuje sie biegloscia,
operatywnoscig wiedzy, refleksyjnoscia i samodzielnos$cia logicznego myslenia, a takze przejawia Swiadomo$é
dazeniem do samorozwoju.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(,ZI’WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zaj¢c: Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Matematyka | 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Logistyka i spedycja, pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia podstawowego
Rok studiow: 1 Semestr: |

Liczba punktow ECTS Koordynator zajec¢

przypisana zajeciom: Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
5

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE




Wymagania wstepne i dodatkowe:

WIEDZA: znajomo$¢ matematyki na poziomie ponadgimnazjalnym

UMIEJETNOSCI: zastosowanie wiedzy matematycznej do rozwiazywania zadan i probleméw na poziomie
ponadgimnazjalnym

KOMPETENCIJE SPOLECZNE: student potrafi pracowa¢ w grupie oraz samodzielnie opracowywa¢ informacje
na wskazany temat, wykazuje tworcza postawe w stawianiu pytan i szukaniu na nie odpowiedzi.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:
Ksztalcenie tworczego i logicznego myslenia, Scistego wyrazania mysli, formutowania problemoéw z zakresu
budownictwa i rozwigzywanie ich przy wykorzystaniu narzedzi matematycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre§lone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajeé.

Odniesienie do
efektow uczenia
Symbol efektow uczenia Tre$¢ efektu uczenia si¢. s1glokr_eélonych
si¢ okreslonego dla Po zakoniczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektoOw uczenia sie, grklerunku
zajec* student w kategorii: Studlo,w (symbf’l
efektow uczenia
si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
wybrane definicje, twierdzenia i metody w zakresie: K_Wo1
M 01 logiki matematycznej i teorii zbiorow,
M 02 funkcji jednej zmiennej, K W01
M_03 liczb zespolonych i ich wlasnosci, K W01
M 04 algebry macierzy oraz zastosowania algebry macierzy do K_Wo01
- rozwiazywania uktadoéw réwnan liniowych,
M_05 ciggow liczbowych, K_Wo1
Umiejetnosci — potrafi
M 06 sprawdza¢ prawdziwos¢ zdan logicznych i poprawnie wycigga K_U01
- wnioski postugujac sie¢ zasadami logiki i prawami rachunku zbioréw
M_07 rozwigzywaé rownania i nierownosci wielomianowe K_U01
M 08 wykonywa¢ podstawowe dziatania na liczbach zespolonych K_U01
M_09 wykonywac dzialania na macierzach i stosowac algebr¢ macierzy do | K_UO01
rozwigzywania uktadéw rownan;
M_10 rozwigzywac zadania z zakresu granic ciagow K_U01
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
M_09 odpowiedzialnosci za prace wlasng oraz podporzadkowania si¢ K_KO03
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie
realizowane zadania,
M_10 cigglego doksztalcania si¢ i podnoszenia kompetencji zawodowych i K_KO01
spotecznych.

UWAGA!
Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektdw uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto§ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody

dydaktyczne weryfikacji

prowadzenia zajec osiagnigcia
Symbol tresci . - Forma umozliwiajace efektow uczenia

Opis tresci programowych . L . .

programowych zajec osiagnigcie si¢ przypisanych

zatozonych do zajgé #

efektow uczenia
si¢ *




wyklad

TP-01 Elementy logiki matematycznej i teorii wyktad egzamin
zbiorow. podajacy pisemny
Podstawowe wlasnosci funkcji jednej
zmiennej rzeczywistej, wielomiany, schemat ;

TP-02 Hornera, funkcje wymierne, rozktad funkcji Wykl?d egzamln
wymiernej na utamki proste, funkcje podajacy pisemny
elementarne, funkcje cyklometryczne.

Zbior liczb zespolonych: posta¢ kanoniczna i

TP-03 trygonometryczna liczby zespolonej, wzor de wyktad egzamin
Moivre’a, potggowanie i pierwiastkowanie podajacy pisemny
liczb zespolonych.

Macierze: definicja, dziatania na macierzach

TP-04 i ich wlasno$ci, rzad macierzy, macierze wyktad egzamin
kwadratowe, wyznacznik i jego wlasnosci, podajacy pisemny
macierz odwrotna.

Uktady rownan liniowych: twierdzenie
Kroneckera-Capellego, uktady wyktad egzamin

TP-05 . . , . ;
kramerowskie, dowolne uklady rownan podajacy pisemny
liniowych.

Ciagi. Granica ciggu. Twierdzenie o
rachunkowych wlasnosciach granicy i jego

TP-06 zastosowania. Twierdzenie o trzech ciagach. wyktad egzamin
Twierdzenie o ciggu monotonicznym i podajacy pisemny
ograniczonym. Liczba Eulera e. Funkcja
exp xoraz logarytm naturalny.

Definicja funkcji: dziedzina, zapas, wykres
funkcji. Obraz i przeciwobraz zbioru przez
funkcj¢. Zbior wartosci funkcji. Funkcja wyktad egzamin

TP-07 - g . . ; . :
réznowartosciowa i funkcja na. Funkcja podajacy pisemny
wzajemnie jednoznaczna. Funkcja odwrotna.

Funkcje cyklometryczne. Sktadanie funkcji.
Granica i ciggtos¢ funkcji zmiennej
r_zeczywistej: pu_nl_<t}_/ skupi_enia zbio_réw wyklad egzamin

TP-08 liczbowych, definicje granicy, granice dai :
jednostronne, wlasnosci rachunkowe granic podajacy pisemny
funkcji, pojecie ciagglosci funkcji.

¢wiczenia
TP-09 Elementy logiki matematycznej i teorii ¢wiczenia oparte
zbiorow. na
wykorzystaniu | praca pisemna
r6znych zrodet
wiedzy
TP-10 Przypomnienie wiadomosci o wielomianach.
Wyksztatcenie umiejetnosei rozkltadu ¢wiczenia oparte
wielomianu na czynniki, rozwigzywanie na
réwnan i nierbwnosci algebraicznych, wykorzystaniu praca pisemna
dzielenie wielomianéw metoda tradycyjng i réznych zrodet
skrécong. Rozwiazywanie rownan i wiedzy
nierowno$ci wymiernych.
TP-11 Liczby zespolone. Dziatania na liczbach ¢wiczenia oparte

zespolonych. Potggowanie i
pierwiastkowanie liczb zespolonych.

na
wykorzystaniu
réznych zrodet
wiedzy

praca pisemna




TP-12 Macierze, dziatania na macierzach:
dodawanie i odejmowanie macierzy, ¢wiczenia oparte
mnozenie macierzy przez liczbe, mnozenie na
macierzy. Obliczanie rz¢du macierzy. wykorzystaniu praca pisemna
Obliczanie wyznacznika (metoda Sarrusa i réznych zrodet
metoda gwiazdy), twierdzenie Laplace’a. wiedzy
Macierz odwrotna i jej obliczanie.
TP-13 Rozwiagzywanie uktadow rownan liniowych. ¢wiczenia oparte
Twierdzenie Capellego — Kroneckera. na
Uktady Cramera. wykorzystaniu praca pisemna
réznych zrodet
wiedzy
TP-14 Obliczanie granicy ciagow. ¢wiczenia oparte
na
wykorzystaniu | praca pisemna
r6znych zrodet
wiedzy
TP-15 Definicja funkcji: dziedzina, zapas, wykres ¢wiczenia oparte
funkcji. Obraz i przeciwobraz zbioru przez na
funkcje. Zbidr wartosci funkcji. Sktadanie wykorzystaniu praca pisemna
funkcji. r6znych zrodet
wiedzy
TP-16 Przyktady obliczania granic funkcji. ¢wiczenia oparte
Ciagtos¢ funkcji. na
wykorzystaniu praca pisemna
r6znych zrodet
wiedzy
TP-17 Pisemne sprawdziany wiedzy

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca sie podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

J. Bana$, Podstawy matematyki dla ekonomistow, Wydawnictwa Naukowo - Techniczne, Warszawa 2005, 2007
i pozniejsze wydania przez Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2018, 2020.

W. Krysicki, L. Wtodarski, Analiza matematyczna w zadaniach, cz¢$¢ I i I, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa kilkanascie wydan.

W. Stankiewicz, Zadania z matematyki dla wyzszych uczelni technicznych, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 1982.

G. M. Fichtenholz, Rachunek rézniczkowy i catkowy, cze$¢ 1 i II, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2007.

Literatura uzupelniajaca:
Bazanska T., Nykowska M., Zbiér zadan z matematyki, Centrum Szkoleniowo-Wydawnicze KWANTUM
1997,
W. Stankiewicz: Zadania z matematyki dla wyzszych uczelni technicznych, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 1982.

111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢é (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 45
lub inng osoba prowadzaca zajecia

Praca wlasna studenta 75

SUMA GODZIN: 120

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS




SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca bezposredniego | Ogotem:5

LICZBA PUNKTOW kontaktu z nauczycielem akademickim lub 2
ECTS inng osoba prowadzaca zajecia

PRZYPISANYCH DO Praca wilasna studenta 3
ZAJEC

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Czytanie wskazanej literatury — M_01- M_05, - weryfikacja: egzamin;

Przygotowanie do zaje¢ — M_06- M_10 - weryfikacja: rozwigzywanie zadan i problemoéw na ¢wiczeniach,
aktywno$¢ na zajeciach;

Rozwigzywanie zadawanych prac domowych - M_06 - M_12 - weryfikacja: rozwigzywanie zadan i problemoéw
na ¢wiczeniach,, aktywnos$¢ na zajeciach;

Przygotowywanie do kolokwidéw i egzaminu - M _01- M_12- weryfikacja: kolokwia i egzamin.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Czastkowe oceny studentdow za aktywno$¢ na zajeciach, kartkowki oraz rozwigzane prace domowe oraz z
kolokwiow pisemnych pomagajaca zweryfikowac¢ osiggniecie efektow uczenia si¢ studentdéw po zrealizowaniu
odpowiedniej czesci tresci programowych.

Ocena podsumowujaca:

5.0 — znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne (95%-100% pkt]

4.5 — bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (85% — 95% pkt]

4.0 — dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (75% — 85% pkt]

3.5 - zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale ze znacznymi niedociggnigciami (62,5% —
75% pki]

3.0 - zadawalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi btedami (50% — 62,5% pkt]
2.0 — niezadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (ponizej 50% pkt).

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Matematyka Il 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia ogolnego

Rok studiow: I Semestr: 11

Liczba punktow ECTS Koordynator zajec¢

przypisana zajeciom: Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
5

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30 Wyktad:

Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajegcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium;

Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:




Praktyki zawodowe; Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 60 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

WIEDZA: znajomo$¢ matematyki na poziomie ponadgimnazjalnym

UMIEJETNOSCI: zastosowanie wiedzy matematycznej do rozwiazywania zadan i probleméw na poziomie
ponadgimnazjalnym

KOMPETENCIJE SPOLECZNE: student potrafi pracowa¢ w grupie oraz samodzielnie opracowywac informacje
na wskazany temat, wykazuje tworcza postawe w stawianiu pytan i szukaniu na nie odpowiedzi.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:
Ksztalcenie tworczego i logicznego myslenia, Scistego wyrazania mysli, formutowania probleméw z zakresu
budownictwa i rozwigzywanie ich przy wykorzystaniu narz¢dzi matematycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajgé w kategorii wiedza, umiej¢tnosei oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajeé.

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Symbol efektow uczenia Tre$¢ efektu uczenia sie. okreslonych dla
si¢ okreslonego dla Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, kierunku studiow
zajec* student w kategorii: (symbol efektow
uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
wybrane definicje, twierdzenia i metody w zakresie: K_wo01
rachunku rézniczkowego funkcji jednej zmiennej rzeczywistej
M_01 oraz funkcji wielu zmiennych.
M 02 rachunku catkowego funkcji jedrrllej ;miennej, catki podwojnej i K_W01
- potrojne)
M_03 réwnan rézniczkowych K_W01
Umiejetnosci — potrafi
M 04 obliczaé pochodne i wykorzysta¢ twierdzenia rachunku K_U01
B roézniczkowego do badania przebiegu zmiennosci funkcji jednej i
wielu zmiennych
M_05 oblicza¢ podstawowe catki nieoznaczone oraz oznaczone i umie je | K_UO1
stosowac¢ w zadaniach optymalizacyjnych
M _06 rozwigzywaé proste rownania rozniczkowe K _U01
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
M_07 odpowiedzialno$ci za prace wlasng oraz podporzadkowania si¢ K_KO03
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za
wspolnie realizowane zadania,
M_08 ciaglego doksztatcania si¢ i podnoszenia kompetencji zawodowych | K_KO01
i spotecznych.
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody weryfikacji
dydaktyczne osiagniecia
prowadzenia zaje¢ | efektow uczenia si¢
Symbol tresci Opis tresci programowych Forma zajeé umo?liwjaj ace przypi;ar!ych do
programowych osiggniecie zajec #
zatozonych
efektow uczenia
sig *




wyklad

TP-01

Rachunek rézniczkowy funkcji jedne;j
zmiennej rzeczywistej: pojecie
pochodnej funkcji, pochodne
wyzszych rz¢dow, pochodne
podstawowych funkcji
elementarnych, pochodna funkcji
ztozonej, twierdzenie de I’Hospitala,
twierdzenia o wartosci $redniej,
badanie monotonicznosci i
wyznaczanie ekstremow funkcji,
wypukto$¢, wklestos¢ i punkty
przegiecia wykresu funkc;ji,
asymptoty funkcji, badanie przebiegu
zmienno$ci funkcji.

wyktad podajacy

egzamin pisemny

TP-02

Rachunek catkowy funkcji jednej
zmiennej rzeczywistej: pojecie calki
nieoznaczonej, catkowanie przez
czesci 1 przez podstawienie,
catkowanie funkcji wymiernych,
catkowanie funkcji pierwiastkowych,
catkowanie funkcji
trygonometrycznych.

wyktad podajacy

egzamin pisemny

TP-03

Pojecie catki oznaczonej,
zastosowania catek oznaczonych.

wyktad podajacy

egzamin pisemny

TP-04

Podstawowe wlasnosci funkcji wielu
zmiennych: granica i ciagto$¢ funkcji
wielu zmiennych, pochodne
czastkowe, ekstrema funkcji wielu
zmiennych.

wyktad podajacy

egzamin pisemny

TP-05

Catki podwdjne i potrojne -
podstawowe pojecia. Zastosowania
catek podwdjnych i potrdjnych.

wyktad podajacy

egzamin pisemny

TP-06

Rownania rézniczkowe zwyczajne.
Efektywne metody rozwigzywania
pewnych typowych rownan
roézniczkowych. Rozwigzania rownan
ro6zniczkowych liniowych.

wyktad podajacy

egzamin pisemny

¢wiczenia

TP-07

Pochodne podstawowych funkcji i
funkcji ztozonej — rozwigzywanie
przyktadow. Pochodne wyzszych
rzgdow. Ekstrema lokalne funkcji.
Zwiazek znaku drugiej pochodnej z
wypuktoscia 1 wklgstoscig funkeji.
Punkty przegigcia funkcji. Badanie
przebiegu zmiennos$ci funkcji.

¢wiczenia oparte
na
wykorzystaniu
roéznych zrodet
wiedzy

praca pisemna

TP-08

Catkowanie przez czesci i catkowanie
przez podstawienie. Catkowanie
funkcji wymiernej przy pomocy
rozktadu na utamki proste.
Catkowanie funkcji pierwiastkowych.
Catkowanie funkcji
trygonometrycznych.

¢wiczenia oparte
na
wykorzystaniu
réznych zrodet
wiedzy

praca pisemna

TP-09

Obliczanie catek oznaczonych.
Zastosowanie catki oznaczonej do
obliczania pola figury ptaskie;j,
dhugosci tuku krzywej i objetosci
bryly obrotowe;j.

¢wiczenia oparte
na
wykorzystaniu
réznych zrodet
wiedzy

praca pisemna




TP-10

Granica i ciggto$¢ funkcji wielu
zmiennych. Pochodna kierunkowa.
Pochodne czastkowe.
Rozniczkowalnos¢ funkeji wielu
zmiennych. Gradient funkcji.
Ekstrema funkcji wielu zmiennych.

¢wiczenia oparte
na
wykorzystaniu
ro6znych zrodet
wiedzy

praca pisemna

TP-11 Catka podwdjna i potrdjna i ich ¢wiczenia oparte
zastosowanie do obliczania objgtosci na
bryly oraz masy roztozonej na wykorzystaniu praca pisemna
obszarze plaskim i masy bryty roéznych zrodet
przestrzennej. wiedzy
TP-12 Rozwigzanie szczeg6lne i rozwigzanie

ogo6lne rownania rézniczkowego.
Zagadnienie Cauchy’ego dla
réwnania rézniczkowego. Rownania o
zmiennych rozdzielonych, rownania
ro6zniczkowe jednorodne wzgledem x

¢wiczenia oparte
na
wykorzystaniu
roéznych zrédet
wiedzy

praca pisemna

iy, rbwnania liniowe.

TP-13 Prace pisemne

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca sie podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia sie¢ okre$lonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

J. Banas, Podstawy matematyki dla ekonomistow, Wydawnictwa Naukowo - Techniczne, Warszawa 2005, 2007
1 p6zniejsze wydania przez Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2018, 2020.

W. Krysicki, L. Wtodarski, Analiza matematyczna w zadaniach, cz¢$¢ I i II, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa kilkanascie wydan.

W. Stankiewicz, Zadania z matematyki dla wyzszych uczelni technicznych, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 1982.

G. M. Fichtenholz, Rachunek ré6zniczkowy i catkowy, czes¢ 11 11, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2007.

Literatura uzupelniajaca:
Bazanska T., Nykowska M., Zbiér zadan z matematyki, Centrum Szkoleniowo-Wydawnicze KWANTUM
1997,
W. Stankiewicz: Zadania z matematyki dla wyzszych uczelni technicznych, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 1982.

111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywno$ci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub 60
inng osoba prowadzacg zajecia
Praca wiasna studenta 60
SUMA GODZIN: 120
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca bezposredniego Ogobtem:5
LICZBA PUNKTOW kontaktu z nauczycielem akademickim lub 2,5
ECTS inng osoba prowadzacg zajecia
EZ?EYCP ISANYCH DO Praca wiasna studenta 2,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.




Czytanie wskazanej literatury — M_01- M_03, - weryfikacja: egzamin;

Przygotowanie do zaje¢ — M_04- M_06 - weryfikacja: rozwigzywanie zadan i problemow na ¢wiczeniach,
aktywnos¢ na zajeciach;

Rozwigzywanie zadawanych prac domowych - M_04 - M_08 - weryfikacja: rozwigzywanie zadan i problemoéw
na ¢wiczeniach,, aktywno$¢ na zajeciach;

Przygotowywanie do kolokwidéw i egzaminu - M_01- M_08- weryfikacja: kolokwia i egzamin.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Czastkowe oceny studentow za aktywno$¢ na zajeciach, kartkowki oraz rozwigzane prace domowe oraz z
kolokwidéw pisemnych pomagajaca zweryfikowac osiggniecie efektow uczenia si¢ studentow po zrealizowaniu
odpowiedniej czesci tresci programowych.

Ocena podsumowujaca:

5.0 — znakomita wiedza, umiej¢tnosei i kompetencje spoteczne (95%-100% pkt]

4.5 — bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (85% — 95% pki]

4.0 — dobra wiedza, umiej¢tnoscei i kompetencje spoteczne (75% — 85% pkt]

3.5 - zadawalajaca wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoleczne, ale ze znacznymi niedociagnigciami (62,5% —
75% pkt]

3.0 - zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi bledami (50% — 62,5% pkt]
2.0 — niezadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (ponizej 50% pkt).

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC,I’ WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c: Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Probabilistyka i statystyka 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia podstawowego

Rok studiow: 11 Semestr: 111

Liczba punktow ECTS Koordynator zajec¢

przypisana zajeciom: 3 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Monika Krajewska, dr, monika.krajewska@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

w zakresie WIEDZY: student wykazuje znajomos¢ statystyki opisowej,

w zakresie UMIEJETNOSCI: student potrafi obliczaé prawdopodobienstwa zdarzen w prostych sytuacjach,
prawidtowo

wyznacza i interpretuje parametry rozktadow prawdopodobienstwa,

w zakresie KOMPETENCII: student potrafi pracowa¢ w grupie oraz samodzielnie opracowywac¢ informacje na
wskazany temat, wykazuje twdrcza postawe w stawianiu pytan i szukaniu na nie odpowiedzi.




Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:
Zapoznanie studentéw z niezbednymi dla przysztego inzyniera pojeciami i metodami rachunku
prawdopodobiefstwa oraz statystyki.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é w kategorii wiedza, umiejetnosei oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia sig¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia sie nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Odniesienie do
efektow
uczenia sig¢
okreslonych dla
kierunku
studiow
(symbol
efektow
uczenia sig)

Symbol efektéw uczenia Tresc¢ efektu uczenia sig.
si¢ okreslonego dla Po zakonczeniu zajg¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student
zajec* w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M 01 Znajomo$¢ statystyki opisowej i teorii zmiennych losowych K W01
M 02 Zrozumienie teorii estymacji oraz wnioskowania statystycznego K W01
M_03 Znajomos$¢ szeregdbw czasowych, indywidualnych i agregatowych K_W01
wskaznikow dynamiki
Umiejetnosci — potrafi
M_04 Przeprowadzanie prostego wnioskowania statystycznego, obliczania | K_U01
niezawodnoéci prostych uktadéw sprzetowych
M_05 Badanie szeregéw czasowych, tendencji rozwojowej zjawiska K W01
M_06 Stosowanie podstawowych programow komputerowych K_W02

wspomagajacych statystyke opisowa i wnioskowanie statystyczne

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_07 Opanowanie zasad pracy indywidualnej i zespotowej K _KO03
M_08 Rozumienie potrzeby uczenia si¢ przez cate zycie. K_KO01
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
L. prowadzenia zajgé osiggnigcia
Symbol tresci Opis tresci programowych Forma zaj¢¢ umozliwiajace efektow
programowych e o
osiagnigcie uczenia si¢
zalozonych efektow przypisanych
uczenia si¢ * do zaje #
wyklad
TP-01 Dane statystyczne; skala nominalna,
skala porzadkowa, mozliwe
interpretacje graficzne danych. ) .
Statystyka opisowa: grupowanie wyklad podajacy | praca pisemna
danych, miary tendencji centralnej i
rozrzutu.
TP-02 Szeregi czasowe wyktad podajacy | praca pisemna
TP-03 Przestrzen probabilistyczna wyktad podajagcy | praca pisemna




TP-04 Zmienne losowe: rozklady dyskretne i
ciggte oraz ich interpretacja.
Dystrybuanta zmiennej losowej.
Parametry rozktadu: warto$¢ wyktad podajacy | praca pisemna
oczekiwana, wariacja, momenty,
nierowno$¢ Czebyszewa, prawo
wielkich liczb.

TP-05 Podstawowe rozktady zmiennych
losowych: rozktad dwupunktowy,

dwumianowy, Poissona, geometryczny, wyklad podajacy | praca pisemna

wyktadniczy
TP-06 Whioskowanie statystyczne: probka
prosta, statystyka i estymator, estymacija wyktad podajagcy | praca pisemna
parametryczna i nieparametryczna
P-07 E:;Zgﬁ:igg:nktowa | estymacja wyklad podajagcy | praca pisemna
TP-08 Testowanie hipotez statystycznych wyktad podajacy | praca pisemna
TP-09 Wybrane elementy teorii decyzji . .
sta)t/ystycznych. ! v wyktad podajacy | praca pisemna
laboratorium
TK-10 Interpretacja graficzna danych praca

laboratoria oparte '
na wykorzystaniu | P1seémna
réznych zrodet

statystycznych. Analiza opisowa
struktury zjawisk. Obliczanie miar
tendencji centralnej i rozrzutu. Pakiety

statystyczne i ich wykorzystanie. wiedzy
TP_11 Badanie szeregdw czasowych, tendencji laboratoria oparte | praca
rozwojowej zjawisk, trendy i ich typy. na wykorzystaniu | pisemna
réznych zrodet
wiedzy

TP-12 Zmienne losowe: rozktady dyskretne i
ciagle. Wyznaczanie dystrybuanty
zmiennych losowych. Wyznaczanie
parametréw rozkladu: wartosci

laboratoria oparte | Praca
na wykorzystaniu | P1semna
réznych zrodet

. . L , wiedzy
oczekiwanej, wariacji, momentow.
TP-13 Rozwigzywanie zadan dotyczacych laboratoria oparte | praca
estymacji punktowej i przedziatlowe;j na wykorzystaniu | pisemna
roéznych zrodet
wiedzy
TP-14 Testowanie hipotez statystycznych. laboratoria oparte | praca

na wykorzystaniu | pisemna
réznych zrodet
wiedzy

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢é, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Plucinska A., Plucinski E., Probabilistyka, WNT, Warszawa, 2003,
Krysicki W., Bartos J., Dyczka W., Krolikowska K., Wasilewski W., Rachunek prawdopodobienstwa i
statystyka matematyczna w zadaniach, PWN, Warszawa, 2004,
Koronacki J., Mielniczuk J., Statystyka, WNT, Warszawa 2006.

Literatura uzupelniajaca:
1. Grzegorzewski P., Rachunek prawdopodobienstwa i statystyka, Wydawnictwo WSISiZ, Warszawa, 2001,
2. Ostasiewicz S., Rusnak Z., Siedlecka U., Statystyka; elementy teorii i zadania, Wydawnictwo AE we
Wroclawiu, 1997,
3. Plucinska E., Plucinski E., Zadania z rachunku prawdopodobienstwa i statystyki matematycznej, PWN,
Warszawa, 1982.

111. INFORMACJE DODATKOWE




BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywno$ci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 30
lub inng osoba prowadzacg zajecia
Praca wtasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogotem: 3
LICZBA PUNKTOW bezpoérgdqiego kgntaktu z nauczycielem 15
ECTS akademickim lub inna osoba prowadzaca !
PRZYPISANYCH DO | zaj¢cia
ZAJEC Praca wlasna studenta 15

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Czytanie wskazanej literatury — M_01- M_03, - weryfikacja: praca pisemna;

Przygotowanie do zajg¢ — M_04- M_06 - weryfikacja: rozwigzywanie zadan i problemow na laboratoriach,
aktywnos¢ na zajeciach;

Rozwigzywanie zadawanych prac domowych - M_04 - M_08 - weryfikacja: rozwigzywanie zadan i problemoéw
na laboratoriach, aktywnos¢ na zajeciach;

Przygotowywanie do kolokwiow i zaliczenia - M_01- M_08- weryfikacja: kolokwia i zaliczenie pisemne.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Czastkowe oceny studentdow za aktywno$¢ na zajeciach oraz rozwigzane prace domowe oraz z kolokwiow
pisemnych pomagajaca zweryfikowaé osiagniecie efektow uczenia si¢ studentow po zrealizowaniu odpowiednie;j
czes$ci tresci programowych.

Ocena podsumowujaca:

5.0 — znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (95%-100% pkt]

4.5 — bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (85% — 95% pkt]

4.0 — dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (75% — 85% pkit]

3.5 - zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale ze znacznymi niedociggnigciami (62,5% —
75% pkt]

3.0 - zadawalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi btedami (50% — 62,5% pkt]
2.0 — niezadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (ponizej 50% pkt).

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajgé: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Chemia 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia podstawowego

Rok studiow: 1 Semestr: |

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajeé
zajgeiom: 2 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Wymagane podstawowe wiadomosci z chemii i fizyki z programu szkoty $redniej

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Zrozumienie podstawowych procesow fizykochemicznych, z ktérymi w swej pracy moze spotkac si¢ inzynier,
uzyskanie wiedzy w zakresie wlasciwosci materiatow oraz zdobycie umiejetnosci wykonywania prostych
eksperymentow laboratoryjnych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.




Symbol efektéw uczenia sig
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sig.

Po zakonczeniu zaj¢é i potwierdzeniu osiagnigcia efektow
uczenia sig, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych dla
kierunku studiow (symbol
efektoOw uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

B04_01

Absolwent posiada wiedz¢ z wybranych dziatow
matematyki, fizyki, chemii i statystyki niezbedna do
zrozumienia podstawowych zjawisk i procesow oraz
stanowigcg podstawe do formutowania i rozwigzywania
probleméw inzynierskich zwigzanych z logistyka i
spedycja

K_W01

Umiejetno$ci — potrafi

B04_02

Absolwent potrafi wykorzysta¢ nabyta wiedzg
matematyczna, fizyczna, chemiczng i statystyczng do
opisu procesOw i tworzenia modeli matematycznych,
statystycznych oraz wykorzystania symulacji
komputerowych do analiz, projektowania i oceny
systemow, w tym systemow logistycznych

K_U01

Kompetencji spotecznych - jest gotow do

B04_03

Absolwent ma $wiadomos$¢ waznosci i rozumie
pozatechniczne aspekty i skutki dziatalno$ci zawodowej,
w tym wptyw na Srodowisko naturalne i zwigzang z tym
odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje

K_K02

B04_04

Absolwent ma §wiadomos$¢ odpowiedzialnosci za prace
wlasng oraz gotowos¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za
wspolnie realizowane zadania

K_K03

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci Opis tresci - prowadzenia zaj¢¢ umozliwiajace osiagnigcia efektow
Forma zajg¢é L . ; = .
programowych programowych osiagniecie zatozonych efektow uczenia si¢ przypisanych
uczenia si¢ * do zajg¢ #
wyklad
Przypomnienie
TP-01 podstawowych Kolokwium
wiadomosci z
chemii.
Charakterystyka
TP-02 stanow skupienia
materii. Wyktad informacyjno-
- - problemowy z
Mieszaniny — wykorzystaniem technik
i klasyfikacja, multimedialnych
TP-03 .
sporzadzanie,
wiasciwosci.
Stechiometria.
TP-04 Pod_stavyy
obliczen
chemicznych.




TP-05

Podstawy
elektrochemii.
Korozja metali.

TP-06

Nazewnictwo
zZwigzkdw
nieorganicznych

TP-07

Nazewnictwo
zZwigzkdw
organicznych

TP-08

Karta
charakterystyki
substancji
niebezpiecznej

TP-09

Rozporzadzenie
REACH i CLP -
cel i zakres
stosowania

laboratorium

TP-10

Whprowadzenie do
zajel
laboratoryjnych.
Zasady
bezpieczenstwa
pracy w
laboratorium.

TP-11

Karta
charakterystyki
substancji
niebezpiecznej.

TP-12

Charakterystyka
stanu stalego.
Reakcje
chemiczne.

TP-13

Praktyczne
znaczenie
twardo$ci wody.
Oznaczanie
twardos$ci
weglanowej i
catkowitej.

TP-14

Podstawy korozji
chemicznej i
elektrochemicznej
metali.

Zajecia laboratoryjne
realizowane przez studentow
w grupach oraz indywidualnie

Pisemne opracowanie
wynikoéw uzyskanych na
zajgciach
laboratoryjnych

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umieje¢tnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Pazdro K. M., Podstawy chemii dla kandydatow na wyzsze uczelnie, Oficyna
Edukacyjna, Warszawa

Literatura uzupelniajaca:

1. A. Bielanski, Podstawy chemii nieorganicznej, PWN, Warszawa 2012, 2013.
2. Cox P. A. Krotkie wyktady. Chemia nieorganiczna, PWN, Warszawa, 2018

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 1
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inna
PRZYPISANYCH DO osobg prowadzacg zajg¢cia
ZAJEC
Praca wlasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca witasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaj¢¢. Nalezy podac¢ symbolefektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Praca wiasna studenta obejmuje sporzadzenie sprawozdania z zaje¢ laboratoryjnych oraz przygotowanie do kolokwium
zaliczeniowego.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Formy weryfikacji wiedzy i umiejetnosci obejmuja: kolokwia, sprawozdania (lub prace zaliczeniowe),
aktywno$¢ na zajeciach

Kryteria oceny:

* ocena niedostateczna — nieosiagnigcie zatozonych efektdow uczenia sie,

* osiggniecie efektow uczenia si¢ na okre$lonym poziomie — ocena dostateczna, ocena dobra, ocena bardzo
dobra.




Ocena podsumowujaca:
Kolokwium - test jednokrotnego wyboru na konicu procesu ksztatcenia

Kryteria oceny:

* ocena niedostateczna — nicosiagnigcie zatozonych efektdéw uczenia sig,

* osiggniecie efektdw uczenia si¢ na okreslonym poziomie: ocena dostateczna - ocena bardzo dobra.
Koncowa ocena wynika z sumy uzyskanych punktow.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zaj¢c: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Fizyka 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, | stopnia, praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztalcenia podstawowego

Rok studiow: | Semestr:2

Liczba punktéw ECTS przypisana | Koordynator zajec¢

zajeciom: 2 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE




Wymagania wstepne i dodatkowe:
- fizyka realizowana w szkole $redniej;
Wymagania wstepne w zakresie:
WIEDZY:: student zna zagadnienia z podstaw fizyki z zakresu szkoty $redniej.
UMIEJETNOSCI: student potrafi wykonywaé zadania i rozwigzywa¢ problemy na poziomie szkoty $redniej.

- KOMPETENCIJI SPOLECZNYCH: student samodzielnie opracowywac informacje na wskazany temat,
wykazuje tworcza postawe w stawianiu pytan i szukaniu na nie odpowiedzi.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1. Zaznajomienie z podstawami fizyki oraz metodami rozwigzywania zadan z zastosowaniem technik
matematycznych.

2.Zapewnienie trwalej wiedzy z zakresu fizyki, praw rzadzagcym mikro— i makro§wiatem, znaczenie fizyki w
technice i w Zyciu codziennym.

3.Zapoznanie z metodami pomiarowymi z zakresu fizyki klasycznej — takze z zastosowaniem technik
elektronicznych i komputerowego wspomagania eksperymentu.

4. Planowanie pomiaréw, budowa ukladow pomiarowych, wykonanie pomiardéw, ocena niepewnosci
pomiarow.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zaj¢c.

Odniesienie do efektow

Symbol efektoéw uczenia Tres¢ efektu uczenia sig. uczenia si¢ okreslonych dla
sig okres’.lonego dla Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagni¢cia efektow kierunku SmdiéW‘ (symbol
zajgc* uczenia sie, student w kategorii: efektéw uczenia sie)

Wiedzy - zna i rozumie:

- wybrane dziaty fizyki niezbedne do zrozumienia K_Wo01
M 01 podstawowych zjawisk 1 procesOw oraz stanowigca

- podstawe do formutowania i rozwigzywania problemow
inzynierskich zwigzanych z logistyka i spedycja.

Umiejetnosci — potrafi

rozwigzywa¢ zadania z zakresu: kinematyki, dynamiki, K U01
M_02 oddziatywan grawitacyjnych, elektromagnetycznych, pola -
magnetycznego i elektrycznego oraz optyki.
M 03 zestawi¢ uktad laboratoryjny i przeprowadzi¢ pomiary K_U01

wielkosci fizycznych.

-pracowaé indywidualnie i w zespole, kierowac¢ praca
zespotow, szacowac czas potrzebny na realizacje K U03
M_04 konkretnego zadania; -

- opracowaé i zrealizowac sprawozdanie zawierajace
analiz¢ zagadnienia i omdwienie wynikow.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do:

M 05 -ciaglego doksztatcania si¢ i podnoszenia kompetencji K_KO01
- zawodowych i spolecznych;
ponoszenia odpowiedzialnosci za pracg¢ wlasng oraz K_KO03,
M 06 podporzadkowania si¢ zasadom pracy w zespole i

ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspoélnie realizowane
zadania.




UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zaje¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec, tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiagnigcia

- zajeé efektow
Symbol tresci . - . RN o
programowych Opis tresci programowych Forma zajg¢ umozliwiajace uczenia sig¢

osiagniecie przypisanych
zatozonych do zaje¢ #
efektow uczenia
si¢ *
wyklad
Metodologiczne podstawy fizyki.
Podstawowe wielkosci fizyczne i ich zaliczenie
jednostki w uktadzie SI. Uktady ) pisemne
odniesienia i wspotrzednych oraz prezentacja
TP-01 transformacje miedzy nimi. Zasady wyktlad multimedialna
dynamiki Newtona. Rodzaje oddzialywan. dyskusja
Predkosé, przys$pieszenie, ruch
prostoliniowy jednostajny, zmienny,
poziomy, ukos$ny, po okregu.
Prawo grawitacji. Nat¢zenie pola
grawitacyjnego. Ruch, praca i energia ) zaliczenie
potencjalna w polu grawitacyjnym. Ped, preze.zntaCj_a pisemne
TP-02 zasada zachowania pedu, przyklady. Praca | wyklad multlm_ed ialna
i moc. Energia, energia kinetyczna, pola sit dyskusja
zachowawczych, energia potencjalna,
przyktady.
Oddziatywanie elektrodynamiczne — sita
Ampere’a. Wektor indukcji magnetycznej. ) zaliczenie
Sita Lorentza. Wektory: magnetyzacji i preze_:ntaCj_a isemne
TP-03 natezenia pola magnetycznego. Prawo wyktad multimedialna P
Biota-Savarta. Cyrkulacja pola dyskusja
magnetycznego, prawo Ampere’a. Zasada
zachowania tadunku.
Fale mechaniczne: mechanizm .
rozchodzenia si¢ fal, transport energii w prezgntacl_a . .
TP-04 S o wyktad multimedialna zaliczenie
ruchu falowym, fale stojace, dudnienia fal, dvskusia )
analiza fal ztozonych, efekt Dopplera. ySKUS) pisemne
Wybrane zaggdnienia z o.ptyki. prezentacja zaliczenie
geometrycznej: Zalamanie §wiatla, kat : . .
TP-05 . J L wyktad multimedialna pisemne
graniczny, $wiattowody, dyspersja Swiatta. .
dyskusja
Optyka falowa.
laboratorium
; . ; Zajgcia kolokwium
Przepisy BHP pracowni fizycznej. ; '
TP-06 laboratorium | '2Poratonine, | ¢oa vozdanie

Opracowanie wynikow
pomiarow,niepewnosci 1 bledy pomiarowe.

rozwigzywanie
zadan




Wielkosci i jednostki fizyczne. Rachunek
wektorowy. Kinematycznyopis ruchu. Zajecia Kolokwium
TP-07 Predko$¢ chwilowa.Jako naturalrly laboratorium laboratoryjne, "
przyktad pochodnej.Wyznaczanie rownan rozwiagzywanie | Sprawozdanie
ruchu metodg calkowania. Rozwigzywanie zadan
zadan.
Drgania mechaniczne — oscylator
harmoniczny, tl.umienie, \fvymus.zanie Zajecia kolokwium
TP-08 ,rezonans. Pomiar przyspieszenia laboratorium Iaborfamtoryjnez "
ziemskiego za pomocg wahadla, rozwigzywanie | SPrawozdanie
sitomierza elektronicznego oraz zadan
fotokomorki. Rozwigzywanie zadan.
Pomiar oporu elektrycznego i wyznaczanie Zajecia
TP-09 oporu vyias’ciwego metgli. Sprawdzenie laboratorium laboratoryjne, kolokwium,
praw Kirchhoffa. Pomiar matych rozwigzywanie )
rezystancji. Rozwiazywanie zadan. zadan sprawozdanie
Zastosowanie oscyloskopu do badania L
sygnalow przemiennych. Pomiar IZ?)JQCM _ Kolokwi
TP-10 indukcyjnosci cewki i pojemnos$ci laboratorium riz(\);z[gxgﬁie olo Wlum’_
kondensatora. Pomiar kataprzesunigcia sadan sprawozdanie
fazowego. Rozwigzywanie zadan.
Pomiar dtugosci fali $wietlnej za pomoca é?gf;?or e
TP-11 spektroskopu. Sprawdzanie praw optyki. laboratorium rozwiazy{ianie kolokwium,
Rozwigzywanie zadan. zadan sprawozdanie

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiej¢tnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt
Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia si¢ okreslonych dlazajeé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1.R.P. Feynman, R.B. Leighton, M.Sands, Feynmana wyklady z fizyki. Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa (2001),
2.D.Halliday, R.Resnick, J.Walker, Podstawy fizyki, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa (2003),
3.D.Halliday, R.Resnick, J.Walker, Podstawy fizyki. Zbior zadan, Wydawnictwo Naukowe PWN,

Warszawa (2003),
4.H. Szydtowski, Pracownia fizyczna wspomagana komputerem, PWN, Warszawa, (2003).

Literatura uzupelniajaca:

1..Jedrzejewski J., Kruczek W., Kujawski A., ,,Zbior zadan z fizyki” WNT, Warszawa, (2002),

2.0rear J., ,,Fizyka”, t.1,2. WNT, Warszawa, (2002),
3.P.G. Hewitt, Fizyka wokot nas, PWN, Warszawa (2003),

4.R. Nowak, Statystyka dla fizykow, PWN, Warszawa, (2002).

5.Hennel A., Zadania i problemy z fizyki, tom 1, wydanie 5, PWN, Warszawa (2002).

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
akademickim lub inng osobg prowadzaca zaj¢cia

30

Praca wlasna studenta

30




SUMA GODZIN: 60

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem:2
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z 1
LICZBA PUNKTOW nauczycielem akademickim lub
ECTS PRZYPISANYCH | inng osobg prowadzaca zajecia
DO ZAJEC
Praca wlasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

-M_01- czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do zajec.
- M_02- M_06:

- przygotowanie si¢ do zaj¢¢ — rozwigzywanie zadan,
-opracowanie projektu,

- przygotowanie do kolokwium.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca: Warunkiem zaliczenia zajec jest: wykonanie i zaliczenie przewidzianego planem kolokwium
oraz przygotowanie sprawozdan z pomiaréw. Student otrzymuje rowniez oceny na podstawie przygotowania do
zajec .

Koncowa ocena to srednia arytmetyczna uzyskanych ocen.

Ocena podsumowujaca:

Szczegodtowy system oceny przedstawia si¢ nastepujgco:

niedostateczny — do 50% poprawnych odpowiedzi wiacznie

dostateczny — powyzej 50% do 60% poprawnych odpowiedzi wigcznie

plus dostateczny— powyzej 60% do 70% poprawnych odpowiedzi wlacznie
dobry— powyzej 70% do 80% poprawnych odpowiedzi wlacznie

plus dobry- powyzej 80% do 90% poprawnych odpowiedzi wigcznie
bardzo dobry — powyzej 90% do 100% poprawnych odpowiedzi wiacznie.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajgc: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024
EKONOMIA

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia podstawowego

Rok studiow: I Semestr: |




Koordynator zajg¢c

Liczba punktow ECTS przypisana Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
zajeciom: 2

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
IZ:?;C::;T; gl?t I:)?/é Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

wiedzy — student posiada wiedze z zakresu proceséw spoteczno — gospodarczych, orientuje sie w aktualnych
wydarzeniach gospodarczych.

- umiejetnosci — student umie analitycznie mysleé¢, prawidtowo formutowaé wnioski w oparciu o posiadang
wiedze na temat aktualnosci z zycia gospodarczego.

- kompetencji spotecznych — student ma swiadomo$¢ doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci a takze
powinien by¢ gotowy ponosi¢ konsekwencje swojego oraz zespotowego dziatania.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

W zakresie wiedzy — celem modutu ksztatcenia jest przekazanie wiedzy z zakresu podstawowych praw
ekonomicznych oraz kategorii makro i mikroekonomicznych, a takze zapoznanie z ich klasyfikacjg i
znaczeniem.

W zakresie umiejetnosci — celem modutu jest wyksztatcenie u studentow umiejetnosci interpretowania praw
ekonomicznych w odniesieniu do obserwowanych zjawisk w skali przedsigbiorstwa, rynku danego produktu
oraz catej gospodarki.

W zakresie kompetencji spotecznych — celem modutu jest uswiadomienie studentowi koniecznosci
uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejgtnosci.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajgé w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

) Tre$¢ efektu uczenia sig. Odn.iesi.enie do efektéw
Symbol efektow uczenia ) L ) S . uczenia si¢ okreslonych dla
si¢ okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zaj¢é i potwierdzeniu osiagnigcia efektow kierunku studiéw (symbol
uczenia sig, student w kategorii: efektéw uczenia sic)
Wiedzy - zna i rozumie
podstawowe zagadnienia z zakresu ekonomii jako nauce K W09
spotecznej oraz o relacjach miedzy ekonomig a
EW 01 socjologia, ekonomiczne uwarunkowania
- spoteczenstwa informacyjnego, organizacji systemow
medialnych i funkcjonowania réznych typow.
funkcjonowanie gospodarki jako catosci, polityke K W12
monetarng i funkcjonowanie systemu bankowego, rynek -
E_W_02 kapitatowy, budzet gospodarstwa domowego, rynek
pracy.
Umiejetnosci — potrafi
przeprowadzi¢ kalkulacje ekonomiczne z zatozeniem K U1l
E U 03 racjonalnos$ci i maksymalizowania uzytecznos$ci oraz ich
-7 korekty.
uwzglednia¢ kontekst ekonomiczny przy analizie zjawisk K U18
E_U_04 spoteczno-gospodarczych.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
E K 05 samodzielnie podejmuje poszukiwania w zakresie analizy K_KO01
- - wybranego zjawiska lub procesu gospodarczego.
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
- prowadzenia zajg¢ osiagnigcia
bol t . . . L
Symbol tresci Opis tresci programowych Forma zajeé umozliwiajace efektow
programowych A o
osiagnigcie uczenia si¢
zatozonych efektow | przypisanych
uczenia si¢ * do zajecé #

wyklad




TP-01

Podstawowe pojecia ekonomiczne.
Ekonomia, gospodarka gospodarowanie,
produkcja, przedsi¢biorczo$¢. Obszar
zainteresowan mikro i makroekonomii.
Ekonomia a wykresy. Racjonalno$é¢
ekonomiczna i spoteczna. Role spoteczne
konsumenta, sprzedajacego i producenta.

wyktad podajacy,
wyktad
problemowy

Zaliczenie

pisemne

TP-02

Funkcjonowanie gospodarki jako catosci
(Podstawowe definicje koncepcje
teoretyczne. typy gospodarek w réznych
krajach. Rynek gospodarczy i jego
instytucje. Uczestnicy gospodarki:
panstwo, przedsigbiorstwa, gospodarstwa
domowe). Polityka monetarna, pieniadz,
banki (Bank centralny i jego funkcje.
Rynek pieni¢zny. Rynek walutowy).
Polityka fiskalna. Rodzaj podatkow w
Polsce (Polityka wydatkéw rzadowych.
Struktura podatkoéw w Polsce (dla
przedsigbiorcow i 0s6b fizycznych).
Deficyt budzetowy). Budzet
gospodarstwa domowego (Polityka
finansowa gospodarstwa domowego
Kowalskich. Rownowaga popytu na
konsumpcj¢ produktow i ustug a podaz
pieniadza w gospodarstwie domowym.
Cash flow gospodarstwa domowego.
Obciazenia fiskalne i deficyt budzetu
gospodarstwa domowego).Rynek
kapitatowy i gietda papierow
warto$ciowych. Rozwdj gospodarczy a
rynek surowcow naturalnych i
energetycznych. Ochrona $rodowiska.
Rynek pracy.

wyktad podajacy,
wyktad
problemowy

Zaliczenie
pisemne

¢wiczenia

TP-03

Kalkulacje ekonomiczne. Zatozenia
racjonalnos$ci i maksymalizowania
uzytecznos$ci oraz ich korekty. Popyt,
podaz. Malejaca uzyteczno$¢ krancowa.
Dobra: normalne, po$lednie.

Asymetria informacji. Dobra publiczne.
Efekty zewnetrzne. Konkurencja
doskonata. Monopol. Oligopol

¢wiczenia oparte
na wykorzystaniu
r6znych zrodet
wiedzy, metoda
sytuacyjna

kolokwium

TP-04

Produkt krajowy brutto (PKB) i produkt
narodowy brutto (PNB).Oszczgdzanie i
inwestowanie. Bilans handlowy
(ptatniczy),przewaga komparatywna.
Pienigdz. Ztoty standard. Kredyt.
System bankowy. Inflacja. Panstwo a
gospodarka. Polityka fiskalna i
monetarna.

¢wiczenia oparte
na wykorzystaniu
réznych zrodet
wiedzy, metoda
sytuacyjna

kolokwium




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoS$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Begg D., Fischer S., Dornbusch R., Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2014.
2. Begg D., Fischer S., Dornbusch R., Makroekonomia, PWE, Warszawa 2014.
3. Milewski R. Kwiatkowski E. (red.), Podstawy Ekonomii, PWN, Warszawa 2007.

Literatura uzupelniajaca:

1. Tomasz Zalega, ,,Podstawy mikroekonomii”, Wydawnictwo Naukowe Wydzialu Zarzadzania UW,
Warszawa 2008.

2. Tomasz Zalega, ,,Podstawy mikroekonomii — zbiér zadan i ¢wiczen”, Wydawnictwo Naukowe Wydziatu
Zarzadzania UW, Warszawa 2008.

3. Tomasz Zalega, ,,Makroekonomia: ¢wiczenia”, Wydaw. Wyzszej Szkoty Przedsigbiorczosci i Zarzadzania
im. Leona Kozminskiego, Warszawa 2001.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedlug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wiasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogobtem: 2
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 1
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng
PRZYPISANYCH DO osobg prowadzaca zajecia
ZAJEC

Praca wilasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podac symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.




E _W_01 - zaliczenie pisemne- przygotowanie (15 h)

E _W_02 - zaliczenie pisemne - przygotowanie (15 h)

E _U_03 - zadanie - ¢wiczenia, kolokwium, aktywnos$¢ na zajgciach - opracowanie wynikow, czytanie wskazanej
literatury (10h)

E _U_04 - zadanie - ¢wiczenia, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach - opracowanie wynikow, czytanie wskazanej
literatury (10h)

E _K_05 - zadanie - ¢wiczenia, kolokwium, aktywno$¢ na zajeciach - opracowanie wynikow, czytanie wskazanej
literatury (5h)

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Dostateczna - student ma wiedz¢ z podstawowych kategorii ekonomicznych bedacych przedmiotem
zainteresowania ekonomii.

Dobra - student ma wiedzg¢ o zaleznosciach zachodzacych zar6wno na rynkach dobr i ustug, jak rowniez
rynkach czynnikow produkcji.

Bardzo dobra - student ma wiedze z zasad funkcjonowania gospodarki.

Ocena podsumowujaca:

Dostateczna - student ma wiedz¢ i potrafi analizowaé zachowania podmiotu gospodarujacego na réoznych
rynkach.

Dobra - student ma wiedzg i potrafi ocenic i analizowa¢ wpltyw zmian w otoczeniu rynkowym na optymalny
wybor konsumenta.

Bardzo dobra - student ma wiedze i potrafi obliczy¢ wskazniki i interpretuje zalezno$ci miedzy gtownymi
kategoriami, b¢dacymi przedmiotem analiz ekonomicznych oraz kreuje postawy przedsigbiorcze.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajgc: Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Zarzadzanie 2023/2024
Nazwa kierunku studidow, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja I stopnia, profil praktyczny
Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajec: zajecia ksztalcenia podstawowego
Rok studiow: I Semestr: |
Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 3 Koordynator zaje¢

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:




Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: E;S\I/(c;[glgi/ve:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

— wiedzy - student posiada wiedze z zakresu podstaw logistyki;
— umiejetnosci — student potrafi wykonywac i podejmowaé decyzje
— kompetencji spolecznych — student ma $wiadomos$¢ znaczenia zarzadzania w zyciu zawodowym i

prywatnym.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec: jest przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu istoty procesu zarzadzania,
pozwalajacej zrozumie¢ mechanizmy funkcjonowania organizacji w ztozonych i zmiennych uwarunkowaniach
rynkowych, determinowanych przez globalizacj¢ i rosngca konkurencj¢. Wiedzy - pozwalajacej opisywac i
analizowac¢ problemy zarzadzania oraz rozwija¢ umiej¢tnosci wykorzystywania zasad i instrumentow
zarzadzania w ich rozwigzywaniu, jak rowniez ksztaltowanie kompetencji spotecznych w zakresie wspolpracy i
wspotdziatania, niezbednych w skutecznym dziataniu.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia sie okreslone dla zajec na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowacé wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajgc.

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

, . Tres¢ efektu uczenia sig.
Symbol efektow uczenia si¢

okreslonego dla zaje¢* Po zakonczeniu zajg¢¢ i potwierdzeniu osiggni¢cia

efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

geneze nauk o zarzgdzaniu i ich rozwdj, proces K_W09,
zarzadzania i jego funkcje, otoczenie

organizacji, jego elementy,

E_Wo1

zasady funkcjonowania cztowieka w K_W14

otoczeniu

E_Wo02 wewnetrznym i zewnetrznym, a takze wplyw
otoczenia na funkcjonowanie struktur

spotecznych

E_W03 K_W12,

podstawowe metody i strategie zarzadzania




Umiejetnosci — potrafi
E U0l planowa¢ pracg indywidualng i samodzielne K_U06
- wlasne uczenie si¢
kierowa¢ ludzmi, procesami, w zakresie K _U18
E_U02 . . e
- funkcjonowania przedsigbiorstwa
podejmowac decyzje zwigzane z zarzadzaniem K _U18
E_U03 . i -
dziatalnoscig przedsigbiorstwa
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
K_KO03

E_KO1

pracy zespotowej

warto$ci umowne.

UWAGA! podejmowac¢ decyzje zwiazane z dziatalnoscig przedsicbiorstwa pracy zespotowej
Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody weryfikacji

Metody dydaktyczne

prowadzenia zaj¢c

osiagnigcia efektow
uczenia si¢

ludzie, technologie, procesy).
Organizacja w otoczeniu jako
obiekt zarzadzania (studium
przypadku): organizacja jako
system spoteczno techniczny;
elementy sktadowe organizacji —
ludzie, technologie, procesy;

otoczenie organizacji.

Symbol tresci Opi . Forma SR
programowych pis tresci programowych zajes . uII.IOZ.than.CS . o
osiagnigcie zalozonych | przypisanych do zajeé
efektow uczenia sig¢ * #
Wyklad
Geneza i przedmiot nauki o
zarzadzaniu (istota zarzadzania,
rozwoj nauki o zarzadzaniu, Kolokwium
prekursorzy i przedstawiciele saliczeniowe
gtéwnych nurtow). Organizacja w wyklad podajacy
otoczeniu jako obiekt 7 prezentacja
zarzadzania(organizacja jako multimedialna,
przedmiot teorii zarzadzania, jako wyklad problemowy,
TP-01 system spoteczno techn@czn'y, dyskusja, metoda
elementy sktadowe organizacji — sytuacyjna, metoda

projektow, praca
w grupach




TP-02

Cele i funkcje zarzadzania:
planowanie i podejmowanie
decyzji (istota planowania, rodzaje
planow, funkcje celow, geneza
planowania strategicznego,
strategia w zarzadzaniu, proces i
warunki podejmowania decyzji,
modele decyzyjne); organizowanie
(podziat pracy, specjalizacja —
wady i zalety, struktura
organizacyjna — typy struktur, ich
charakterystyka i kierunki
ewolucji); kierowanie (istota pracy
kierowniczej, role kierownicze,
style kierowania, umiejetnosci
kierownicze, informacja i
komunikacja w procesie
kierowania i zarzadzania);
motywowanie (istota
motywowania, modele motywaciji,
zasady skutecznego
motywowania); kontrolowanie
(istota kontroli i jej cele, proces
kontroli, cechy skutecznych
systemow kontroli).

wyktad problemowy,
dyskusja w grupach

Kolokwium
zaliczeniowe

TP-03

Metody i strategie zarzadzania
(studium przypadku): zarzadzanie
strategiczne, zarzadzanie
zmianami i przez jako$¢,
reengeneering, benchmarking,
outsourcing.

wyktad podajacy
Z prezentacja
multimedialng,
wyktad problemowy,

Kolokwium
zaliczeniowe
aktywno$¢ na

zaje¢ciach

Cwiczenia

TP-04

Zarzadzanie i praca menedzera
(sprojekt): cele i funkcje
zarzadzania; praca kierownicza w
procesie zarzadzania; style
kierowania, role i umiejetnosci
kierownicze. Struktura
organizacyjna — uwarunkowania i
kierunki ewolucji (studium
przypadku).

dyskusja, praca w
grupach, projekt

rozwigzywanie
zadan prezentacja
projektu

TP-05

Zarzadzanie jako proces
informacyjno decyzyjny:
informacja i komunikacja w
zarzadzaniu; proces decyzyjny i
ocena sprawnosci dziatan.

dyskusja, praca
indywidualna i w
grupach, projekt

rozwigzywanie
zadan prezentacja
projektu

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umieje¢tnos$ci i kompetencje spoleczne.
Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajgé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Struzycki M.,(red), Podstawy Zarzadzania, Szkota Gléwna Handlowa w Warszawie, Warszawa 2008
2. Gryfin R.W.: Podstawy zarzadzania organizacjami, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2013
3. Kozminski A.K.(red), Zarzadzanie teoria i praktyka, PWN, Warszawa 2007

Literatura uzupelniajaca:

1. Stoner J., Freeman E., Gilbert D., Kierowanie. PWE, Warszawa 2008.
2. Oboj K., Strategia organizacji. Warszawa, PWE, 2007

3. Drucker P.F., Praktyka zarzadzania. PWE, Warszawa 2009.

4,

Kisielnicki J.: Zarzadzanie, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 2008

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub 30
inng osobg prowadzaca zajgcia
Praca wilasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem: 3
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 2
PUNKTOW ECTS PRZYPISANYCH nauczycielem akademickim lub
DO ZAJEC inng osoba prowadzaca zajgcia
Praca wtlasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Studia literaturowe: E_W01, E_U01, E_UO02 — weryfikacja: aktywnos¢ na zaj¢ciach w postaci wypowiedzi, przygotowanie
zadania projektowego.

Przygotowanie do zajgé: E U 01, E U02, E_K 01 — weryfikacja: rozwigzywanie zadan i probleméw w trakcie ¢wiczen,
aktywno$¢ na zajeciach w postaci wypowiedzi.

Opracowanie projektu: E_UO02, E_KO01 — weryfikacja: przygotowanie projektu.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena uwzglednia poprawnos$¢ wykonania zadan, przygotowanie i prezentacj¢ projektu (zwracajac uwage na poprawnosé
jezykowa i terminologiczna, jasno$¢ i zrozumiato$¢ tresci, szczegdtowos¢ opracowania, wlasciwy dobor bibliografii, estetyke
pracy) oraz aktywnos$¢ na zajeciach.




Ocena podsumowujaca:

Na ocen¢ dostateczng student ma wiedzg i potrafi zdefiniowa¢ podstawowe pojecia z zakresu nauk
ekonomicznych i nauk o zarzadzaniu, wymieni¢ elementy otoczenia organizacji, zidentyfikowa¢ zjawiska
spoteczno-gospodarcze i biezace wydarzenia w otoczeniu przedsigbiorstw, zidentyfikowaé problemy w obszarze
zarzadzania. Student potrafi dokona¢ podziatu zadan w pracach zespotowych.

Na oceng dobra student ma wiedzg i potrafi omowi¢ wybrane teorie, klasyczne podejscia do zarzadzania, proces
zarzadzania, otoczenie organizacji, opisa¢ procesy gospodarcze scharakteryzowac elementy otoczenia i okresli¢
ich wptyw na funkcjonowanie przedsigbiorstw, scharakteryzowaé zjawiska spoteczno-gospodarcze, opisaé
przyczyny i zaproponowac rozwigzania problemow w obszarze zarzadzani. Student uwaznie stucha argumentow
cztonkow zespotu, modyfikuje zakres i sposob realizacji wykonywanych zadan dazac do osiggnigcia zatlozonego
celu.

Na oceng bardzo dobra student ma wiedzg i potrafi zinterpretowaé wybrane teorie, klasyczne podejscia do
zarzadzania, pro-ces zarzadzania, otoczenie organizacji , zinterpretowaé procesy gospodarcze, scharakteryzowac
elementy otoczenia oraz zinterpretowac stosunki mi¢dzy organizacja, a jej otoczeniem , diagnozowac przyczyny
i proponowaé wlasciwe rozwigzania probleméw w obszarze zarzadzania. Student weryfikuje wlasne poglady i
akceptuje wspdlnie wypracowane stanowisko, czynnie uczestniczy w ocenie wykonanych zadan przez
poszczegolnych cztonkow grupy.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC,I’ WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Istnieje mozliwo$¢ wykorzystania ksztatcenia na odleglosc¢

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

. . Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy sie w roku akademickim
Geografia ekonomiczna Y poczynajacy sie

2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia ksztalcenia podstawowego

Rok studiow: 1 Semestr: 1

Liczba punktow ECTS przypisana | Koordynator zaje¢
zajgciom: 1 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyklad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:




Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych:
wiedza geograficzna realizowana przez program nauczania w szkole ponadgimnazjalnej

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:
Cel 1 Zapoznanie studenta z teoriami rozwoju gospodarczego oraz czynnikami lokalizacji przemystu i ustug

Cel 2 Zapoznanie studentow z mechanizmami rozwoju gospodarczego oraz roli relacji przestrzennych w
rozwoju gospodarczym

Cel 3 Umiejetno$¢ przetwarzania i wykorzystywania danych i wiedzy o gospodarce w przestrzeni; rozumienia
zjawisk 1 procesow gospodarczych

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowacé wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajgé.

Odniesienie do
efektow uczenia
Symbol efektoéw uczenia Tres¢ efektu uczenia sig. s1§|gkkrieesrl&);1§/; h
si¢ okreéllonego dla Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, studiow (symbol
zajec* student w kategorii: efektow uczenia
sig)
Wiedzy - zna i rozumie
ITILS/SIGE_01 Studer)t zna pquta}yvowe teorie rozwoju gospodarczego oraz K_Wo03
czynniki lokalizacji przemystu i ustug
Student potrafi dokona¢ analizy stanu wiedzy na temat K_Wo03
IT/LS/S/IGE _02 wspotczesnego rozwoju spoteczno-gospodarczego w warunkach
globalizacji
Umiejetnosci — potrafi
IT/LSISIGE 03 Su.ldent potrafi analizowa¢ zagadnienia spoteczno-gospodarcze w K_U03;
roznych skalach przestrzennych
Student potrafi analizowa¢ zagadnienia spoteczno-gospodarcze w K_U03;
IT/LSISIGE _04 roznych skalach przestrzennych K_U06;
IT/LS/S/GE_05 Student potrafi wykonywac¢ analizy przestrzenne K_U03;
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
IT/LS/S/GE 05 Student potrafi pracowac_samodzwlme i wspotpracowaé w zespole K_KO03
- nad wyznaczonym zadaniem

UWAGA!
Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.




TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody
Symbol prowadzenia zaj¢é weryfikacji
tresci . s - umozliwiajace osiaggnigcia
programo Opis tresci programowych Forma zajec osiagnigcie efektow uczenia
wych zatozonych efektow si¢ przypisanych
uczenia si¢ * do zajgé #
¢wiczenia
TP-09 | Mapa jako zrodlo informacji. Analiza map. praca z mapa, Praca w
grupach
Cwiczenia, praca z
) mapg, praca — aktywno$¢ na
TP-10 Wspolczesna mapa gospodarcza $wiata. indywidualna i zajeciach
Bogactwa naturalne. zbiorowa, studium
przypadku, zajecia
terenowe
¢wiczenia oparte na | Aktywnos¢ na
. . . . wykorzystaniu zajeciach
™ 1 Reg1.01_1y Eur-opy i P_olsk1. I?odz1:a% . roznych zrodet
- administracyjny kraju. Regionalizacja wiedzy
¢wiczenia — aktywno$¢ na
Rozmieszczenie i struktura ludnosci w praktyczne, praca zaje¢ciach
T 12 Polsce i na $wiecie wg. podstawowych cech indywidualna i
- demograficznych. Aktywnos¢ zawodowa zbiorowa, studium
ludnosci. przypadku, zajecia
terenowe
Gl  hodowl oL — zaliczenie
TP 13 owne uprawy i hodowle na swiecie. studium przypadku | etapowe
Obszary glodu.
ustne
TP_14 | Ustugi we wspotczesnym §wiecie. studium przypadku, | aktywnosc¢
¢wiczenia oparte na | Aktywnosc,
TP 15 Turystyka i jej funkcje. Wybrane obiekty wykorzystaniu zaliczenie
- turystyczne wpisane na liste UNESCO. roéznych zrodet koncowe
wiedzy

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢¢, powinny byé zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoteczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu roznych zrédet wiedzy

# np. egzami

n ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagnigcia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Domanski R., 2006, Geografia ekonomiczna. Ujecie dynamiczne, PWN, Warszawa.
Kucinski K. (red.), 2009, Geografia ekonomiczna, Wolters Kluwer Business, Krakow.




Literatura uzupehiajaca:
— Domanski B., 2001, Kapitat zagraniczny w przemysle Polski, IGiGP UJ, Krakéw.

—  Kucinski A., 1997, Teorie lokalizacji dziatalnosci gospodarczej, [w:] Geografia ekonomiczna, SGH,
Warszawa.

—  Wielonski A., 2005, Geografia przemystu, PWN, Warszawa.

—  Czerny M., Luczak R., Makowski J., 20017, Globalistyka. Procesy globalne i ich lokalne
konsekwencje, PWN, Warszawa, Strona 6/7

— Inne: podawane na biezaco publikacje zwigzane z trescig wyktadu

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 15
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 15
SUMA GODZIN: 30

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem:
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z 1 05
LICZBA PUNKTOW nauczycielem akademickim lub !
ECTS PRZYPISANYCH | inng osobg prowadzaca zajecia
DO ZAJEC
Praca wlasna studenta 0,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wilasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Forma i warunki zaliczenia:
e udziat w dyskusji na zajgciach,
e zaliczenie ustne prezentacji (lub referatu),
e  Kkolokwium zaliczeniowe ustne.

Ocena podsumowujgca:
Uzyskanie z prezentacji oceny pozytywnej, co najmniej dostatecznej.
Uzyskanie z zaliczenia ustnego oceny pozytywnej, co najmniej dostatecznej.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajgé: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Podstawy finansow 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia ksztalcenia podstawowego
Rok studiow: 1 Semestr: 2

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajeé

zajeciom: 2 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut EKonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

1. W zakresie wiedzy — student posiada wiedz¢ z zakresu podstaw ekonomii, a takze matematyki i
przedsigbiorczosci.

2. W zakresie umiejetnosci — student umie rozroézniaé, wybieraé i stosowaé okreslone metody i narzgdzia
obliczeniowe i badawcze, wiasciwe dla rozwigzania danego problemu wiasciwego dla problematyki z
obszaru nauk spotecznych.

3. W zakresie kompetencji spotecznych — student ma $wiadomo$¢ doskonalenia nabytej wiedzy i
umiejetnosci, a takze powinien by¢ gotowy do kreatywnych, innowacyjnych zadan, stara¢ si¢ je
inicjowac.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1. W zakresie wiedzy — celem zajeé jest poznanie istoty, rodzajow oraz roli finanséw w makro i mikro
przestrzeni gospodarczej, podstawowych obszaréw sklasyfikowanych w tej przestrzeni, jak réwniez
narzedzi i instrumentéw finansowych funkcjonujacych na rynku;

2. W zakresie umiejetnosci — celem modutu jest wyksztalcenie u studentdw umieje¢tnosci w zakresie
wykorzystania istniejagcych narzedzi, metod i formut finansowych w zarzadzaniu jednostkami
funkcjonujacymi w gospodarce, jak rowniez analizy budzetow i zrodet dochodow i wydatkow panstwa,
jednostek samorzadu terytorialnego oraz jednostek finanso6w publicznych;

3. W zakresie kompetencji spotecznych — celem modutu jest uSwiadomienie potrzeby wilasciwej oceny
posiadanej wiedzy z zakresu finanséw, jak roéwniez koniecznosci jej uzupetlniania, w procesie
doksztatcania i podnoszenia kompetencji.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EF EKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajeé.




Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.
Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow
uczenia si¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych dla
kierunku studiéw (symbol
efektow uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

PF_01

podstawowe prawa, zjawiska i klasyfikacje finansowe
oraz umie rozrozni¢ i scharakteryzowac elementy i
instytucje prywatnego i publicznego systemu
finansowego.

K_W09

PF_02

produkty, instytucje i instrumenty finansowe istniejace na
rynku oraz ich wykorzystanie w poszczegdlnych obszarach
finansow  publicznych i  finansé6w  prywatnych
(gospodarstwa domowe i przedsiebiorstwa).

K W12

Umiejetnos$ci — potrafi

PF_03

obliczy¢ i zinterpretowa¢ podstawowe stopy procentowe
oraz inne parametry i wskazniki finansowe w obszarze
finansow publicznych i finanséw przedsigbiorstw.

K_U18

PF_04

rozliczy¢, zaprognozowac i poréwnac, wykorzystujac
wlasciwe formuty finansowe, transfery finansowe oraz
produkty kredytowe i depozytowe, w rdéznych okresach
na osi czasu.

K_U11

PF_05

znalez¢ we wlasciwych dokumentach i zinterpretowad
dochody i wydatki budzetowe, zinterpretowaé Wieloletni
Plan Finansowy Panstwa oraz budzety panstwa, jednostek
samorzadowych i innych jednostek budzetowych.

K_U11; K_U18

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

PF_06

krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu finansow,
uznawania jej znaczenia w rozwigzywaniu problemow
zawodowych, a takze jest gotow do doksztalcania si¢ i
podnoszenia kompetencji w obszarze finansow.

K_KO1

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci Opis tresci ., prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiagnigcia efektow
programowych programowych Forma zaje¢ osiagniecie zatozonych efektow uczenia si¢ przypisanych
uczenia si¢ * do zajec #
Wyklad
Przedmiot,
rodzaje i funkcje
finansow. Wyktad podajacy z
Podstawowe prezentacja multimedialng Test zaliczeniowy
TP-01 kategorie, prawa Wyklad oraz apimacjami. Opracowane
i parametry materiaty merytoryczne
finansowe. przeznaczone do
Klasyfikacja samoksztaltcenia.
zjawisk
finansowych.
Polityka Wyktad podajacy z
monetarna i prezentacja multimedialng
fiskalna. oraz animacjami. Opracowane
TP-02 Wyktad materialy merytoryczne Test zaliczeniowy
przeznaczone do
samoksztalcenia.




System

Wyktad podajacy z

finansowy, prezentacjg multimedialng
TP-03 bankowy oraz oraz animacjami. Opracowane
ich elementy i Wyktad materialy merytoryczne Test zaliczeniowy
instytucje. przeznaczone do
samoksztatcenia.
Charakterystyka
produktow,
instytucji i
Instrumentow Wyktad podajacy z
finansowych . 4 .
R prezentacja multimedialng . .
istniejacych na NS Test zaliczeniowy
rynku oraz ich oraz animacjami. Opracowane
TP-04 . Wyktad materiaty merytoryczne
wykorzystanie w
, przeznaczone do
poszczegolnych .
samoksztatcenia.
obszarach
finansow
publicznych i
finansow
prywatnych
Cwiczenia
Zmiany wartos$ci
pienigdza w ¢wiczenia oparte na | zadanie - ¢wiczenia,
czasie — FV, PV, wykorzystaniu réznych zrédet | kolokwium, aktywnosé
TP-05 FVCEF, PVCF, Cwiczenia wiedzy, metody aktywizujace | na zajeciach
FVA, PVA, (praca w grupach, studium
PVP; przypadku, itp.)
casestudies.
Metody . .

. . ¢wiczenia oparte na L .
rozliczania wykorzvstaniu réznveh rédel zadanie - ¢wiczenia,
kredytow (rata ¢wiczenia yxorzy YR zic kolokwium, aktywnos¢

TP-06 g - wiedzy, metody aktywizujace .
annuitetowa i . na zajeciach

. (praca w grupach, studium
malejaca); rzypadku, itp.)
casestudies. przyp 1P
Klasyfikacja i
zastosowanie
stop
procentowych
oraz innych ¢wiczenia oparte na | zadanie - ¢wiczenia,
parametrow i Swiczenia wykorzystaniu réznych zrédet | kolokwium, aktywno$¢

TP-07 wskaznikow wiedzy, metody aktywizujace | na zajgciach
finansowych w (praca w grupach, studium
obszarze przypadku, itp.)
finansow
publicznych i
finansow
przedsigbiorstw.
Wieloletni Plan
Fm,ansowy ¢wiczenia oparte na S .
Panstwa oraz L , zadanie - ¢wiczenia,

. o . wykorzystaniu réznych zrodet . -

zatozenia ¢wiczenia ; L projekt, kolokwium,
TP-08 . . wiedzy, metody aktywizujace 2 o

projektu budzetu h di aktywnos¢ na zajeciach

pafistwa — (praca w grupach,  studium

analiza przypadku, itp.)

dokumentoéw




Budzet panstwa

- analiza

procedury

przygotowania i

LGI?ASZE(CI)J‘:’;IJ_S o Ewiczenia . Oparte M| zadanie - éwiczenia

. : .. . wykorzystaniu réznych zrodet . o

Analiza ¢wiczenia ; S projekt, kolokwium,
TP-09 struktury i wiedzy, metody aktyw1zuj'a(ce aktywnos¢ na zajeciach

sawartodei (praca w _grupach, studium

budzetu panstwa przypadku, itp.)

oraz rozliczanie

dochodow i

wydatkow

budzetowych.

Analiza

struktury i ¢wiczenia oparte na

zawartosci . . wykorzystaniu roéznych zrédet | zadanie - ¢wiczenia,
TP-10 budzetu cwiczema wiedzy, metody aktywizujace | projekt, kolokwium,

jednostki (praca w grupach, studium | aktywno$¢ na zajeciach

samorzadu przypadku, itp.)

terytorialnego.

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réoznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca sie podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
1. K. Jajuga, Elementy nauki o finansach, PWE, Warszawa 2007.
2. S. Owsiak, Podstawy nauki finanséw, PWE, Warszawa 2002.
3. S. Owsiak, Finanse, PWE, Warszawa 2015.

Literatura uzupelniajaca:
1. W. Szczesny, Finanse, Difin, Warszawa 2010,
2. J. Grzywacz, Podstawy bankowosci, Difin, Warszawa 2006,
3. S. Warner, The Finance Book, Pearson Education, London 2021.

111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia

Praca wiasna studenta 30

SUMA GODZIN: 60

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2

SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 1.0

PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng
PRZYPISANYCH Do osobg prowadzaca zajecia
ZAJEC

Praca wlasna studenta 1,0

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:




Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Formy aktywnosci studentow w ramach pracy wlasnej wraz z odpowiadajacymi im efektami uczenia si¢ oraz metodami
weryfikacji tych efektow:
1. Przygotowanie do zaje¢; PF-03, PF-04, PF-05, PF-06; weryfikacja: rozwigzywanie zadan i probleméw na
¢wiczeniach, aktywno$¢ na zajeciach;
2. Opracowanie wynikow; PF-03, PF-04, PF-05, PF-06; weryfikacja: prezentacja opracowanych wynikow zadan i
problemow praktycznych;
3. Opracowanie projektu; PF-05, PF-06; weryfikacja: prezentacja opracowanego projektu;
4. Czytanie wskazanej literatury; PF-01, PF-02; weryfikacja: test
5. Przygotowanie do egzaminu; PF-01, PF-02; weryfikacja: test

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
Oceny czastkowe, wspomagajace zdefiniowanie okresowych osiagni¢¢ studenta, umozliwiajace identyfikacje
ewentualnych brakow w osiagnigciu zatozonych efektow uczenia si¢ studentow. Ocena ta jest przypisywana:
1. Studentom aktywnym, reagujacym na stawiane grupie pytania i problemy otwarte;
2. Zespotom (podgrupom) rozwigzujacym w trakcie zaje¢ zadane casestudies.

Ocena podsumowujaca:

Ocena z kolokwium zaliczeniowego oraz egzaminu koncowego, wg kryteriow:

5.0 — znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (100% punktacji ogotem)

4,5 — bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (90% punktacji ogotem)

4,0 — dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (80% punktacji ogotem)

3,5 — zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale ze niewielkimi btedami (70% punktacji ogdtem)
3,0 — zadowalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi btgdami (60% punktacji ogdtem)

2,0 — niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (ponizej 60% punktacji ogotem)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajgc: . . . o
Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024
Towaroznawstwo

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja I stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢é: ksztatcenia podstawowego

Rok studiow: I Semestr: |

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajg¢

zajeciom: 3 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:




Laboratorium: Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Z\?\Il(c;[gl;i/ve:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

I1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

W zakresie:

- wiedzy — student zna i rozumie podstawowe zagadnienia pozwalajgce na zrozumienie spotecznych, prawnych i
ekonomicznych uwarunkowan dziatalnosci gospodarcze;j.

W zakresie:

- umiejetnosci — student posiada umiejetnos$¢ pozyskiwania danych i wykorzystywania ich do analizy procesow
oraz dokonania diagnozy przyczyn i zaproponowac rozwigzania probleméw zwigzanych z jako$cia towarow

W zakresie:

- kompetencji spolecznych — student ma §wiadomo$¢ doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci .

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

W zakresie wiedzy — celem modutu ksztatcenia jest przekazanie wiedzy w zakresie towaroznawstwa jako
dyscypliny dydaktycznej.

W zakresie umiejetnosci — celem modutu jest wyksztatcenie U studentow umiejetnosci planowania procesu
badawczego i wnioskowania na jego podstawie o jakoSci towarow.

W zakresie kompetencji spoltecznych — celem modutu jest u§wiadomienie studentowi zalet pracy zespotowej oraz
przyjmowania w zespole réznych rol.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajgc.

Odniesienie do efektow

) o Tre$¢ efektu uczenia sig. uczenia si¢ okre$lonych dla
Symbol efektéw uczenia si¢ , S . L : -
. . Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow kierunku studiow (symbol
okreslonego dla zajeé AR - : o g
uczenia sig, student w kategorii: efektow uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie

podstawowe pojecia zwiazane z towaroznawstwem | K_WO01,

T 01 . . .
- oraz wyjasnia jego interdyscyplinarny charakter

metody badawcze wykorzystywane w | K_ W06

T_02 .
- towaroznawstwie

Umiejetnosci — potrafi




T_03 zaplanowac¢ proces badania towarow K_U08,
T oa sformutowa¢ wnioski dotyczace jakosci towaréw na | K_U2, K_UO03,
- podstawie przeprowadzonych badan
T o5 Okresli¢ zasady funkcjonowania rozwoju réznych form | K_UQ09
- przedsigbiorczosci w logistyce transporcie i spedycji
Kompetencji spotecznych - jest gotow do
T_06 pracy zespotowej K_KO03
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci Opis tresci ., prgwgc_jzema _zaje;(.: . o.s1qgnle;c¥a cfekiow uc.ze{na
rogramowych programowych Forma zajeé umozliwiajgce osiagniecie si¢ przypisanych do zaj¢é #
P zatozonych efektow
uczenia si¢ *
Wyklad
Towaroznawstwo wyklad z prezentacja test pisemny- egzamin
P01 jako dyscyplina multimedialna, wyktad
demonstracja
Definicja _ test pisemny- egzamin
FowaroznaWStwa ! wyktad z prezentacja
TP-02 {‘:]?e‘;d sovolinarm multimedialna, wyklad
h |Z[ yp y podajacy, demonstracja
charakter
Zakres i podziat wyklad z prezentacja test pisemny- egzamin
TP-03 towaroznawstwa multimedialna, wyklad
podajacy, demonstracja
Elementy wyklad z prezentacja test pisemny- egzamin
TP-04 towaroznawstwa multimedialna, wyktad
Zywnosct podajacy, demonstracja
Elementy ‘ test pisemny- egzamin
towaroznawstwa wyktlad z prezentacja
TP-05 przemys}owego multimedialnq, wyk}ad
(niezywno$ciowego) podajacy, demonstracja
Cwiczenia




Pobieranie probek
towarow do analizy,
metody

wyklad  problemowy,
¢wiczenia oparte na

test pisemny, aktywno$¢
na zajgciach

TP-06 i .
(’)trzyr.nywa’nla wykorzystaniu roznych
Srednicj p r_°b§/ zrodel wiedzy
laboratoryjne;j.
Metody sensoryczne wyklad  problemowy, | test pisemny, aktywno$é
w badaniu towarow ¢wiczenia oparte na | na zajgciach
TP-07 0 163
wykorzystaniu r6znych
zrodet wiedzy
Metody _ wyklad  problemowy, | test pisemny, aktywno$é
konsumencklew éwiczenia oparte na | na zajeciach
TP-08 badaniu towaréw wykorzystaniu réznych
zrodet wiedzy
¢wiczenia oparte na ¢wiczenia laboratoryjne,
Badanie wykorzystaniu roznych | sprawozdanie z ¢wiczen,
TP-09 prawidlowosci zrddel wiedzy, metody | aktywnos¢ na zajeciach ,
znakowania aktywizujace (praca w obecnos¢ na zajgciach
towarow grupach, studium
przypadku)
¢wiczenia oparte na ¢wiczenia laboratoryjne,
. korzystaniu réznych | sprawozdanie z ¢wiczen,
Elementy analizy wy Zystaniu roziy praw Z,, z ,W, ?
. zrodet wiedzy, metody | aktywnos¢ na zajeciach ,
TP-10 sensorycznej o . L
; aktywizujace (praca w obecnos¢ na zajgciach
towarow .
grupach, studium
przypadku)
¢wiczenia oparte na ¢wiczenia laboratoryjne,
. . korzystaniu réznych | sprawozdanie z ¢wiczen,
Analiza determinant "?('/)deizyied . mZto}Zl ait an)s'é na Za'v‘;iazch
. . Z wiedzy, W zZ ,
TP-11 jakos$ci wybranych 4 d d ¢

grup towarow

aktywizujgce (praca w
grupach, studium
przypadku)

obecnos¢ na zajeciach

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umieje¢tnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Ankiel M., Wojciechowska P. i Wiszumirska K.: Innowacje opakowaniowe na rynku produktow
konsumpcyjnych. Poznan: Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, 2021.

2. Kedzior W. (red.): Badanie i ocena jakosci produktow spozywczych; wyd. UEK Krakow, Krakow, 2012.
3. Klimczak I., Sielicka-Rozynska M. , Samotyja U., Badania sensoryczne w ocenie jakosci produktow,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, 2020.



https://ksiegarnia.pwn.pl/autor/Inga-Klimczak,a,804464677
https://ksiegarnia.pwn.pl/autor/Maria-Sielicka-Rozynska,a,832122895
https://ksiegarnia.pwn.pl/autor/Urszula-Samotyja,a,804651024

Literatura uzupelniajaca:
Karpiel L., Skrzypek M., Towaroznawstwo ogolne, AE Krakow, 2000.

Korzeniowski A.: Towaroznawstwo artykulow przemystowych, badanie jakosci wyrobow; Wyd. AE, Poznan
2006.
Kotozyn-Krajewska D., Sikora T., Skrzypek M.: Towaroznawstwo; WSiP, Warszawa, 2004.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢é (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 30
lub inng osoba prowadzacg zajecia
Praca wiasna studenta 50
SUMA GODZIN: 80
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktéw ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogodtem: 3
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 1
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng
PRZYPISANYCH DO osobg prowadzaca zajecia
ZAJEC

Praca wlasna studenta 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. Przygotowanie do zaje¢: T 01, T 02, T_03, T 04; egzamin pisemny — test.

2. Studia literaturowe: T_01, T_02, T_03, T_04; egzamin pisemny — test.

3. Przygotowanie do realizacji ¢wiczen zwigzanych z towaroznawstwem: T 01, T 02, T 03, T_04, T_05;
ocena poprawno$ci wykonania zadania przez prowadzacego zajecia; opracowanie wynikow badan w postaci
raportu, aktywno$¢ w dyskusji, test.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zaje¢ wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiagniecia i wskazania elementow
wymagajacych doskonalenia.




Ocena podsumowujaca:

Na oceng¢ dostateczng student ma wiedze i potrafi zdefiniowac niektdre pojecia zwigzane z towaroznawstwem,
wymieni¢ metody wykorzystywane do oceny jakosci towardw, zna zasady tworzenia planu badan wybranych
towarow i potrafi przygotowac oraz wykonac jego elementy

Na ocen¢ dobrg student ma wiedzg i potrafi bezblednie zdefiniowaé wigkszos¢ pojeé zwiazanych z
towaroznawstwem, wyjasni¢ jego interdyscyplinarny charakter, wymieni¢ metody wykorzystywane do oceny
jakosci towarow i dokona¢ ich wybiodrczej charakterystyki, popetniajac przy tym nieliczne bledy, potrafi
przygotowa¢ z nielicznymi bigdami plan procesu badan wybranych towaréw oraz przeprowadzi¢ go i
sformutowac na jego podstawie wnioski obarczone nielicznymi bigdami.

Na ocen¢ bardzo dobra student ma wiedzg i potrafi bezbtednie zdefiniowaé wszystkie najwazniejsze pojgcia
zwigzane z towaroznawstwem, dokona¢ ich interpretacji merytorycznej, wyjasni¢ interdyscyplinarny charakter
towaroznawstwa, wymieni¢ metody wykorzystywane do oceny jakosci towardw i dokonaé bezblednie ich
charakterystyki oraz wyjasni¢ ich wzajemne relacje,

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c: ) ) ) o
. . . Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024
Zarzadzanie produkcja i ustugami

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajec: ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: I Semestr: 11

Liczba punktéw ECTS przypisana Koordynator zaje¢

zajgciom: 3 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:




Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

. . Inna forma (jaka):
zajecia projektowe

RAZEM: 30 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: poglebienic wiedzy i umieje¢tnoéci w zakresie teorii oraz technik organizacji i
zarzadzania ustugami w administracji publicznej, organizacji w strukturach administracji publicznej oraz
sposobu zarzadzania zadaniami wykonywanymi przez jej organy w jak najefektywniejszy sposob.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnos$ci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnos$ci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zaj¢c.

Odniesienie do efektow
Tre$¢ efektu uczenia sie. ia si §
Symbol efektow uczenia si¢ ¢ uczem.a S1¢ okreslo_n,ych
. ok Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow dla kierunku studiéw
okreslonego dla zajeé A i, , .
uczenia sig, student w kategorii: (symbol efektéw uczenia
5ig)
Wiedzy - zna i rozumie
podstawowe struktury zarzadzania produkcja i ustugami, K_W04
W 01 zasady, standardy oraz systemy planowania,
- organizowania, kierowania i kontrolowania
funkcjonujacych systemoéw produkcyjnych i ustugowych.
metody i narzedzia wykorzystywane do analizy, K_W12
W_02 identyfikacji i rozwigzywania probleméow w
funkcjonowaniu systemow produkcyjnych i ushugowych
W 03 techniki i narzgdzia informatyczne przy rozwigzywaniu K_W10
- prostych zadan inzynierskich
Umiejetnosci — potrafi
zidentyfikowac struktury zarzadzania produkcja i K_U02
u_04 ustugami oraz ustali¢ ich wptyw na poziom obstugi
klienta i wyniki ekonomiczne
postugiwac si¢ narzedziami i procedurami
U 05 wspomaggnymi kompytgrowo w trakc%e biezqcego K ULl
- planowania, kierowania i kontrolowania systemow -
produkcyjnych i ustugowych.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
wykazania postaw przedsigbiorczych (jest kreatywny, K_K04
K 06 podejmuje innowacyjne dziatania, podejmuje ryzyko
itp.).




UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tre$ci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiagnigcia

Symbol tresci o Forma 'Z?.lJ@ff . efekFc')W'
programowych Opis tresci programowych Zajet uqullylajgce uczeTna si¢
osiagniecie przypisanych
zatozonych do zajgé #
efektow uczenia
sig *
wyklad
Istota i znaczenie zarzadzania produkcja i
ustugami. Jakos¢ i niezawodnos$¢ produktu i
ustug, koszty jakosci. Systemy jakosci.
Organizacja przedsiebiorstwa i jego struktura.
Sterowanie zapasami w produkcji.
Aspekty kosztowe i kadrowe w planowaniu i
funkcjonowaniu systeméw operacyjnych .Proces
produkcyjny i ustugowy. Planowanie nowego wyktad
produktu, ustugi; czynniki popytowe, konwersatoryj .
TP-01 ekonomiczne i §rodowiskowe. Organizacja ny z kolokwium
procesow produkcyjnych: typy, formy i odmiany prezentacja
organizacji produkcji. Mozliwosci i efekty multimedialng
automatyzacji robotyzacji produkcji, sztuczna
inteligencja. Systemy wspomagania MRP, ERP,
CRM. Pomiar efektywnosci systemu
produkcyjnego i ustugowego, efektywnos¢ ogolna
i czastkowa. Systemy planowania i zlecania zadan
w produkcji i ushugach. Sterowanie realizacjg
zadan — harmonogramowanie i szeregowanie.
cwicze
nia
Planowanie i mierzenie zdolnosci i efektywnosci
wybranego systemu p.rodukcyjr)ego raz . prezentacja prezentacja
ustugowego. Metody i narzedzia sterowania ., e,
TP-02 zapasami w firmach produkeyjnych i ustugowych. CWIEZER, ewlezen
dyskusja

Analizowanie i usprawnianie procesow
produkcyjnych i ustugowych.




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Pajak E., Klimkiewicz M., Kosieradzka A., Zarzadzanie produkcja i ustugami, PWE, Warszawa 2014
2. Rogozinski K., Dobska M., Gnusowski M., Garczarek-Bak U., Zarzadzanie ustugami, Wydaw. Uniwersytet
Ekonomiczny w Poznaniu, Poznan 2017

Literatura uzupelniajaca:

1. Czerminski A., Czerska M., Nogalski B., Putka R., Apanowicz J., Zarzadzanie organizacjami, Torun 2002.
2. Zalozenia i zasady oprogramowania Symfonia Zarzadzanie produkcja, Zarzadzanie handlem

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 30
Iub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 45
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Og()iem: 3
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 1.2
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng '
PRZYPISANYCH DO osoba prowadzaca zajecia
ZAJEC

Praca wlasna studenta 1,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

= przygotowanie do kolokwium z wyktadow (W_01, W_02) — 20 godz.
= przygotowanie prezentacji ¢wiczen (U_03, U_04, K_05) — 20 godz.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:
wyktad — dyskusja

¢wiczenia — dyskusja




Ocena podsumowujaca:

wyktad - kolokwium

¢wiczenia — prezentacja wykonanych ¢wiczen na wskazany temat

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Podstawy
logistyki/ Basic of
Logistics

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil

praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski,
angielski

Rodzaj zaj¢é: zajgcia ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: I

Semestr: |

Liczba punktow ECTS
przypisana zajeciom: 6

Koordynator zajec¢

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na

formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia - .
oraktyczne: 30 Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki . Praktyki zawodowe:
zawodowe:

Inna forma : .
(jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE




Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne — brak

wymagania wstgpne — znajomos$¢ programu PowerPoint

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:
Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z podstawami logistyki.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Odniesienie do
, efektow uczenia si¢
Symbol gfektow Tres¢ efektu uczenia sig. okreslonych dla
uczenia si¢ , PP . A ‘ ia qi kierunku studiow
okreslonego dla Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, ¢
Jailk student w kategorii: (symbol efektow
jec o
uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
E W01 procesy zmian struktur logistycznych oraz przyczyny, K_W05
przebieg i skutki
E_WO02 wzajemne relacje pomiedzy organizacjami K_W04, K_W09
gospodarczymi i spotecznymi i ich oddziatywanie na
zmiany struktur logistycznych, rodzaj powigzan
logistycznych i czynniki je wywolujace.
Umiejetnosci — potrafi
E_UO1 analizowac¢ przyczyny i ocenia¢ przebieg zjawisk w K_Ul1
logistyce
E_U02 wykorzysta¢ informacje z systemu logistyki do K_Ul7
podejmowania decyzji zarzadczych w zmiennych
warunkach otoczenia
E_U03 analizowac¢ i ocenia¢ wptyw kosztow logistyki na K_U12
efektywnos¢ funkcjonowania jednostek gospodarczych.
E_U04 W zaawansowanym stopniu wykorzystaé podstawowe K_U10
techniki i narzedzia informatyczne
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
E_KO1 pracy w grupie, przyjmujac w niej rozne role oraz K_KO03
wspotodpowiedzialnos¢ za realizowane zadania
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Metody dydaktyczne | Metody weryfikacji
prowadzenia zajgé osiagniecia efektow
Symbol tresci Opis tresci programowych For.m'a umquiwiajgce ucz.enia si¢
programowych zajeé osiggniecie przypisanych do
zatozonych efektow zajeé #
uczenia si¢ *
Wyklad
TP-01 Podstawowe pojecia logistyki i etapy Wyktad Egzamin ustny
jej rozwoju. Cybernetyka ekonomiczna problemowy,
(zintegrowane systemy informatyczne) prezentacje
oraz jej stosowanie w logistyce. multimedialne
Analiza systemow logistycznych w Materiaty na
roznych przekrojach (modele platformie
sieciowe). Logistyka, zarzadzanie a Moodle
strategie konkurencyjnosci (logistyka
marketingowa). Przygotowywanie
zamoOwien oraz systemy informacji.
Automatyczna identyfikacja towarow
(kody kreskowe i technologia RFID.
Logistyka zaopatrzenia, produkcji,
magazynowania, dystrybucji i ustug.
Basic concepts of logistics and stages
of its development. Economic
cybernetics (integrated IT systems) and
its application in logistics. Analysis of
logistics systems in various sections
(network models). Logistics,
management and competitiveness
strategies (marketing logistics).Prepare
orders and information systems.
Automatic identification of goods
(barcodes and RFID technology).
Supply, production, storage,
distribution and service logistics.
Cwiczenia
TP-02 Obszary zadaniowe logistyki. System Cwiczenia plus | Pisemny
logistyczny w przedsigbiorstwie. klasyczna sprawdzian w
Przeptyw materiatow w metoda formie testowo-
przedsigbiorstwie. Logistyka problemowa na | opisowej,
zaopatrzenia, produkcji, indywidualnym | rozwigzywanie
magazynowania, dystrybucji, ustug. oraz grupowym | zadan, referat,
Identyfikacja procesow logistycznych. rozwigzywaniu przygotowany
Decyzje dotyczace wdrozenia zadan, studium na konferencje
(zintegrowanych) systemow przypadku logistyczng
informatycznych w logistyce.
Zarzadzanie tancuchami dostaw,
Centra logistyczne. Logistyka w
sytuacjach kryzysowych oraz w
bezpieczenstwie i obronnosci. E-
logistyka, Eurologistyka, logistyka
globalna.




Logistics task areas. Logistics system
in the enterprise. The flow of materials
in the enterprise. Supply, production,
storage, distribution and service
logistics. Identification of logistics
processes. Decisions on the
implementation of (integrated) IT
systems in logistics. Supply chain
management, Logistics centers.
Logistics in crisis situations as well as
in security and defense. E-logistics,
Eurologistics, globallogistics.

Zajecia praktyczne

TP-03

Projekty (wademekum)
uwzgledniajace podstawy organizacji i
funkcjonowania logistyki oraz efekty
ekonomiczne (w tym koszty i zyski w
logistyce zaopatrzenia, produkcji,
magazynowania, dystrybucjii ustug).
Projekty dotyczace strategii obstugi
klientow w tancuchu dostaw oraz
ksztattowania przeptywow
logistycznych. Projekty zwigzane z
informacja w tym rozwojem
informatyki w logistyce (zintegrowane
systemy informatyczne) jako czynnik
integrujacy tancuch dostaw. Projekty
obejmujace kierunki rozwoju nowych
technologii w gospodarce
magazynowej i ustugowej

Projects (vademecum) taking into
account the basics of the organization
and functioning of logistics as well as
economic effects (including costs and
profits in the logistics of supply,
production, storage, distribution and
services).Projects regarding customer
service strategies in the supply chain
and shaping logistic flows. Projects
related to information, including the
development of IT in logistics
(integrated IT systems) as a factor
integrating the supply chain. Projects
covering the directions of development
of new technologies in the warehouse
and service management.

Dwa projekty -
klasyczna
metoda
problemowa na
indywidualnym
oraz grupowym
rozwigzywaniu
zadan,

kolokwium
pisemne w
formie testowo-
opisowej,
rozwigzywanie
zadan,
prezentacja
projektéw




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢
zréznicowane w zaleznos$ci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii
umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu r6znych zrodet
wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia
si¢ okreslonych dla zajec¢.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu

Kuck J., Logistyka dzi$ i jutro, wyd. PWSTE Jarostaw 2022.

Kuck J., Nowoczesne technologie w logistyce, AON, Warszawa 2013.

Dtugosz J., Nowoczesne technologie w logistyce, PWE, Warszawa 2009.

Golembska E. Kompendium wiedzy o logistyce, PWN. Warszawa 2010.

Kuck J., MODERN IT SOLUTION FOR LOGISTICS, Lviv Galician Publishers, Ltd. Lviv 2015.

Literatura uzupetniajaca przedmiotu:

Kuck J., Nowoczesno$¢ efektywnos¢ i bezpieczenstwo wspotczesnej logistyki, AON, Warszawa
2014.

Kowalska-Napiera E., Projektowanie procesow logistycznych. Ekonomicus Szczecin 2012.
Grzybowska K., Podstawy logistyki, Difin. Warszawa 2010.

Ficon K., Logistyka ekonomiczna. Procesy logistyczne, BEL Studio. Warszawa 2008.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu)
Z nauczycielem akademickim lub inng osoba 60
prowadzaca zajgcia

Praca wlasna studenta 90

SUMA GODZIN: 150

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z Ogblem: 6
LICZBA nauczycielem akademickim gotem: 4
PUNKTOW ECTS | lub inng osobg prowadzaca
PRZYPISANYCH | zajecia
DO ZAJEC

Praca wilasna studenta 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:




Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaj¢¢. Nalezy podaé symbol
efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy
wlasne;j.

Przygotowanie do egzaminu z wyktadu i zaj¢¢ praktycznych (E_ W01, E_ W02, E_U01) — do kolokwium pisemnego z
¢wiczen E. W01, E_ W02, praca przy referacie E W01, EW_02 przegotowanie do kolokwium (E_WO01, E_W02, E_U01)
i opracowanie dwoch projektow (E_UO1, E_U03, E KO01)

Przygotowanie do egzaminu z wyktadu (15 godz.)

Przygotowanie do kolokwium pisemnego z ¢wiczen (10 godz.)

Przygotowanie referatu (25 godz.)

Przygotowanie do kolokwium i dwoch projektow (40 godz.)

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

KRYTERIA OCENIANIA

KRYTERIA OCENIANIA | WYMAGANIA EGZAMINACYJNE

1. Procentowy zakres ocen dla egzaminu z wykladu (3 losowane pytania, z 50 pytan przekazanych studentom
na poczatkowych zajeciach

91 — 100% — bdb na oceng bardzo dobra student ma znakomitg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne oraz
potrafi samodzielnie rozwigza¢ wszystkie zadania

81 —-90% — db+ na oceng dobra plus student ma znakomita wiedze, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne oraz
potrafi z niewielka podpowiedzia samodzielnie rozwigza¢ wszystkie zadania

71 —-80% — db na oceng dobrg posiada dobrg wiedze i umiejetnosci

61 —70% — dstt+ na oceng dostateczng plus student ma zadawalajaca wiedze, umiejetnosei i kompetencje spoteczne
51 - 60% — dst na oceng¢ dostateczng student ma— zadawalajaca wiedza, umiejetnosci
50-0% - ndst

2. Rozwiazywania zadan z zaje¢ praktycznych (projektowych) i éwiczeh

Ogolna ocena z zaje¢ projektowych i kolokwium pisemnego w formie testowo opisowej uwzglednia:
- wynik z rozwigzywania zadan (kolokwium pisemnego) - 40%,
- przygotowanie i prezentacja projektow - 60%.

Ogodlna ocena z ¢wiczen uwzglednia:
- wynik kolokwium pisemnego - 60%,
- przygotowanie referatu — 40%

Poszczegdlne oceny mogg zosta¢ podwyzszone o 0,5 stopnia za 100% obecnosci na wszystkich zajeciach.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
Zarzadzanie lancuchem dostaw

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: Zajecia ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: 1

Semestr: 11




Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajec

zajeciom:3 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

15

Wyktad:

Cwiczenia:

15

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 30 RAZEM:

1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Podstawowe pojecia z zakresu zarzadzania i ekonomii.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Zapoznanie studenta z podstawowymi zagadnieniami z zakresu zarzadzania tancuchem dostaw

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia sie okreslone dla zajec¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajgc.

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych dla
Po zakonczeniu zaj¢é i potwierdzeniu osiagniecia efektow kierunku studiow (symbol

uczenia sie, student w kategorii: efektow uczenia sig)

) . Tres¢ efektu uczenia sie.
Symbol efektoéw uczenia

si¢ okreslonego dla zajgc¢*

Wiedzy - zna i rozumie

podstawowe pojecia dotyczace zarzadzania tancuchem

E_wol dostaw

K_W06

potrzebe koordynowania procesoOw zamowien, transportu
E_WO02 i polityki gromadzenia zapasow, przy przyjg¢ciu zatozZenia K_W06
minimalizowania jednostkowych kosztow

Umiejetnosci — potrafi

potrafi analizowac i ocenia¢ przyczyny oraz przebieg

E_U01 procesow i zjawisk w tancuchu dostaw

K_U02




pozyskiwa¢ informacje z roznych wltasciwie dobranych
zrodet,, potrafi integrowac uzyskane informacje,
dokonywac¢ ich interpretacji i krytycznej oceny, a takze
wyciaga¢ wnioski oraz formutowa¢ i wyczerpujaco
uzasadnia¢ opinie

E_U02 K_U07

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

pracy w grupie, ma $wiadomos¢ koniecznosci ciaglego

E_KO1 doskonalenia i rozwoju.

K_K02

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegétowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne
prowadzenia zaje¢ umozliwiajace
osiaggnigcie zatozonych efektow

Metody weryfikacji
osiagnigcia efektow
uczenia si¢ przypisanych

Symbol tresci
programowych

Opis tresci

programowych Forma zaje¢

uczenia si¢ *

do zajec #

wyklad

TP-01

Whprowadzenie
do problematyki.
Istota integracji
procesow
gospodarczych i
podejscia
procesowe oraz
systemowego do
logistyKki

wyktad

wyktad / wyktad
informacyjny

kolokwium

TP-02

Pojecie i istota
logistyki i
zarzadzania
fancuchem
dostaw.
Efektywne
zarzadzanie
fancuchem
dostaw

wyktad

wyktad / wyktad
informacyjny

kolokwium

TP-03

Zarzadzanie
fancuchem
dostaw - metody,
narzedzia,
wskazniki,
kryteria oceny.

wyktad

wyktad / wyktad
informacyjny

kolokwium

TP-04

Zintegrowane
fancuchy
logistyczne

wyktad

wyktad / wyktad
informacyjny

kolokwium

¢wiczenia

TP-05

Whprowadzenie
do zajec.
Fancuch dostaw
0 sieci dostaw.

¢wiczenia

Projekt

obrona projektu




Koncepcja
zarzadzania
fancuchem
dostaw (Lean
management)
TP-06 jako sposobu ¢wiczenia Projekt obrona projektu
zwigkszenia
konkurencyjnos$ci
wybranych
ogniw w
fancuchu dostaw

Rola informacji
w zarzadzaniu
fancuchem
dostaw.

TP-07 ¢wiczenia Projekt obrona projektu

Projekty
organizacji
TP-08 fancucha dostaw ¢wiczenia Projekt obrona projektu
w wybranych
dziedzinach

gospodarki

Koszty logistyki
w zakresie
zaopatrzenia,
TP-09 produkgji, ¢wiczenia Projekt obrona projektu
dystrybucji i
gospodarki
odpadami

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Blaik P., Logistyka : koncepcja zintegrowanego zarzadzania, PWE, Warszawa 2017.

Kuck J., Logistyka dzi$ i jutro, wyd. PWSTE Jarostaw 2022.
Dhugosz J., Nowoczesne technologie w logistyce, PWE, Warszawa 2009.

Literatura uzupelniajaca:
Szymonik A., Logistyka i zarzadzanie tancuchem dostaw, czes¢ 1 1 2, Difin, Warszawa 2011.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osoba prowadzacg zajecia
Praca wiasna studenta 50
SUMA GODZIN: 80

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)




Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajgca Ogotem: 3
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 1
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng
PRZYPISANYCH DO osoba prowadzaca zajecia
ZAJEC
Praca wlasna studenta 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

E_WO01, E_WO02 - czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do zaliczenia
E_U01, E_U02, - przygotowanie do zaj¢é, opracowanie wynikow, czytanie wskazanej literatury, opracowanie projektu,

E_KO1 - przygotowanie do zaje¢, opracowanie wynikow, czytanie wskazanej literatury, opracowanie projektu,

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca: Zadania problemowe oraz kolokwium. Projekt

Ocena podsumowujaca: Zaliczenie pisemne

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(}I’ WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c:
Sieci komputerowe/ Computer
Networks

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: kierunkowe

Rok studiow: IV Semestr: VII

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajec¢

zajgeiom: 3 Imie, nazwisko, tytul/stopiefi naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:




Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 15 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: znajomo$¢ elementarnych zagadnien z zakresu informatyki, zdobyte na
zajeciach technologie informacyjne oraz technologie internetowe w logistyce, realizowane w semestrach
poprzednich

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

poznanie przez studentdow najnowszych technologii sieci lokalnych LAN. Studenci powinni opanowac
podstawowe pojecia z tego zakresu, pozna¢ zasade funkcjonowania urzadzen sieciowych oraz opanowac
elementarne umieje¢tnosci z zakresu zarzadzania nimi. Ponadto studenci powinni poznaé elementarne zasady i
technologie bezpieczenstwa sieciowego, a takze posias¢ umiejetnosé ich wykorzystania.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Odniesienie do efektow

Symbol efektow uczenia si¢
okreslonego dla zajeé

Tre$¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow
uczenia si¢, student w kategorii:

uczenia si¢ okreslonych
dla kierunku studiow
(symbol efektow uczenia
sig)

Wiedzy - zna i rozumie

w01l

potrafi wyjasni¢  podstawowe pojecia terminologii
sieciowej: sie¢ komputerowa, model komunikacji,
topologie, ramka Ethernet, pakiet, przepustowo$é, media
transmisyjne, protokol, warstwowy model sieciowy,
przetaczanie, routing, rozumie rol¢ technologii sieciowych
we wspomaganiu funkcjonowania przedsi¢biorstw i
instytucji, zna aktualne trendy rozwojowe technologii

K_W10

w02

zna ogolne zasady dzialania przewodowych i
bezprzewodowych urzadzen Ethernet, zna ogdlne zasady
konfiguracji protokotu IP v4 oraz IP v6, rozumie istotg
funkcjonowania routeréw

K_W10

Wo03

rozumie mechanizmy wybranych protokotow
bezpieczenstwa sieciowego zna zasady tworzenia
systemow okablowania strukturalnego z uwzglednieniem
technologii bezpiecznego zasilania energetycznego

K_W10

Umiejetnosci — potrafi

uo1

potrafi budowac proste topologie sieci LAN oraz
intersieci wraz z konfiguracja routingu

K_U04

uo2

potrafi w stopniu podstawowym zarzadza¢ urzadzeniami i
ustugami sieciowymi

K_U05

uo3

potrafi dokona¢ adresacji interfejsow IP v4, IP v6 w sieci
oraz intersieci,

K_U05




potrafi wdrozy¢ wybrane mechanizmy bezpieczenstwa

K_U05

uo4 o

sieciowego

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

ma $§wiadomos$¢ koniecznosci ciagltego doksztalcania si¢ K_KO01
K01 : . SO 8

oraz podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych,

troszczy si¢ o powierzony sprzet sieciowy i K_KO03
K02 komputerowy, jest odpowiedzialny za powierzone mu

zadania

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegétowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Opis tresci

Forma zajgc¢

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajec

Metody weryfikacji
osiagniecia efektow

programowych programowych umozliwiajace osiagnigcie uczenia si¢ przypisanych
zatozonych efektow uczenia si¢ do zaje¢ #
Wyklad
Podstawowe Zaliczenie pisemne
pojecia i definicje tresci wyktadowych
charakterystyczne
dla terminologii
przedmiotu.
Trendy rozwojowe Wyktad podajacy, wyktad
wspotczesnych problemowy, zajecia
technologii praktyczne z
TK-01 sieciowych, ze Wyktad wykorzystaniem technik
szczegbdlnym wirtualizacji i obrazow
uwzglednieniem stosownych systemow
technologii operacyjnych
Ethernet.
Znaczenie sieci
LAN w
przedsigbiorstwach
i instytucjach.
|dea Ethernetu Zaliczenie pisemne
przetaczanego, tresci wyktadowych
algorytmy
przetaczania w
warstwie 11 OSI,
technologie
faczenia
przetacznikow, Wyktad podajacy, wyktad
przetaczniki problemowy, zajecia
modularne. praktyczne z
TK-02 Standardy sieci Wyktad wykorz.ysta.r)l.em technlk
bezprzewodowych wirtualizacji i obrazow
ich ogolne Stosown_ych systemow
parametry. operacyjnych
Idea of the
switched Ethernet
technology.
Standards of the

wireless network
technologies




TK-03

Elementy
zarzadzania
urzadzeniami
sieciowym w
systemie Cisco
10S
Administering
CISCO I0S
operating system

Wyklad

Wyktad podajacy, wyktad
problemowy, zajecia
praktyczne z
wykorzystaniem technik
wirtualizacji i obrazow
stosownych systemow
operacyjnych

Zaliczenie pisemne
tresci wyktadowych

TK-04

Podstawy teorii
protokotu IP.
Technika
adresowania dla
protokotu IP v4.
Adresowanie w IP
v6. Rola routerow
w komunikacji
miedzysieciowej,
routing statyczny,
protokoty routingu
dynamicznego.
Ustugi sieciowe i
ich wirtualizacja.
Fundamentals of
the 1Pv4 and IPv6
protocols

Wyklad

Wyktad podajacy, wyktad
problemowy, zaj¢cia
praktyczne z
wykorzystaniem technik
wirtualizacji i obrazow
stosownych systemow
operacyjnych

Zaliczenie pisemne
tresci wyktadowych

TK-05

Wybrane
zagadnienia
bezpieczenstwa
sieciowego:
domeny
informacyjne
przedsigbiorstwa,
ogo6lne zasady
kreowania polityki
bezpieczenstwa
sieciowego.
Przyktady
funkcjonowania
wybranych
mechanizmow
bezpieczenstwa:
protokot 802.1q,
802.1x. Systemy
okablowania
strukturalnego w
sieciach LAN.
Zajecia
zaliczeniowe

Wyktad

Wyktad podajacy, wyktad
problemowy, zajecia
praktyczne z
wykorzystaniem technik
wirtualizacji i obrazow
stosownych systemow
operacyjnych

Zaliczenie pisemne
tresci wyktadowych

zajecia
praktyczne




Zajecia
organizacyjne.
Zasady odbywania

Zaliczenie stosownych
¢wiczen praktycznych.
Przewidziane s3 oceny

zajec ze sprawozdan z
praktycznych, wykonanych éwiczen,
warunki zaliczenia Zajecia praktyczne z a takze oceniana bedzie
przedmiotu, zajecia wykorzystaniem sprzetu wiedza merytoryczna
TK-06 regulamin praktyczne sieciowego za pomocg krotkiego
pracowni. kolokwium przed
szti?l(:ll‘:gweze kazdym ¢wiczeniem.
stanowiskami oraz
z zasadami BHP.
Prezentacja
tematyki zajec.
Zaliczenie stosownych
¢wiczen praktycznych.
L Przewidziane s3 oceny
Real'za(fla Zajecia praktyczne z ze sprawozdan z
TK-07 ﬁ;’l?gzzﬁnch . zajecia wykorzystaniem sprzgtu wykonanych ¢wiczen,
urg dze)rlliami praktyczne SIECIOWego a takze oceniana begdzie
Siec?io mi Cisco wiedza merytoryczna
wy za pomocg krotkiego
kolokwium przed
kazdym ¢wiczeniem.
Zaliczenie stosownych
¢wiczen praktycznych.
Przewidziane sg oceny
Podstawy Zajecia praktyczne z ze sprawozdan z
TK-08 :aggﬁ;&g}na zajecia wykorzystaniem sprzgtu wykonanych ¢wiczen,
oyerac P praktyczne SIECIOWego a takze oceniana begdzie
C?sco %J)Sy wiedza merytoryczna
' za pomocg krotkiego
kolokwium przed
kazdym ¢wiczeniem.
Zaliczenie stosownych
¢wiczen praktycznych.
o Przewidziane sg oceny
Badanie polaczen Zajgcia prakt.yczne z ze sprawozdan z
TK-09 nadmiarowych - zajecia wykorzystaniem sprzgtu wykonanych ¢wiczen,
protokot spanning- | praktyczne Sieclowego a takze oceniana bedzie
tree. wiedza merytoryczna
za pomocg krotkiego
kolokwium przed
kazdym ¢éwiczeniem.
Adresowanie ;alilcze’nle stosownych
interfejsow IP v4 ewiczen praktycznych.
oraz IP v6, Zajgcia praktyczne z Eézevé(‘jjgigz;i oceny
sprawdzanie . wykorzystaniem sprzetu P e,
, zajgcia L - wykonanych ¢wiczen,
TK-10 potaczen raktvezne sieciowego oraz stacjl a takze oceniana bedzie
logicznych z prakty desktopowych Windows i wiedza merytor c;na
wykorzystaniem GNU/Linux . Y
dedykowanych za pomocy krotkiego
polecert kolokwium przed

kazdym ¢wiczeniem.




Konfiguracja
intersieci IP v4
oraz IP v6 z
jednym oraz

Zajecia praktyczne z
wykorzystaniem sprzgtu

Analiza wynikow
nauczania w zakresie
wiedzy i umiejgtnosei
studentow

Zaliczenie stosownych
¢wiczen praktycznych.

TK-11 d t .| Zaigeia sieciowego oraz stacji Przewidziane s oceny
woma routerami. | praktyczne desktopowych Windows ze sprawozdan z
Wdrozenie . wykonanych ¢wiczen,
. GNU/Linux . . .
routingu a takze oceniana bedzie
statycznego wiedza merytoryczna
za pomoca krotkiego
kolokwium przed
kazdym ¢wiczeniem.
Badanie Zajgcia praktyczne z Obserwacja zachowan
statycznych sieci . wykorzystaniem sprzetu studentow podczas
TK-12 VLAN z jednym Zajima sieciowego oraz stacji realizacji zajec
oraz kilkoma praktyczne desktopowych Windows i praktycznych
przetacznikami. GNU/Linux
Zaliczenie stosownych
Konfiguracja ¢wiczen praktycznych.
ustugi SSH w Zajecia praktyczne z Przewidziane s3 oceny
operacyjnym wykorzystaniem sprzgtu ze sprawozdan z
TK-13 systemie zajecia sieciowego oraz stacji wykonanych ¢wiczen,
sieciowym oraz praktyczne desktopowych Windows oraz | a takze oceniana bedzie
w systemie. stacji serwerowych wiedza merytoryczna
Zajecia GNU/Linux za pomoca krotkiego
zaliczeniowe. kolokwium przed
kazdym ¢wiczeniem.
Laboratorium
- Zajecia wykorzystaniem Of:eniana bedzie
Instalacja i 7 wiedza merytoryczna
konfiguracja . SPIZGLU sleclowego oraz za pomoca krotkiego
TK-14 s Laboratorium | stacji desktopowych X
serwera plikow - . . kolokwium przed
projekt i realizacja Windows oraz stacji . realizacjg zajec
serwerowych GNU/Linux .
laboratoryjnych.
Konfiguracja Oceniana bedzie
ustugi Radius z wiedza merytoryczna
wykorzystaniem za pomocg krotkiego
pakietu freeradius, Zajecia z wykorzystaniem kolokwium przed
przetacznika Cisco sprzgtu sieciowego oraz realizacjg zajeé
TK-15 oraz suplikantow Laboratorium | stacji desktopowych laboratoryjnych.
802.1x MS Windows oraz stacji
Windows oraz serwerowych GNU/Linux
GNU/Linux -
projekt i realizacja
praktyczna
Oceniana bedzie
Ushugi sieciowe, w wiedza merytoryczna
tym ustugi L . za pomocg krotkiego
domenowe W Zajecia Z. Wykorzystanlem kolokwium przed
TK-16 systemie Windows | Laboratorium SPrzetu sicclowego oraz realizacjg zaje¢

Server - projekt i
realizacja. Zajecia
zaliczeniowe.

stacji serwerowych Windows
i stacji desktopowych

laboratoryjnych.

Ocena koncowa bedzie
sktadowa ocen
czastkowych

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Jozefiok A.: CCNA 200-301. Zostar administratorem sieci komputerowych CISCO, wyd. Helion 2020r.
2. Banks E., White R.: Sieci komputerowe. Najczestsze problemy i ich rozwigzania, wyd. Helion 2019r.

3. Empson S.: CCNA: petny przeglad polecen, Akademia sieci Cisco, PWN 2009r

4. Orin T.: Windows Server 2016 - wyd. APN Promise 2017r.

Literatura uzupelniajaca:
1. Oficjalny serwis: www.cisco.com

2. ComputerWorld - aktualne wydania czasopisma
oficjalny serwis www.freeradius.com

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 45
Iub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 30
SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem: 3
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 18
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng )
PRZYPISANYCH DO osobg prowadzacg zajgcia
ZAJEC
Praca whasna studenta 1.2

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Przygotowanie do zaje¢ praktycznych i laboratoryjnych:

1) Zapoznanie si¢ z poleceniami systemu CISCO IOS - czytanie wskazanej literatury (U_02) - ocena poprawnosci
realizowanych ¢wiczen

2) Zapoznanie si¢ z mechanizmami routingu dynamicznego - czytanie wskazanej literatury (U_01) - krétkie kolokwium
przed rozpoczgciem ¢wiczenia, ocena poprawnosci realizowanych ¢wiczen

3) Uzupetnienie wiedzy dotyczacej adresowania IPv4 oraz IP v6 - czytanie wskazanej literatury (U_01 U_03) - krétkie
kolokwium przed rozpoczeciem ¢wiczenia, ocena poprawnosci realizowanych ¢wiczen

4) Uzupekienie wiedzy dotyczacej konfiguracji protokotu Radius - wykorzystanie oficjalnego serwisu internetowego,
wskazanego w literaturze - krotkie kolokwium przed rozpoczeciem ¢wiczenia

5) Uzupetienie wiedzy dotyczacej ustugi Active Directory czytanie wskazanej literatury, (U_02), krotkie kolokwium przed
rozpoczeciem ¢wiczenia

Przygotowanie do zaliczenia zaje¢ wyktadowych - zaliczenie pisemne dot. tresci wyktadowych (W_01, W_02, W_03)

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca: podjeta bedzie na podstawie zajgc praktycznych oraz laboratoryjnych, ktdre koncza sig
zaliczeniem na ocen¢ Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z zajgé praktycznych oraz laboratorium jest
realizacja wszystkich przewidzianych ¢wiczen:

- na oceng dostateczng student wykorzystuje w stopniu podstawowym zdobyta wiedz¢ i umiejgtnosci praktyczne
do realizacji zaplanowanym ¢wiczen z pomoca prowadzacego zaj¢cia

- na ocen¢ dobrag student wykorzystuje w stopniu zadowalajacym zdobyta wiedz¢ i umiej¢tnosci praktyczne do
samodzielnej realizacji zaplanowanych ¢wiczen

- na ocen¢ bardzo dobrg student samodzielnie zdobywa i wykorzystuje wiedzg oraz umiejgtnosci praktyczne
biegle postugujac si¢ wszystkimi podstawowymi i zaawansowanymi aspektami przedmiotu. Przedstawia wtasne
koncepcje rozwigzania problemow.



http://www.freeradius.com/

Ocena podsumowujaca: Ocena podsumowujgca: podjeta na podstawie zaje¢ wyktadowych, konczacych sig
zaliczeniem na oceng. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej z wyktadu jest pozytywna ocena z zaj¢c
praktycznych i laboratoryjnych oraz pozytywna ocena z kolokwium zaliczeniowego pisemnego, dot. tresci

wyktadowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
Transport i Spedycja

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: 1

Semestr: 2

Liczba punktow ECTS przypisana

zajeciom: 3

Koordynator zajgc

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Zapoznanie studenta z podstawowymi aspektami transportu i wskazanie jego roli w logistyce. Ponadto zapoznanie
Z organizacja procesu transportu tadunkéw i gtéwnymi problemami, ktére zwigzane sg z tym obszarem.




EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA

SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji

efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajeé.

Symbol efektéw uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow
uczenia si¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
dla kierunku studiow
(symbol efektow uczenia

si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

E_01

Ma podstawowa wiedze z zakresu infrastruktury
drogowej

K_W09,

E_02

Przepisy, prawa i regulacje prawne w transporcie oraz
zagadnienia z zakresu ochrony wtasno$ci

K_W03

E_03

Ma uporzadkowana i szczegotowa wiedze w zakresie
infrastruktury transportu oraz technologii stosowanych w
transporcie

K_W04, K_W10,

Umiejetnosci — potrafi

E_04

Potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole realizujac
zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem infrastruktury
drogowej

K_U11,

E_05

Formutowac i rozwigzywac problemy oraz korzystac z
integracji wiedzy

K_U16, K_U18

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

E_06

Ma $§wiadomos$¢ odpowiedzialnoS$ci za pracg wlasng oraz
gotowos¢ podporzadkowania si¢ zasadom pracy w
zespole 1 ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspoélnie
realizowane zadania.

K_KO1

E_07

Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciaglego
doksztatcania si¢ - podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych.

K_KO01, K_KO04,

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajec

Symbol tresci

Opis tresci

Metody weryfikacji
osiggnigcia efektow

Forma zaj¢¢ umozliwiajgce osiggnigcie uczenia si¢ przypisanych
programowych programowych zatozonych efektow uczenia si¢ do zajec #
*
wyklad

Rola transportu w . . Kolokwium

TP-01 logistyce, wyktad podajacy, prezentacja saliczeniowe
Funkcje i zasoby .

L . . Kolokwium

TP-02 przedsiebiorstwa wyktad podajacy, prezentacja saliczeniowe

transportowego.




Analiza procesu
transportowego na

Kolokwium

TP-03 rynku wyktad podajacy, prezentacja saliczeniowe

transportowym.

Charakterystyka

eksploatacyjna . . Kolokwium
TP-04 przedsiebiorstwa wyklad podajacy, prezentacja zaliczeniowe

transportowego

Systemy

informatyczne w Kolokwium
TP-05 przedsigbiorstwach wyktad podajacy, prezentacja . -

zaliczeniowe

transportowych w

praktyce.

Zarzadzanie

systemem Kolokwium
TP-06 Fransportowy(n a wyktad podajacy, prezentacja saliczeniowe

Jego otoczeniem

na rynku.

¢wiczenia

Rodzaje pojazdoéw

w transporcie.

Flota transportowa. Zadania indywidualne przy Wykonanie zadan,

Wykorzystanie . . .
TP-07 L i komputerze, zajecia kolokwium, obecnos¢

réznych typow raktyczne na zajeciach

pojazdow do praxty Je

przewozu

tadunkoéw .

Oplaty dr_ogowe, Zadania indywidualne przy Wykonanie zadan,

urzadzenia . . i
TP-08 . komputerze, zajecia kolokwium, obecnos¢

drogowe. Wybor raktyczne na zajgciach

drog przejazdu. praxty Je

Dokumenty

pojazdow, Zadania indywidualne przy Wykonanie zadan,
TP-09 dokumenty komputerze, zajecia kolokwium, obecnos¢

transportowe, praktyczne na zajgciach

pozwolenia.

F.adunkoznawstwo,

mozliwosci Zadania indywidualne przy Wykonanie zadan,
TP-10 przewozowe, komputerze, zajecia kolokwium, obecnos¢

zabezpieczenie praktyczne na zaj¢ciach

fadunkow.

Rejestracja czasu

pracy kierowcow, Zadania indywidualne przy Wykonanie zadan,
TP-11 tachografy. komputerze, zajecia kolokwium, obecnos¢

Bezpieczefnstwo w praktyczne na zajeciach

ruchu drogowym.

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajgé.




ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dost¢pna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Rydzykowski W., Wojewddzka-Krol K.: Transport. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2009.

Basiewicz T., Gotaszewski A., Rudzinski L. Infrastruktura transportu. Oficyna Wydawnicza Politechniki
Warszawskiej, Warszawa 2007

Konwencja CMR

Umowa o migdzynarodowych przewozach szybko psujacych si¢ artykuléw zywnosciowych i o specjalnych
srodkach transportu przeznaczonych do tych przewozow (ATP)

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

Towpik K., Gotaszewski A., Kukulski J. Infrastruktura transportu samochodowego, Oficyna Wydawnicza
Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2006

Rydzkowski W1., Wojewodzka-Krél K. Transport. Problemy transportu w rozszerzonej UE. Nowe wydanie.
T.1.Wydawnictwo Politechniki Slaskiej, 2009

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 30
Iub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wiasna studenta 45
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca (0] g(’)lem:
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 1
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng | 3
PRZYPISANYCH DO osoba prowadzaca zajecia
ZAJEC

Praca wilasna studenta 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Samodzielna praca zwigzana z czytaniem wskazanej literatury oraz przygotowanie do zaliczenia projektu.

Samodzielna realizacja ¢wiczen na podstawie instrukcji, przygotowanie projektéw indywidualnych oraz
grupowych, ktérych tematyka uzgodniona jest z prowadzacym zajgcia.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

1. Zrozumienie celu zaj¢¢ przez studenta.

2. Raportowanie postepu realizacji ¢wiczenia

3. Zaangazowanie studenta w wykonywane ¢wiczenie

4. Samoocena i ocena kolezenska.




Ocena podsumowujaca:

Na oceng dostateczng student zrealizowat projekt dotyczacy opisywanych tresci programowych przedmiotu w
zakresie podstawowym i potrafi omoéwi¢ zastosowane techniki. Ponadto potrafi w dostatecznym stopniu
wykorzysta¢ w nim przekazang wiedz¢ w dziedzinie transportu i logistyki.

Na oceng dobrg student zrealizowal kompletny projekt dotyczace opisywanych tresci programowych
przedmiotu i potrafi oméwi¢ zastosowane techniki. Ponadto potrafi w dobrym stopniu wykorzysta¢ w nim
przekazang wiedz¢ w dziedzinie transportu i logistyki.

Na oceng bardzo dobra student zrealizowal kompletny projekt dotyczacy opisywanych tresci programowych
przedmiotu z zastosowaniem ponadstandardowych rozwiazan i potrafi omowi¢ zastosowane techniki oraz
uzasadni¢ ich wybdr. Ponadto potrafi w bardzo dobrym stopniu wykorzysta¢ w nim przekazang wiedze w
dziedzinie transportu i logistyki.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Transport i Spedycja 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia kierunkowego
Rok studiow: 2 Semestr: 3

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajec

zajgciom: 4

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zajg¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 30 Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE




Wymagania wstepne i dodatkowe:

Znajomo$¢ podstawowych aspektow transportu, znajomos$¢ transportu w ujeciu ekonomicznym. Posiadanie
wiedzy dotyczacej narzedzi transportowych, pojazdow, kierowcow.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Zapoznanie z organizacja procesu transportu tadunkow i gléwnymi problemami, ktére zwigzane sg z tym
obszarem. Swobodne poruszanie si¢ w obszarze zlecen transportowych. Umiejetne taczenie zlecen w celu
optymalizacji transportu.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejgtnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia sig¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Odniesienie do efektow
Tre$é efektu uczenia sie. uczenia si¢ okreslonych
Symbol efektow uczenia si¢ ) . L . . o i dla kierunku studiow

okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiagnigcia efektow (symbol efektow uczenia
uczenia si¢, student w kategorii: sie)

Wiedzy - zna i rozumie

Ma uporzadkowang i szczegdtowa wiedzg w zakresie
E 01 infrastruktury transportu oraz technologii stosowanych w | K_W04,
transporcie

Ma podstawowa wiedze z zakresu infrastruktury

E_02 drogowej (procedury i przepisy)

K_W04, ,

W zaawansowanym stopniu rozumie potrzebe
E_03 stosowania nowoczesnych rozwigzan informatycznych w | K_W10,
transporcie

Umiejetnosci — potrafi

Potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole realizujac

E_04 zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem infrastruktury | K_U12,
drogowej
Potrafi integrowa¢ wiedze z dziedziny logistyki,

E 05 ekonomiki transportu i zarzadzaé eksploatacjg srodkow K_U18
transportowych

Kompetencji spotecznych - jest gotow do

Ma swiadomos$¢ odpowiedzialnoSci za prace wlasng oraz | K KQ1
E 06 gotowos¢ podporzadkowania si¢ zasadom pracy w

- zespole 1 ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspolnie
realizowane zadania.

Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciaglego
E 07 doksztalcania sie - podnoszenia kompetencji K_KO01, K_K04,
zawodowych, osobistych i spotecznych.

UWAGA!
Zaleca si¢, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, cwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Symbol tresci
programowych

Opis tresci
programowych

Forma zaj¢é

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajec
umozliwiajace osiagnigcie
zatozonych efektow uczenia si¢
*

Metody weryfikacji
osiggnigcia efektow
uczenia si¢ przypisanych
do zajec #

wyklad

TP-01

Rola transportu w
logistyce.

wyktad podajacy, prezentacja

Egzamin

TP-02

Funkcje i zasoby
przedsigbiorstwa
transportowego.

wyktad podajacy, prezentacja

Egzamin

TP-03

Analiza procesu
transportowego na
rynku
transportowym.

wyktad podajacy, prezentacja

Egzamin

TP-04

Charakterystyka
eksploatacyjna
przedsigbiorstwa
transportowego

wyktad podajacy, prezentacja

Egzamin

TP-05

Systemy
informatyczne w
przedsigbiorstwach
transportowych w
praktyce.

wyktad podajacy, prezentacja

Egzamin

TP-06

Zarzadzanie
systemem
transportowym a
jego otoczeniem
na rynku.

wyktad podajacy, prezentacja

Egzamin

Zajecia
praktyczne

TP-07

Zdalne zarzadzanie
transportem.
Wykorzystanie
narzedzi
informatycznych.

Zadania indywidualne przy
komputerze, zajecia
praktyczne

Kontrola postepow
projektu, obecno$¢ na
zajeciach

TP-08

Zlecenia — gieldy
fadunkow.
Wyszukiwanie
zlecen.
Weryfikacja
klientow.
Optymalne taczenie
zlecen.

Zadania indywidualne przy
komputerze, zajecia
praktyczne

Kontrola postepow
projektu, obecno$¢ na
zajeciach

TP-09

Wspotpraca firma
transportowa —
firma produkcyjna
lub handlowa.
Umowy,
negocjacje,
sposoby
komunikacji.

Zadania indywidualne przy
komputerze, zajecia
praktyczne

Kontrola postgpow
projektu, obecno$¢ na
zajgciach




Szkody w towarze,

likwidacja szkod,

wspotpraca z Zadania indywidualne przy Kontrola postgpow
TP-10 klientem i komputerze, zajgcia projektu, obecno$¢ na

ubezpieczycielem. praktyczne zajeciach

Ograniczanie

zagrozen.

Rodzaje tadunkow.

Sp‘iﬂﬁ{: S{:cge?'lwa, Zadania indywidualne przy Kontrola postgpow
TP-11 W . ’ komputerze, zajecia projektu, obecno$é na

posrednictwo. raktyczne zajeciach

Analiza zlecen na praxty Je

gietdach.

Firmy spedycyjne.

Obieg L . )

. Zadania indywidualne przy Kontrola postepow

dokumentow, . . .,
TP-12 S . komputerze, zajecia projektu, obecno$é na

odpowiedzialno$¢ raktvczne saieciach

firma spedycyjna — praxty Je

przewoznik.

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.
Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Rydzykowski W., Wojewddzka-Krol K.: Transport. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2009.

Basiewicz T., Gotaszewski A., Rudzinski L. Infrastruktura transportu. Oficyna Wydawnicza Politechniki
Warszawskiej, Warszawa 2007

Konwencja CMR

Umowa o miedzynarodowych przewozach szybko psujacych si¢ artykutow zywnosciowych i o specjalnych
srodkach transportu przeznaczonych do tych przewozéw (ATP)

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:
Towpik K., Gotaszewski A., Kukulski J. Infrastruktura transportu samochodowego, Oficyna Wydawnicza
Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2006

Rydzkowski W1., Wojewodzka-Krol K. Transport. Problemy transportu w rozszerzonej UE. Nowe wydanie.
T.1.Wydawnictwo Politechniki Slaskiej, 2009

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 45
lub inng osoba prowadzaca zajecia

Praca wiasna studenta 60

SUMA GODZIN: 105




OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Og(’)lem:
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 4 2
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng
PRZYPISANYCH DO osobg prowadzacg zajgcia
ZAJEC
Praca wtasna studenta 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbolefektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Samodzielna praca zwigzana z czytaniem wskazanej literatury oraz przygotowanie do zaliczenia projektu.

Samodzielna realizacja ¢wiczen na podstawie instrukcji, przygotowanie projektéw indywidualnych oraz
grupowych, ktérych tematyka uzgodniona jest z prowadzacym zajecia.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

1. Zrozumienie celu zajec¢ przez studenta.

2. Raportowanie postepu realizacji zaje¢ projektowych

3. Zaangazowanie studenta w wykonywane zaje¢ projektowych

4. Samoocena i ocena kolezenska.

Ocena podsumowujaca:

Na ocene dostateczna student zrealizowat projekt dotyczacy opisywanych tresci programowych przedmiotu w
zakresie podstawowym i potrafi omowi¢ zastosowane techniki. Student w dostatecznym stopniu zna i umie
wykorzysta¢ przekazang wiedz¢ w dziedzinie transportu i logistyki.

Na oceng dobrg student zrealizowal kompletny projekt dotyczace opisywanych tresci programowych
przedmiotu i potrafi oméwic zastosowane techniki. Student w dobrym stopniu zna i umie wykorzystaé
przekazana wiedze w dziedzinie transportu i logistyki.

Na oceng bardzo dobra student zrealizowat kompletny projekt dotyczacy opisywanych tresci programowych
przedmiotu z zastosowaniem ponadstandardowych rozwigzan i potrafi omoéwi¢ zastosowane techniki oraz
uzasadni¢ ich wybor. Student w bardzo dobrym stopniu zna i umie wykorzystaé przekazang wiedz¢ w dziedzinie
transportu i logistyki.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajeé: Infrastruktura Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024
logistyczna

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski, Rodzaj zaje¢: zajecia ksztatcenia Kierunkowego

Rok studiow: 1 Semestr: 11

Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom: 6

Koordynator zajeé
Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 60 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne — umiej¢tnos¢ pracy w programie PowerPoint
wymagania wstepne — wiedza z zakresy podstaw logistyki

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:
Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z podstawami logistyki.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okres$lone dla zajgé w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢




Symbol efektow
uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sig.

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie,

student w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okre$lonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

E_WO01 na temat podstawowych technik i narzgdzi, stosowanych w K_W10
systemach i procesach logistycznych

E_WO02 Zna pojecia i role infrastruktury logistycznej, techniki oraz K_wWo1
technologii w systemie logistycznym

Umiejetnosci — potrafi

E_UO03 w praktyce stosowac technologie informacyjne oraz sieciowe K_U05

E_U04 gromadzi¢ oraz przetwarza¢ dane dotyczace procesow K_U08
logistycznych oraz infrastruktury logistycznej

E_U05 ocenia¢ wptywu centrow logistycznych na rozwoj spoteczno- K_U13
gospodarczy regionu

E_U06 planowac, projektowac i organizowac obstugi potokow K_U19
pasazerskich z uwzglednieniem metod optymalizacyjnych i
ekonomicznych

E_U07 planowac, projektowac i organizowac obstugi potokow K_U22
towarowych z uwzglgdnieniem metod optymalizacyjnych i
ekonomicznych
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

E_KO08 rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciagtego doksztalcania si¢ i K_KO01
podnoszenia kompetencji zawodowych i spotecznych

E_KO09 potrafi dziata¢ w sposob przedsigbiorczy i potrafi si¢ odnalez¢é w K_K04
nowych, zmiennych warunkach i sytuacjach zachodzacych na
rynku pracy

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody weryfikacji
dydaktyczne osiggniecia
Symbol tredci _ . Forma prowaqz.en.la. zajeé efektov&_/ uczenia si¢
Opis tresci programowych . umozliwiajgce przypisanych do
programowych zajec e .
osiagnigcie zajet #
zatozonych efektow
uczenia si¢ *
Wyklad
TP-01 Pojecie i rola infrastruktury wyktad Egzamin ustny
logistycznej, techniki oraz problemowy,
technologii w systemie logistycznym prezentacje

1 rezerwy panstwowe

multimedialne




TP-02 Klasyfikacja elementow wyktad Egzamin ustny
infrastruktury logistycznej i problemowy,
charakterystyka poszczegdlnych jej prezentacje
sktadowych. multimedialne
TP-03 Rozwigzania techniczno- wyktad Egzamin ustny
infrastrukturalne dla systemow problemowy,
logistycznych: transportu prezentacje
zewngtrznego, magazynowych i multimedialne
transportu wewngtrznego, pakowania
i formowania jednostek
tadunkowych.
TP-04 Typy 1 funkcje urzadzen wyktad Egzamin ustny
przetadunkowych stosowanych w problemowy,
terminalach logistycznych. prezentacje
multimedialne
TP-05 Technologie informatyczne w wyktad Egzamin ustny
realizacji procesow logistycznych problemowy,
prezentacje
multimedialne
TP-06 Istota i funkcje centrow wyktad Egzamin ustny
logistycznych. problemowy,
prezentacje
multimedialne
TP-07 Zasady wyboru lokalizacji centrow wyktad Egzamin ustny
logistycznych. Lokalizacja stref problemowy,
transportowo-magazynowych. prezentacje
multimedialne
TP-08 Zarzadzanie procesami w centrum wyktad Egzamin ustny
logistycznym. problemowy,
prezentacje
multimedialne
TP-09 Infrastruktura systemow wyktad Egzamin ustny
logistycznych. Zarzadzanie problemowy,
magazynem. prezentacje
multimedialne
TP-10 Infrastruktura transportu wyktad Egzamin ustny
zewnetrznego i wewnetrznego. problemowy,
Systemy komunikacji z dostawcami i prezentacje
odbiorcami. multimedialne
Zajecia praktyczne
TP-11 Uwarunkowania i metody ¢wiczenia plus kolokwium
podejmowania decyzji odnosnie projekt — artykut | pisemne w
wyboru i lokalizacji infrastruktury klasyczna formie testowo-
magazynowej metoda opisowej,
TP-12 Uwarunkowania i metody _prgble_rgomlla na rozw,ia‘zywanie
podejmowania decyzji odnosnie indywiduainym | zadan, .
wyboru infrastruktury transportu w oraz grupowym | przygotowanie
artykutu i

tym wewnetrznego i zewngtrznego




TP 13 Wybér infrastruktury informatycznej rozwigzywaniu | prezentacja
dla obstugi procesdéw logistycznych zadan, studium | projektu
25 tematéw do

wyboru

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢
zroznicowane w zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii
umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu r6znych zrodet
wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia
si¢ okreslonych zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu

e  Kuck J., Redakcja naukowa, Logistyka dzi$ i jutro, PWSTE, Jarostaw 2022.

e  Kuck J., Nowoczesno$¢ efektywnos¢ i bezpieczenstwo wspotczesnej logistyki, AON,
Warszawa 2014.

e  Dlugosz J., Nowoczesne technologie w logistyce, PWE, Warszawa 2009.

e  Kuck J., Nowoczesne technologie w logistyce, AON, Warszawa 2013.

Literatura uzupetniajaca przedmiotu:

e KuckJ.,, MODERN IT SOLUTION FOR LOGISTICS, Lviv Galician Publishers, Ltd. Lviv
2015
Janula E., Tru$ T., ABC magazyniera, wyd. KaBe Krosno 2009.
Kowalska-Napiera E., Projektowanie proceséw logistycznych. Ekonomicus Szczecin 2012.
Grzybowska K., Podstawy logistyki, Difin. Warszawa 2010.
Gotembska E. Kompendium wiedzy o logistyce, PWN. Warszawa 2010.
Ficon K., Logistyka ekonomiczna. Procesy logistyczne, BEL Studio. Warszawa 2008.
Wieczerzycki W., E-logistyka, PWE, Warszawa 2012.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu)
Z nauczycielem akademickim lub inng 60
osobg prowadzaca zajecia

Praca wlasna studenta 90

SUMA GODZIN: 150

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS




Praca studenta

wymagajgca Ogoélem: 6
SUMARYCZNA | pezposredniego ¢
LICZBA kontaktu z 2,4
PUNKTOW nauczycielem ,
ECTS akademickim lub inng
PRZYP ISANYCH osobg prowadzaca
DO ZAJEC zajgcia

Praca wilasna studenta 36

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec.
Nalezy poda¢ symbol efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy witasnej.

Przygotowanie do egzaminu z wyktadu (10 godz.) E W02, E W02, E U03 - E_UO07
Przygotowanie do kolokwium pisemnego z zaj¢¢ praktycznych (10 godz.) E W02, E U06, E _U07

Przygotowanie artykutu i projektu (25 godz.) E K08, E_ K08

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie
wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie
projektu.

KRYTERIA OCENIANIA

KRYTERIA OCENIANIA | WYMAGANIA EGZAMINACYJNE

1. Procentowy zakres ocen dla egzaminu z wykladu (3 losowane pytania, z 30 pytan przekazanych
studentom na poczatkowych zajeciach

91 — 100% — bdb na oceng bardzo dobra student ma znakomita wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne oraz potrafi samodzielnie rozwigzac¢ wszystkie zadania

81 —-90% — db+ na ocen¢ dobra plus student ma znakomitg wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoleczne oraz potrafi z niewielka podpowiedzig samodzielnie rozwigza¢ wszystkie zadania

71 —80% — db na ocene dobra posiada dobra wiedze i umiejetnosci

61 — 70% — dst+ na ocen¢ dostateczng plus student ma zadawalajaca wiedze, umiejetnosci i
kompetencje spoleczne

51 - 60% — dst na oceng dostateczna student ma— zadawalajaca wiedza, umiejetnosci
50-0% - ndst

2. Rozwiazywania zadan z zajeé praktycznych (projektowych)

Ogolna ocena z zajec projektowych i kolokwium pisemnego w formie testowo opisowej uwzglednia:
- wynik z rozwigzywania zadan (kolokwium pisemnego) - 40%,
- przygotowanie artykutu i prezentacja projektu - 60%.

Poszczegbdlne oceny moga zosta¢ podwyzszone o 0,5 stopnia za 100% obecnosci na wszystkich
zajgciach.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyizsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajgé: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Logistyka Zaopatrzenia 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: 2 Semestr: 3

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajec

zajeciom: 4

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Zapoznanie studenta z podstawowymi aspektami Logistyki Zaopatrzenie i wskazanie jej roli w fancuchu dostaw.
Ponadto zapoznanie z organizacjg wyboru dostawcow, ksztattowania zapasdéw, oraz ekonomicznych kryteriow
tego procesu.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajeé w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zaj¢c.




Symbol efektéw uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow
uczenia si¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
dla kierunku studiow
(symbol efektéw uczenia

sie)

Wiedzy - zna i rozumie

E_01

Wptyw logistyki na decyzje w przedsigbiorstwie, istote i
metody planowania logistycznego w procesach
zaopatrzenia,

K_W12,

E_02

Standardy oraz mierniki wykonania planow.

K_W11

Zasady funkcjonowania ogniw w tancuchu dostaw i
dystrybucji w przedsi¢biorstwach

K_W05

Umiejetnosci — potrafi

E_03

Dobiera¢ zakres istotnych informacji, wyznacza¢ zapas
bezpieczenstwa i lokalizowaé ,,punkt rozdzielajacy” w
fancuchu dostaw.

K_U05

E_04

Opracowa¢ harmonogram planu dostaw oraz procedury
zakupowe w przedsi¢biorstwach produkcyjnych i
handlowych.

K_U17

E_05

Posiada umiejetnosci postugiwania si¢ dostepnymi
narzedziami dla oceny wplywu danej decyzji
warto$ciowej z punktu widzenia funkcjonowania jednego
modutu na prace¢ systemu jako catosci.

K_u21,

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

E_06

Pracy zespotowej

K_KO1, K_K04

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci Opis tresci F . prlgwac_izenla zec osiagiecia efe}(tow h
rogramowych programowych orma zajec umoz 1wiajace OSIE}gl’IlQ(.}le ) uczenia si¢ p.rzyplsanyc
P zatozonych efektéw uczenia si¢ do zaje¢ #
*
Wyklad
Zaopatrzenie i jego
TP-01 zad.ania.. Misja wyktad podajqcy, Egzamin
logistyki prezentacja
zaopatrzenia.
Zaopatrzenie w
TP-02 przedsigbiorstwie. wyktad podajacy, Eqzamin
Zadania logistyki prezentacja g
zaopatrzenia.
Problemy logistyki
zaopatrzenia. .
TP-03 Zapasy jako wyklad podajacy, Egzamin
C prezentacja
element dziatan
logistycznych.




TP-04

Wskazniki oceny
logistyki
zaopatrzenia.
Metody
ksztattowania
zapasow.
Klasyczne modele
ksztattowania
Zapasow

wyktad podajacy,
prezentacja

Egzamin

TP-05

Ekonomiczna
wielko$é
zamOwienia.
Koncepcja just-in-
time. Wdrazanie
just-in-time.
Zasada dzialania
systemu kanban.

wyktad podajacy,
prezentacja

Egzamin

Laboratorium

TP-06

Planowanie
procesu zakupow,
zdefiniowanie
potrzeb
materiatowych w
przedsigbiorstwie,
okreslenie
niezbednego
poziomu zapasow,
zaplanowanie
procedury
wylaniania
dostawcow, wybor
dostawcow.

Zadania indywidualne przy
komputerze, zajecia
praktyczne

Wykonanie zadan,
obecnos¢ na zajeciach

TP-07

Strategie zakupowe
w systemie
logistycznym.

Zadania indywidualne przy
komputerze, zajecia
praktyczne

Wykonanie zadan,
obecnos¢ na zajeciach

Cwiczenia

TP-08

Logistyki
zaopatrzenia — z
uwzglednieniem
specyfiki
zaopatrzenia
przedsigbiorstw
produkcyjnych i
handlowych.

Zadania indywidualne przy
komputerze, zajecia
praktyczne

Wykonanie zadan,
kolokwium, obecnosé
na zajg¢ciach

TP-9

Zarzadzanie
zakupami, wybor
zrodet zakupow,
zamoOwienia czesci
zamiennych,
zamoOwienia przy
nieciaglosci
potrzeb.

Zadania indywidualne przy
komputerze, zajecia
praktyczne

Wykonanie zadan,
kolokwium, obecnosé
na zajeciach




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dost¢pna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Skowronek C., Sarjusz-Wolski, Logistyka w przedsigbiorstwie, PWE, Warszawa 2012.
Dhugosz J., Nowoczesne technologie w logistyce, PWE, Warszawa 2009.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

Kowalska K., (2005), Logistyka zaopatrzenia. Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej w Katowicach, Katowice
Bendkowski J., Radziejewska G., (2011), Logistyka zaopatrzenia w przedsigbiorstwie, Wyd.2, Wydawnictwo
Politechniki Slaskiej, Gliwice.

Matuszek J., (2012), Logistyka zaopatrzenia. PWSZ Walbrzych.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 45
Iub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wiasna studenta 60
SUMA GODZIN: 105

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
Praca studenta wymagajaca Og()iem:
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 2
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng 4
PRZYPISANYCH DO osobg prowadzaca zajecia
ZAJEC
Praca wlasna studenta 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Samodzielna praca zwigzana z czytaniem wskazanej literatury oraz przygotowanie do zaliczenia projektu.

Samodzielna realizacja ¢wiczen na podstawie instrukcji, przygotowanie projektow indywidualnych oraz
grupowych, ktorych tematyka uzgodniona jest z prowadzacym zajecia.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

1. Zrozumienie celu zaje¢ przez studenta.

2. Raportowanie postgpu realizacji ¢wiczenia

3. Zaangazowanie studenta w wykonywane ¢wiczenie
4. Samoocena i ocena kolezenska.




Ocena podsumowujaca:

Na oceng dostateczng student zrealizowat projekt dotyczacy opisywanych tresci programowych przedmiotu w
zakresie podstawowym i potrafi oméwic zastosowane techniki. Ponadto zna i potrafi w dostatecznym stopniu
wykorzysta¢ w nim przekazang wiedz¢ w obszarze Logistyki Zaopatrzenia.

Na oceng dobrg student zrealizowal kompletny projekt dotyczace opisywanych tre$ci programowych
przedmiotu i potrafi oméwi¢ zastosowane techniki. Ponadto zna i potrafi w dobrym stopniu wykorzysta¢ w nim
przekazang wiedzg w obszarze Logistyki Zaopatrzenia.

Na oceng bardzo dobrg student zrealizowal kompletny projekt dotyczacy opisywanych tresci programowych
przedmiotu z zastosowaniem ponadstandardowych rozwigzan i potrafi omowic zastosowane techniki oraz
uzasadni¢ ich wybdr. Ponadto zna i potrafi w bardzo dobrym stopniu wykorzysta¢ w nim przekazang wiedze w
obszarze Logistyki Zaopatrzenia.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c:

Logistyka produkcji

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:

logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajec: zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: 11

Semestr: 111

Liczba punktow ECTS przypisana zaj¢ciom: 4

Koordynator zajeé

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 15 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):
zajecia projektowe

Inna forma (jaka):




RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

podstawowe wiadomosci z zakresu logistyki, ekonomii

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

W zakresie wiedzy — celem modutu ksztalcenia jest przekazanie wiedzy w zakresie zadan, metod oraz narzg¢dzi
wykorzystywanych w logistyce produkcji, roli i znaczeniu dziatan logistycznych w dziatalnosci przedsigbiorstwa,
poznanie wymagan i mozliwos$ci zastosowania wspolczesnych strategii logistycznych.

W zakresie umiejetnosci — celem modulu jest wyksztatcenie u studentdéw umiej¢tnosci rozwigzywania zadan
inzynierskich zwiazanych z logistyka produkcji przy pomocy wybranych metod, technik i narzedzi.

W zakresie kompetencji spolecznych — celem modutu jest u§wiadomienie studentowi koniecznosci uzupehniania
i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnoscia takze kreowanie postaw przedsigbiorczych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla zajeé
efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zaj¢c.

Odniesienie do efektow
Symbol efektow Tres¢ efektu uczenia sig. uczenia si¢ okreslonych
uczenia sig¢ okreslonego Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagni¢cia efektow uczenia sie, dla kierunku studiow
dla zajec* student w kategorii: (symbol efektow
uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
LP W01 zagadnienia dotyczgace: produkcji i logistyki, planowania, organizacji K_W02
- i sterowania przeptywami fizycznymi, zarzadzania zapasami
LP W02 procesy i metody sterowania przeptywami materiatow, potproduktow K_W10
- i wyrobow gotowych
Umiejetnosci — potrafi
rozwigzaé proste zadania inzynierskie zwiazane z zarzadzaniem K_U10
LP_UO01 produkcja i logistyka przy pomocy wybranych metod, technik i
narzgdzi
LP U02 Zaprojektowac prosty system logistyczny w przedsiebiorstwie K_U21
- produkcji cukierniczej
analizowa¢ rozne warianty organizacyjne logistyki oraz znalez¢ K_U11,
LP_U03 korzystniejszy ekonomicznie wariant funkcjonowania systemu
logistycznego
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
LP KO1 ciggtego samodoskonalenia, podnoszenia kompetencji zawodowych K_KO01
- i spotecznych




UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to wartoSci

umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tre$ci programowe (uszczegbtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegodlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
prowadzenia zaj¢é osiggnigcia efektow
Symbol tresci ) . . umozliwiajace osiggnigcie uczenia sie
programowych Opis tresci programowych Forma zajgé zatozonych efektow uczenia przypisanych do zaj¢é #
sig*
wyklad
Istota i zakres logistyki
produkcji.
System produkcyjny i jego
specyfika.
Proces produkcyijny i proces wyktad podajacy z €gzamin pisemny
TP-01 WYtwOrczy. prezentacja multimedialna,
wyktad problemowy
Strategie produkcji.
CykKl produkcyjny i
harmonogramowanie
produkciji.
Elastyczna organizacja
produkcji.
Zarzadzanie zapasami
produkcji w toku. wyktad podajacyz
TP-02 prezentacja multimedialna, -
Procesy przeptywu wyktad problemowy egzamin pisemny
materiatow, potproduktow i
wyrobow gotowych w
procesach produkcyjnych.
Nowoczesne metody
sterowania przeptywami. wyktad podajacy z egzamin pisemny
TP-03 . prezentacjg multimedialna,
Komputerowe wspomaganie
wyktad problemowy

logistyki produkcji.

¢éwiczenia




Opracowanie harmonogramu
produkciji.

Projektowanie dokumentacji
produkcyjne;j.

¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu réznych
zrodet wiedzy przy
wykorzystaniu programow

zaliczenie pisemne,
aktywno$¢ na
zajeciach,

TP-04 komputerowych, metody przygotowanie oraz
Organizacja procesow i aktywizujace _(p racaw prezentacja zadania
systemow logistycznych w gruDaChf St_Udlum przypadku, projektowego, referat
przedsigbiorstwic. itp.), zajecia na terenie

przedsigbiorstwa
Czynniki wptywajace na ¢wiczenia oparte na
koszty logistyki. wykorzystaniu r6znych zaliczenie pisemne,
Analiza ekonomiczna rodel Wledz.y L akty.wn.o ¢ na
; ) wykorzystaniu programow zajeciach,

TP-05 procesow logistycznych komputerowych, metody przygotowanie oraz

W przedsigbiorstwie. - . .

aktywizujace (praca w prezentacja zadania
Analiza popytu w tancuchu gruDaChf St.Udium prz}’pad ku, projektowego, referat
dostaw. itp.), zajecia na terenie

przedsigbiorstwa

zajecia
praktyczne

System produkcyjny i jego ¢wiczenia oparte na zaliczenie pisemne,
otoczenie - przyktady. wykorzystaniu r6znych aktywno$¢ na

zrodet wiedzy przy zajeciach,
Ocena produktywnosci wykorzystaniu programow przygotowanie oraz

TP-06 systemow produkcyjnych. komputerowych, metody prezentacja zadania

aktywizujgce (praca w projektowego
grupach, studium przypadku,
itp.), zajecia na terenie
przedsigbiorstwa
Elementy planowania zaliczenie pisemne,
produkciji. ¢wiczenia oparte na aktywnosé na
o ) wykorzystaniu r6znych zajeciach,
Planowgnle I sterowanie arodet wiedzy przy orzygotowanie oraz
produkejg zgodnie z wykorzystaniu programéw | prezentacja zadania

TP-07 koncepcja Lean komputerowych, metody projektowego
Manufacturing. aktywizujace (praca w
Analiza EMEA. grupach, studium przypadku,

itp.), zajecia na terenie
przedsigbiorstwa
Zarzadzanie procesami ¢wiczenia oparte na zaliczenie pisemne,
zakupu. wykorzystaniu r6znych aktywno$¢ na
zrodet wiedzy przy zajeciach,
Planowanie potrzeb wykorzystaniu programoéw przygotowanie oraz
TP-08 komputerowych, metody prezentacja zadania

materiatowych (MRP).

Sterowanie zapasami w
logistyce

aktywizujace (praca w
grupach, studium przypadku,
itp.), zajecia na terenie
przedsigbiorstwa

projektowego




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajgé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Fertsch. M., Logistyka produkcji. Teoria i praktyka. Instytut Logistyki i Magazynowania, Poznan 2010.
2. Kuck J., Logistyka dzi$ i jutro, Wyd. PWSTE, Jarostaw 2022r.

Literatura uzupelniajaca:
1. PiszI, Sek T., Zielecki W., Logistyka w przedsi¢cbiorstwie, PWE, Warszawa 2013.
Skowronek Cz., Sarjusz-Wolski Z., Logistyka w przedsi¢biorstwie, PWE, Warszawa 2012.
Szymonik A. (red.), Logistyka produkcji: procesy, systemy, organizacja. Warszawa, Difin, 2012.
Pajak M., Klimkiewicz E., Kosieradzka A., Zarzadzanie produkcja i ustugami, PWE, Warszawa 2014.

Bendkowski J., Matysek M., Logistyka’produkcji. Praktyczne aspekty cz. 1. Planowanie i sterowanie
produkcja. Wydawnictwo Politechniki Slaskiej, Gliwice 2013.

6. Brzezinski M., Organizacja produkcji w przedsigbiorstwie Difin Warszawa 2013.

a s wDd

111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedlug harmonogramu) z nauczycielem

L . - 45
akademickim lub inng osobg prowadzaca zaje¢cia
Praca wiasna studenta 55
SUMA GODZIN: 100
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogotem: 4
LICZBA PUNKTOW bezposredniego kontaktu z nauczycielem 18
ECTS akademickim lub inng osoba prowadzaca !
PRZYPISANYCH DO | “¢cia
ZAJEC Praca wlasna studenta 2,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.




LP_WO01 - czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do egzaminu
LP_WO2 - czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do egzaminu
LP_UOL1 - przygotowanie do zaj¢c, czytanie wskazanej literatury, wykonanie projektu autoprezentacji, aktywnos$¢ na zajgciach
LP_UQ2 - przygotowanie do zajgé, czytanie wskazanej literatury, wykonanie projektu autoprezentacji, aktywnosc¢ na zajeciach

LP_KOL1 - opracowanie projektu, wykonanie projektu autoprezentacji, aktywnos$¢ na zajeciach

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena oparta na analizie wiedzy nabytej w czasie realizacji zaj¢¢ poprzez zaliczenie egzaminu pisemnego i
zaprezentowanie wlasnego projektu podczas prezentacji multimedialnej oraz aktywno$¢ na zajg¢ciach, kreatywnosc,
pomystowos$¢, otwartos¢ w okre§lonym obszarze tematycznym.

Ocena podsumowujaca:

Na ocene dostateczna student ma podstawowa wiedz¢ na temat procesu produkcyjnego i procesu wytworczego, cyklu
produkcyjnego i harmonogramowania produkcji, bilansowania zadan, analizy systemow logistycznych w réznych
przekrojach. Omawia na poziomie dostatecznym systemy logistyczne. Dokonuje oceny poziomu obstugi w tancuchu
dostaw z nielicznymi bledami.

Na ocene dobra student opanowal wiedz¢ na temat procesu produkcyjnego i procesu wytworczego, cyklu
produkcyjnego i harmonogramowania produkcji, bilansowania zadan, analizy systeméw logistycznych w réznych
przekrojach. Charakteryzuje na poziomie zaawansowanym metody analizy systemow logistycznych, analizy poziomu
obstugi w tancuchu dostaw. Potrafi samodzielnie sporzadza¢ planowanie potrzeb materialowych, analize ekonomiczng
w logistyce. Wykazuje aktywnos¢ i kreatywno$¢ na zajeciach. Rozwigzuje sytuacje trudne i konfliktowe

Na ocen¢ bardzo dobra student posiada szeroka wiedze teoretyczng z zakresu audytu jakos$ci. Charakteryzuje na
poziomie zaawansowanym teorie dotyczace systemoOw jakosci, ktore przedstawia w sposOb jasny i zrozumiaty.
Samodzielnie opracowuje i wdraza proces audytu. Formutuje poprawne wnioski i opinie uwzglgdniajac poprawnosé
jezykowa 1 terminologiczng. Potrafi samodzielnie sporzadza¢ dokumentacj¢ procesu audytu. Na poziomie
zaawansowanym interpretuje wyniki audytu. Wykazuje aktywnos¢ i kreatywnos$¢ na zajeciach, podejmuje innowacyjne
dziatania.

Na ocene¢ bardzo dobra student posiada szeroka wiedz¢ teoretyczng na temat procesu produkcyjnego i procesu
wytworczego, cyklu produkcyjnego i harmonogramowania produkcji, bilansowania zadan, analizy systemow
logistycznych w réznych przekrojach. Charakteryzuje na poziomie zaawansowanym metody analizy systemow
logistycznych, analizy poziomu obshugi w tancuchu dostaw oraz prawidtowo formutowac wnioski. Potrafi samodzielnie
sporzadza¢ planowanie potrzeb materialowych, analize ekonomiczng w logistyce i interpretowaé wyniki. Rozwiazuje
sytuacje trudne i konfliktowe. Pracuje w zespole przyjmujac w nim rozne role, uwzgledniajac specyfike zawodu.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA
NAODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus
Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim:2023/2024
Logistyka dystrybucji

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: 11 Semestr: 1V




Liczba punktéw ECTS przypisana

zajeciom: 4

Koordynator zajeé

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

15 Wyktad:

Cwiczenia:

15 Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: 15 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania, ekonomii oraz logistyki.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Ksztalcenie umiejetnosci z zakresu logistyki ze szczegdlnym uwzglednieniem funkcjonowania, roli i znaczenia
podstawowych podsystemow logistycznych oraz proceséw zachodzacych w logistycznym tancuchu dostaw.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA

SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody werytikacji

efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre§lone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zaj¢c.

Symbol efektow uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow
uczenia si¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych dla
kierunku studiéw (symbol
efektow uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

E_WO01

funkcje i zadania dystrybucji, misje logistyki dystrybucji,
problemy logistyki dystrybucji, strategie dystrybucji,
kanaty dystrybucji, zadania hurtownikow, detalistow i
brokerow

K_W06

Umiejetnosci — potrafi

E_U01

wykona¢ projekt modeli optymalizacyjnego

K_U04

E_U02

rozpozna¢ zadania i funkcje logistyki we wspotczesnych
systemach spoteczno-
gospodarczych.

K_U05




Kompetencji spolecznych - jest gotow do

pracy w grupie ma $wiadomo$¢ koniecznosci ciagtego K_KO03

E_KO01 S .
- doskonalenia i rozwoju.

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec, tj. wykltad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne prowadzenia Metody weryfikacji
Forma zajgc zaje¢ umozliwiajace osiagnigcie osiagniecia efektow uczenia
zatozonych efektow uczenia si¢ * si¢ przypisanych do zaj¢é #

Symbol tresci Opis tresci
programowych programowych

wyklad

Whprowadzenie do

TP-01 problematyki.

wyktad podajacy egzamin pisemny

Zarzadzanie
procesami
dystrybucji:
planowanie,
TP-02 organizowanie, wyktad podajacy egzamin pisemny
kierowanie i
kontrolowanie
procesow
dystrybuciji.

Istota i rodzaje
TP-03 strategii wyktad podajacy egzamin pisemny
dystrybuciji.

Efektywna
obstuga klienta.
TP-04 Zarzadzanie wyktad problemowy egzamin pisemny
rozproszong
siecig sprzedazy.

Wybrane
problemy
decyzyjne
procesow
TP-05 dystrybuciji. wyktad problemowy egzamin pisemny
Istota, rola,
zadania, funkcje i
rodzaje centréw

dystrybucji.

Wskazniki
podsystemu
logistycznego
dystrybucji.

TP-06 wyktad podajacy egzamin pisemny

¢éwiczenia




TP-07

Wprowadzenie do
zajec
laboratoryjnych.
Omoéwienie
tematyki i zasad
uzyskania
zaliczenia.

Projekt

obrona projektu

TP-8

Podstawowe
czynniki
wplywajace na
lokalizacje
obiektu
logistycznego

Projekt

obrona projektu

TP-9

Lokalizacja
pojedyncza i
wielokrotna.

Projekt

obrona projektu

Zajecia
praktyczne

TP-10

Lokalizacja
obiektu w
zalezno$ci od
zasiggu
oddziatywania.

Projekt

obrona projektu

TP-11

Metody
optymalizacji
sieci dystrybucji.

Projekt

obrona projektu

TP-12

Metoda srodka
cigzkosci.

Projekt

obrona projektu

TP-13

Problem
komiwojazera.

Projekt

obrona projektu

TP-14

Okreslenie
zakresu
oddziatywania
miast.

Projekt

obrona projektu

TP-15

Okreslenie
lokalizacji
nowego zaktadu
produkcyjnego.

Projekt

obrona projektu

Metody weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoS$ci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.
Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Barcik R., Logistyka dystrybucji, Wydawnictwo Akademii Techniczno-Humanistycznej, Bielsko — Biata, 2003.
Lapko A. Wagner N., Logistyka dystrybucji: trendy, wyzwania, przyktady, CeDeWu, Warszawa, 2019.




Literatura uzupelniajaca:

Kramarz M., Elementy logistyczne obstugi klienta w sieciach dystrybucji: pomiar, ocena, strategie, Difin,

Warszawa 2014.

I111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 45
akademickim lub inna osoba prowadzaca zajgcia
Praca wlasna studenta 55
SUMA GODZIN: 100
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajgca Ogotem: 4
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 18
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub ’
PRZYPISANYCH DO inng osoba prowadzaca zajecia
ZAJEC

Praca wiasna studenta 2,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktérego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektoéw uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wtasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢cé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

E_WO0L1 - czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do egzaminu
E_UO01, E_UO02 - przygotowanie do zaje¢, opracowanie wynikow, czytanie wskazanej literatury, opracowanie projektu,

E_KO1 - przygotowanie do zaje¢, opracowanie wynikow, czytanie wskazanej literatury, opracowanie projektu,

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca: Zadania problemowe oraz kolokwium. Projekt

Ocena podsumowujaca: Egzamin pisemny

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

Zarzadzanie zasobami ludzkimi Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja | stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia ksztalcenia kierunkowego




Rok studiow: 11 Semestr: 1V

Liczba punktéw ECTS przypisana
zajeciom: 2

Koordynator zajeé¢
Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

— wiedzy - student posiada wiedze z zakresu procesu zarzadzania i jego funkcji;
— umiejetnoSci — student potrafi podejmowac decyzje zwigzane z dziatalnoscia przedsicbiorstwa;
— kompetencji spolecznych — student jest gotowy do pracy zespotowe;j.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

W zakresie wiedzy — nabycie przez studentow wiedzy z zakresu istoty i instrumentéw zarzgdzania zasobami
ludzkimi w organizacji.

W zakresie umiejetnosci — wyksztatcenie u studentéw umiejetnosci postugiwania sie metodami i narzedziami
zarzadzania zasobami ludzkimi w organizacji.

W zakresie kompetencji spolecznych — uswiadomienie studentom zasadnosci ponoszenia konsekwencji wlasnego
oraz zespolowego dziatania.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ na kategorie wiedzy, umiejg¢tnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajgé.

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
dla kierunku studiow
(symbol efektow uczenia

si¢)

, L Tres¢ efektu uczenia sig.
Symbol efektéw uczenia sig

okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiagnigcia efektow

uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie




771 W 01 term1r_101_og1¢, metody i narzedzia zarzadzania zasobami K_W14
- - ludzkimi
Umiejetnosci — potrafi

proponowac i uzasadnia¢ rozwiazania konkretnych K_U06
ZZL U 01 probleméw kadrowych wykorzystujac metody

i narzedzia zarzadzania zasobami ludzkimi
ZZL U 02 zaplanowa¢ proces doboru pracownikow K U06

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

ponoszenia konsekwencji wlasnego oraz zespotowego K_KO03
ZZL_K 01 dziatania realizujgc zadania dotyczace zarzadzania

zasobami ludzkimi
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, cwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Opis tresci
programowych

Forma zajeé

Metody dydaktyczne
prowadzenia zaj¢é
umozliwiajgce osiggnigcie
zatozonych efektow uczenia si¢
*

Metody weryfikacji
osiggnigcia efektow
uczenia si¢ przypisanych
do zajec #

¢wiczenia

TP-01

Planowanie i dobor
zasobow ludzkich -
istota i znaczenie
doboru personelu,
analiza etapow
i metod procesu
doboru,
sporzadzanie opisu
stanowiska pracy,
symulacja
rozmowy
kwalifikacyjnej.

praca w grupach, dyskusja,

metoda sytuacyjna, metoda
projektow, symulacja

rozmowy kwalifikacyjnej

rozwigzywanie zadan
problemowych, zadanie
projektowe, aktywnosc¢
na zajgciach

TP-02

Motywowanie
do pracy —
doboér narzegdzi
motywowania,
analiza systemu
motywowania
pracownikow
na wybranym
przyktadzie.

prezentacja multimedialna,
praca w grupach, dyskusja,
studium przypadku

rozwiazywanie zadan
problemowych,
aktywnos¢ na zajeciach

TP-03

Wynagradzanie
pracownikow —
ksztaltowanie
systemu
wynagradzania
na wybranym
przyktadzie.

praca w grupach, dyskusja,
studium przypadku

rozwigzywanie zadan
problemowych,
aktywno$¢ na zajgciach




Ocenianie
grﬂi?iozgml}f)(::‘gs; wyktad problemowy, praca rozwigzywanie zadan
TP-04 ocen?ania w grupach, dyskusja, problemowych,
pracownikow studium przypadku aktywno$¢ na zajeciach
na wybranym
przyktadzie.
. metoda projektow, przygotowanie
TP-05 Pre;entgqa dyskusja i prezentacja projektu,
projektow. aktywno$¢ na zajeciach

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e Krol H., Ludwiczynski A. (red.), Zarzadzanie zasobami ludzkimi. Tworzenie kapitatu ludzkiego organizacji,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2014.
e Armstrong M., Taylor S., Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Wydawnictwo Wolters Kluwer, 2016.

Literatura uzupelniajaca:

4. Pocztowski A., Zarzadzanie zasobami ludzkimi: koncepcje, praktyki, wyzwania, PWE, Warszawa 2018.
5. Golnau W. (red.), Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Wydawnictwo CeDeWu, Warszawa 2017.

6. Martocchio J., Human Resource Management, Global Edition, Pearson Education 2019.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢é (wedlug harmonogramu) z nauczycielem 15
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajg¢cia
Praca wilasna studenta 35
SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 0.6
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng '
PRZYPISANYCH DO osoba prowadzaca zajecia
ZAJEC
Praca wlasna studenta 14

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.




Studia literaturowe: ZZL_W_01, ZZL_U_01, ZZL_U_02 — weryfikacja: aktywno$¢ na zajgciach w postaci wypowiedzi,
przygotowanie zadania projektowego.

Przygotowanie do zaj¢é: ZZL U 01, ZZL K 01 — weryfikacja: rozwiazywanie zadan i probleméw w trakcie ¢wiczen,
przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej, aktywno$¢ na zajeciach w postaci wypowiedzi.

Opracowanie projektu: ZZL_U_02, ZZL_K_01 — weryfikacja: przygotowanie zadania projektowego.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena uwzglednia poprawno$¢ wykonania zadan, przygotowanie i prezentacj¢ projektu (zwracajac uwage na poprawnosé
jezykowa i terminologiczna, jasno$¢ i zrozumiato$¢ tresci, szczegdtowosé opracowania, wlasciwy dobor bibliografii, estetyke
pracy) oraz aktywno$¢ na zajeciach.

Ocena podsumowujaca:

Na ocene dostateczng student zna i rozumie niektdre terminy, metody i narzedzia zarzadzania zasobami ludzkimi, potrafi
zaproponowaé i uzasadni¢ rozwigzania wybranych probleméw kadrowych wykorzystujac metody i techniki zarzadzania
zasobami ludzkimi, popetniajac uchybienia zaplanowac proces doboru pracownikow. W ograniczonym zakresie wykazuje chec
ponoszenia konsekwencji wlasnego oraz zespotowego dziatania realizujac zadania dotyczace zarzadzania zasobami ludzkimi.

Na ocene dobra student zna i rozumie wigkszo$¢ termindéw, metod i narzedzi zarzadzania zasobami ludzkimi, potrafi
z drobnymi bledami zaproponowac i uzasadni¢ rozwigzania problemow kadrowych wykorzystujac metody i techniki
zarzadzania zasobami ludzkimi, poprawnie zaplanowa¢ proces doboru pracownikéw. W zadowalajacym stopniu wykazuje
che¢ ponoszenia konsekwencji wlasnego oraz zespolowego dziatania realizujac zadania dotyczace zarzadzania zasobami
ludzkimi.

Na ocen¢ bardzo dobra student zna i rozumie terminologi¢, metody i narzedzia zarzadzania zasobami ludzkimi, potrafi
wykorzystywa¢ zdobyta wiedz¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw kadrowych wykorzystujac metody i techniki
zarzadzania zasobami ludzkimi, diagnozowac przyczyny i przebieg okres§lonych procesow w obszarze zarzadzania zasobami
Iudzkimi, bezbt¢dnie zaplanowaé proces doboru pracownikow. W szerokim zakresie wykazuje che¢ ponoszenia konsekwencji
wlasnego oraz zespotowego dziatania realizujgc zadania dotyczace zarzadzania zasobami ludzkimi.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(,ZI’WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c:

Zarzadzanie zespolem Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja I stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: 11 Semestr: 1V

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajgc

zajgeiom: 2 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyklad:




Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

— wiedzy - student posiada wiedze z zakresu procesu zarzadzania i jego funkc;ji;
— umiejetnosci — student potrafi podejmowac decyzje zwigzane z dziatalnoscia przedsigbiorstwa;
— kompetencji spotecznych — student ma swiadomos¢ znaczenia zespotowego dziatania w zyciu zawodowym

i prywatnym.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

W zakresie wiedzy — nabycie przez studentow wiedzy dotyczacej problematyki zarzadzania zespotem
pracowniczym.

W zakresie umiejetnosci — wyksztalcenie u studentow umiejetnosei postugiwania si¢ metodami i narzedziami
wspomagajacymi diagnozowanie i rozwigzywanie problemoéw zwigzanych z zarzadzaniem praca zespotowa.

W zakresie kompetencji spolecznych — uswiadomienie studentom zasadnosci wspotdziatania z innymi osobami
w ramach prac zespotowych, odpowiedzialnego realizowania powierzonych zadan.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowacé wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajgc.

Odniesienie do efektow

i L Tres¢ efektu uczenia sig. uczenig sig okres'lo.n,ych
Symbol efektow uczenia si¢ . . . L . dla kierunku studiow

okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggnigcia efektow (symbol efektow uczenia
uczenia si¢, student w kategorii: sie)

Wiedzy - zna i rozumie

istote, uwarunkowania i znaczenie zarzadzania zespotem | K_W14

ZZ W_01 : o
- = pracowniczym w organizacji
Umiejetnosci — potrafi
ZZ U 01 zaplanowac¢ proces doboru pracownikow do zespotu K_U06
dobra¢ i zastosowa¢ metody i narzedzia wspomagajace K_U06
ZZ U_02 diagnozowanie i rozwigzywanie probleméw zwigzanych

z zarzadzaniem pracg zespotows

Kompetencji spolecznych - jest gotow do




ZZ K_01

realizacje zadan

wspotdziatania z innymi osobami w ramach prac
zespotowych, ponoszenia odpowiedzialno$ci za

K_KO3

warto$ci umowne.

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajec, tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody weryfikacji

Symbol tresci
programowych

programowych

Opis tresci Forma zajeé

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajec
umozliwiajace osiagnigcie
zatozonych efektow uczenia si¢
*

osiggnigcia efektow
uczenia si¢ przypisanych
do zajec #

¢wiczenia

TP-01

Zespot a grupa
(istota, rdznice,

charakter
zespotow).
Budowanie
zespohu
pracowniczego
(analiza etapow
[i warunkow
sprawnego
funkcjonowania
zespotu).
Projektowanie
systemu
wspierajacego
i doskonalagcego
efektywnosé
zespotow.

prezentacja multimedialna,
dyskusja, metoda sytuacyjna,
metoda projektow, praca
w grupach

rozwiazywanie zadan
problemowych, zadanie
projektowe, aktywnos¢
na zajgciach

TP-02

Praca
indywidualna
a zespolowa —

analiza
porownawcza.

Grupowe
podejmowanie
decyzji — zalety

i wady.
Role w zespole.

dyskusja, praca indywidualna
i w grupach, odgrywanie rél

rozwigzywanie zadan
problemowych,
aktywno$¢ na zajeciach

TP-03

Filozofia
kierowania
zespotem
(diagnoza stylu
kierowania
zespotem, analiza
silnych
i stabych stron
cztonkéw zespotu,
budowanie
zaufania

w zespole).

prezentacja multimedialna,
wyktad problemowy,

i w grupach, studium
przypadku

dyskusja, praca indywidualna

rozwigzywanie zadan
problemowych,
aktywno$¢ na zajgciach




Komunikowanie
( asnlglg aZ f)?’lgz(le?::u ' rozwigzywanie zadan
TP-04 przeplywu dyskUSJa}, praca w grupach, probI’e’mowy.ch,.
informacji, formy studium przypadku aktywno$¢ na zajeciach
i narzgdzia
przekazu).
Problemy
miedzygrupowe
W organizacji . .
(przyczyny rozwigzywanie zadan
TP-05 i strategie dyskusja, praca indywidualna problemowych,
rozwiazywania i w grupach, studium aktywnos¢ na zajeciach
sytuacji przypadku
konfliktowych
w zespolach
pracowniczych).
Metody
(diagnozowania rozwigzywanie zadan
1 rozwlazywania dyskusja, metoda sytuacyjna, problemowych,
TP-06 prOblemOW praca w grupach aktywnos'é na ZanCiaCh
zwigzanych
z zarzadzaniem
pracg zespotowa.
. metoda projektow, przygotowanie
TP-07 Prez_eEta}CJa dyskusja i prezentacja projektu,
projektow. aktywno$¢ na zajgciach

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajgé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Mastrogiacomo S., Osterwalder A., Skuteczne zarzadzanie zespotem. Jak uzyska¢ harmonie, zaufanie
i widoczne efekty pracy w zespole, Wydawnictwo Onepress, Gliwice 2022.

Kozusznik (2005), Kierowanie zespotem pracowniczym, PWE, Warszawa 2005.
Belbin R.M., Twoja rola w zespole, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2003.

Literatura uzupelniajaca:
Pocztowski A., Zarzadzanie zasobami ludzkimi: koncepcje, praktyki, wyzwania, PWE, Warszawa 2018.
Kozusznik B., Zachowania cztowieka w organizacji, PWE, Warszawa 2014.

Ancona D., Bresman H., Zespoty X : jak budowaé zespoty, ktore odnosza sukces, Wolters Kluwer Polska,
Krakow 2009.

Armstrong M., Taylor S., Armstrong's handbook of human resource management practice: A Guide to the
Theory and Practice of People Management, Kogan Page, New York 2023.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *




Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 15
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia

Praca wiasna studenta 35

SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Og(’)lem: 2
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 0.6
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng )
PRZYPISANYCH DO osoba prowadzaca zajecia
ZAJEC
Praca wlasna studenta 1.4

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Studia literaturowe: ZZ_W_01, ZZ_U_01, ZZL_U_02 — weryfikacja: aktywno$¢ na zajeciach w postaci wypowiedzi,
przygotowanie zadania projektowego.

Przygotowanie do zaje¢: ZZ U 01,ZZL U 02 ,ZZ K 01 — weryfikacja: rozwigzywanie zadan i problemow w trakcie
¢wiczen, aktywno$¢ na zajeciachw postaci wypowiedzi.

Opracowanie projektu: ZZ_U_01, ZZL_K_01 — weryfikacja: przygotowanie zadania projektowego.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena uwzglednia poprawno$¢ wykonania zadan, przygotowanie i prezentacj¢ projektu (zwracajac uwage na poprawnosé
jezykowa i terminologiczna, jasno$¢ i zrozumiato$¢ tresci, szczegdtowos¢ opracowania, wlasciwy dobor bibliografii, estetyke
pracy) oraz aktywnos$¢ na zajeciach.

Ocena podsumowujaca:

Na ocene dostateczng student zna i rozumie istot¢ oraz znaczenie zarzadzania zespolem pracowniczym W organizacji;
popehniajac bledy planuje proces doboru pracownikow do zespotu, dobiera i stosuje wybrane metody i narz¢dzia wspomagajace
diagnozowanie i rozwigzywanie problemow zwigzanych z zarzadzaniem pracg zespotowa; dokonuje podzialu zadan w pracach
zespotowych, w ograniczonym zakresie wykazuje che¢ ponoszenia odpowiedzialnosci za realizacje zadan.

Na ocene dobrg student zna i rozumie istote, uwarunkowania oraz znaczenie zarzadzania zespolem pracowniczym
w organizacji; z drobnymi uchybieniami planuje proces doboru pracownikéw do zespotu, dobiera i stosuje metody i narzedzia
wspomagajace diagnozowanie i rozwigzywanie probleméw zwigzanych z zarzadzaniem pracg zespotowa; uwaznie stucha
argumentow cztonkoéw zespotu, modyfikuje zakres i sposob realizacji wykonywanych zadan dazac do osiagnigcia zalozonego
celu, w zadowalajacym stopniu wykazuje che¢ ponoszenia odpowiedzialnosci za realizacje zadan.

Na ocene¢ bardzo dobrg student zna i rozumie istot¢, uwarunkowania oraz znaczenie zarzadzania zespolem pracowniczym
w organizacji; bezbtgdnie planuje proces doboru pracownikéw do zespotu, dobiera i stosuje metody i narzedzia wspomagajace
diagnozowanie i rozwigzywanie problemow zwigzanych z zarzadzaniem praca zespolowa; weryfikuje wiasne poglady
i akceptuje wspoélnie wypracowane stanowisko, czynnie uczestniczy w ocenie wykonanych zadan przez poszczegdlnych
czlonkéw grupy, w szerokim zakresie wykazuje chgé ponoszenia odpowiedzialnosci za realizacje zadan.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(’?I’ WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Zarzadzanie

projektami Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: III Semestr: V

Liczba punktow ECTS Koordynator zajec

przypisana zajgciom: 4 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 15 Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

I1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne — brak
wymagania wstepne — brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Poznanie wiedzy z zakresu zarzadzania projektami. Nabycie umiejetnosci przygotowania projektow. Zdobycie
przez studenta wiedzy z zakresu planowania, wdrazania i rozliczania projektow. Nabycie umiejetnosci
stosowania metodyk zarzadzania projektami. Zdobycie umiej¢tnosci przedstawiania cyklu zycia projektu i jego
poszczegodlnych faz. Znajomos¢ struktur zespotow projektowych. Zdobycie umiejgtnosci zarzadzania
ryzykiem w projektach. Zdobycie umiejetnosci zaplanowania pracy wtasnej i cztonkow zespotu projektowego.

Zdobycie umiegjetnosci budowania harmonogramu realizacji projektu. Prezentacja metod planowania,

organizacji i kontroli projektow, w tym tworzenie harmonogramdw, budzetow i systemow kontroli, przy
uwzglednieniu kwestii zwigzanych z rola kierownikow projektow.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

student w kategorii:

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie,

Odniesienie do
efektow uczenia
si¢ okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektéw
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

E_01

Projektow

Potrafi dokonaé¢ wyboru metod i narzedzi planowania

K_WO08,
K_W10,

E_02

sukcesow i porazek projektow

posiada wiedze z zakresu funkcjonowania przedsigbiorstw
zarzadzanych przez projekty, potrafi zidentyfikowaé zrodia

K_W04,

E_03

Zna podstawowe obszary procesu zarzadzania projektowego

K_W10

Umiejetnosci — potrafi

E_04

Projektami

Potrafi wykorzystaé systemy informatyczne w zarzadzaniu

K_U02, K_U05

E_05

projektow w zarzadzaniu, potrafi oméwic
realizacje strategii przez projekty

Potrafi zastosowa¢ zdobyta wiedz¢ w dziataniach

praktycznych: , potrafi okresli¢ miejsce, rol¢ i znaczenie

K_U02,

E_06

projektu, umie postugiwac si¢ podstawowymi

Potrafi przygotowaé proces planowania i realizacji

narzgdziami wspomagajacymi zarzadzanie projektami,

K_U05,

E_07

Potrafi opracowa¢ dokumentacje¢ dotyczaca projektu
inzynierskiego, wykona¢ raport i podsumowac¢ projekt

K_U07

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

E_08

Zorganizowac¢ prace zespotu, aby zrealizowaé powierzone

grupie zadanie z okreslonym terminem wykonania

K_KO3

E_09

Projektowego

Rozwigzuje problemy zwiagzane z przygotowaniem procesu

K_K04

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

programowych

Opis tresci programowych Forma zajeé

Metody
dydaktyczne
prowadzenia zajec
umozliwiajace
osiggnigcie
zalozonych

efektow uczenia sig
*

Metody
weryfikacji
osiagnigcia

efektow uczenia
si¢ przypisanych
do zajec #




wyklad

Podstawowe pojgcia. Podejscie wyktad z Egzamin,
projektowe a zarzadzanie tradycyjne. prezentacja
TP-01 Zarzadzanie projektem. Proces multimedialna,
zarzadzania projektem. Czynniki wykorzystaniu
determinujace powodzenie realizacji réznych zrodet
projektu. wiedzy
Rodzaje projektow. Rola projektow we wyklad 7 Egzamin,
wspotczesnych organizacjach, Y .
S . . prezentacja
ewolucja wiedzy o projektach i . .
. ) . . multimedialng,
TP-02 zarzadzaniu projektami. Zarzadzanie .
. . L wykorzystaniu
projektami i programami. R6zne formy <. .
. ; . . ro6znych zrodet
zarzadzania projektami, warunki Wiedz
realizacji projektu y
Otoczenie projektowe. Analiza wyktad z Egzamin,
interesariuszy projektu. Analiza prezentacja
TP-03 uwarunkowan organizacyjnych oraz multimedialna,
uwarunkowan zewnetrznych wykorzystaniu
ksztattujacych proces zarzadzania réznych zrodet
projektami. wiedzy
Planowanie zakresu projektu i jego Egzamin,
przebiegu w czasie Alokacja zasobow wyklad z .
. . c s prezentac)g
do projektu. Planowanie projektow w . :
. , multimedialna,
TP-04 warunkach ograniczonych zasobow. .
. . . wykorzystaniu
Kierowanie zespotem projektowym . iy
. . . r6znych zrodet
Zarzadzanie ryzykiem projektu. Wiedz
Zarzadzanie jakoScig projektu. y
¢éwiczenia
Cele projektu. Etapy i cykl zycia ¢wiczenia oparte | ¢wiczenia, praca
projektu. Karta projektu na wykorzystaniu | w grupach,
r6znych zrodet obecnos¢ na
wiedzy metody zajeciach,
TP-05 aktywizujace projekt
(pracaw zaliczeniowy
grupach, studium
przypadku)
Planowanie wstepne projektu. Przebieg ¢wiczenia oparte | ¢wiczenia, praca
procesu planowania. Okreslenie celow na wykorzystaniu | w grupach,
projektu. Plan bazowy projektu. réznych zrodet obecno$¢ na
wiedzy metody zajeciach,
TP-06 aktywizujgce projekt
(praca w zaliczeniowy

grupach, studium

przypadku)




Planowe_mie szczeg()lowc? projektu. éwiczenia ¢wiczenia,
Vt\/yf;lz i zak£e§ i)rac projektowych — oparte na praca w
struktura podziatu prac. :
Harmonogramowanie — plan sieciowy V\{YkorZyStamu grUpaCh,’,
projektu, diagramy sieciowe, $ciezka roznych ‘ Ob?cr}osc ha
krytyczna, wykresy Gantta i zrodet wiedzy | zajeciach,
TP-07 harmonogramy kalendarzowe. metody projekt
aktywizujace | zaliczeniowy
(pracaw
grupach,
studium
przypadku)
Formutowanie zespotu projektowego. ¢wiczenia oparte | ¢wiczenia, praca
Rozpoznanie 6l w zespole na wykorzystaniu | w grupach,
projektowym réznych Zrodet obecnos¢ na
wiedzy metody zajeciach,
TP-08 aktywizujace projekt
(praca w zaliczeniowy
grupach, studium
przypadku)
Przydziat zadan w zespole ¢wiczenia oparte | ¢wiczenia, praca
projektowym. Zwigzanie struktury na wykorzystaniu | w grupach,
zespotu ze struktura podziatu prac. réznych zrodet obecno$¢ na
TP 09 wiedzy metody zajeciach,

- aktywizujace projekt
(pracaw zaliczeniowy
grupach, studium
przypadku)

zajecia
praktyczne
Poznanie najwazniejszych Cwiczenia, obecno$¢ na
TP.10 fllmkcjona'lnoéci MS Prct))jfect w zakresie praca zajeciach,

- planowania czasu, zasobow, : . .
monitorowania i raportowania indywidualna | kolokwium
realizacji projektow
Opracowanie planu projektu Cwiczenia, obecnos¢ na

11 (przebiigli, zaiobéw, koszt(slw, rea.kcj.i praca w zajeciach,

B na ryzyko) wybranego przedsiewzigcia grupach kolokwium

logistycznego z wykorzystaniem
oprogramowania MS Project

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny byé zréznicowane w zalezno$ci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt
Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e D. Lock, Podstawy zarzadzania projektami, Polskie Wydawnictwo ekonomiczne, 2009.
e R Jones, Zarzadzanie projektami: sztuka przetrwania, MT Biznes, 2009

e R.Wysocki, Efektywne zarzgdzanie projektami, Helion 2018.




Literatura uzupelniajaca:

B. Grucza, Zarzadzanie interesariuszami w projekcie, PWE, 2019

A. Horodecka, Management of construction and development project, Warsaw School of Economics,
2015.

G. Le$niak- Lebkowska, Project management, Warsaw School of Economics, 2015.

J. Kisielnicki, Zarzadzanie projektami, Oficyna a Wolters Kluwer, Warszawa 2011

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 45
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wtasna studenta 45
SUMA GODZIN: 90

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajgca Ogotem: 4
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z
LICZBA PUNKTOW nauczycielem akademickim 2
ECTS PRZYPISANYCH | lub inng osobg prowadzacg
DO ZAJEC zajecia
Praca wilasna studenta 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zajg¢. Nalezy podaé¢ symbol
efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy
wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- przygotowanie do zajec,
- przygotowanie projektu,
- czytanie wskazanej literatury

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zajec
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiagniecia i
wskazania elementéw wymagajacych doskonalenia.




Ocena podsumowujaca:

1. Na oceng¢ dostateczng student zrealizowat projekt zaliczeniowy dotyczacy opisywanych tresci
programowych przedmiotu w zakresie podstawowym i potrafi omowi¢ zastosowane techniki. Ponadto w
dostatecznym stopniu potrafi wykorzysta¢ przekazang wiedzg podczas wyktadu w realizowanym projekcie
oraz podczas zaliczenia pisemnego.

2. Na oceng dobrg student zrealizowat kompletny projekt zaliczeniowy dotyczacy opisywanych tresci
programowych przedmiotu i potrafi omowi¢ zastosowane techniki oraz uzasadnié¢ ich wybor. Ponadto w
dobrym stopniu potrafi wykorzysta¢ przekazang wiedz¢ podczas wyktadu w realizowanym projekcie
zaliczeniowym oraz podczas zaliczenia pisemnego.

3. Na ocen¢ bardzo dobra student zrealizowat kompletny projekt zaliczeniowy dotyczacy opisywanych tresci
programowych przedmiotu z zastosowaniem ponadstandardowych rozwigzan i potrafi omowi¢ zastosowane
techniki oraz uzasadni¢ ich wybér. Ponadto w bardzo dobrym stopniu potrafi wykorzysta¢ przekazana wiedze
podczas wyktadu w realizowanym projekcie zaliczeniowym oraz podczas zaliczenia pisemnego.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Projekty w logistyce 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i Spedycja, I stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Zajgcia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: 111 Semestr: V

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zaje¢

zajeciom: 4 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 15 Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):




RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Poznanie wiedzy z zakresu zarzadzania projektami. Nabycie umiej¢tnosci przygotowania projektow. Zdobycie
przez studenta wiedzy z zakresu planowania, wdrazania i rozliczania projektow. Nabycie umiej¢tnosci stosowania
metodyk zarzadzania projektami. Zdobycie umiej¢tnosci przedstawiania cyklu zycia projektu i jego
poszczegodlnych faz. Znajomos¢ struktur zespotéw projektowych. Zdobycie umiejgtnosci zarzadzania ryzykiem
w projektach. Zdobycie umiejetnosci zaplanowania pracy wlasnej i czlonkdéw zespolu projektowego.

Zdobycie umiej¢tnosci budowania harmonogramu realizacji projektu. Prezentacja metod planowania, organizacji
i kontroli projektow, w tym tworzenie harmonogramoéw, budzetéw i systemow kontroli, przy uwzglednieniu
kwestii zwigzanych z rola kierownikow projektow.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajgé.

Odniesienie do efektow

. L Tres¢ efektu uczenia sig. uczenig sig okreélo_nrych
Symbol efektow uczenia si¢ . ) . ] ) o . dla kierunku studiéw

okreslonego dla zajec* Po zakoniczeniu zajec i potwierdzeniu osiggnigcia efektow (symbol efektow uczenia
uczenia si¢, student w kategorii: sie)

Wiedzy - zna i rozumie

E 01 Potraf_'l dokona¢ wyboru metod i narzgdzi planowania projektow K_WO08,
— w logistyce
posiada wiedz¢ z zakresu funkcjonowania przedsigbiorstw | « \wo4
E 02 zarzgdzanych przez projekty, potrafi zidentyfikowaé zrodla - '
sukcesOw i porazek projektow
E 03 Zastosowa¢ zdobyta wiedz¢ logistyczng w dziataniach K_W10,
— praktycznych
Umiejetnosci — potrafi
E 04 Potrafi wykorzysta¢ systemy informatyczne w zarzadzaniu K_U02, K_U05,

projektami w logistyce

Potrafi przygotowa¢ proces planowania i realizacji | K Uo7,
E_05 projektu, umie postugiwaé si¢  podstawowymi -
narzedziami wspomagajacymi zarzadzanie projektami,

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

E 06 Zorganizowa¢ pracg zespolu, aby zrealizowa¢ powierzone | K k3
- grupie zadanie z okreslonym terminem wykonania -

E 07 Rozwiazuje problemy zwiazane z przygotowaniem procesu K K04
— projektowego. -
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegodlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Symbol tresci
programowych

Opis tresci
programowych

Forma zajeé

Metody dydaktyczne
prowadzenia zaj¢c
umozliwiajace osiggnigcie
zatozonych efektéw uczenia
si¢ *

Metody weryfikacji
osiagnigcia efektow
uczenia si¢ przypisanych
do zaje¢ #

wyklad

TP-01

Podstawowe pojecia.
Podejscie projektowe
a zarzadzanie
tradycyjne.
Zarzadzanie
projektem. Proces
zarzadzania
projektem. Czynniki
determinujace
powodzenie
realizacji projektu.
Srodowisko projektu

wyktad z prezentacja
multimedialng, wykorzystaniu
réznych zrodet wiedzy

Egzamin

TP-02

Rodzaje projektow.
Rola projektow we
wspotczesnych
organizacjach,
ewolucja wiedzy o
projektach i
zarzadzaniu
projektami.
Zarzadzanie
projektami i
programami. Rézne
formy zarzadzania
projektami, warunki
realizacji projektu.

wyktad z prezentacja
multimedialng, wykorzystaniu
réznych zrédet wiedzy

Egzamin

TP-03

Otoczenie
projektowe. Analiza
interesariuszy
projektu. Analiza
uwarunkowan
organizacyjnych oraz
uwarunkowan
zewnetrznych
ksztattujacych proces
zarzadzania
projektami.

wyktad z prezentacja
multimedialng, wykorzystaniu
roéznych zrédet wiedzy

Egzamin

TP-04

Planowanie zakresu
projektu i jego
przebiegu w czasie
Alokacja zasobow do
projektu. Planowanie
projektow w
warunkach
ograniczonych
zasobow
logistycznych i
informatycznych.
Kierowanie zespotem
projektowym
Zarzadzanie
ryzykiem projektu.
Zarzadzanie jakoscia
projektu.

wyktad z prezentacja
multimedialng, wykorzystaniu
roéznych zrédet wiedzy

Egzamin

¢éwiczenia




Cele projektu w
logistyce. Etapy i

¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu réznych zrodet

¢wiczenia, praca w
grupach, obecno$¢ na

TP-05 cykl zycia projektu. wiedzy metody aktywizujace zajeciach, projekt
Karta projektu (praca w grupach, studium zaliczeniowy
przypadku)
Planowanie wstepne ¢wiczenia, praca w
projektu. Przebieg grupach, obecnos¢ na
procgsu planovyanla. ¢wiczenia oparte na zaj_gcmck_l, projekt
Okreslenie celow A L. zaliczeniowy
iektu. Plan wykorzystanlu roznych z.rodei
TP-06 ErOJe . wiedzy metody aktywizujace
azowy projektu. :
. (praca w grupach, studium
Wybo6r tematu z rzypadku)
uwzglednieniem przyp
specyfiki w
logistyce.
Planowanie ¢wiczenia oparte na ¢wiczenia, praca w
szczegdtowe wykorzystaniu roznych zrodet | grupach, obecnos¢ na
projektu. Wykaz i wiedzy metody aktywizujgce zajeciach, projekt
zakres prac (praca w grupach, studium zaliczeniowy
projektowych — przypadku)
struktura podziatu
prac.
TP-07 Harmonogramowanie
— plan sieciowy
projektu, diagramy
sieciowe, Sciezka
krytyczna, wykresy
Gantta i
harmonogramy
kalendarzowe.
Zajecia
praktyczne
Formutowanie ¢wiczenia oparte na ¢wiczenia, praca w
zespotu wykorzystaniu réznych Zrodet | grupach, obecnos¢ na
TP-08 projektowego. wiedzy metody aktywizujace zajeciach, projekt
Rozpoznanie rol w (praca w grupach, studium zaliczeniowy
zespole projektowym przypadku)
Przydziat zadan w o . ¢wiczenia, praca w
zespole ewiczenia op.arte’r.la - grupach, obecnos¢ na
rojektowym. W_ykorzystamu roznych Z?Ode} zajeciach, projekt
TP-09 P wiedzy metody aktywizujace

Zwigzanie struktury
zespotu ze strukturg
podziatu prac.

(praca w grupach, studium
przypadku)

zaliczeniowy

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢é, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umieje¢tnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e D.Lock, Podstawy zarzadzania projektami, Polskie Wydawnictwo ekonomiczne, 2009.
e R. Jones, Zarzadzanie projektami: sztuka przetrwania, MT Biznes, 2009
e R. Wysocki, Efektywne zarzadzanie projektami, Helion 2018.




Literatura uzupelniajaca:

1. B. Grucza, Zarzadzanie interesariuszami w projekcie, PWE, 2019

2. A. Horodecka, Management of construction and development project, Warsaw School of Economics,
2015.

3. G. Le$niak- Lebkowska, Project management, Warsaw School of Economics, 2015.

4. J. Kisielnicki, Zarzadzanie projektami, Oficyna a Wolters Kluwer, Warszawa 2011

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 45
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajgcia
Praca wlasna studenta 55
SUMA GODZIN: 100

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajgca Ogotem: 4
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 18
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inna !
PRZYPISANYCH DO osoba prowadzaca zajgcia
ZAJEC
Praca wlasna studenta 2,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- przygotowanie do zajec,
- przygotowanie projektu,
- czytanie wskazanej literatury

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca: sposob pracy wyktadowcy i studenta polega na systematycznym pozyskiwaniu informacji o
przebiegu procesu uczenia si¢. Student otrzymuje informacje zwrotne dotyczace realizowanych zadan oraz
projektu zaliczeniowego.

Ocena podsumowujaca:

e Na ocen¢ dostateczng student zrealizowal projekt zaliczeniowy dotyczacy opisywanych tresci
programowych przedmiotu w zakresie podstawowym i potrafi omowi¢ zastosowane techniki. Ponadto
w dostatecznym stopniu potrafi wykorzysta¢ przekazang wiedz¢ podczas wyktadu w realizowanym
projekcie oraz podczas zaliczenia pisemnego.

e Na ocen¢ dobrg student zrealizowal kompletny projekt zaliczeniowy dotyczacy opisywanych tresci
programowych przedmiotu i potrafi omoéwié zastosowane techniki oraz uzasadni¢ ich wybdr. Ponadto
w dobrym stopniu potrafi wykorzysta¢ przekazana wiedz¢ podczas wyktadu w realizowanym projekcie
zaliczeniowym oraz podczas zaliczenia pisemnego.

e Na oceng bardzo dobrg student zrealizowal kompletny projekt zaliczeniowy dotyczacy opisywanych
tresci programowych przedmiotu z zastosowaniem ponadstandardowych rozwigzan i potrafi omowic
zastosowane techniki oraz uzasadni¢ ich wybor. Ponadto w bardzo dobrym stopniu potrafi wykorzystaé
przekazana wiedzg¢ podczas wyktadu w realizowanym projekcie zaliczeniowym oraz podczas
zaliczenia pisemnego.




INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é:
Normalizacja

i zarzadzanie jako$cia
w logistyce

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja I stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: IV

Semestr: VII

Liczba punktow ECTS przypisana

zajeciom: 3

Koordynator zajec¢

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 30 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: za:\?\lggzi/ve:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE




Wymagania wstepne i dodatkowe:
W zakresie:

—wiedzy — student zna i rozumie istote organizacji, jej struktury oraz funkcje zarzadzania;

—umiejetnosci — studentpotrafi pozyskiwa¢ dane i wykorzystywac je do analizy proceséw i zjawisk spotecznych
w zakresie zarzadzania,

— kompetencji spolecznych — student ma §wiadomo$¢ doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetno$ci.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

W zakresie wiedzy — celem zajec jest nabycie wiedzy dotyczacej normalizacji oraz systemowych metod
zarzadzania jako$cia w organizacji logistycznej;

W zakresie umiejetnosci — celem zajec jest wyksztalcenie u studentdéw umiejetnosci wykonywania testow
weryfikujacych sposoby zachowania w ramach SZJ, przygotowania i oceny polityki jako$ci organizacji
logistycznej,, mapy procesow oraz ksiggi jakosci

W zakresie kompetencji spotecznych —celem zaje¢ jest uSwiadomienie studentowi zasadno$ci pracy zespotowej

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zaj¢c.

Odniesienie do efektow

) o Tre$¢ efektu uczenia sie. uczenia si¢ okre$lonych dla
Symbol efektow uczenia si¢ ) o ) . . . .,
. . Po zakoniczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow kierunku studiow (symbol
okreslonego dla zajeé A > , L.
uczenia sig, student w kategorii: efektow uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie

NizJ 01 zasady normalizacji, cykl cigglego doskonalenia oraz K_W07
podejscie procesowe

NizJ_02 podstawowe pojecia zwigzane z Systemowymi K_Wo7
metodami zarzadzania organizacja logistyczna

NizJ_03 systemowe metody zarzadzania organizacja K_W06
logistyczna

Umiejetnosci — potrafi

NizJ_04 wykona¢ testy weryfikujace sposoby zachowania w K_U15
ramach SZJ
NizJ_05 napisac¢ polityke jakosci organizacji logistyczne;j K_U15

zgodnie z wymaganiami PN-EN 1SO 9001

NiZJ_06 sporzadzi¢ mape¢ procesow zarzadzania organizacja K_U19
logistyczna

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

NizJ_07 oceny pracy wlasnej w ramach zespotu oraz K_KO04
pozostatych cztonkoéw zespotu




UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajed, tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Opis tresci

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajeé

Forma zajeé umozliwiajgce osiggnigcie

Metody weryfikacji
osiagnigcia efektow uczenia
si¢ przypisanych do zajeé #

programowych programowych zatozonych efektéw
uczenia si¢ *
wyklad
TP-01 Normalizacja i Prezentacja test pisemny
normy multimedialna
TP-02 Geneza zarzadzania Prezentacja test pisemny
multimedialna
Jakoscig
TP-03 Cykl ciagtego Prezentacja test pisemny
doskonalenia multimedialna
TP-04 Normy 1SO serii Prezentacja test pisemny
multimedialna
9000
TP-05 Zasady zarzadzania Prezentacja test pisemny
multimedialna
jakoscia
TP-06 Podejscie Prezentacja test pisemny
procesowe multimedialna
TP-07 Integracja systemow Prezentacja test pisemny
multimedialna
Zajecia
praktyczne
TP-08 Psychospoleczne realizacji ¢wiczen i | test pisemny, aktywnosé
zadan praktycznych e
aspekty zarzadzania prtyesy na zajgciach
jakoscia
TP-09 System zarzadzania realizacji ¢wiczen i | test pisemny, aktywno$é
. . zadan praktycznych na zajeciach
jakos$cia wg normy
ISO 9001
TP-10 Polityka jakosci realizacji ¢wiczen i test pisemny, aktywno$é
organizacji zadan praktycznych na zajeciach




TP-11 Mapowanie realizacji ¢wiczen i test pisemny, aktywno$¢
procesow zadan praktycznych na zajeciach

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetno$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e A Hamrol, Zarzadzanie i inzynieria jako$ci, PWN, Warszawa 2017.

e P.Nowicki, P. Kafel, Wybrane zagadnienia zarzadzania jakos$cig. Dokumentacja i audyt systeméw zarzadzania
jakoscia, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, Krakow 2020.

e M. Szpakowska, P. Grudowski, E. Brodnicka, E. Marjafiska, Z. Celmerowski, Wybrane aspekty zarzadzania
jakoscia i towaroznawstwa zywnosci. Systemy, metody, narzgdzia, Difin, Warszawa 2016.

e PN-ENISO 9001: 2015 System zarzadzania jakos$cig — Wymagania.

Literatura uzupelniajaca:

e M. Urbaniak, Kierunki doskonalenia systemow zarzadzania jako$cig, Wydawnictwo Uniwersytetu L.odzkiego,
£.6dz 2010.

e Barrie G. Dale, David Bamford, Ton van der Wiele (edited by), Managing Quality: An Essential Guide and
Resource Gate-way, 6th Edition, John Wiley & Sons Inc, New York, United States 2016.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 45
lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 30
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktéw ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogotem: 3
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 18
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng '
PRZYPISANYCH DO osobg prowadzaca zajecia
ZAJEC

Praca wlasna studenta 1,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
Uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wtasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.




=

Przygotowanie do zaje¢: T 01, T 02, T 03, T 04, T 05, T 06, T 07; egzamin pisemny — test.

Studia literaturowe: T_01, T_02, T_03, T_04, T_05, T_06, T_07; egzamin pisemny — test.

3. Przygotowanie do realizacji ¢wiczen i zadan praktycznych zwigzanych z przedmiotem: T 01, T 02, T 03,
T 04, T 05, T 06, T 07, TO8, T 09, T 10, T 11; ocena poprawnosci wykonania zadania przez
prowadzacego zajecia; opracowanie wynikow badan w postaci raportu, aktywno$¢ w dyskusji, test.

>

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zaj¢¢ wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiggnigcia i wskazania elementow
wymagajacych doskonalenia.

Ocena podsumowujaca:

Na ocen¢ dostateczng student definiuje niektére pojecia zwigzane z systemowymi metodami zarzadzania
organizacja logistyczna, popetniajac przy tym nieliczne btedy, zna i rozumie wybrane zagadnienia dotyczace cyklu
ciaglego doskonalenia, podejscia procesowego oraz systemowych metod zarzadzania organizacja. Zna i wykonuje
testy weryfikujace sposoby zachowania w ramach SZJ, zna zasady tworzenia polityki jakos$ci organizacji
logistycznej (zgodnie z wymaganiami PN-EN ISO 9001), mapy proceséw zarzadzania organizacja logistyczna
oraz potrafi przygotowaé je czegSciowo (pewne elementy). W ograniczonym zakresie: dokonuje oceny pracy
wlasnej w ramach zespotu oraz pozostatych cztonkoéw zespotu, wykazuje si¢ gotowoscig ponoszenia konsekwencji
wlasnego oraz zespotowego dziatania, skutecznie zarzadza czasem, prezentuje postawy przedsigbiorcze w zakresie
zarzadzania jako$cig.

Na oceng dobrg student ma wiedze i potrafi zdefiniowaé wszystkie pojecia zwigzane z systemowymi metodami
zarzadzania organizacjg logistyczna, popelniajac przy tym nieliczne btgdy, zna i rozumie wigkszo$¢ zagadnien
dotyczacych cyklu ciaglego doskonalenia, podejécia procesowego oraz systemowych metod zarzadzania
organizacj3. Zna i wykonuje testy weryfikujace sposoby zachowania w ramach SZJ, zna zasady tworzenia polityki
jakosci organizacji logistycznej (zgodnie z wymaganiami PN-EN ISO 9001), mapy proceséw systemu zarzadzania
organizacja logistyczna oraz potrafi je przygotowac¢ i dokona¢ ich oceny z nielicznymi uchybieniami. W
zadowalajacym stopniu: dokonuje oceny pracy wlasnej w ramach zespotu oraz pozostalych czlonkéw zespotu,
wykazuje si¢ gotowoscig ponoszenia konsekwencji wlasnego oraz zespotowego dziatania, skutecznie zarzadza
czasem, prezentuje postawy przedsiebiorcze w zakresie zarzadzania jakoscia.

Na oceng bardzo dobra student ma wiedz¢ i potrafi bezblgdnie zdefiniowa¢ wszystkie pojecia zwigzane z
systemowymi metodami zarzadzania organizacja logistyczna, zna i rozumie wszystkie zagadnienia dotyczace
cyklu cigglego doskonalenia, podej$cia procesowego oraz systemowych metod zarzadzania organizacja. Zna i
wykonuje testy weryfikujace sposoby zachowania w ramach SZJ, zna zasady tworzenia polityki jakosci
organizacji logistycznej (zgodnie z wymaganiami PN-EN ISO 9001), mapy proceséw systemu zarzgdzania
organizacja logistyczng oraz znakomicie potrafi je przygotowaé i oceni¢. W szerokim zakresie: dokonuje oceny
pracy wilasnej w ramach zespotu oraz pozostalych cztonkow zespotu, wykazuje si¢ gotowoscig ponoszenia
konsekwencji wlasnego oraz zespolowego dziatania, skutecznie zarzadza czasem, prezentuje postawy
przedsigbiorcze w zakresie zarzadzania jakoscia.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajgc:
Prawo w logistyce

2023/2024

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: zajecia ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: 1

Semestr: |

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajeé

zajeciom: 1

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna:
Instytut Stosunkéw Migdzynarodowych

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA

SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKOW STUDIOW

Symbol efektow
uczenia si¢
okreslonego dla
zajec*

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia

Tres¢ efektu uczenia sie.

si¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych dla
kierunku studiow (symbol
efektow uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie




zna przepisy prawne krajowe i migdzynarodowe z zakresu K_W03
transportu, przewozu i spedycji oraz zasady
odpowiedzialno$ci przedsigbiorcéw prowadzacych

dziatalno$¢ w tym zakresie

P 01

zna zasady konstruowania umoéw dotyczacych transportu, K_W03

P_02 . ”
- przewozu i spedycji

Umiejetnos$ci — potrafi

potrafi interpretowac przepisy prawne z zakresu transportu, K_U16

P_03 : o
przewozu i spedycji

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

student ma $wiadomo$¢ potrzeby ciagltego doksztalcania w
zakresie regulacji prawnych z zakresu transportu, przewozu i
spedycji

P_04 K_KO1

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tres$ci programowe

Metody dydaktyczne
Symbol tresci Opis tresci . prowadzenia zaje¢ _ Metody weryfikacji
rogramowych programowych Forma zaj¢¢ | umozliwiajace osiagnigcie osiagnigcia efektow uczenia
P zatozonych efektow si¢ przypisanych do zajec#
uczenia si¢*
wyklad
_ ; inv- | Zaliczenie ustne
TP-01 Transpgrt _drogowy wyklad Wyktad informacyjny;
zagadnienia prawne wyktad problemowy
Transport kolejowy — wyktad Wyklad informacyjny; | Zaliczenie ustne
TP-02 o
zagadnienia prawne wyktad problemowy
Transport morski - wyklad Wyktlad informacyjny; | Zaliczenie ustne
TP-03 o
zagadnienia prawne wyktad problemowy
Transport lotniczy — wyklad Wyklad informacyjny; | Zaliczenie ustne
TP-04 S
zagadnienia prawne wyktad problemowy
Drogi i ruch drogowy — | wyktad Wyktlad informacyjny; | Zaliczenie ustne
TP-05 L
zagadnienia prawne wyktad problemowy
Elementy prawa celnego | wyktad Wyktad informacyjny; | Zaliczenie ustne
TP-06
wyktad problemowy
Prowadzenie wyktad Wyktad informacyjny; Zaliczenie ustne
przedsigbiorstwa wyktad problemowy
TP-07 transportowego,
przewozowego i
spedycyjnego

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa:
D. Ambrozuk, D. Dabrowski, K. Wesotowski, Prawo przewozowe. Komentarz, Warszawa 2014.

Literatura uzupehiajaca:
E. Janula, Podstawy transportu i spedycji, Warszawa 2015
A. Sikorski, Transport i spedycja miedzynarodowa w handlu zagranicznym, Gdansk 2013.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)




Forma aktywnosci Liczba godzin*

Godziny zaje¢(wedlug harmonogramu) z nauczycielem

L . o 15
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wtasna studenta 15
SUMA GODZIN: 30
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty
ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogotem: 1
LICZBA PUNKTOW bezposredniego kontaktu z 05
ECTS nauczycielem akademickim lub '
PRZYPISANYCH inng osoba prowadzacg zaj¢cia
DO ZAJEC Praca wlasna studenta 0,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

- czytanie wskazanej literatury: P_01-04
- przygotowywanie si¢ do zaliczenia: P_01-04

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena podsumowujaca:
Wyklad:
Zaliczenie ustne:

Student uzyskuje ocene:

-bardzo dobrg — gdy posiada wyczerpujaca wiedze z zakresu problematyki omawianej w trakcie zajec i
bezbtednie odpowiada na pytania (bezblednie definiuje pojecia i dokonuje ich pogtebionej charakterystyki) oraz
potrafi dokona¢ analizy i oceny konkretnych zagadnien problemowych i potrafi proponowaé réznorodne
rozwigzania konkretnych przypadkow praktycznych

-plus dobra — gdy posiada rzetelng wiedze z przedmiotowego zakresu, odpowiada bez btedéw merytorycznych i
formalno-jezykowych (poprawnie definiuje pojgcia i poprawnie charakteryzuje poszczeg6lne zagadnienia oraz
potrafi dokona¢ analizy i oceny konkretnych zagadnien problemowych

-dobra — gdy posiada rzetelng wiedze z przedmiotowego zakresu, odpowiada bez powaznych btedow
merytorycznych i formalno-jezykowych (poprawnie definiuje pojecia i poprawnie charakteryzuje poszczegdlne
zagadnienia oraz potrafi dokona¢ analizy i oceny konkretnych zagadnien problemowych

-plus dostateczng — gdy posiada podstawowsg wiedzg z zakresu problematyki omawianej w trakcie zajec, nie
(definiuje podstawowe pojecia i dokonuje ich ogdlnej charakterystyki)

-dostateczng — gdy posiada podstawowa wiedz¢ z zakresu problematyki omawianej w trakcie zaj¢¢ (definiuje
podstawowe pojecia i dokonuje ich ogolnej charakterystyki), a ewentualne popetniane bledy merytoryczne nie sg
razace

-niedostateczng — gdy nie posiada podstawowej wiedzy z zakresu problematyki omawianej w trakcie zaje¢ (nie
potrafi zdefiniowaé podstawowych poje¢ i dokona¢ ich ogélnej charakterystyki)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zaj¢é: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Ekonomika transportu 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia kierunkowego
Rok studiow: 1 Semestr: 2

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajec

zajeciom: 4

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1. Poznanie czynnikow ksztattujacych rynek transportowy: popyt, podaz, koszty, ceny

2. Poznanie i analiza rynkdéw gatgziowych w transporcie

3. Nabycie wiedzy dotyczacej rozwigzywania problemow transportowych.

4. Nabycie umiejetnosci prowadzenia pojazdow na rynku transportowym w ujeciu praktycznym.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajgé w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowacé wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajgc.




Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
dla kierunku studiow
(symbol efektow uczenia

si¢)

, L Treséc¢ efektu uczenia sig.
Symbol efektéw uczenia si¢

okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagni¢cia efektow

uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

Student prawidtowo potrafi wykorzysta¢ nabyte K_W09

E 01 - L . .
- umiejgtnoscei ekonomiczne w transporcie

Umiejetnosci — potrafi

Student prawidlowo potrafi wykorzysta¢ nabyte

E_02 . L . .
- umiej¢tnosci ekonomiczne w transporcie

K_U16,

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

Student rozumie potrzebe uczenia si¢, weryfikuje stan K K01

E_03 e
swojej wiedzy

Student prawidtowo identyfikuje, diagnozuje i rozstrzyga
E 04 dylematy oraz r6zne warianty rozwigzan zwigzane z K_KO04,
prowadzeniem dziatalnos$ci w zakresie transportu

UWAGA!
Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
prowadzenia zajeé osiggnigcia efektow
Forma zajeé umozliwiajgce osiggnigcie uczenia si¢ przypisanych
zatozonych efektéw uczenia si¢ do zaje¢ #
*

Symbol tresci Opis tresci
programowych programowych

wyklad

Podstawowe
pojecia w
ekonomice
transportu.

TP-01 wyktad podajacy, prezentacja Egzamin

Funkcje i zasoby
TP-02 przedsigbiorstwa wyktad podajacy, prezentacja Egzamin
transportowego.

Rynek ustug
transportowych -
elastyczno$é

popytu i podazy.

TP-03 wyktad podajacy, prezentacja Egzamin

Mierniki i
wskazniki w
transporcie.
TP-04 Klasyfikacja wyktad podajacy, prezentacja Egzamin
wskaznikow w
ekonomice
transportu.

Wskazniki
kosztowe . . .
TP-05 wybranego $rodka wyktad podajacy, prezentacja Egzamin

transportu.




TP-06

Rachunek
optacalnosci
przedsigbiorstwa
transportowego.

wyktad podajacy, prezentacja

Egzamin

TP-07

Istota i znaczenie
progu rentownosci
w
przedsigbiorstwach
transportowych.

wyktad podajacy, prezentacja

Egzamin

TP-08

Wskaznik
marginesu
bezpieczenstwa w
przedsigbiorstwach.

wyktad podajacy, prezentacja

Egzamin

¢éwiczenia

TP-09

Zlecenia stale,
gielda fadunkow.
Potoki tadunkow 1
pasazerow.

Zadania indywidualne przy
komputerze, zajecia
praktyczne

Wykonanie zadan,
kolokwium, obecnos¢
na zajgciach

TP-10

System
telematyczny,
system TMS.

Zadania indywidualne przy
komputerze, zajecia
praktyczne

Ocena umiejetnosci
postugiwania si¢
oprogramowaniem

TP-11

Delegacja
kierowcy, taczenie
zlecen,
ekonomiczny
aspekt delegacji
kierowcy.
Prognoza
efektywnosci
eksploatacji
pojazdow w firmie
transportoweyj.

Zadania indywidualne przy
komputerze, zajecia
praktyczne

Wykonanie zadan,
kolokwium, obecno$é
na zajgciach

TP-12

Ekonomika i
organizacja
przewozow
intermodalnych,
rodzaje kontenerow
oraz opakowan.

Zlecenia — gietda
tadunkow.
Wyszukiwanie
zlecen. Analiza
optacalnosci.

Zadania indywidualne przy
komputerze, zajecia
praktyczne

Wykonanie zadan,
kolokwium, obecnos¢
na zajgciach

TP-13

Organizacja firmy
transportowej —
struktura
pracownikow.
Infrastruktura firmy
transportowej —
flota i warsztat.
Ekonomiczny
wybor $rodka
transportu na rynku
krajowym i
mi¢dzynarodowym

Zadania indywidualne przy
komputerze, zajecia
praktyczne

Kontrola postgpow
projektu, obecno$¢ na
zajgciach




Rachunek
ekonomiczny w
dziatalnosci
transportowe;j.
Kalkulacja kosztow
transportu oraz ich
struktura.
Kalkulacja
przychodow w
transporcie
mi¢dzynarodowym

Zadania indywidualne przy Kontrola postgpéw
komputerze, zajecia projektu, obecno$¢ na
praktyczne zajeciach

TP-14

Czas pracy
kierowcy. Metody
zabezpieczenia
tadunkow w
transporcie Zadania indywidualne przy Kontrola postepow
TP-15 drogowym. komputerze, zajecia projektu, obecnos¢ na
Rozliczanie praktyczne zajeciach
delegaciji.
Rozliczanie tras,
optaty drogowe,
paliwo.

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
E. Mendyk: ,,Ekonomika transportu, wyd. Wyzsza Szkota Logistyki, Poznan 2009.

Literatura uzupehiajaca:

Stajnik M., Hajdul M., Foltynski M., Krupa A., Transport i spedycja wyd. 2 Instytut Logistyki i
Magazynowania, Poznan 2008.

S. Marszalek: ,,Ekonomika, organizacja i zarzadzanie w transporcie”, Katowice 2006 r.

E. Mendyk: ,,Ekonomika i organizacja transportu — éwiczenia”, 2002 r

M. Cisielski, A. Szudrowicz: ,,Ekonomika transportu”, AE Poznan 2001 r.
Mendyk E.: Ekonomika transportu. Wydawnictwo: Wyzsza Szkota Logistyki, Poznan 2010.

A. Kozlak, Ekonomika transportu teoria i praktyka gospodarcza, Wyd. UG, Gdansk 2010.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaj¢é (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 45
lub inng osoba prowadzaca zajecia

Praca wiasna studenta 55

SUMA GODZIN: 100




OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Og(’)lem:
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 4 18
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng !
PRZYPISANYCH DO osobg prowadzacg zajgcia
ZAJEC
Praca wtasna studenta 2,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbolefektu
uczenia sig¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Samodzielna praca zwigzana z czytaniem wskazanej literatury oraz przygotowanie do zaliczenia projektu.

Samodzielna realizacja ¢wiczen na podstawie instrukcji, przygotowanie projektéw indywidualnych oraz
grupowych, ktérych tematyka uzgodniona jest z prowadzacym zajecia.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

1. Zrozumienie celu zajeé przez studenta.

2. Raportowanie postgpu realizacji ¢wiczenia

3. Zaangazowanie studenta w wykonywane ¢wiczenie
4. Samoocena i ocena kolezenska.

Ocena podsumowujaca:

Na ocenge dostateczng student zrealizowat projekt dotyczace opisywanych tresci programowych przedmiotu w
zakresie podstawowym i potrafi omoéwic zastosowane techniki. Ponadto potrafi w dostatecznym stopniu
wykorzysta¢ w nim przekazang wiedz¢ ekonomiczng w dziedzinie transportu i logistyki.

Na oceng dobrg student zrealizowal kompletny projekt dotyczace opisywanych tresci programowych
przedmiotu i potrafi oméwic zastosowane techniki. Ponadto potrafi w dobrym stopniu wykorzysta¢ w nim
przekazang wiedze¢ ekonomiczng w dziedzinie transportu i logistyki.

Na oceng bardzo dobrg student zrealizowat kompletny projekt dotyczacy opisywanych tresci programowych
przedmiotu z zastosowaniem ponadstandardowych rozwigzan i potrafi omowié zastosowane techniki oraz
uzasadni¢ ich wybor. Ponadto potrafi w bardzo dobrym stopniu wykorzysta¢ w nim przekazang wiedze
ekonomiczng w dziedzinie transportu i logistyki.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajgc: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku
Marketing akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja studia - pierwszego stopnia profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski i angielski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: III Semestr: 5




Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 2

Koordynator zajgc

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:

. ) Zajecia
Zajecia praktyczne: praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia .

terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki .
zawodowe:
. ) Inna forma
Inna forma (jaka): (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: : przekazanie wiedzy i wyksztatcenie umiejetnosci w zakresie organizowania
dziatan marketingowych w przedsigbiorstwie

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji

efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajgc.

Symbol efektow uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zajg¢ i potwierdzeniu osiaggnigcia
efektow uczenia sig, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych dla
kierunku studiéw (symbol
efektow uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie

M_Wo01

Istote izasady marketingowe

K_W12

M_W02

Rozréznia 1

charakteryzuje
marketingowe stosowane w przedsiebiorstwie

instrumenty

K_W12

Umiejetnosci — potrafi




M_U01

Analizowaé, porzadkowaé i wiasciwie
wykorzystywa¢ instrumenty marketingowe do
prowadzenia okreslonej dziatalnosci
marketingowej w organizacji (przedsi¢cbiorstwie)

K_U15

M_U02

Rozwigzywa¢ konkretne
marketingu

sytuacje z zakresu

K_U15

Kompetencj

i spolecznych - jest gotow do

M_KO1

krytycznej oceny posiadanej
uznawania jej znaczenia W rozwigzywaniu
probleméw poznawczych 1 praktycznych z
zakresu marketingu,a takze rozumienia potrzeby
cigglego doksztalcania si¢ 1 podnoszenia
kompetencji zawodowych

wiedzy oraz

K_K01

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Opis tresci

Metody
dydaktyczne
prowadzenia

zajec
umozliwiajace
osiggnigcie
zatozonych
efektow
uczenia si¢ *

Forma

programowych zaje

Metody weryfikacji
osiagnigcia efektow uczenia
si¢ przypisanych do zaj¢é #

wyklad

TP-01

Zasady i funkcje marketingowe

Wyktad
podajacy
prezentacja
multimedialng

z

Zaliczenie pisemne

TP-02

Podstawowe instrumenty

marketingowe. M
product, price, p

Wyktad
podajacy z
prezentacja
multimedialng

arketing mix
lace and promotion

Zaliczenie pisemne

TP-03

Zarzadzanie marketingowe w

organizacji

Wyktad
podajacy z
prezentacja
multimedialng

Zaliczenie pisemne

¢wiczenia

TP-03

Analiza otoczenia przedsigbiorstwa.
Proces segmentacji rynku (wybor
rynku docelowego) Segmentation and

targeting

casestudy,
praca z
réznymi
zrodtami
wiedzy, praca
w grupach i
indywidualna

analiza i ocena casestudy,
aktywno$¢, kolokwium




Badania marketingowe. casestudy, analiza i ocena casestudy,
Wykorzystanie instrumentow praca z | aktywnos¢, kolokwium
marketingowych w przedsigbiorstwie réznymi
TP-04 zwlaszcza w zakresie dystrybucji X zrodtami
wiedzy, praca
w grupach i
indywidualna

Opracowywanie skutecznych strategii casestudy, analiza i ocena casestudy,
marketingowych dla przedsigbiorstw praca z | analiza i ocena zadania
réznymi projektowego, aktywnosé
TP-05 X zrodtami

wiedzy, praca
w grupach i
indywidualna

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umieje¢tnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e G. Armstrong, Ph. Kotler, Marketing, Wyd. Nieoczywiste —-GAB Media, Warszawa 2016
e T. Taranko, Dziatania marketingowe i ich uregulowania w Polsce, Oficyna - Wolters Kluwer Bussines,
Warszawa 2015

Literatura uzupelniajaca:
o  Marketing ustug, red. A. Czubata, A. Janas, T. Smolen, J. Wiktor, Wyd. Wolters Kluwer, Warszawa
2006
Marketing i Rynek - czasopismo, na biezaco
Podstawy marketingu, red. Anna Czubata, PWE, Warszawa 2013r.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub 30
inng osobg prowadzaca zajgcia
Praca wilasna studenta 20
SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2
SUMARYCZNA LICZBA beZposr‘?dlmegokk‘(’ima'.‘tl‘i.Z b i 1,2
PUNKTOW ECTS , naut(;zyme err:1 akademickim lub inng
PRZYPISANYCH DO ZAJEC 050ba prowaczace zajecta
Praca wlasna studenta 0,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;




OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

= przygotowanie do zaliczenia pisemnego z wyktadow (K W01, K W02 ) - 10 godz.
= przygotowanie do ¢wiczen, zwlaszcza zadania projektowego (K_U01, K_U02, K_KO01) - 10 godz.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

wyktad — dyskusja

¢wiczenia — obserwacja realizacji zadania ( studium przypadku, ¢wiczen oraz zadan czastkowych zwiazanych z
realizacja zadania projektowego)

Ocena podsumowujgca:
wyktad —pisemne zaliczenie

¢wiczenia — sprawdzenie poprawnosci wykonania zadan czastkowych (ocena studium przypadku, analiza i ocena
¢wiczen oraz zadania projektowego

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: . . . -
. . . Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie¢ w roku akademickim
Handel elektroniczny i zarzadzanie 2023/2024

sprzedaza

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: 111 Semestr: 5

Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom: | Koordynator zajeé

2 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:

Laboratorium: Laboratorium:




Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
podstawowe informacje z zakresu ekonomii i zarzadzania

Cel (cele) ksztatcenia dla zajec:

W zakresie wiedzy — celem zajec¢ jest poglebienie wiedzy z zakresu metod, technik, narzedzi oraz zasad
opracowywania koncepcji z zakresu handlu elektronicznego i zarzadzania sprzedaza we wspodtczesnych
przedsigbiorstwach;

W zakresie umiejetnosci — celem zajgé jest wyksztalcenie u studentéw umiejetnosci dotyczacych prawidtowego
analizowania zjawisk spotecznych oraz dobierania i opracowywania okre§lonych strategii z zakresu handlu
elektronicznego i zarzadzania sprzedaza charakterystycznych dla prowadzenia okreslonej dziatalno$ci w
przedsigbiorstwie i w innych strukturach rynkowych;

W zakresie kompetencji spolecznych — celem zaje¢ jest uswiadomienie studentowi potrzeby ciaglego
doksztalcania si¢ i podnoszenia kompetencji zawodowych

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zaj¢c.

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

) o Tres¢ efektu uczenia sie. okre$lonych dla
Symbol efektow uczenia si¢ , . L. . . L. , . . -,
. - Po zakonczeniu zaj¢é i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia kierunku studiow
okreslonego dla zajeé . . .
sig, student w kategorii: (symbol efektow

uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie

pojecie, funkcje i formy handlu (zwtaszcza e-handlu) K W12
H WO1 oraz zadania réznorodnych kanatéw dystrybucji -

istote 1 elementy skladowe procesu zarzadzania | K_W12

H_W02 .
- sprzedaza

Umiejetnosci — potrafi

wilasciwie wykorzystywa¢ metody i narzedzia e-handlu | K_U15
H_U01 oraz proponowaé konkretne rozwigzania z zakresu
zarzadzania sprzedaza

H_U02 organizowa¢ proces sprzedazy K_U15




Kompetencji spolecznych - jest gotow do

krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz uznawania jej
znaczenia w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i

K_KO1

H_KO01 praktycznych z zakresu handlu i zarzadzanie sprzedaza, a takze
rozumienia potrzeby ciagltego doksztalcania si¢ i podnoszenia
kompetencji zawodowych

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegétowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegodlne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
- prowadzenia zajeé osiagnigcia efektow

Srzmrgﬁ}lgreszt] Opis tresci programowych Forma zajec umozliwiajace osiagnigcie uczenia si¢
prog Wy zatozonych efektow przypisanych do zajec

uczenia si¢ * #
Wyklad
Rola i funkcje handlu. Formy

handlu. Funkcjonowanie E- Wyktad podajacy z | Zaliczenie pisemne

TP-01 handlu (e-commerce)-formy i X prezentacja
ich klasyfikacja, nowe trendy. multimedialng
Zarzadzanie sprzedazag w Wyklad podajacy z
przedsigbiorstwie — ogdlne X prezentacja Zaliczenie pisemne

TP-02 zasady, obszary i procesy multimedialng

. ) Wyktad podajacy z

TP-03 Rola i -znaczem.e’pe’rsoqel_u X prezentacja

sprzedazowego i jej mierniki multimedialng Zaliczenie pisemne
éwiczenia

Organizacja procesu analiza i ocena

sprzedazy (wybor rodzajow casestudy,

sprzedawcOw;  organizacja C??'eswqy’ pr’atziiﬂ z aktywn(_)s'c’,

TP-04 dziatu sprzedazy; techniki X \I/Sizeré}:;/n prai;(’ ars\‘/ kolokwium
Isir():rzzeet;ina;géi , Okrezzi&i grupach i indywidualna
personelu, wynagrodzenie)

Efektywna i profesjonalna analiza i ocena
obstuga klienta, Badanie C‘?‘?‘esmqy' pr,a‘fa z casestudy,

TP-05 efektywnosci sprzedazy. X roznymi Zrédtami aktywno$e¢,
Poszukiwanie i wybor wiedzy, . praca Wl kolokwium
kluczowych klientow grupach i indywidualna

analiza i ocena
Opracowywanie casestudy, praca  z casestudy, analiza i
TP-06 strategii sprzedazy. X roznymi zrbdlami | o 00nn zadania
wiedzy, praca W | roiektoweao
grupach i indywidualna proj o go,
aktywno$¢,




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. B. Tracy, Zarzadzanie sprzedaza, MT Business, Warszawa 2020,

2. J. Skorupska , E-Commerce — Strategia — Zarzadzanie — Finanse, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2017,

3. G. Sobczyk: Zarzadzanie sprzedaza w przedsigbiorstwie handlowym i ustugowym, PWE, 2010 r.

Literatura uzupelniajaca:

1. J.Jordan, Przetom w zarzadzaniu sprzedaza. Sekrety skutecznego zarzadzania sprzedaza, Harvard Business
School Press, 2014,
2. R. Grzybek, Sprzedaz osobista i zarzadzanie zespotem sprzedazy, Onepress, Gliwice 2015,

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub 30
inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 20
SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z nauczycielem 1.2
PUNKTOW ECTS akademickim lub inng osobg prowadzaca !
PRZYPISANYCH DO zajegcia
ZAJEC
Praca wlasna studenta 0,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

= przygotowanie do zaliczenia pisemnego z wyktadow (K W01, K W02 ) - 10 godz.
= Przygotowanie do ¢wiczen (K U01, K U02, K KO01) - 10 godz.

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca:
wyktad — dyskusja

¢wiczenia — obserwacja realizacji zadania ( studium przypadku, ¢wiczen oraz zadan czastkowych zwiazanych z

realizacjg zadania projektowego)

Ocena podsumowujaca:

wyktad —pisemne zaliczenie

¢wiczenia — sprawdzenie poprawnosci wykonania zadan czastkowych (ocena studium przypadku, analiza i
ocena ¢wiczen oraz zadania projektowego

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c:

Projektowanie proceséw

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, pierwszy stopien, profil

praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: 11

Semestr: 111

Liczba punktow ECTS

przypisana zajeciom: 3

Koordynator zajec¢

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IIT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na

formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: | 15 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE




Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne — brak
wymagania wstepne — brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Gléwnym celem zajeé¢ z przedmiotu Projektowania procesow jest zapoznanie studentéw z zagadnieniami
identyfikowania, projektowania, monitorowania i doskonalenia procesow ze szczegdlnym uwzglednieniem
obszarow logistyki i spedycji.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajgé w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Symbol efektow Tres¢ efektu uczenia sig.
uczenia si¢

okreslonego dla zajec*

Po zakonczeniu zaje¢¢ 1 potwierdzeniu osiagni¢cia efektéw uczenia sig,
student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

E o1 istqtq procesévy ze szcze_gc')lnym uwzglednieniem procesow K_Wi11
- logistycznych i spedycyjnych
E 02 zna cz¢sci sktadowe procesow logistycznych i transportowych K_Ul1
Umiejetnosci — potrafi
E_03 wykona¢ projekt modelu optymalizacyjnego K_U05
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

E 04 pracy w grupie ma $wiadomos¢ koniecznosci ciggltego rozwoju. K_KO03,
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegodlne formy zajeé, tj. wyktad, éwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne | Metody weryfikacji
prowadzenia zajec osiagnigcia efektow
Symbol tresci Onis tredci proeramowveh Forma zaiec umozliwiajace uczenia si¢
programowych P progr y ve osiggniecie przypisanych do
zatozonych efektow zajeé #
uczenia si¢ *
Wyklad
Wprowadzenie. Istota procesow i Metod_y pod_aj ace Test W.Iedzy_
TP-01 - - . w1 (opowiadanie, egzamin
geneza ich definiowania. .
wyktad, dyskusja)
. - Metody podajace Test wiedzy-
TP-02 gfg:g;’ s;rllilgt]ucr: 'leelarsc)f\'l\ll(gﬂa' W2 (opowiadanie, egzamin
Y pe) ! wyklad, dyskusja)
, Metody podajace Test wiedzy-
TP-03 gl)er?;mc};ﬁrgﬁisow w3 (opowiadanie, egzamin
gistyczny wyklad, dyskusja)




Metody podajace Test wiedzy-
TP-04 Wizualizacja procesow. w4 (opowiadanie, egzamin
wyktad, dyskusja)
. . Metody podajace Test wiedzy-
TP-05 ﬁ)arizs?df::?: % gocce.?aml W W5 (opowiadanie, egzamin
gistyce I spedyc) wyklad, dyskusja)
Metody podajace Test wiedzy-
TP-06 Dokumentowanie procesow. W6 (opowiadanie, egzamin
wyktad, dyskusja)
L . Metody podajace Test wiedzy-
TP-07 fvoﬁgglllowame zajeé i zaliczenie W7 (opowiadanie, egzamin
y wyklad, dyskusja)
Zajecia
praktyczne
Wprowadzenie do zaje¢ Metody praktyczne | Obserwacja w
. AT (pokaz, warunkach
laboratoryjnych. Omowienie .
.7 . prezentacja, symulowanych,
tematyki i zasad uzyskania o .
TP-21 . . X . P1 ¢wiczenia ocena
zaliczenia. Ogolna analiza : -
L laboratoryjne) poprawnosci
wybranego przedsigbiorstwa
oo wykonanych
(lokalizacja, infrastruktura). ,
zadan
Metody praktyczne | Obserwacja w
(pokaz, warunkach
. . prezentacja, symulowanych,
TP-22 VVybqrprQCesu.VVyznaczenu: P2 ¢wiczenia ocena
wskaznikow procesu. . o
laboratoryjne) poprawnosci
wykonanych
zadan
Metody praktyczne | Obserwacja w
(pokaz, warunkach
prezentacja, symulowanych,
TP-23 Usytuowanie maszyn w procesie. | P3 ¢wiczenia ocena
laboratoryjne) poprawnosci
wykonanych
zadan
Metody praktyczne | Obserwacja w
(pokaz, warunkach
Materiaty i surowce, rodzaj Pre.zenta.c 1, symulowanych,
TP-24 o P4 ¢wiczenia ocena
magazynu, zatrudnienie. . .
laboratoryjne) poprawnosci
wykonanych
zadan
Metody praktyczne | Obserwacja w
(pokaz, warunkach
Proces oceny i doboru pre'zenta'cja, symulowanych,
TP-25 , PS5 ¢wiczenia ocena
dostawcow. . .
laboratoryjne) poprawnosci
wykonanych

zadan




Metody praktyczne | Obserwacja w
(pokaz, warunkach
Przebieg procesu (wskaznik Pre.zenta.c 1, symulowanych,
TP-26 oceny). Przeplyw dokumentéw P6 ¢wiczenia ocena
). p laboratoryjne) poprawnosci
wykonanych
zadan
Omowienie uzyskanych Metody podajace Ocena
wynikow ksztatcenia. Uzyskanie (opowiadanie, poprawnosci
TP-27 . . . p7 ;
zaliczenia z zajec dyskusja) wykonanych
laboratoryjnych. zadan

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajgc.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e Skowronek C., Sarjusz-Wolski, Logistyka w przedsigbiorstwie, PWE, Warszawa 2012.
e Ciesielski M., aut. Bachorz P., i in. Logistyka w biznesie: praca zbiorowa, PWE, Warszawa 2006.

Literatura uzupelniajaca:

e Pisz I, Sek T., Zielecki W., Logistyka w przedsiebiorstwie, PWE, Warszawa 2013.

e Jacyna M., Lewczuk K., Projektowanie systemow logistycznych PWN, Warszawa 2016

e Pacana A., Stadnicka D., Nowoczesne systemy zarzadzania jakoscia zgodne z ISO 9001:2015, Oficyna
Politechniki Rzeszowskiej, Rzeszow 2020.

e Fertsch M., Grzybowska K., Stachowiak A., Modelling of Modern Enterprises Logistic, Publishing
Hause Poznan University of Technology, Poznan 2009.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu)
Z nauczycielem akademickim lub inng osobg 30
prowadzaca zajgcia

Praca wiasna studenta 60

SUMA GODZIN: 105

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca | Ogolem: 3
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z
LICZBA PUNKTOW | nauczycielem akademickim 15
ECTS lub inng osobg prowadzacy
PRZYPISANYCH zajecia
DO ZAJEC

Praca wlasna studenta 15

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:




Praca wilasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgl¢dniajac charakter praktyczny zaj¢¢. Nalezy podaé¢ symbol
efektu uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy
wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

E_WO0L1 - czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do egzaminu
E_UO1 - przygotowanie do zajg¢, opracowanie wynikow, czytanie wskazanej literatury, opracowanie projektu,
E_KO1 - przygotowanie do zajg¢, opracowanie wynikow, czytanie wskazanej literatury, opracowanie projektu,

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zajec
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta, w celu okre$lenia stopnia ich osiaggnigcia i
wskazania elementéw wymagajacych doskonalenia.

Ocena ksztattujaca: W trakcie laboratoriow i pracy praktycznej student powinien osiagna¢ efekty: E UO1 i
E_KO1. Zaré6wno z laboratorium jak i pracy praktycznej student musi otrzymaé ocen¢ pozytywna

Ocena podsumowujaca: Ocena podsumowujaca przedmiot to ocena uwzgledniajaca wszystkie 3 efekty uczenia
sicE W01, E UO1iE KOI. W wyniku dodatkowej aktywnosci oceng podsumowujaca koordynator moze
podnies¢ o 0,5 stopnia . Szczegdty zostang omdwione na pierwszych zajeciach wyktadowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(}I’ WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajeé: Procesy w Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024
organizacji

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: 11 Semestr: 111
Liczba punktow ECTS Koordynator zajeé
przypisana zajeciom: 3 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IIT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: | 15 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:




Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM:

RAZEM: 30

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne — brak
wymagania wstepne — brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Gléwnym celem zajeé z przedmiotu Projektowania procesow jest zapoznanie studentdow z zagadnieniami
identyfikowania, projektowania, monitorowania i doskonalenia procesow ze szczegdlnym uwzglednieniem
obszarow logistyki i spedycji.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Odniesienie do
. efektow uczenia sig
Symbol f_:felftow Tres¢ efektu uczenia sie. okreslonych dla
uczenia si¢ . . L. . . L , .. . -
¢ Po zakoniczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia sie, kierunku studiow
okreslonego dla . .
Jaiod* student w kategorii: (symbol efektow
Je uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
E o1 istot¢ procesoéw ze szczegdlnym uwzglgdnieniem procesow K_W01, K_ W11
- logistycznych i spedycyjnych
Umiejetnosci — potrafi
E 02 wykona¢ projekt modelu optymalizacyjnego K_U05
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
E 03 pracy w grupie ma $wiadomos¢ koniecznosci ciggltego rozwoju. K_KO03,
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Opis tresci programowych

Forma zaje¢¢

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajec
umozliwiajace
osiagnigcie
zatozonych efektow
uczenia si¢ *

Metody weryfikacji
osiagnigcia efektow
uczenia si¢
przypisanych do
zajec #

Wyklad




Metody Test wiedzy-
_ podajace egzamin
TP-01 Wprowadzenie. Istota procesow W1 ( opowiadanie
i geneza ich definiowania. P '
wyktad,
dyskusja)
. — Metody podajace Test wiedzy-
TP-02 Ig:rec?:e)g s;rllil;;ucr: Icl'((:arif\;\l/(:'(ﬂal W2 (opowiadanie, egzamin
Y pe) ! wyklad, dyskusja)
. Metody podajace Test wiedzy-
TP-03 Elementy procesow w3 (opowiadanie, egzamin
(logistycznych) .
wyktad, dyskusja)
Metody podajace Test wiedzy-
TP-04 Wizualizacja procesow. w4 (opowiadanie, egzamin
wyktad, dyskusja)
Zarzadzanie procesami w Metody podajace Test wiedzy-
TP-05 logistvce i spedvii W5 (opowiadanie, egzamin
gistyce 1 spedycy wyktad, dyskusja)
Metody podajace Test wiedzy-
TP-06 Dokumentowanie procesow. W6 (opowiadanie, egzamin
wyktad, dyskusja)
L . Metody podajace Test wiedzy-
TP-07 fvoisll;a?lowame zajel i zaliczenie w7 (opowiadanie, egzamin
y wyktad, dyskusja)
Zajecia
praktyczne
Wprowadzenie do zajeé Metody praktyczne | Obserwacja w
laboratoryjnych. Omowienie (pokaz, . warunkach
tematyki i zasad uzyskania prezentacja, symulowanych,
TP-08 . . X . P1 ¢wiczenia ocena
zaliczenia. Ogolna analiza : -
. laboratoryjne) poprawnosci
wybranego przedsigbiorstwa wykonanvch
(lokalizacja, infrastruktura). Y Eonany
zadan
Metody praktyczne | Obserwacja w
(pokaz, warunkach
Wyboér procesu. Wyznaczenie prezentacja, symulowanych,
TP-09 wskaznikow procesu w P2 ¢wiczenia ocena
wybranej organizacji laboratoryjne) poprawnosci
wykonanych
zadan
Metody praktyczne | Obserwacja w
(pokaz, warunkach
— . prezentacja, symulowanych,
TP-10 |dentyfikacja usy‘_[uowanla P3 ¢wiczenia ocena
maszyn w procesie. . s
laboratoryjne) poprawnosci
wykonanych
zadan
Metody praktyczne | Obserwacja w
(pokaz, warunkach
Miegjsce i rola materiatow i prezentacja, symulowanych,
TP-11 surowcow oraz rodzaju P4 ¢wiczenia ocena
magazynu i zatrudnienie. laboratoryjne) poprawnosci
wykonanych

zadan




Metody praktyczne | Obserwacja w
(pokaz, warunkach
Proces oceny i doboru r,)re.zenta.qa, symulowanych,
TP-12 , P5 ¢wiczenia ocena
dostawcow. . ‘o
laboratoryjne) poprawnosci
wykonanych
zadan
Metody praktyczne | Obserwacja w
(pokaz, warunkach
Przebieg procesu w organizacji prezentacja, symulowanych,
TP-13 k(wskaznik oceny). Przeptyw P6 ¢wiczenia ocena
dokumentow laboratoryjne) poprawnosci
wykonanych
zadan
Omoéwienie uzyskanych Metody podajace Ocena
wynikow ksztatcenia. Uzyskanie (opowiadanie, poprawnosci
TP-14 . . " P7 .
zaliczenia z zajgc¢ dyskusja) wykonanych
laboratoryjnych. zadan

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e  Skowronek C., Sarjusz-Wolski, Logistyka w przedsigbiorstwie, PWE, Warszawa 2012.
e Ciesielski M., aut. Bachorz P., i in. Logistyka w biznesie: praca zbiorowa, PWE, Warszawa 2006.

Literatura uzupelniajaca:

e Pisz1, S¢k T., Zielecki W., Logistyka w przedsigbiorstwie, PWE, Warszawa 2013.
e Jacyna M., Lewczuk K., Projektowanie systemow logistycznych PWN, Warszawa 2016
e Pacana A, Stadnicka D., Nowoczesne systemy zarzadzania jakosciag zgodne z ISO 9001:2015, Oficyna

Politechniki Rzeszowskiej, Rzeszow 2020.

o Fertsch M., Grzybowska K., Stachowiak A., Modelling of Modern Enterprises Logistic, Publishing

Hause Poznan University of Technology, Poznan 2009.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu)

Z nauczycielem akademickim lub inng osoba 30
prowadzaca zaj¢cia

Praca wilasna studenta 45
SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS




Praca studenta Ogdlem: 3
SUMARYCZNA wymagajaca
LICZBA PUNKTOW | bezposredniego kontaktu z 12
ECTS nauczycielem '
PRZYPISANYCH akademickim lub inng
DO ZAJEC osoba prowadzaca zajecia

Praca wiasna studenta 1,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajg¢. Nalezy podaé symbol
efektu uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy
wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

E_WO0L1 - czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do egzaminu
E_UO1 - przygotowanie do zajg¢, opracowanie wynikow, czytanie wskazanej literatury, opracowanie projektu,
E_KO1 - przygotowanie do zajg¢, opracowanie wynikow, czytanie wskazanej literatury, opracowanie projektu,

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zajec
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiagniecia i
wskazania elementéw wymagajacych doskonalenia.

Ocena ksztattujaca: W trakcie laboratoridw i pracy praktycznej student powinien osiagna¢ efekty: E UO1 i
E KO1. Zaréwno z laboratorium jak i pracy praktycznej student musi otrzymac oceng pozytywna

Ocena podsumowujaca: Ocena podsumowujaca przedmiot to ocena uwzgledniajaca wszystkie 3 efekty uczenia
sicE W01, E UO11iE KOI. W wyniku dodatkowej aktywnosci oceng podsumowujacag koordynator moze
podnies¢ o 0,5 stopnia . Szczegdty zostang omdwione na pierwszych zajeciach wyktadowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(,II’WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢¢: Informacyjne

Systemy Zarzadzania Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: 11 Semestr: 1V

Liczba punktow ECTS Koordynator zajgé

przypisana zajeciom: 3 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: 1T

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN




Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na

formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

15 Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 30 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne — brak

wymagania wstepne — brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z informatycznymi systemami zarzadzania. Poznanie przyktadowego
zintegrowanego systemu informatycznego.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW

UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajgc¢*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia

si¢, student w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia
si¢ okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

E 01 rozumie zagadnienia zwigzane z informatyka gospodarcza K_W02, K_W12
E 02 rozroznia Informatyczne Systemy Zarzadzania K_W10, K_W12
Umiejetnosci - potrafi
umie zainstalowac¢ i obstugiwac zintegrowany system K_U02

E_03 : _

- informatyczny ERP
E 04 umie rozwigzywaé zagadnienia gospodarcze zwigzane z K_U05, K_U09

- przetwarzaniem informacji i nig zarzadza¢

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

E 05 ma $wiadomosc¢ roli i miejsca technologii informacyjnej w K_KO02

- gospodarce
E_06 jest zorientowany na spoteczenstwo informacyjne K_KO01




UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tre$ci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiagnigcia

Symbol tresci . . . .ZE.'jQFE . e.fekt(')w gczenia
Opis tresci programowych Forma zajeé umozliwiajace si¢ przypisanych
programowych osiagniecie do zajec #
zatozonych
efektow uczenia
si¢ *
wyklad
Informatyka gospodarcza: Wyklad Sprawdzian
- informacja, system gospodarczy, wiedza podajacy pisemny w
TP-01 i systemy informacyjne w zarzadzaniu; (informacyj ;
yjny) | formie testu,
- spoleczenstwo informacyjne referat
Klasyfikacja systeméw informacyjnych (np. réznica
zarzadzania: pomiegdzy
- Systemy automatyzacji biura systemem
- Systemy transakcyjne (ST) informacyjnym a
TP-02 - Systemy Informowania Kierownictwa informatycznym,
(SIK) zasoby
- Systemy Wspomagania Decyzji (SWD) informacyjne,
- Systemy eksperckie (SE) wymien cechy
systemu
Zintegrowane wspoélczesne systemy zintegrowanego,)
TP-03 informatyczne zarzadzania (MRP I,
ERP)
TP-04 Systemy zarzadzania relacjami z
klientami (CRM). Zarzadzanie wiedza.
Systemy Business Intelligence. Analiza
TP-05
danych. E-commerce
Najnowsze trendy i technologie
TP-06 L
funkcjonujace na rynku.
Zajecia
praktyczne
Praca przy Sprawdzian przy
System zintegrowany ERP — Opt!ma komputerze komputerze (np.
firmy Comarch — obstuga (moduty: wystaw
TP-07 faktury, handel, ptace i kadry, kasa/bank, dokument
ksigga handlowa i podatkowa, CRM, sprzedazy,
analizy; obieg dokumentow, zdalny pulpit przygotuj

menedzera,...)

aktywno$¢ dla
CRM,..)




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e Spatka S.: Systemy informacyjne i zarzadzania wiedza: wybrane zagadnienia. CeDeWu, Warszawa
2020

e Kisielnicki J., Sroka H.: Systemy informacyjne biznesu. Wydawnictwo Placet, Warszawa 2005.

e Olszak C., Sroka H.: Informatyka w zarzadzaniu. Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej, Katowice,
2003.

o Kisielnicki J.: MIS - systemy informatyczne zarzadzania. Wydawnictwo PLACET, Warszawa, 2008.

e Januszewski A.: Funkcjonalno$¢ informatycznych systemow zarzadzania. T. 1. Zintegrowane
systemy transakcyjne. T.2. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2008

Literatura uzupelniajaca:

e Stefanowicz B.: Informacyjne systemy zarzadzania. Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa 2007.

e Pastuszak Z.: Implementacja zaawansowanych rozwigzan biznesu elektronicznego w
przedsigbiorstwie. Wydawnictwo Placet, Warszawa, 2007.

o Dudek A.(red.): Systemy informatyczne zarzadzania: Microsoft Business Solutions Navision.
Wydawnictwo UE Wroctaw, 2011

e Surma J.:Business Intelligence: systemy wspomagania decyzji biznesowych , PWV, 2009

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)
Forma aktywnos$ci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 45
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajgcia
Praca wlasna studenta 30
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktéow ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogotem: 3
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 2
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub
PRZYPISANYCH DO inng osobg prowadzacg zajecia
ZAJEC

Praca wilasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec¢. Nalezy podacd
symbolefektu uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach
pracy wiasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaliczenia wyktadu i zaj¢¢ praktycznych (E_01 - E_06) — test (wyktad), praca przy komputerze (zajgcia
praktyczne)

Przeglad literatury (E_O1, E_02, E_04) — sprawdzenie referatu, test
Napisanie referatu (E_01, E_02, E_05, E_06) - sprawdzenie referatu




KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zaje¢
wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiggniecia i
wskazania elementéw wymagajacych doskonalenia.

Ocena podsumowujaca:

Na ocen¢ dostateczng student ma wiedze i potrafi — zdefiniowaé niektore pojecia zwigzane z logistyka
zaopatrzenia, systemami i strategiami stosowanymi w logistyce zaopatrzenia, potrafi z duza pomoca opiekuna
rozwigza¢ niektdre zadania praktyczne.

Na oceng dobrg student ma wiedzg i potrafi — zdefiniowa¢ wiekszo$¢ poje¢ zwigzanych z logistyka zaopatrzenia,
systemami i strategiami stosowanymi w logistyce zaopatrzenia, potrafi z pomoca opiekuna rozwigzaé zadania
praktyczne.

Na oceng bardzo dobra student ma wiedze i potrafi — zdefiniowac bezbtednie pojecia zwigzane z logistyka

zaopatrzenia, systemami i strategiami stosowanymi w logistyce zaopatrzenia, potrafi samodzielnie rozwigzac
wszystkie zadania praktyczne.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC,I, WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢¢: Informatyka

gospodarcza Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: 11 Semestr: 1V

Liczba punktow ECTS Koordynator zajeé¢

przypisana zajeciom: 3 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IIT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 30 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:




Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne — brak

wymagania wstepne — brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z informatycznymi systemami zarzadzania. Poznanie przyktadowego
zintegrowanego systemu informatycznego.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnos$ci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Symbol efektoéw uczenia
si¢ okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiaggni¢cia efektow uczenia
sig, student w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia
si¢ okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

E 01 rozumie zagadnienia zwigzane z informatyka gospodarcza K_W12
zna mozliwosci stosowania réznych narzedzi informatycznych | K_W12
E 02 do gromadzenia, przetwarzania i udostg¢pniania informacji
niezbednych do rozwigzywania problemow ekonomicznych
Umiejetnosci — potrafi
E 03 umie zainstalowac¢ i obstugiwac zintegrowany system K_U04
- informatyczny ERP
E 04 umie rozwigzywac zagadnienia gospodarcze zwigzane z K_U09
- przetwarzaniem informacji i nig zarzadzaé
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
E 05 ma $wiadomo$¢ roli i miejsca technologii informacyjnej w K_K04
- gospodarce
E_06 jest zorientowany na spoteczenstwo informacyjne K_K02, K_K04
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiagniecia

- zajec efektow uczenia
Symbol tresci Opi - h F . liwiai . . h
programowych pis tresci programowyc orma zajeé umozliwiajace si¢ przypisanyc
osiggnigcie do zajec #
zatozonych
efektow uczenia
si¢ *
wyklad
Whprowadzenie do informatyki Wyktad Sprawdzian
gospodarczej. Informatyka gospodarcza — podajacy pisemny w
TP-01 przedmi.ot i ;akres badan. Informatyka, (informacyjny) | formie testu,
ekonomia a informatyka gospodarcza. referat
Systemy informacyjne i informatyczne. (np. réznica
Informacja, jako kategoria ekonomiczna pomiedzy
Infrastruktura informacyjna wspotczesne;j §ystemem .
TP-02 gospodarki. Model infrastruktury informacyjnym a
informacyjnej. Rynki elektroniczne: informatycznym,
zasoby
Systemdéw informacyjne zarzadzania oraz informacyjne,
TP-03 zintegrowane systemy informatyczne wymien cechy
zarzadzania (MRP II, ERP) systemu
TP-04 Systemy zarzadzania relacjami z Zintegrowanego,)
klientami (CRM). Zarzadzanie wiedza.
Systemy Business Intelligence.
TP-05 .
Analiza danych. E-commerce
Najnowsze trendy i technologie
TP-06 funkcjonujace na rynku. Efektywnos¢
wdrozen systemow informatycznych.
zajecia
praktyczne
Praca przy Sprawdzian przy
System zintegrowany ERP — Opt!ma komputerze komputerze (np.
firmy Comarch — obstuga (moduty: wystaw
TP-07 faktury, handel, ptace i kadry, kasa/bank, dokument
ksiega handlowa i podatkowa, CRM, sprzedazy,
analizy; obieg dokumentéw, zdalny pulpit przygotuj
menedzera,...) aktywno$¢ dla
CRM,..)

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny byé zréznicowane w zaleznoSci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu roznych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt
Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajgc.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e Kisielnicki J., Sroka H.: Systemy informacyjne biznesu. Wydawnictwo Placet, Warszawa 2005.
e Olszak C., Sroka H.: Informatyka w zarzadzaniu. Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej, Katowice,

2003.

e Kisielnicki J.: MIS - systemy informatyczne zarzadzania. Wydawnictwo PLACET, Warszawa, 2008.
e Januszewski A.: Funkcjonalno$¢ informatycznych systemow zarzadzania. T. 1. Zintegrowane
systemy transakcyjne. T.2. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2008




Literatura uzupelniajaca:

e Stefanowicz B.: Informacyjne systemy zarzadzania. Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa 2007.
e Pastuszak Z.: Implementacja zaawansowanych rozwigzan biznesu elektronicznego w
przedsigbiorstwie. Wydawnictwo Placet, Warszawa, 2007.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 45
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 30
SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem: 3
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 2
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub
PRZYPISANYCH DO inng osobg prowadzac zajecia
ZAJEC
Praca wiasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé
symbolefektu uczenia sig, ktérego praca whasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach
pracy wilasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaliczenia wyktadu i zaje¢ praktycznych (E_01 - E_06) — test (wyktad), praca przy komputerze (zaj¢cia
praktyczne)

Przeglad literatury (E_01, E_02, E_04) — sprawdzenie referatu, test
Napisanie referatu (E_01, E_02, E_05, E_06) - sprawdzenie referatu

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zajec
wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiggniecia i
wskazania elementéw wymagajacych doskonalenia.

Ocena podsumowujgca:

Na ocene dostateczng student ma wiedze i potrafi — zdefiniowa¢ niektore pojecia zwiazane z informacja,
systemami informacyjnymi i informatycznymi, potrafi rozwigzac niektore zadania praktyczne na komputerze.
Na oceng dobra student ma wiedze i potrafi — zdefiniowac wigkszos$¢ poje¢ zwigzanych z informacja, systemami
informacyjnymi i informatycznym, potrafi rozwigzac zadania praktyczne na komputerze.

Na oceng bardzo dobra student ma wiedzg i potrafi — zdefiniowac bezbtednie pojgcia zwigzane z informacja,

systemami informacyjnymi i informatycznymi, potrafi samodzielnie rozwiaza¢ wszystkie zadania praktyczne
na komputerze.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é: Bazy danych

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, pozio

m i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: zajgcia ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: 11

Semestr: 111

Liczba punktow ECTS
przypisana zajeciom: 3

Koordynator zajeé
Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: 11

T

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na

formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 30 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne - brak

wymagania wstepne — brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:
Wprowadzenie do tematyki baz danych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Symbol efektéw uczenia
si¢ okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakoniczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie,
student w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia
si¢ okreslonych
dla kierunku
studiow (symbol
efektow uczenia
sig)




Wiedzy - zna i rozumie

Zna typowe modele baz danych, szczegdlnosci dziatania K_W10
E 01 relacyjnej bazy danych, rozumie powigzania pomigdzy tabelami
(diagramy zwigzkow encji)
E_02 Zna podstawy jezyka SQL K_W10
Umiejetnosci — potrafi
E_03 Potrafi zaprojektowac i zalozy¢ relacyjng baze danych. K_U08,
Potrafi tworzy¢ kwerendy, przy wykorzystaniu kreatora K_U05,
E_04 - ; ;
- kwerend i trybu projektowania kwerend.
E_05 Potrafi zaprojektowa¢ formularz i przygotowac raport K_U05,
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
E_04 Widzi potrzebe samoksztatcenia K_KO01

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiggniecia

L zajeé efektow uczenia
Srgmrl;(;igresg] Opis tresci programowych F(::rrla umozliwiajace si¢ przypisanych
prog Wy 7e osiggnigcie do zajec #
zatozonych
efektow uczenia
sig *
wyklad
Woprowadzenie do baz danych (tabele, Wyktad Sprawdzian
TP-01 rekordy, pola,..), system zarzadzania baza podajacy pisemny w
danych (informacyjny) | formie testu,
Rodzaje baz danych: bazy Kartotek referat-
TP-02 odzaje baz danych: bazy Kartotekowe, prezentacja
hierarchiczne, relacyjne i obiektowe. .
(np. Rodzaje baz
TP-03 SQL - strukturalny jezyk zapytan. danych, relacji,,
Obiektowe model danych; na czym polega
TP-04 Hurtownie danych; obicktowos¢ w
Analiza wielowymiarowa bd)
TP-05 Big Data w logistyce
laborato
rium
TK_06 Okreélanie celu i potrzeby istnienia bazy Praca przy Sprawdzian przy
danych oraz jej uzytkownikow. komputerze komputerze
Odczytywanie diagramu zwigzkow encji.
Tworzenie wlasnego diagramu zwigzkow
encji dla zadanego problemu.
TK_07 Poznanie systemu zarzadzania baza danych
MS Access. Tworzenie tabel.




Tworzenie kwerend w MS Access
(wybierajacych, aktualizujacych,
usuwajacych, krzyzowych itd.). Obsluga

zapytan.
TK_08 Tworzenie formularzy.
TK_09 Tworzenie raportow

TK_10 Prostemakra w MS Access

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Garcia-Molina H., Ullman J., Widom J., System baz danych: kompletny podrgcznik, Gliwice Helion, 2011
2. Mendrala D., Szeliga M., Access 2007 PL. Cwiczenia praktyczne. Helion, 2009

3. StephensR. K., Plew R.,Relacyjne bazy danych, Wroctaw Wydawnictwo Robomatic, 2002

4. Bazy danych / Dariusz Przygodzki. Katowice : Stowarzyszenie Komputer i Sprawy Szkoty KISS, 2008.
5. Pelikant, Bazy Danych. Pierwsze starcie. Helion 2009

6. Kopertowska M., Bazy danych, Warszawa Mikom, 2007

Literatura uzupelniajaca:
1. Apiecionek Z., Bazy danych, Katowice Stowarzyszenie Komputer i sprawy Szkoty KISS, 2007

2. UllmanJ. D, Widom J., Podstawowy wyktad z systemow baz danych. Warszawa WNT, 2000
3. Harrington Jan L., SQL dla kazdego, Wydawnictwo MIKOM, Warszawa 2000

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedlug harmonogramu) z nauczycielem
e : e 45
akademickim lub inng osobg prowadzaca zaj¢cia
Praca wiasna studenta 20
SUMA GODZIN: 65

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
Praca studenta wymagajgca Ogotem: 3
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim 2
PRZYPISANYCH DO lul? iqne} osobg prowadzacg
ZAJEC zajegcia
Praca wlasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé
symbolefektu uczenia sie, ktorego praca whasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach
pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaliczenia wyktadu i zaje¢ praktycznych (E_01 - E_06) — test (wyktad), praca przy komputerze (zajgcia
praktyczne)

Przeglad literatury (E_01, E 02) —test

KRYTERIA OCENIANIA



http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk11005390
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Wydawnictwo+Robomatic
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk12002525
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=repl&view=1&sort=byscore&plnk=__wydawca_Stowarzyszenie+Komputer+i+Sprawy+Szkoły+KISS
http://biblioteka.pwste.edu.pl/sowacgi.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk11001736

Ocena ksztaltujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zajgc
wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiggniecia i
wskazania elementéw wymagajacych doskonalenia.

Ocena podsumowujaca:

Na ocen¢ dostateczng student ma wiedze i potrafi — zdefiniowaé niektore pojecia zwigzane z analizg i eksploracja
danych, potrafi rozwigza¢ niektore zadania praktyczne na komputerze.

Na ocene¢ dobra student ma wiedzg i potrafi — zdefiniowaé wigkszo$¢ poje¢ zwigzanych z analiza i eksploracja
danych, potrafi rozwigza¢ zadania praktyczne na komputerze.

Na oceng bardzo dobra student ma wiedz¢ i potrafi — zdefiniowac bezblednie poj¢cia zwigzane z analizg i
eksploracja danych, potrafi samodzielnie rozwiaza¢ wszystkie zadania praktyczne na komputerze.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ - Sylabus
Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w
Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
Informatyczne systemy w
logistyce

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studidow, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajgc: zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: 11T Semestr: V
Liczba punktow ECTS Koordynator zajgc¢
przypisana zajeciom: 3 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: 11T

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem
na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 45 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:




Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 45 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne — brak
wymagania wstepne — brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z informatycznymi systemami zarzadzania. Poznanie
przyktadowego zintegrowanego systemu informatycznego.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne
oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢

Odniesienie do
efektow uczenia
Symbol e.zfel?tow Tres¢ efektu uczenia sig. S1¢ okr_e Slonych
uczenia si¢ ) . L. . : L dla kierunku
okreslonego dla Po zal;olilc’zemu zajeé i potw1erdzen11<u osmg‘r.l.lqcm studiow (symbol
zajec* efektow uczenia sig, student w kategorii: efektéw uczenia
sig)
Wiedzy - zna i rozumie
zna podstawowe klasy systemow informatycznych K_WO05,
E 01 ;
- stosowanych w logistyce K_ W10
Umiejetnosci - potrafi
potrafi prowadzi¢ dokumentacje w systemie K_U05, K_U09
E 02 informatycznym, obstugiwac¢ system ERP, w tym
magazyn, CRM, logistyke
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
E 03 ma $wiadomo$¢ roli i miejsca technologii informacyjne;j K_K02
- w gospodarce
E 04 jest zorientowany na spoteczenstwo informacyjne K_KO04
UWAGAI!

Zaleca sie, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata sie w
przedziale: 3-7, ale sa to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD
OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajec, tj.
wyklad, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiggnigcia

Symbol tresci ijq.c' . efekt()w. uczenia
programowych Opis tresci programowych Forma zajg¢ | umozliwiajace sig
osiagniecie | przypisanych do
zatozonych zajeé #
efektow
uczenia si¢ *
laboratorium
Praca przy Sprawdzian
Program ISOF -obstuga komputerze | przy
moduléw systemu — obstuga komputerze (np.
(moduty: faktury, handel, wystaw
ptace i kadry, kasa/bank, dokument
TP-01 ksigga handlowa i podatkowa, sprzedazy,
CRM, analizy; obieg przygotuj
dokumentéw, zdalny pulpit aktywnos¢ dla
menedzera,...). iIkU\élL“) k
Akademia ISOF - moduty IS OaFiIl?llii->
certyfikat

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢é
zroéznicowane w zaleznos$ci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii
umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet
wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggnigcia efektow uczenia
si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Kisielnicki J., Sroka H.: Systemy informacyjne biznesu. Wydawnictwo Placet, Warszawa
2005.

2. Januszewski A.: Funkcjonalnoé¢ informatycznych systemow zarzadzania. T. 1.
Zintegrowane systemy transakcyjne. T.2. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2008

Literatura uzupelniajaca:
1. Kisielnicki J.: MIS - systemy informatyczne zarzadzania. Wydawnictwo PLACET,
Warszawa, 2008

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu)
Z nauczycielem akademickim lub inng osobg 45
prowadzaca zajecia




Praca wlasna studenta 40
SUMA GODZIN: 85
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktéw ECTS

Praca studenta Ogotem:3

wymagajaca
SUMARYCZNA bezposredniego
LICZBA kontaktu z 5
PUNKTOW ECTS | Nauczycielem
PRZYPISANYCH akademickim lub inng
DO ZAJEC osobg prowadzaca

zajecia

Praca wlasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec.
Nalezy poda¢ symbol efektu uczenia sig, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji
efektoOw uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie
wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie
projektu.

Przygotowanie do zaliczenia laboratorium (E_01 - E_05) —praca przy komputerze (zajecia
praktyczne), opracowanie projektu.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji
zaje¢ wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich
osiggnigcia i wskazania elementow wymagajacych doskonalenia.

Ocena podsumowujaca:

Na oceng dostateczng student ma— zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale z
licznymi btedami (50%)

Na oceng dobra— dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (70%).

Na oceng bardzo dobra student ma znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne oraz
potrafi samodzielnie rozwigzaé wszystkie zadania praktyczne (90%-100%)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC




Karta opisu zaje¢ - Sylabus
Panstwowa Wyzsza Szkota Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w
Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2023/2024

Nazwa zajec:
Informatyczne systemy w
logistyce

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajgc: zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studidéw: 11T Semestr: VI

Liczba punktéw ECTS
przypisana zajeciom: 2

Koordynator zajec
Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IIT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem
na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 45 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajegcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

I1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne — brak
wymagania wstepne — brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z informatycznymi systemami zarzadzania. Poznanie
przyktadowego zintegrowanego systemu informatycznego.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okres$lone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne
oraz metody weryfikacji efektow uczenia sie

Symbol efektow
uczenia si¢
okreslonego dla

Tres¢ efektu uczenia sig.

Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiaggnigcia
efektow uczenia sig, student w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia
si¢ okre§lonych
dla kierunku
studiow (symbol

zajec* efektow uczenia
sie)
Wiedzy - zna i rozumie
E o1 zna podstawowe klasy systemow informatycznych K_WO05,
- stosowanych w logistyce K_W10
Umiejetnosci - potrafi
potrafi prowadzi¢ dokumentacj¢ w systemie K_U05
E 02 informatycznym, obstugiwac system ERP, w tym
magazyn, CRM, logistyke
E 03 potrafi obstuzy¢ podstawowe procesy logistyczne w K_U02
- programach informatycznych
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
E 04 ma $wiadomo$¢ roli i miejsca technologii informacyjne;j K_KO02
- w gospodarce
E 05 jest zorientowany na spoteczenstwo informacyjne K_K04
UWAGA!

Zaleca sie, aby w zalezno$ci od liczby godzin zaje¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata sie w
przedziale: 3-7, ale sa to warto$ci umowne.

OCENIANIA

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajec, tj.

wyktad, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Metody
dydaktyczne
prowadzenia

zajec
Opis tres$ci programowych Forma zaje¢
osiagnigcie
zatozonych
efektow

uczenia si¢ *

umozliwiajace

Metody
weryfikacji
osiagnigcia

efektéw uczenia
si¢
przypisanych do
zajec #

laboratorium




Program SAP ERP- Praca przy Sprawdzian

gospodarka materiatowa, komputerze przy
planowanie i kontrolowanie komputerze
produkcji, sprzedaz i Projekt

dystrybucja, kontrola jakosci,
zarzadzanie magazynem,
finanse przedsigbiorstwa,
Zagadnienia administracyjne i
programistyczne dotyczace
SAP

TP-01

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢
zréznicowane w zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii
umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu roznych zrodet
wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia
si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Kisielnicki J., Sroka H.: Systemy informacyjne biznesu. Wydawnictwo Placet, Warszawa
2005.

2. Januszewski A.: Funkcjonalno$¢ informatycznych systemow zarzadzania. T. 1.
Zintegrowane systemy transakcyjne. T.2. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2008

Literatura uzupelniajaca:
1. Kisielnicki J.: MIS - systemy informatyczne zarzadzania. Wydawnictwo PLACET,
Warszawa, 2008
2. Pastuszak Z.: Implementacja zaawansowanych rozwigzan Dbiznesu elektronicznego
w przedsigbiorstwie. Wydawnictwo Placet, Warszawa, 2007.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu)
z nauczycielem akademickim lub inng osoba 45
prowadzaca zajecia

Praca wilasna studenta 30

SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS




Praca studenta Ogotem:2

wymagajaca
SUMARYCZNA bezposredniego
LICZBA kontaktu z 1

PUNKTOW ECTS | hauczycielem
PRZYPISANYCH akademickim lub inng
DO ZAJEC osobg prowadzaca
zajecia

Praca wilasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec.
Nalezy poda¢ symbol efektu uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji
efektoOw uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie
wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie
projektu.

Przygotowanie do zaliczenia laboratorium (E_01 - E_05) —praca przy komputerze (zajecia
praktyczne), opracowanie projektu.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji
zaje¢ wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich
osiagniecia i wskazania elementow wymagajacych doskonalenia.

Ocena podsumowujaca:

Na oceng dostateczng student ma— zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale z
licznymi btedami (50%)

Na oceng dobra— dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (70%).

Na oceng bardzo dobra student ma znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencije spoteczne oraz
potrafi samodzielnie rozwigza¢ wszystkie zadania praktyczne (90%-100%)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajeé: Grafika Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024
komputerowa i multimedia

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: 11 Semestr: 111




Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom: 3

Koordynator zajeé¢

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IIT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na

formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 45 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

wymagania formalne — Znajomo$¢ podstawowych aplikacji komputerowych oraz innych tresci technologii
informacyjnej objetych programem nauczania w na pierwszym roku studiow.
wymagania wstepne — brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

W ramach zaje¢ praktycznych przekazywana jest podstawowa wiedza oraz umiej¢tnosci praktyczne dotyczace
najwazniejszych programéw graficznych i multimedialnych w tym wyboru metod i narzedzi sprzetowych oraz
programowych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Odniesienie do
efektow uczenia sig

Symbol efektow Tres¢ efektu uczenia sig. okreslonych dla
uczenia sig Po zakoficzeniu zajeé i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, kierunku studiow
okreslonego dla zajec* student w kategorii: (symbol efektow

uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

E 01 zna elementarng terminologi¢ dotyczaca uzytkowania
programoéw do tworzenia grafiki prezentacyjnej i multimediow

na potrzeby logistyki i spedycji

K_WO08




E_02 posiada wiedzg¢ z zakresu funkcjonowania programow i K_W12
systemow graficznych oraz multimedialnych umozliwiajacych
osiagnigcie efektow ekonomicznych w dziatalnosci
przedsigbiorstw i firm

Umiejetnosci — potrafi

E_03 student umie korzysta¢ z programéw graficznych i K_U01
multimedialnych posiada umiejetnosci pozwalajace na uzycie
technik graficznych jako efektywnego $rodka komunikacji,
szeroko wykorzystywanego w prezentowaniu informacji.
Student umie wstawia¢ oraz edytowaé obrazy, rysunki i filmy
wybraé rodzaj, stworzy¢ i formatowa¢ grafike w celu
wykorzystania jej na opakowaniach produktow w logistyce.

E 04 student umie wykona¢ typowe zadania zwigzane z K_U02
przygotowanie i wykonaniem materiatow reklamowych,
banerow, plakatow oraz na potrzeby logistyki i spedycji.

E_05 Umie dobra¢ odpowiednie narze¢dzia informatyczne (programy K_U10
graficzne, multimedialne) do realizacji wtasnych zadan,
obejmujacych promocje - marketing w logistyce i spedycji

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

E_06 ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosei, rozumie | K_KO01
potrzebe ciaglego doksztalcania si¢ zawodowego i rozwoju
osobistego,

E_07 ma $wiadomos¢ roli i miejsca technologii informacyjnej (grafiki | K_K04

komputerowej i multimediow) w procesie dydaktycznym i
samoksztatceniu oraz potrafi sprosta¢é wymaganiom stawianym
przez pracodawcow.

UWAGA!
Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody weryfikacji
dydaktyczne osiagniecia efektow
prowadzenia uczenia si¢

Symbol tresci . . . .Z?jq.é . przypi;anych do
Opis tresci programowych Forma zaje¢ umozliwiajace zajec #
programowych e
osiagnigcie
zatozonych
efektow uczenia
sig *
Zajecia praktyczne
TP-01 Wprowadzenie do programow Praca przy Sprawdzenie przy
graficznych (grafika rastrowa i komputerze komputerze
wektorowa)




TP-02 Otwieranie i zapisywanie plikow Praca przy Sprawdzenie
graficznych, podstawy interfejsu, komputerze wykonanych zadan
uktad strony. przy komputerze
Podstawowe operacje na obiektach:
inteligentne rysowanie, ksztatty
doktadne tworzenie linii, zaznaczenie
rysowanie i skalowanie, obracanie,
kopiowanie, klonowanie,
duplikowanie, rozmieszczenie
obiektow i symbole narzedzia ksztalt,
ksztaltowanie, szybkie kadrowanie,
n6z i gumka, pedzel rozmazujacy i
chropowaty.

TP-03 Kadrowanie i efekty, interakcyjne Praca przy Sprawdzenie
wypetnienie, interakcyjna komputerze wykonanych zadan
metamorfoza, obrys, znieksztatcenie przy komputerze
i cien, glebia oraz przezroczystosé

TP-04 Rysowanie linii i krzywych. Praca przy Sprawdzenie
Stosowanie warstw, soczewka, komputerze wykonanych zadan
drukowanie dokumentu i eksport do przy komputerze
innych formatow. Przedstawienie jak
wykona¢ zdjecia z polaroida,
kalendarz, pudetko, tekst wokot
obiektu, i ramki ze zdjeciami oraz
odbicie lustrzane i ztoty tekst
Wykonanie loga, ramki siatki z
przezroczystoscia, szybkiego
kadrowania i mozaiki, efektu
perspektywy, ikony i efektu 3D oraz
fotomontazu i wymiarowania.

TP-05 Opracowanie dwdch wariantow Praca przy Sprawdzenie i
kalendarza na dany rok w nim komputerze ocena wykonanych
umiesci¢ elementy (grafike) o zadan na ostatnich
tematyce zwigzanej z logistyka i zajeciach
spedycja.

TP-06 Opracowac¢ plakat i folder Praca przy Sprawdzenie i
reklamowy o studiach inzynierskich komputerze ocena wykonanych
na kierunku logistyka i spedycja w zadan na ostatnich
PWSTE Jarostawiu. zajgciach
Opracowac¢ (zaproponowac) dwa
warianty logo honorowego dawcy
krwi w PWSTE w Jarostawiu.

TP-07 Opracowa¢ TABLO w Praca przy Sprawdzenie i
CORELDRAW w ktorym komputerze ocena wykonanych
umiescimy zdjecia studentdw grupy zadan na ostatnich

zajgciach

TP-08 1. Opracowa¢ album multimedialny Praca przy Sprawdzenie i
zdjecia, film, muzyka, itp.), komputerze ocena wykonanych

dotyczace dowolnie wybranego
tematu (np. uroczystosci firmowej
czy rodzinnej, wycieczki, promocji
produktow (wyrobow) firmy,
spedzania wolnego czasu, zawodow
sportowych, itp.

2. Opracowanie multimedialnych
materiatow szkoleniowych dla firmy
logistycznej lub transportowej

zadan na ostatnich
zajeciach




TP-09 Opracowac¢: 1. zaproszenie na Praca przy Sprawdzenie i

pokazy kulinarne, komputerze ocena wykonanych
2. Zaproszenie na $lub/wesele, zafiaf} na ostatnich
przyjecie urodzinowe, itp. zajgciach

3. Nadruk na koszulkg¢ o tematyce
zagrozen ekologicznych w
wojewodztwie podkarpackim.

4 Opracowa¢ kampanie promocyjno-
reklamowa zwiazang z
wprowadzeniem nowego produktu na
rynek

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajgé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e CorelDRAW kurs cz. 1 szybki start wyd. Rzeczypospolita (CD - studenci otrzymaja na zaj¢ciach)
e CorelDRAW kurs cz. 2 praktyczne projekty wyd. Rzeczypospolita (CD — studenci otrzymaja na
zajeciach)

Literatura uzupelniajgca:

e Movavi Video Editor 2023
e DaVinciResolve

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zgjqé (we?d’rug harmonogramu) z ne}uc;ycielem 45
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajgcia
Praca wtlasna studenta 45
SUMA GODZIN: 90

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogotem: 3
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z
LICZBA PUNKTOW | nauczycielem akademickim 1
ECTS lub inng osoba prowadzaca
PRZYPISANYCH DO | zajecia
ZAJEC

Praca wlasna studenta 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé symbol
efektu uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy
wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.




Przygotowanie do zaliczenia zaj¢¢ praktycznych (E_01 - E_07) —praca przy komputerze (zajgcia praktyczne), opracowanie
projektow.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zajec
wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiggniecia i
wskazania elementéw wymagajacych doskonalenia.

Metody oceny: Kontrolne prace czastkowe praktyczne przy stanowiskach komputerowych - poszczegolne
zadania przekazane w trakcie zaj¢¢ praktycznych (obowiazek wykonania wszystkich 11 zadan). Ocena zadan i
sprawdzian z praktycznych umiejetnosci na koniec semestru.

Ocena koncowa za semestr: sprawdzian na koniec semestru, ocena z 11 zadan oraz aktywnos¢ na zajgciach.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ - Sylabus
Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w

Jarostawiu
I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku
Zaawansowane wykorzystanie programéw akademickim
statystycznych w logistyce 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i Spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: 111 Semestr: V

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zaje¢
zajgciom:3 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem
na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 45 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:




Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 45 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Znajomos$¢ narzedzi informatycznych w stopniu podstawowym (MS Excel)

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Zapoznanie studentow z podstawowymi pojeciami statystycznymi, interpretacji danych oraz
wizualizacji wynikéw. Nauka wykonywania obliczen w programach MS Excel oraz Statistica.
Glowny nacisk jest potozony na rozwini¢cie umiejegtnosci praktycznego zastosowania podstawowych
metod statystyki do rozwigzywania probleméw spotykanych w pracy logistyka i spedytora.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne
oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spolecznych. Okreslone dla zajg¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii
i zaleza one od formy zaj¢c.

Odniesienie do
efektéw uczenia si¢

Symbol efektow Tres¢ efektu uczenia sig. okreslonych dla
uczenia si¢ okreslonego | Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggnigcia kierunku studiow
dla zajec* efektow uczenia sig, student w kategorii: (symbol efektow

uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

E 01 Zna zasady analizy statystycznej danych K_W10

Zna i rozumie podstawowe pojecia 1 modele z | K W10

E_02 zakresu statystyki inzynierskiej

Umiejetnosci - potrafi

Posiada umiej¢tnosci dobierania podstawowych | K_U01, K_U02
E 03 miar oraz testow statystycznych do rozwigzania
problemoéw inzynierskich

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

E 04 Jest §wiadomy statego doksztatcania si¢ K_KO01

UWAGAI!
Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierata sie¢ w
przedziale: 3-7, ale sa to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajec, t.
wyktad, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Symbol tresci
programowych

Opis tresci
programowych

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajec
umozliwiajace
osiagnigcie zatozonych
efektow uczenia sig *

Metody weryfikacji
osiagnigcia efektow
uczenia si¢
przypisanych do
zajec #

laboratorium

TP-01

Zaawansowane
formuty W
programie Excel
(funkcje
tekstowe,
funkcije
wyszukiwania i
adresu, funkcje
bazodanowe,
funkcije
warunkowe,
formuty
tablicowe)

Cwiczenia praktyczne w
sali komputerowej z
wykorzystaniem
programéw Statistica i
Excel

Realizacja zadan na
zajeciach,
kolokwium, projekt

TP-02

Narzedzia
danych.
Poprawnos¢
danych,
konsolidacja
danych,
dynamiczne
listy wartosci,
duplikaty
danych.
Ochrona
danych.
Operacje na
obszarach
Narzedzie
Solver.
Makropolecenia

Cwiczenia praktyczne w
sali komputerowej z
wykorzystaniem
programow Statistica i
Excel

Realizacja zadan na
zajeciach,
kolokwium, projekt

TP-03

Sumy
czgsciowe.
Formatowanie
danych, import
danych
zewnetrznych.
Transpozycja.
Tabele i

wykresy
przestawne.

Cwiczenia praktyczne w
sali komputerowej z
wykorzystaniem
programéw Statistica i
Excel

Realizacja zadan na
zajeciach,
kolokwium, projekt




TP-04

Przeglad
podstawowych
pojgé
statystycznych.
Sposoby
prezentacji
materiatu
statystycznego.
Komputerowe
wspomaganie
analiz
statystycznych z
wykorzystaniem
programu
Statistica.

Cwiczenia praktyczne w
sali komputerowej z
wykorzystaniem
programéw Statistica i
Excel

Realizacja zadan na
zajgciach,
kolokwium, projekt

TP-05

Whprowadzenie
do statystycznej
analizy danych
logistycznych—
zbieranie
materiatu
statystycznego.
Przeglad
mozliwosci
wykorzystania
programu
Statistica do
wspomagania
analiz
statystycznych.
Zasady
wprowadzania
wynikéw badan
do arkusza
kalkulacyjnego
Excel i
programu
Statistica. Skale
pomiarowe

Cwiczenia praktyczne w
sali komputerowej z
wykorzystaniem
programow Statistica i
Excel

Realizacja zadan na
zajeciach,
kolokwium, projekt

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢
zroéznicowane w zalezno$ci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii

umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.
Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet

wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia
si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

D. Bourg, Excel w nauce i technice, Helion, 2006.

J. Simon, Excel profesjonalna analiza i prezentacja danych, Helion, 2006.

M. Rabiej, Analizy ststystyczne z programami Statistica i Excel, Helion, 2018.
M. Rabiej, Statystyka z programem Statistica, Helion, 2012.

P. Ulman, Wybrane zagadnienia statystyki pracy: materiaty do ¢wiczen, WUE, 2018

Literatura uzupelniajaca:
e J. Koronacki, J. Mielniczuk, Statystyka dla studentow kierunkdéw technicznych i
przyrodniczych, WNT

e D. Bobrowski, K. Lybacka, Wybrane metody wnioskowania statystycznego. Wydawnictwo
Politechniki Poznanskiej, Poznan.

e K. Mastowski, Excel, éwiczenia zaawansowane, Helion, 2016.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)
Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedlug harmonogramu) z nauczycielem 45
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 45
SUMA GODZIN: 90
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogoélem: 3
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z
LICZBA PUNKTOW | nauczycielem akademickim 1,5
ECTS lub inng osoba prowadzaca
PRZYPISANYCH DO zajecia
ZAJEC

Praca wlasna studenta 15

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec.
Nalezy poda¢ symbol efektu uczenia sig, ktorego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji
efektoOw uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie
wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie
projektu.

- przygotowanie do zajec,
- przygotowanie projektu,
- czytanie wskazanej literatury

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca: sposob pracy wykladowcy i studenta polega na systematycznym pozyskiwaniu
informacji o przebiegu procesu uczenia sie. Student otrzymuje informacje zwrotne dotyczace
realizowanych zadan oraz projektu zaliczeniowego.




Ocena podsumowujaca:

Na ocen¢ dostateczng student opanowal tresci programowe przedmiotu w zakresie
podstawowym lecz z nielicznymi brakami. Ponadto w dostatecznym stopniu potrafi
wykorzysta¢ przekazana wiedze podczas zaje¢ w realizowanym projekcie oraz podczas
zaliczenia pisemnego.

Na ocen¢ dobrg student opanowat tresci programowe przedmiotu w zakresie podstawowym.
Ponadto w dobrym stopniu potrafi wykorzysta¢ przekazang wiedz¢ podczas zajeé w
realizowanym projekcie zaliczeniowym oraz podczas zaliczenia pisemnego.

Na oceng bardzo dobra student opanowat tresci programowe przedmiotu w stopniu bardzo
dobrym . Zrealizowat kompletny projekt zaliczeniowy dotyczacy opisywanych tresci
programowych przedmiotu z zastosowaniem ponadstandardowych rozwigzan i potrafi
omowic zastosowane techniki oraz uzasadni¢ ich wybor.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA
KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c:
Gospodarka magazynowa

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: specjalistyczne

Rok studiow: 11 Semestr: 111

Liczba punktéw ECTS Koordynator zajg¢

przypisana zajgciom: 2 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 15 Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:




Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Student ma podstawowa wiedze w zakresie podstaw logistyki oraz zarzadzania.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami z zakresu gospodarki magazynowej oraz przekazanie
wiedzy na temat nowoczesnych rozwigzan w procesie magazynowania. Nabycie praktycznych umiej¢tnosci z
wykorzystaniem odpowiednich narzg¢dzi stuzacych do analizy oceny sprawnosci i efektywno$ci gospodarki

magazynowe;j.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA

SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji

efektow uczenia sig¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowacé wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajgc.

Odniesienie do
efektow uczenia

Symbol efektéw uczenia Tres¢ efektu uczenia sig. si¢ okreslonych dla
sig okreslonego dla Po zakoficzeniu zajeé i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia sie, kierunku studiéw
zajec* student w kategorii: (symbol efektow
uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
GM WOL podstawowe pojegcia i zasady organizacji gospodarki magazynowej | K_WO05
- oraz zarzadzania magazynem,
GM W02 podstawowe rodzaje magazynow oraz technologie i organizacj¢ K_W05
- prac magazynowych,
Umiejetnosci — potrafi
GM_U03 przeprowadzi¢ czynnosci dotyczace obrotu magazynowego z K_U13
wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania,
GM_U04 analizowa¢ procesy magazynowania zasobow, K_U11
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
GM KO5 poszukiwania rozproszonej wiedzy i zna mozliwosci ciaglego K_KO01
- podnoszenia kompetencji w zawodzie logistyka.
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektdw uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

programowych

Opis tresci programowych

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajec
umozliwiajace
osiggniecie
zatozonych efektow
uczenia si¢ *

Forma zajeé

Metody
weryfikacji
osiagnigcia

efektéw uczenia
si¢ przypisanych
do zajec¢ #

Wyklad




Istota, podstawy i funkcje
organizacji gospodarki

Wyktad

zaliczony test

TP-01 magazynowej. Zapasy i zarzadzanie | wyklad multimedialny, wielokrotnego
zapasami w gospodarce konwersatorium wyboru
magazynowe;j.

Funkcje, rodzaje i zadania Wykiad .

TP-02 magazynow. Podstawowe wyktad multimedialny, za'llczony test

wyposazenie magazynow. konwersatorium wielokrotnego
wyboru

Technologia i organizacja prac Wyktad zaliczony test

magazynowych oraz dokumentacja multimedialny, wielokrotnego

TP-03 obrotu magazynowego. BHP w wyktad Konwersatorium wyboru
magazynie. Wizyta studyjna w
Centrum logistycznym.

Rozmieszczenie zapasow w Wyklad zaliczony test

TP-04 magazynie przy zastosowaniu wyktad . . wielokrotnego

multimedialny,
metody ABC. wyboru
Koszty magazynowania. Metody i Wyklad zaliczony test
TP-05 mierniki oceny gospodarki wyktad ye . wielokrotnego
. multimedialny
magazynowej. wyboru
Zajecia
praktyczne
Wykonywanie aktywno$¢ na
Zarzgdzanie przeplywem towarow, zadan z zajeciach i
materiatow i produktow w wykorzystaniem jakos¢

TP-06 magazynie w oparciu o zajecia programu wykonywanych
specjalistyczne oprogramowanie praktyczne komputerowego zadan
oraz techniki automatycznej oraz innych praktycznych
identyfikacji towarow. narzgdzi

specjalistycznych.

Wykonywanie aktywno$¢ na

zadan z zajeciach i
Analiza wybranych wskaznikow w wykorzystaniem jakos¢

TP-07 obszarze gospodarki zajecia programu wykonywanych
magazynowej oraz interpretacja i praktyczne komputerowego zadan
ocena uzyskanych wynikow. oraz innych praktycznych

narzedzi

specjalistycznych

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.
Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt
Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajg¢.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1.A. Szymonik, D. Chudziak, Logistyka nowoczesnej gospodarki magazynowej, wyd. Difin, Warszawa 2018r.
2.Z. Dudzinski, Vademecum organizacji gospodarki magazynowej, wyd. Osrodek Doskonalenia Kadr sp. z.0.0,
Gdansk 2011r.

3.Z. Dudzinski, Poradnik organizatora gospodarki magazynowej w przedsigbiorstwie, Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne, Warszawa,2012r.

Literatura uzupelniajaca:

1.B. Klepacki, M. Golonko, Magazyny i ich wyposazenie, [W:] Logistyka, praca zbiorowa pod redakcja
Bogdana Klepackiego, Wydawnictwo Ce De Wu, Warszawa. 2021r.

2.J Coyle, E. Bardi, Jr J. Langley, Zarzadzanie logistyczne, wyd. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne,
Warszawa 2002r.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zaje¢cia
Praca wlasna studenta 20
SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2
LICZBA PUNKTOW bezposredniego kontaktu z 1,2
ECTS nauczycielem akademickim lub inng
PRZYPISANYCH DO osobg prowadzacg zajgcia
ZAJEC Praca wlasna studenta 0,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- przygotowanie do zajec i testu zaliczeniowego- GM_WO01, GM_W02, GM_U03, GM_U04, GM_KO05- rozwigzanie testu,
jako$¢ wykonywanych zdan praktycznych;

- czytanie zaleconej literatury - GM_WO01, GM_W02, GM_U03, GM_U04, GM_KO05- rozwigzanie testu, jako$¢
wykonywanych zaje¢ praktycznych,

- przygotowanie indywidualne referatu na wybrany temat z zakresu gospodarki magazynowej- GM_W01, GM_W02-
pogtebienie wiedzy;

- praca z zastosowaniem arkusza kalkulacyjnego i systemu operacyjnego- GM_UO03, GM_U04, GM_KO05- jakos¢
wykonywania zdan praktycznych i ich zaliczanie.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

Oceny czastkowe, wspomagajace zdefiniowanie okresowych osiggnig¢ studenta, umozliwiajgce identyfikacje
ewentualnych brakow w osiggnigciu zalozonych efektow uczenia si¢ studentow. Ocena ta jest przypisywana:
Studentom aktywnym, reagujacym na stawiane grupie pytania i problemy otwarte, zaangazowanie w
wykonawstwo zadan na zajgciach praktycznych, przygotowanie referatu.




Ocena podsumowujaca:

Ocena z testu zaliczeniowego, wg kryteriow:

5,0 — bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne (powyzej 90% punktacji ogdtem)
4,5 — ponad dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne (powyzej 80% punktacji ogoétem)
4,0 — dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (powyzej 70% punktacji ogotem)

3,5 — zadowalajaca wiedza, umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne, ale ze niewielkimi btgdami (powyzej 60%
punktacji ogotem)

3,0 — zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne, ale z licznymi bledami (powyzej 50%
punktacji ogotem)

2,0 — niezadowalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne (ponizej 50% punktacji ogbdtem).
Ocena z zaj¢¢ praktycznych:

Wykonanie zadania praktycznego wedtug podanych kryteridw, aktywnos¢ na zajeciach, che¢ poglebiania
umiejetnosci.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC,l’ WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
Automatyzacja gospodarki Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
magazynowej 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: specjalistyczne

Rok studiow: 11 Semestr: 111

Liczba punktéw ECTS Koordynator zaje¢

przypisana zajeciom: 2 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 15 Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenOwe:

Zajgcia terenowe:




Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Student ma podstawowa wiedz¢ w zakresie podstaw logistyki oraz zarzadzania.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami z zakresu gospodarki magazynowej oraz przekazanie
wiedzy na temat nowoczesnych rozwigzan w procesie magazynowania. Nabycie praktycznych umiejetnosci z
wykorzystaniem odpowiednich narzedzi stuzacych do analizy oceny sprawnosci i efektywno$ci gospodarki
magazynowe;j.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zajec¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajgc.

Odniesienie do
o efektow uczenia
Symbol efektéw uczenia Tres¢ efektu uczenia sig. si¢ okreslonych dla
sig okreslonego dla Po zakoficzeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia sie, kierunku studiéw
zajgc* student w kategorii: (symbol efektow
uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
podstawowe pojecia z zakresu magazynowania, zadania i funkcje K_W01,
E o1 magazynu, wyposazenie magazynow, uktady technologiczne oraz K_W02;
- dokumenty magazynowe, systemy magazynowe, zasady K_WO5:
planowania, organizowania i sterowania procesami magazynowymi -
E 02 wybrane systemy automatyzacji pracy magazynowej, techniki K_WO05;
- identyfikacji automatycznej, nowoczesne systemy kompletacji. K_W13;
Umiejetnosci - potrafi
E 03 planowa¢, organizowac i realizowa¢ w praktyce operacyjna K_U12;
dziatalno$¢ magazynowania w przedsigbiorstwach
wykorzysta¢ wybrane programy do gospodarki magazynowe;j K_U10;
E_04 (Log Mag) obstugiwa¢ terminale kodow kreskowych i drukarki
etykiet logistycznych
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
E_05 zdobywania wiedzy i umiejetnosci w procesie ciaglego uczenia si¢ | K_KO01,;
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajec, tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Metody dydaktyczne Metody
prowadzenia zajgé weryfikacji
Symbol tresci . - . umozliwiajace osiaggnigcia
programowych Opis treSci programowych Forma zaje¢ osiagniecie efektow uczenia
zatozonych efektow si¢ przypisanych
uczenia si¢ * do zajeé #
wyklad
Istota i znaczenie magazynowania. Wyktad zaliczony test
TP-01 Magazyny w systemach wyktad multimedialny, wielokrotnego
logistycznych przedsigbiorstw. K . wyboru
Proces logistyczno-magazynowy. onwersatorium
Zarzadzanie zapasami — gospodarka
magazynowa, dokumenty zaliczony test
magazynowe. Zarzadzanie Wyktad wielokrotnego
TP-02 przestrzefm.q magazynows. wyklad multimedialny, wyboru
Narzedzia i wyposazenie K .
magazynowe. Systemy onwersatorium
informatyczne w procesie
magazynowania.
Zajecia
praktyczne
Wykonywanie aktywno$¢ na
Zastosowanie wybranych systemow zadah z zajeciach i
TP-06 informatycznych w procesie zajecia wykorzystaniem jako$é
magazynowania. praktyczne programu wykonywanych
(System Log Mag) komputerowego zadan
Log Mag. praktycznych
Wykonywanie aktywno$¢ na
Cwiczenia na terminalach kodow Zadﬁ nz . ‘Zalj(q(fl,a chi
kreskowych, wykorzystanie zajecia wyKorzystaniem Jakose
TP-07 " . terminali kodow wykonywanych
drukarek etykiet logistycznych oraz | praktyczne Kresk h ,
zapoznanie z technologig RFID reskowych oraz zadat
drukarek praktycznych

logistycznych

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt
Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajgc.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
1.A. Szymonik, D. Chudziak, Logistyka nowoczesnej gospodarki magazynowej, wyd. Difin, Warszawa 2018r.
2.7Z. Dudzinski, Vademecum organizacji gospodarki magazynowej, wyd. Osrodek Doskonalenia Kadr sp. z.0.0,

Gdansk 2011r.

3.Z. Dudzinski, Poradnik organizatora gospodarki magazynowej w przedsigbiorstwie, Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne, Warszawa,2012r.




Literatura uzupelniajaca:

1.B. Klepacki, M. Golonko, Magazyny i ich wyposazenie, [W:] Logistyka, praca zbiorowa pod redakcja
Bogdana Klepackiego, Wydawnictwo Ce De Wu, Warszawa. 2021r.

2.J Coyle, E. Bardi, Jr J. Langley, Zarzadzanie logistyczne, wyd. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne,
Warszawa 2002r.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wtasna studenta 20
SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
SUMARYCZNA E raca ,Stugema wymagajqca Ogotem: 2 1o
LICZBA PUNKTOW cezposredmego kontaxiu z - - - ’
ECTS nauczycielem akaden.ncl.qm lub inng
PRZYPISANYCH DO osobg prowadzacg zaj¢cia
ZAJEC Praca wlasna studenta 0,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wilasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- przygotowanie do zaje¢ i testu zaliczeniowego- E_01, E_02, E_03, E_04, E_05- rozwigzanie testu, jako§¢ wykonywanych
zdan praktycznych;

- czytanie zaleconej literatury - E_01, E_02, E_03, E_04, E_05 - rozwigzanie testu, jako$¢ wykonywanych zaje¢
praktycznych,

- przygotowanie indywidualne referatu na wybrany temat z zakresu gospodarki magazynowej- GM_W01, GM_W02-
pogtebienie wiedzy;

- praca z zastosowaniem programu LogMag , terminali logistycznych i drukarek etykiet logistycznych

- E_03, E_04, E_05- jako$¢ wykonywania zdan praktycznych i ich zaliczanie.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Oceny czastkowe, wspomagajgce zdefiniowanie okresowych osiagnig¢ studenta, umozliwiajace identyfikacje
ewentualnych brakow w osiaggnigciu zatozonych efektow uczenia si¢ studentow. Ocena ta jest przypisywana:
Studentom aktywnym, reagujacym na stawiane grupie pytania i problemy otwarte, zaangazowanie w
wykonawstwo zadan na zajeciach praktycznych, przygotowanie referatu.




Ocena podsumowujaca:
Ocena z testu zaliczeniowego, wg kryteriow:

5,0 — bardzo dobra wiedza, umiejg¢tnosci i kompetencje z zakresu gospodarki magazynowej (powyzej 90%
punktacji ogotem)

4.5 — ponad dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje z zakresu gospodarki magazynowej (powyzej 80%
punktacji ogotem)

4,0 — dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje z zakresu gospodarki magazynowej (powyzej 70% punktacji
ogotem)

3,5 — zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale ze niewielkimi z zakresu gospodarki
magazynowe] (powyzej 60% punktacji ogotem)

3,0 — zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje z zakresu gospodarki magazynowe;j , ale z licznymi
btgdami (powyzej 50% punktacji ogdlem)

2,0 — niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje z zakresu gospodarki magazynowej (ponizej 50%
punktacji ogétem).

Ocena z zaj¢¢ praktycznych:

Wykonanie zadania praktycznego wedtug podanych kryteriow, aktywnos¢ na zajeciach, che¢é pogtebiania
umieje¢tnosci.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: CyKl ksztalcenia rozpoczynajacy sie w roku akademickim 2023/2024
Ekologistyka

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia specjalistycznego

Rok studiow: IV Semestr: VII

Liczba punktéw ECTS przypisana Koordynator zaje¢

zajeciom: 2 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:




Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

. . Inna forma (jaka):
zajecia projektowe

RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

W zakresie wiedzy — student posiada zakres wiadomosci z przedmiotow powigzanych z szerokorozumiang
logistyka.

W zakresie umiejetnos$ci — zna pojecia, znaczenie, rolg jaka odgrywa logistyka w funkcjonujacym $wiecie.

W zakresie kompetencji spotecznych — student ma swiadomo$¢ poszerzania nabytej wiedzy i umiej¢tnosci
a takze powinien by¢ gotowy ponosi¢ konsekwencje swojego oraz zespotowego dzialania.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

W zakresie wiedzy — zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami z ekologistyki, jej wplywu na otoczenie
1 srodowisko.

W zakresie umiejetnosci — potrafi zaprezentowaé obowiazujace technologie i metody ekologistyczne wdrazane
w przedsigbiorstwach i instytucjach. Posiada umiejetnos$¢é oceny, wyboru, projektowania i wdrazania systemow
ekologistyki.

W zakresie kompetencji spolecznych — bedzie miat $wiadomo$§¢ znaczenia ekologityki w otaczajacym
srodowisku i w pracy, uzupelniania wiedzy.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zaj¢c.

Odniesienie do efektow

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajgé*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow
uczenia si¢, student w kategorii:

uczenia si¢ okreslonych dla
kierunku studiéw (symbol
efektow uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

znaczenie  ekologistyki, racjonalnej  gospodarki K_W09
E W 01 pozostatoSciami dla wspotczesnych przedsigbiorstw,

regionow i gospodarek

podstawowe metody, narzedzia i technologie wspierajace K_W06
E W_02 oceng, wybodr, projektowanie i wdrazanie systemow

ekologistyki na poziomie regionu i przedsigbiorstwa

Umiejetnosci — potrafi




dostrzec 1 wykorzysta¢ potencjat ekologistyki, w tym K_U03
E U 01 racjonalnej gospodarki pozostatosciami, dla rozwoju
regionow i przedsigbiorstw

dokona¢ oceny, wyboru, projektowania i wdrazania K_U21
E_U 02 systemOw  ekologistyki na poziomie regionalnym
i w przedsicbiorstwie

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

uzupelniania wiedzy teoretycznej 1 praktycznej K_K04
E K01 w zakresie ckologistyki, radzenia sobie w rdéznych
sytuacjach zachodzacych na rynku

komunikacji z przysztymi wspotpracownikami oraz K K03
E_K_02 jednostkami w otoczeniu organizacji -

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajeé, liczba efektdw uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci Opis tresci ., | prowadzenia zaj¢¢ umozliwiajace | osiagniecia efektow uczenia
Forma zajeé Y . . . . .
programowych programowych osiggnigcie zalozonych efektow si¢ przypisanych do zaj¢é #
uczenia si¢ *
wyklad
Pojecie
ekologistyki.
Definicje
zarzadzania, zasad . .
. 2 . Y Wyktad informacyjno-
dziatania roblemowy 7
TP-01 przedsigbiorstw P . Wy . zaliczenie pisemne
L wykorzystaniem technik
oraz historia N
. multimedialnych
rozwoju

zarzadzania w
aspekcie ochrony
srodowiska.

Klasyfikacja i
charakterystyka
odpadéw. Odpady
przemystowe i
TP-02 komunalne.
Charakterystyka
ilo$ciowa i
jakosciowa
odpadow.

Wyktad informacyjno-
problemowy z
wykorzystaniem technik
multimedialnych

zaliczenie pisemne




TP-03

Zintegrowane
systemy
unieszkodliwiania
odpadéw
komunalnych.
Technologie i
techniki
gromadzenia,
transportu i
unieszkodliwia
odpadow.
Gromadzenie
selektywne
odpadoéw, procesy
sortowania.
Technologie
procesow wtornych
przerobki
odpadow.
Recykling
materialowy,
SUrOWCoOWY i
termiczny.

Wyktad informacyjno-
problemowy z
wykorzystaniem technik
multimedialnych

zaliczenie pisemne

TP-04

Zasady
sktadowania
odpadow.
Sktadowiska
odpadow.
Ekologiczne i
logistyczne
problemy
sktadowania
odpadow

Wyktad informacyjno-
problemowy z
wykorzystaniem technik
multimedialnych

zaliczenie pisemne

TP-05

Transport
odpadow. Srodki
transportu, stacje
przetadunkowe.
Przebieg procesu
od stacji zbiorki do
sktadowiska.

Wyktad informacyjno-
problemowy z
wykorzystaniem technik
multimedialnych

zaliczenie pisemne

TP-06

Zintegrowane
systemy
unieszkodliwiania
odpadéw z
wykorzystanie
proceséw odzysku,
kompostowania i
spalania. Obiekty
w systemie
unieszkodliwiania
odpadow.

Wyktad informacyjno-
problemowy z
wykorzystaniem technik
multimedialnych

zaliczenie pisemne




TP-07

Bilanse
ekologiczne w
gospodarce
odpadami.
Logistyczny model
przeptywu w cyklu
zamknigtym.

Wyktad informacyjno-
problemowy z
wykorzystaniem technik
multimedialnych

zaliczenie pisemne

TP-08

Proces produkcji
od projektu do
recyklingu na
przyktadzie
pojazdow oraz
urzadzen
elektronicznych i
artykutow
gospodarstwa
domowego.

Wyktad informacyjno-
problemowy z
wykorzystaniem technik
multimedialnych

zaliczenie pisemne

TP-09

Ekologiczne
aspekty polityki
transportowej Unii
Europejskiej.
Projektowanie
wyrobow
zorientowanych na
recykling.
Ekonomiczne
aspekty
ekologistyki

Wyktad informacyjno-
problemowy z
wykorzystaniem technik
multimedialnych

zaliczenie pisemne

¢wiczenia

TP-10

Okreslenie
sposobow
unieszkodliwiania
poszczegolnych
grup odpadow.
Towaroznawstwo
produktow pod
katem utylizacji.

¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu r6znych zrodet
wiedzy, rozmowa, dyskusja,

pytania, dyskusja w
trakcie prezentacji
projektu

TP-11

Zaprojektowanie
racjonalnego
systemu
gospodarki
odpadami w
gminie. Okreslenie
wymaganych
srodkéw transportu
oraz sktadowania
lub utylizacji.

¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu réznych zrodet
wiedzy, rozmowa, dyskusja,

przygotowanie projektu,
prezentacja, dyskusja




Projektowanie
wyrobow
zorientowanych na
recykling. Przeglad ¢wiczenia oparte na
TP-12 wybranych wykorzystaniu réznych Zrodet
produktow w wiedzy, rozmowa, dyskusja,
poszczegodlnych
dziedzinach
gospodarki

przygotowanie projektu,
prezentacja, dyskusja

Projektowanie
procesu
gospodarowania
odpadami w firmie
produkcyjne;j. ¢wiczenia oparte na
TP-13 Proces od wejscia wykorzystaniu réznych zrodet
surowcow, poprzez wiedzy, rozmowa, dyskusja,
produkcje do
wyeliminowanie
odpadéw z
systemu.

przygotowanie projektu,
prezentacja, dyskusja

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Szymonik A., Stanistawski R., Blaszczyk A.,”Nowoczesna koncepcja ekologistyki”, Wyd. Difin, Warszawa
2021 (zamoéwiona przygotowywana do zakupu)

2. Szymonik A., ,,Ekologistyka, Teoria i Praktyka”, Wyd. Difin, Warszawa 2018.

3. Michniewska K., ,,Logistyka odzysku w opakowalnictwie”, Wyd. Difin, Warszawa 2013.

Literatura uzupelniajaca:
1. Kapusta F., ,,Logistyka” Wyd. TERRA, Poznan 2000.

2. Korzeniowski A., Skrzypek M., ,,Ekologistyka zuzytych opakowan” Wyd. Instytut Logistyki i
Magazynowania, Poznan 1999

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zaj¢cia
Praca whasna studenta 20

SUMA GODZIN: 50




OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 12
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng '
PRZYFlSANYCH DO osobg prowadzac zajecia Ogotem: 2
ZAJEC
Praca wiasna studenta 0,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

E_W_01 - czytanie wskazanej literatury, przygotowanie si¢ do zaliczenia

E_W_02 - czytanie wskazanej literatury, przygotowanie si¢ do zaliczenia

E_U_01 - czytanie wskazanej literatury, przygotowanie si¢ do prezentacji projektu, aktywnos¢ na zajeciach
E_U_02 - czytanie wskazanej literatury, przygotowanie si¢ do prezentacji projektu, aktywnos$¢ na zajgciach
E_K_01 - czytanie wskazanej literatury i zagl¢bianie si¢ w aspekty znaczenia ekologistyki

E_K_02 - czytanie wskazanej literatury i zaglebianie si¢ w aspekty znaczenia ekologistyki

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena oparta na analizie wiedzy nabytej w czasie realizacji zaj¢¢ przez zaliczenie pisemne, aktywnos$¢ na
zajeciach, kreatywnos¢, pomystowosé, otwartos¢ w okreslonym obszarze tematycznym.

Ocena podsumowujaca:

Na ocene¢ bardzo dobrg student ma wiedze¢ i potrafi:

Student opanowat pelny zakres wiedzy okreslony programem studiow. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,
terminologia, umie korzysta¢ z réznych zrodel wiedzy, ma $wiadomo$¢ wptywu dziatalno$ci technologiczno-ekologistycznej
cztowieka na $rodowisko naturalne oraz potrafi sprawnie identyfikowa¢ skutki dziatalno$ci cztowieka na srodowisko oraz
wyciagac trafne wnioski. Potrafi zastosowa¢ zdobyta wiedz¢ w nowych sytuacjach i technologiach. Bardzo dobrze przygotowat
zadane projekty, zaprezentowatl je i potrafit prowadzi¢ dyskusje w poruszanym temacie.

Na ocene¢ dobra student ma wiedze i potrafi:

Student opanowal w duzym zakresie wiadomosci ztozone w programie. Zna wigkszo$¢ wskazanych poje¢. Poprawnie
postuguje si¢ terminologia fachowa ma swiadomos¢ wptywu dziatalnosci technologicznej cztowieka na srodowisko naturalne
oraz poprawnie identyfikuje skutki dziatalnos$ci cztowieka na srodowisko. Dobrze przygotowat zadane projekty, zaprezentowat
je i potrafit prowadzi¢ dyskusje w poruszanym temacie.

Na ocene dostateczna student ma wiedze i potrafi

Student definiuje podstawowe pojg¢cia zwigzane z ekologistyka, opanowal wiadomosci najwazniejsze z punktu widzenia
programu studiow, proste, tatwe do opanowania przez studentow przecigtnie uzdolnionych, czgsto powtarzane w programie.
Student poshuguje si¢ podstawowa terminologia fachowa, ma swiadomos$¢ wptywu dziatalnosci technologicznej czlowieka na
srodowisko naturalne oraz identyfikuje podstawowe skutki dziatalnosci czlowieka na $rodowisko. Przygotowat zadane
projekty, zaprezentowat je, wykazat niski poziom prezentacyjny i dyskusyjny wybranego tematu.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyizsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢é: Hurtownie
danych

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, pozio

m i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: zajgcia ksztalcenia specjalistycznego

Rok studiow: 111

Liczba punktéw ECTS
przypisana zajeciom: 3

Koordynator zajeé

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: lIT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na

formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 30

RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

wymagania formalne — brak

wymagania wstgpne - znajomo$¢é podstawowych zagadnien w zakresie technologii informacyjnych oraz baz

danych

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Celem modutu ksztalcenia jest przekazanie podstawowych zagadnien teoretycznych i praktycznych w zakresie
projektowania, budowy i funkcjonowania wspotczesnych hurtowni danych oraz ich wykorzystania do

wielowymiarowych analiz i raportowania w celu wspomagania decyzji biznesowych.




EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnos$ci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajgc¢*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie,
student w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia
si¢ okreslonych
dla kierunku
studiow (symbol
efektow uczenia

si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
E o1 zna podstawy projektowania i tworzenia centralnych i K_W10
- tematycznych hurtowni danych
E 02 zna podstawowe metody tworzenia wielowymiarowych modeli | K_W11
- danych - kostek OLAP
Umiejetnosci — potrafi
E 03 potrafi wymieni¢ i omoéwi¢ podstawowe etapy procesu K_U08, K_U23
- tworzenia hurtowni danych
potrafi wykorzysta¢ odpowiednie oprogramowanie w celu K_U07, K_U23
E 04 wspomagania procesu tworzenia i eksploatacji Hurtowni
- danych w systemach wspomagania decyzji i systemach typu
Business Intelligence
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
ma §wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy 1 umiejgtnoscei, K_KO01
E 05 rozumie potrzebe cigglego doksztalcania si¢ zawodowego i
rozwoju osobistego
E_06 potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole K_KO03
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Opis tresci programowych

Metody
dydaktyczne
prowadzenia

zajeé
umozliwiajace
osiagnigcie
zatozonych
efektow uczenia
si¢ *

Forma zajeé

Metody
weryfikacji
osiggnigcia

efektow uczenia
si¢ przypisanych
do zaje¢ #

wyklad




TP-01

Podstawowe pojecia, istota i
wilasciwosci technologii hurtowni
danych (HD). Podstawy organizacji i
funkcjonowania hurtowni danych.
Miejsce hurtowni danych w systemach
informatycznych, Systemy
Wspomagania Decyzji, systemy typu
Business Intelligence. Online
Analytical Processing (OLAP).

TP-02

Projektowanie hurtowni
Decyzje projektowe:
perspektywa pojgciowa. Poziomy
agregacji danych. Nawigacja po
agregacjach, operacja selekcji (slicing).

danych.

TP-03

Wielowymiarowy model danych:
kostka OLAP, schemat gwiazdy, ptatka
$niegu. Modelowanie punktowe.
Ladowanie, integracja i aktualizacja
danych. Ekstrakcja danych.
Transformacja danych.

TP-04

Etapy tworzenia hurtowni danych.
Narzedzia do integracji danych.
Architektura integracji zrodet.
Agregacja danych w hurtowniach.
Konwersja danych. Metadane.

TP-05

Typowe operacje w HD: redukcja
wymiardw, zwijanie i rozwijanie
danych. Zapytania i rodzaje zapytan.
Raportowanie.

Indeksy — mapy bitowe i segmentowe.
Baza metadanych.

TP-06

Dostep do danych, rodzaje dostgpu do
danych, narzedzia dostepu do danych
(systemy zarzadzania
wielowymiarowymi bazami danych,
zaawansowane systemy DSS, systemy
informowania kierownictwa.

Wyktad

podajacy
(informacyjny)

Sprawdzian
pisemny w
formie testu,
referat-
prezentacja

(np. réznica
pomigdzy
systemem OLTP
a OLAP,
architektura HD)

laboratorium

TP-07

Whprowadzenie do hurtownidanych
(Comarch Business Intelligence
Platform, Microsoft SQL Server
Analysis Services).

TP-08

Podstawy architektury hurtowni
danych.

TP-09

Tworzenie hurtowni danych.

TP-10

Konfigurowanie i zarzadzanie
technikami ETL.

Zarzadzanie hurtownig danych

TP-11

Wykorzystanie data mining.

TP-12

Instalowanie i konfigurowanie ustug
raportowych.

Praca przy
komputerze

Sprawdzian przy
komputerze -
mikroprojekt




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e Simon A. R., Schaffer L. S.: Hurtownie danych i systemy informacji gospodarczej: zastosowania w handlu
elektronicznym. Oficyna Ekonomiczna , Krakéw 2002

Literatura uzupelniajaca:

e Wasikowska B.: Hurtownia danych a pozyskiwanie informacji dla biznesu. [w:] Studia Informatica nr 14.
Zeszyty Naukowe nr 293. Wyd. Uniwersytetu Szczecinskiego, Szczecin 2001, s.81-98

e Poe V., Klauer P., Brobst S., Tworzenie hurtowni danych. WNT Warszawa 2000

e Ch. Todman. Projektowanie hurtowni danych. WNT, Warszawa 2003

e M. Jarke, M. Lenzerini, Y. Vassiliou, P. Vassiliadis. Hurtownie danych. Podstawa organizacji i
funkcjonowania, WSiP, Warszawa 2003

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)
Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedlug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajg¢cia
Praca wiasna studenta 50
SUMA GODZIN: 80
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogotem: 3
SUMARYCZNA LICZBA bezpos'redniego kontaktu z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim 1
PRZYPISANYCH DO lul? iqne} osobg prowadzaca
ZAJEC zajecia

Praca wlasna studenta 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol
efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy
wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢é, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaliczenia wyktadu i zaj¢¢ praktycznych (E_01 - E_06) — test (wyktad), praca przy komputerze (zajecia
praktyczne)

Przeglad literatury (E_01, E_02, E_04) — sprawdzenie referatu, test
Napisanie referatu (E_01, E_02, E_05, E_06) - sprawdzenie referatu

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zajec
wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiggniecia i
wskazania elementéw wymagajacych doskonalenia.

Ocena podsumowujaca:

Na oceng dostateczng student ma wiedze i potrafi — zdefiniowad niektore pojecia zwigzane z hurtownia danych,
potrafi rozwigzaé niektdre zadania praktyczne na komputerze.

Na oceng dobra student ma wiedze i potrafi — zdefiniowa¢ wigkszo$¢ poje¢ zwigzanych z hurtowniag danych,
potrafi rozwigza¢ zadania praktyczne na komputerze.

Na oceng bardzo dobra student ma wiedz¢ i potrafi — zdefiniowac bezblednie pojecia zwigzane z hurtownia
danych, potrafi samodzielnie rozwiaza¢ wszystkie zadania praktyczne na komputerze.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Modelowanie
systemow i proceséw Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024
logistycznych

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaj¢é: zajgcia ksztalcenia specjalistycznego
Rok studiow: 111 Semestr: V

Liczba punktow ECTS Koordynator zajgc

przypisana zajeciom: 6 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IIT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 45 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):




RAZEM: 60 RAZEM:

I1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne — brak

wymagania wstepne - znajomo$¢ podstawowych zagadnien w zakresie technologii informacyjnych oraz
podstawowej wiedzy zwiazanej z logistyka

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Celem modutu ksztalcenia jest przekazanie podstawowych zagadnien teoretycznych i praktycznych w zakresie
modelowania proceséw zachodzacych w przedsigbiorstwach wykorzystujacych logistyke w oparciu o
wykorzystanie systemow informatycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Odniesienie do
efektow uczenia
Tre$¢ efektu uczenia sie. si¢ okreslonych

Symbol efektoéw uczenia . . . . . o i o dla kierunku
sie okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, studiow (symbol

student w kategorii: ofektow uczenia

sig)
Wiedzy - zna i rozumie
ma podstawowa wiedz¢ dotyczacg metod modelowania, zna K_Wi11
E 01 podstawowe pojecia zwigzane z modelami i symulacja
systemow logistycznych
Ma podstawowg wiedze dotyczaca zagadnien powigzanych z K_W06

E_02

budowa i wykorzystaniem modeli procesow logistycznych

Umiejetnosci — potrafi

potrafi zastosowa¢ zdobyta wiedze do budowy prostych modeli K_U23
E_03 procesow i systemow logistycznych, analizy uzyskanych
wynikow , tworzenia dokumentacji w tym zakresie

E 04 potrafi wykorzysta¢ odpowiednie oprogramowanie w celu K_U07
- wspomagania projektowania i analizy proceséw logistycznych
Kompetencji spolecznych - jest gotow do

ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejgtnosci, rozumie | K_KO01
E 05 potrzebe ciaglego doksztalcania si¢ zawodowego i rozwoju

osobistego,
E_06 potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole K_KO03
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, cwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
Symbol tresci prowac.lz-en.ia_ zajec osia(gni,f;cia
programowyc Opis tresci programowych Forma zajgc umozliwiajace cfektéw
h P prog y Je osiagnigcie uczenia si¢
zatozonych przypisanych
efektow uczenia do zajec #
si¢ *
Wyklad
Podstawy modelowania — Wyktad Egzamin
TP-01 modelowanie obiektow jako metoda podajacy pisemny w
badawcza (informacyjny) formie testu
§ Przebieg procesu modelowania lub innej w
TP-02 9P tym ustnej.
Architektura systemoéw gospodarczych
TP-03 w oparciu 0 wybrany system
informatyczny (ERP)
TP-04 Systemy logistyczne — modelowanie
zasady
Metody i narzgdzia wspomagajace
TP-05 procesy modelowania systemow
logistycznych
Modelowanie proceséw logistycznych
i zarzadzanie produkcja. Systematyka i
TP-06 struktura systemow produkcyjnych na
przyktadzie wybranego
oprogramowania
Laboratoriu
m
TP-07 Zatozenia do budowy modelu systemu Praca przy Sprawdzian
logistycznego komputerze przy
komputerze -
Budowa modelu systemu mikr%projekt
TP-08 logistycznego, symulacja, analiza
wynikow
TP-09 Modelowanie obiektow — metoda
badawcza
Modelowanie systemow
TP-10 - .
zasileniowych — studium przypadku
Mapowanie procesow logistycznych z
TP-11 .. C
uzyciem narzedzi informatycznych
Systemy wsparcia logistycznego —
TP-12 .
studium przypadku
Metodyka projektowania systemow
TP-13 .
logistycznych
Modelowanie tancucha dostaw —
TP-14 .
studium przypadku
TP-15 Budowa referencyjnego systemu /

modelu procesu logistycznego




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Rudawska A. Logistyka proceséw produkcji, WKL, Warszawa 2016
2. Jacyna M. Modelowanie i ocena systemow transportowych, OWPW, Warszawa 2009
3. Kuck J. Logistyka dzi$ i jutro, Wydawnictow PWSTE, Jarostaw 2022

Literatura uzupekhiajaca:

1. Auksztol J.,Balwiarz P., Chomuszko M., SAP Zrozumie¢ system ERP, PWN, Warszawa 2015
2. Jacyna m., Lewczuk K., Projektowanie systemow logistycznych, PWN , Warszawa 2016

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)
Forma aktywnos$ci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 60
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 60
SUMA GODZIN: 120
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktéw ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogotem: 6
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z
LICZBA PUNKTOW nauczycielem akademickim 3
ECTS PRZYPISANYCH | 1ub inna osoba prowadzaca
DO ZAJEC zajecia

Praca wlasna studenta 3

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé symbol
efektu uczenia si¢, ktdrego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy
wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaliczenia wyktadu i zaje¢ praktycznych (E_O01 - E_06) — test (wyktad), praca przy komputerze (zajgcia
praktyczne)

Przeglad literatury (E_01, E_02, E_04) — sprawdzenie referatu, test
Napisanie referatu (E_01, E_02, E_05, E_06) - sprawdzenie referatu

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zajg¢
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiagniecia i
wskazania elementdw wymagajacych doskonalenia.




Ocena podsumowujaca:

Na ocene dostateczng student ma wiedze i potrafi — zdefiniowaé niektére pojecia zwigzane procesami

logistycznymi oraz z modelowaniem systemow i procesow.

Na ocen¢ dobra student ma wiedz¢ i potrafi — zdefiniowa¢ wickszo$¢ poje¢ zwiazanych z procesami

logistycznymi i modelowaniem systemow i procesow.

Na oceng bardzo dobra student ma wiedz¢ i potrafi — zdefiniowa¢ bezbtednie pojecia zwigzane z procesami

logistycznymi i modelowaniem systemow i procesow, zna podstawowe zagadnienia zwigzane z
oprogramowaniem wspomagajacym tworzenie i nadzorowanie procesow logistycznych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Projektowanie
procesow logistycznych

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: zajecia ksztalcenia specjalistycznego

Rok studiow: 111

Semestr: V

Liczba punktow ECTS
przypisana zajeciom: 6

Koordynator zajeé¢

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: lIT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na

formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 45 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 60

RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE




Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne — brak

wymagania wstepne - znajomo$¢ podstawowych zagadnien w zakresie technologii informacyjnych oraz
podstawowej wiedzy zwiazanej z logistyka

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Celem modutu ksztalcenia jest przekazanie podstawowych zagadnien teoretycznych i praktycznych w zakresie
projektowania proceséw zachodzacych w przedsigbiorstwach wykorzystujacych logistyke w oparciu o
wykorzystanie systemow informatycznych

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW

UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Symbol efektoéw uczenia
si¢ okreslonego dla zajgc*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiaggni¢cia efektow uczenia
si¢, student w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

E_01

ma podstawowg wiedz¢ dotyczaca metod projektowania
procesow, prawidlowo identyfikuje procesy logistyczne w
przedsigbiorstwie

K_W10

E_02

Zna narzedzia do projektowania procesow logistycznych, ich
zadania oraz funkcje

K_W11

Umiejetnos$ci — potrafi

E_03

potrafi zastosowa¢ zdobyta wiedze do budowy prostych
projektow procesow logistycznych, analizy uzyskanych
wynikow , tworzenia dokumentacji w tym zakresie

K_U23

E_04

potrafi wykorzysta¢ odpowiednie oprogramowanie w celu
wspomagania projektowania i analizy proceséw logistycznych

K_U07, K_U23

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

E_05

ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejgtnoscei,
rozumie potrzebe cigglego doksztatcania si¢ zawodowego i
rozwoju osobistego,

K_KO1

E_06

potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole

K_KO03

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiggniecia

Symbol tresci zajeé efektow uczenia
programowyc Opis tresci programowych Forma zajg¢é umozliwiajace si¢ przypisanych
osiagnigcie do zaje¢ #
zatozonych
efektow uczenia
si¢ *
Wyklad
Podstawy modelowania — Wyktad Egzamin
TP-01 modelowanie obiektow jako metoda podajacy pisemny w
badawcza (informacyjny | formie testu lub
. Proces modelowania ) innej w tym
TP-02 ustnej.
TP-03 Modelowanie procesow logistycznych
TP-04 Zarzadzanie procesowe w logistyce
Metody i narz¢dzia wspomagajace
TP-05 . . ) :
projektowanie proceséw logistycznych
Metody doskonalenia i optymalizacji
procesoéw logistycznych, doskonalenie
TP-06 ,
przeptywdéw w procesach
logistycznych
Laboratoriu
m
TP-07 Istota identyfikacja | diagnostyka Praca przy Sprawdzian
proceséw logistycznych komputerze przy
Monit . , komputerze -
TP-08 onitorowanie procesow miniprojekt
logistycznych
TP-09 Molc,le}owame proceséw wejscia oraz
wyjscia
Projekt techniczno-ekonomiczny
TP-10 .
procesu logistycznego
Kryteria projektowania systemow
TP-11 .
logistycznych
Kaizen, 58, logistyczne wskazniki
TP-12 g
produktywnosci
Standaryzacja i synchronizacja,
TP-13 planowanie w logistyce w oparciu o
systemy informatyczne
Praktyczne zastosowanie JiT, Kanban,
TP-14 Edi Comunication, RfiD w
modelowaniu procesow logistycznych
System logistyczny w
TP-15 przedsigbiorstwie — studium
przypadku

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.




ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Rudawska A. Logistyka proceséw produkcji, WKL, Warszawa 2016
2. Jacyna M. Modelowanie i ocena systemow transportowych, OWPW, Warszawa 2009
3. Kuck J. Logistyka dzi$ i jutro, Wydawnictow PWSTE, Jarostaw 2022

Literatura uzupelniajaca:

1. Auksztol J.,Balwiarz P., Chomuszko M., SAP Zrozumie¢ system ERP, PWN, Warszawa 2015
2. Jacyna m., Lewczuk K., Projektowanie systemow logistycznych, PWN , Warszawa 2016

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godzin}_/ zgjqc’ (we?dkug harmonogramu) z na}uc;ycielem 60
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wiasna studenta 60
SUMA GODZIN: 120

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem: 6
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z
LICZBA PUNKTOW nauczycielem akademickim 3
ECTS PRZYPISANYCH | lub inng osoba prowadzaca
DO ZAJEC zajecia
Praca wlasna studenta 3

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajgc charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol
efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy
wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaliczenia wyktadu i zaje¢ praktycznych (E_01 - E_06) — test (wyktad), praca przy komputerze (zajgcia
praktyczne)

Przeglad literatury (E_01, E_02, E_04) — sprawdzenie referatu, test
Napisanie referatu (E_01, E_02, E_05, E_06) - sprawdzenie referatu

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zaje¢
wiedzy, umiejetnosei 1 kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiagnigcia i
wskazania elementow wymagajacych doskonalenia.

Ocena podsumowujaca:

Na ocen¢ dostateczng student ma wiedze i potrafi — zdefiniowaé niektore poj¢cia zwigzane procesami
logistycznymi oraz z modelowaniem systemow i procesow.
Na ocen¢ dobra student ma wiedz¢ i potrafi — zdefiniowaé wigkszo$¢ pojgé zwigzanych z procesami
logistycznymi i oraz modelowaniem systemow i procesow.

Na oceng bardzo dobra student ma wiedzg i potrafi — zdefiniowac bezbtednie pojgcia zwiazane z procesami
logistycznymi i modelowaniem systemow i proceséw, zna podstawowe zagadnienia zwigzane z
oprogramowaniem wspomagajacym tworzenie i nadzorowanie procesow logistycznych.




INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajeé: Analiza Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

danych

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny
Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia specjalistycznego

Rok studiow: 111 Semestr: V

Liczba punktéw ECTS Koordynator zajeé¢

przypisana zajeciom: 4 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IIT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 30 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 45 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne - brak
wymagania wstepne — brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

Zdobycie wiedzy z zakresu metod i narz¢dzi analizy danych ilo§ciowych i jakosciowych pochodzacych z
obserwacji zjawisk gospodarczo-spotecznych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajgé w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢




Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajgc¢*

Tres¢ efektu uczenia sig.

student w kategorii:

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie,

Odniesienie do
efektow uczenia
si¢ okreslonych
dla kierunku
studiow (symbol
efektow uczenia

si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
E 01 zna podstawowe metody raportowania K_W10,
E 02 rozumie mechanizmy analizy danych K W11
Umiejetnos$ci — potrafi
E_03 potrafi stosowa¢ odpowiednie metody analizowania danych K_U08,
potrafi na podstawie wykonanych analiz danych opracowa¢ K_U23
E 04 odpowiednie wnioski i zwizualizowaé raporty w celu
wspomagania decyzji menadzerskich
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
E 05 rozumie potrzebe cigglego doksztalcania si¢ zawodowego i K_K04

rozwoju osobistego

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiggniecia
Svmbol tredci Forma zajeé efektow uczenia
Y Opis tre$ci programowych . umozliwiajace si¢ przypisanych

programowych zajec U .y

osiggnigcie do zaje¢ #

zatozonych

efektow uczenia
si¢ *
wyklad

TP-01 Whprowadzenie do analizy danych Wyktad Sprawdzian

wielowymiarowych. podajacy pisemny w
. (informacyjny | formie testu,

TP-02 Metody analizy danych. ) referat-

TP-03 System informacji biznesowej (Business prezentacja
Intelligence). (np. réznica
Komputerowo wspomagane gromadzenie i pomigdzy

liza d h Keti h systemem OLTP

TP-04 analiza danych marketingowych. _ 2 OLAP, system
Klasyfikacja danych. Techniki gromadzenia Y
danych. Bl i jego cechy)
Zaawansowana analiza danych. Raport

TP-05 .
biznesowy.

Wprowadzenie do analizy danych

TP-06 : .

wielowymiarowych.
laborato
rium

TP-07 Podstawowe techniki i narzedzia Praca przy Sprawdzian przy
raportowania danych. komputerze komputerze




TP-08 Raportowanie i analiza danych w MS Office
Excel i jego dodatkach
Raportowanie, analiza i wizualizacja danych
TP-09 :
w Systemie Bl

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okre§lonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zroédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okre§lonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

o D. Larose, Metody i modele eksploracji danych. Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2010
o D. T. Larose, Odkrywanie wiedzy z danych. Wprowadzenie do eksploracji danych. Wyd. Naukowe
PWN, Warszawa 2006

Literatura uzupelniajaca:

e Kudlinski J.: Raportowanie w Excelu szybka analiza danych. Wyd. Wiedza i Praktyka, 2016.
¢ D. Hand, H. Mannila, P. Smyth, , Eksploracja danych”, WNT, Warszawa 2005.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zajeé (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 45
akademickim lub inng osobg prowadzaca zaj¢cia
Praca wlasna studenta 30
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogoétem: 4
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z
LICZBA PUNKTOW nauczycielem akademickim 2
ECTS PRZYPISANYCH | [ub inng osobg prowadzaca
DO ZAJEC zaeela

Praca wlasna studenta 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy podac
symbolefektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach
pracy wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaliczenia wyktadu i zaj¢é praktycznych (E_01 - E_04) — test (wyktad), praca przy komputerze (zajecia
praktyczne)

Przeglad literatury (E_01, E_02, E_04) — sprawdzenie referatu, test
Napisanie referatu/prezentacji (E_01) - sprawdzenie referatu/ prezentacja niektorych referatow

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztattujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zajec¢
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta, w celu okre$lenia stopnia ich osiggnigcia i
wskazania elementéw wymagajacych doskonalenia.

Ocena podsumowujaca:

Na ocene dostateczng student ma wiedze i potrafi — zdefiniowa¢ niektdre pojecia zwigzane z analizg danych,
potrafi rozwigza¢ niektore zadania praktyczne na komputerze.

Na oceng dobra student ma wiedz¢ i potrafi — zdefiniowaé wigkszo$¢ poje¢ zwigzanych z analizg danych, potrafi
rozwigza¢ zadania praktyczne na komputerze.

Na oceng bardzo dobrg student ma wiedzg i potrafi — zdefiniowac bezbtednie pojgcia zwigzane z analiza
danych, potrafi samodzielnie rozwigza¢ wszystkie zadania praktyczne na komputerze.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Eksploracja i

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy sie w roku akademickim 2023/2024
modelowanie danych Y poczynajacy sig

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztatcenia specjalistycznego
Rok studiow: III Semestr: V
Liczba punktow ECTS Koordynator zaje¢

przypisana zajeciom: 4 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IIT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 30 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE




Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne - brak
wymagania wstepne — brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

Whprowadzenie do tematyki eksploracji danych. Charakterystyka procesu odkrywania wiedzy. Zaznajomienie z
metodami modelowania i technik eksploracji danych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoleczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Odniesienie do
Tres$¢ efektu uczenia sie. efektow uczenia sig
okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Symbol efektow uczenia

si¢ okreslonego dla zaje¢* Po zakonczeniu zaj¢¢ 1 potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia

sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

Zna podstawowe metody statystyczne oraz zaawansowane K_W10, K W11
metody sztucznej inteligencji, niezbedne do analiz danych
inzynierskich, biznesowych czy produkcyjnych i potrafi je
wykorzystywa¢ do rozwigzywania zadan

E_01

Umiejetnosci - potrafi

E 02 potrafi stosowa¢ odpowiednie metody analizowania danych K_U03,

potrafi na podstawie wykonanych analiz danych opracowac K_U05, K_U23 U
E 03 odpowiednie wnioski i zwizualizowaé raporty w celu
wspomagania decyzji menadzerskich

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

rozumie potrzebe cigglego doksztatcania si¢ zawodowego i K_KO01, K_K04

E 04 . -
- rozwoju osobistego

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody weryfikacji
dydaktyczne osiggniecia efektow
prowadzenia uczenia si¢

Symbol tresci o Forma Zajec przypisanych do
Opis tre$ci programowych . umozliwiajac zajeé #
programowych zajec U
e osiggniecie
zatozonych
efektow
uczenia si¢ *
wyklad
Eksploracja i metodyki procesu eksploracji Wyktad Sprawdzian
TP-01 danych: klasyfikacja, grupowanie, podajacy pisemny w formie
asocjacje. (informacyjn | testu, referat-
. tacj
TP-02 Przygotowanie danych y) brezen ac,Ja
(np. réznica
TP-03 Techniki eksploracji danych pomiedzy
TP-04 Metody w eksploracji danych systemem OLTP a




TP-05 Typowe zadania lezace u podstaw _O_LAP’ system Bl
probleméw biznesowych. i jego cechy)
laborato
rium
TK_06 Podstawowe techniki i narzedzia Praca przy Sprawdzian przy
wykorzystywane w eksploracji danych.. komputerze | komputerze
TK_07 Analiza biznesowa projektu eksploracji
danych

TK_08 Ocena, przygotowywanie i poprawianie
jakosci danych

TK_09 Narzedzia eksploracji i analizy danych:
naiwny klasyfikator Bayesa, drzewa
decyzyijne, algorytm regresji liniowej,
szeregi czasowe, algorytm klastrowania,
reguly asocjacyjne, sieci neuronowe,
algorytm regresji logistycznej.

TK_10 Ocena i poprawa modeli eksploracyjnych.

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zréodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e Morzy T.: Eksploracja danych. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2018

e Larose D.T.: Metody i modele eksploracji danych. Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2010

o Larose D. T.: Odkrywanie wiedzy z danych. Wprowadzenie do eksploracji danych. Wyd. Naukowe
PWN, Warszawa2006

Literatura uzupelniajaca:
e Ferrari A., Russo M.: Umiejetnosci biznesowe. Kompletny przewodnik po DAX Analiza biznesowa przy
uzyciu Microsoft Excel, SQL Server Analysis Services i Power Bl. APN Promise 2016.
e Hand D., Mannila H., Smyth P.: Eksploracja danych. WNT, Warszawa 2005.
o Alexander M., Walkenbach J.: Analiza i prezentacja danych w Microsoft Excel. Vademecum Walkenbacha;
Helion, Gliwice 2011

e Mendrala D., Szeliga M.: Microsoft SQL Server. Modelowanie i eksploracja danych. Wyd. Helion, Gliwice
2012

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢é (wedtug harmonogramu) z nauczycielem

akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia 45
Praca wlasna studenta 55
SUMA GODZIN: 100

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS




Praca studenta wymagajaca Ogotem: 4
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z
LICZBA PUNKTOW nauczycielem akademickim 1,8
ECTS PRZYPISANYCH lub inng osoba prowadzaca
DO ZAJEC zajecia
Praca wlasna studenta 2,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol
efektu uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy
wlasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajg¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaliczenia wyktadu i zaje¢ praktycznych (E_01 - E_04) — test (wyktad), praca przy komputerze (zaj¢cia
praktyczne)

Przeglad literatury (E_01, E_02, E_04) — sprawdzenie referatu, test
Napisanie referatu/prezentacji (E_01) - sprawdzenie referatu/ prezentacja niektorych referatow

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zajec
wiedzy, umiej¢tnosei i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiggnigcia i
wskazania elementéw wymagajacych doskonalenia.

Ocena podsumowujaca:

Na oceng dostateczng student ma wiedz¢ i potrafi — zdefiniowac niektdre pojecia zwiazane z analiza i eksploracja
danych, potrafi rozwigzaé niektore zadania praktyczne na komputerze.

Na oceng¢ dobrg student ma wiedz¢ i potrafi — zdefiniowa¢ wigkszo$¢ poje¢ zwiazanych z analiza i eksploracja
danych, potrafi rozwigzaé zadania praktyczne na komputerze.

Na oceng bardzo dobra student ma wiedze i potrafi — zdefiniowac bezblednie pojecia zwigzane z analizg i
eksploracja danych, potrafi samodzielnie rozwigza¢ wszystkie zadania praktyczne na komputerze.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Badania operacyjne 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia specjalistycznego

Rok studiow: IV Semestr:7

Liczba punktow ECTS przypisana | Koordynator zajgé
zajgeiom: 2 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:




Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

15 Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 15 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

30 RAZEM:

I1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

- znajomos$¢ matematyki w zakresie I i II semestru studiow

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

e  Zaznajomienie studentdw z wybranymi klasami modeli optymalizacyjnymi w sytuacjach decyzyjnych,
o Nabycie przez studenta wiedzy i umiejetnosci w zakresie modelowania wybranych problemow

decyzyjnych,

e Nabycie umiejetnosci przeprowadzania procedury analizy wynikow optymalizacji 1 wdrozenia

rozwigzan.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA

SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okres$lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji

efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajgé.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla
zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow
uczenia sig¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych dla
kierunku studiéw (symbol
efektow uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie:

M_01

- wybrane zagadnienia programowania liniowego,

K_WO01

M_02

- terminologie¢ analizy i optymalizacji decyzji, problemy
transportowe i przydziatu.

K_WO01

Umiejetnosci - potrafi

M_03

- wykorzystywac twierdzenia i metody matematyczne w
zagadnieniach zwigzanych z optymalizacja liniowa,
formutowa¢ modele matematyczne wybranych
problemow.

K_U01

M_04

- zastosowac badania operacyjne w problemach
transportowych i przydziatu tj. skonstruowac i rozwigzaé
model decyzyjny oraz zinterpretowa¢ wyniki
optymalizacji.

K_U03




M_05

konkretnego zadania;

zagadnienia i omowienie wynikow.

-pracowaé indywidualnie i w zespole, kierowac¢ pracg
zespotow, szacowac czas potrzebny na realizacje

- opracowaé i zrealizowa¢ projekt zawierajacy analize

K_U03

Kompetencji spolecznych - jest gotow do:

M_06

zawodowych i spotecznych;

-ciggtego doksztalcania si¢ i podnoszenia kompetencji

K_KO01

M_07

zadania.

- ponoszenia odpowiedzialnosci za prac¢ wlasng oraz
podporzadkowania si¢ zasadom pracy w zespole i
ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspoélnie realizowane

K_KO03

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznoSci od liczby godzin zaje¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zaj¢é, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia zaj¢c osiggnigcia
Symbol tresci Opi . . umozliwiajace efektow
pis tresci programowych Forma zaje¢ L, .
programowych osiggnigcie uczenia si¢
zatozonych przypisanych
efektow uczenia do zaje¢ #
sig *
wyklad
Wybrane zagadnienia programowania
liniowego: optymalny wybor asortymentu prezentacja zaliczenie
TP-01 produkcji, problem mieszanek, wybor wyktad multimedialna, isemne
procesow technologicznych. Metoda dyskusja P
geometryczna.
Algorytm simpleks, Analiza wrazliwosci. .
Programowanie ilorazowe — formalizacja prezentacja i i
TP-02 - .| wyklad multimedialna, zaliczenie
zagadnienia wyboru asortymentu produkgji, dvskusia isemne
formalizacja zagadnienia diety. YSKUS) P
Problemy transportowe. Zamknigte
zagadnienia transportowe, otwarte prezentacja zaliczenie
TP-03 zagadnienia transportowe, zagadnienia wyktad multimedialna, isemne
lokalizacji produkcji, minimalizacja pustych dyskusja P
przebiegow.
Problemy przydzialu. Rozdziat zadan .
rodukcyjnych pomigdzy miejsca produkcji prezgntacl_a i i
TP-04 procu eyt ; * | wyklad multimedialna, | Zaliczenie
Zagadnienia o optymalnym przydziale z . .
. f dyskusja pisemne
dodatkowymi warunkami.
Zajecia
praktyczne
Wybrane zagadnienia programowania kolokwium,
liniowego: optymalny wybdr asortymentu . . . projekt
TP-05 produkcji, problem mieszanek, wybor Zajecia rozwiazywanie
praktyczne zadan

procesow technologicznych. Metoda
geometryczna. Rozwigzywanie zadan.




Algorytm simpleks, Analiza wrazliwos$ci.
Programowanie ilorazowe — formalizacja Zajecia rozwigzywanie | kolokwium,
zagadnienia wyboru asortymentu produkcji, | praktyczne zadan
formalizacja zagadnienia diety. Projekt.

TP-06
projekt

Problemy transportowe. Zamknigte kolokwium,
zagadnienia transportowe, otwarte projekt
zagadnienia transportowe, zagadnienia
TP-07 lokalizacji produkcji, minimalizacja pustych
przebiegéw. Rozwigzywanie zadan z
zastosowaniem programu MS Exel z
dodatkiem Solver. Projekt.

Zajecia rozwigzywanie
praktyczne zadan

Problemy przydzialu. Rozdziat zadan kolokwium,
produkcyjnych pomiedzy miejsca produkcji.
TP-08 Zagadnienia o optymalnym przydziale z
dodatkowymi warunkami. Rozwigzywanie
zadan. Projekt.

Zajecia rozwigzywanie projekt
praktyczne zadan

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Kukuta K i inni, Badania operacyjne w przyktadach i zadaniach, Wyd. Nauk. PWN, W-wa, 2019.

2. Ignasiak E. i inni, Badania operacyjne, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, W-wa, 2001.

3. Sikora W., (red.), Badania operacyjne, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, W-wa, 2008.

4. Gruszezynski M., Kuszewski T., Podgérska M., Ekonometria i badania operacyjne, Wyd. Nauk. PWN,
W-wa, 2019.

Literatura uzupelniajaca:

1. Trzaskalik T., Wprowadzenie do badan operacyjnych z komputerem, Polskie Wyd. Ekonomiczne, W-
wa, 2008.

2. Gajdal., Jadczak R., (red.), Badania operacyjne. Przyktady zastosowan, Wydawnictwo Uniwersytetu
Lodzkiego, £.6dz, 2015.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zgjqé (we?d’rug harmonogramu) z ne}uc;ycielem 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajg¢cia
Praca wtlasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogodlem:2
LICZBA PUNKTOW bezposredniego kontaktu z 1
ECTS PRZYPISANYCH | nauczycielem akademickim lub
DO ZAJEC inng osoba prowadzaca zajgcia




Praca wlasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

-M_01, M_02

- czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do zajec.
_M_03-M_07

- przygotowanie si¢ do zaje¢ — rozwigzywanie zadan,
-opracowanie projektu,

- przygotowanie do kolokwium.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca: Warunkiem zaliczenia zajecC jest: wykonanie i zaliczenie przewidzianego planem kolokwium
oraz przygotowanie projektow. Student otrzymuje rowniez oceny na podstawie przygotowania do zaje¢ .
Koncowa ocena to $rednia arytmetyczna uzyskanych ocen.

Ocena podsumowujaca:

Szczegotowy system oceny przedstawia si¢ nastgpujaco:

niedostateczny — do 50% poprawnych odpowiedzi wigcznie

dostateczny — powyzej 50% do 60% poprawnych odpowiedzi wiacznie
plus dostateczny— powyzej 60% do 70% poprawnych odpowiedzi wigcznie
dobry— powyzej 70% do 80% poprawnych odpowiedzi wiacznie

plus dobry- powyzej 80% do 90% poprawnych odpowiedzi wigcznie
bardzo dobry — powyzej 90% do 100% poprawnych odpowiedzi wiacznie.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Gry symulacyjne 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Logistyka i spedycja, | stopnia, praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia ksztatcenia specjalistycznego

Rok studiow: IV Semestr:7

Liczba punktow ECTS przypisana | Koordynator zaje¢
zajeciom: 2 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne




Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 15 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

- znajomos$¢ matematyki w zakresie I i II semestru studiow,

- znajomo$¢ ogblnych zasad funkcjonowania przedsigbiorstwa w otoczeniu rynkowym; znajomos¢
podstaw logistyki, zarzadzania i marketingu, znajomos¢ podstawowych termindéw z zakresu finansoéw i
rachunkowosci.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

e Rozbudowanie potencjatu wiedzy, umiej¢tnosci i postaw w zakresie podejmowania decyzji zarzadczych
w procesach produkcyjnych i rynkowych w oparciu o pozyskana wiedz¢ i umiejetnosei z
wykorzystaniem gier Kierowniczych.

e Nabycie przez studenta wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie modelowania wybranych problemow
decyzyjnych, zastosowania teorii gier w logistyce;

e Nabycie umiejetnosci przeprowadzania procedury analizy wynikow optymalizacji 1 wdrozenia
rozwigzan.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia sie okres$lone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowacé wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zaj¢c.

Odniesienie do efektow

Symbol efektéw uczenia Tres¢ efektu uczenia sig. uczenia si¢ okreslonych dla
sig okres’.lonego dla Po zakonczeniu zajg¢¢ i potwierdzeniu osiaggniecia efektow kierunku studi()w.(sy.mbol
zajec™* uczenia sig, student w kategorii: efektow uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie:

- modele symulacyjne i modele do badania konkretnego K_Wo1

M_01 .
- problemu logistycznego,

Umiejetnosci - potrafi

- zbudowa¢ model matematyczny rozpatrywanego K_U01
problemu logistycznego, wykorzystywaé twierdzenia i
metody matematyczne w zagadnieniach zwigzanych z
optymalizacja.

M_02

Student potrafi skonstruowaé wiasny model symulacyjny K_U03
na podstawie wczesniej opracowanego algorytmu
dziatania dla potrzeb badania efektywnosci procesow
logistycznych oraz ich optymalizaciji.

M_03




-pracowaé indywidualnie i w zespole, kierowac praca
zespotow, szacowac czas potrzebny na realizacje
konkretnego zadania;

- opracowac 1 zrealizowac projekt zawierajacy analizg
zagadnienia i omowienie wynikow.

K_U01, K_U03
M_04

Kompetencji spolecznych - jest gotow do:

-ciagltego doksztatcania si¢ i podnoszenia kompetencji
zawodowych i spotecznych;

M. 05 K_KO01

ponoszenia odpowiedzialno$ci za pracg wlasng oraz
podporzadkowania si¢ zasadom pracy w zespole i
ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspoélnie realizowane
zadania.

K_KO04
M_06

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia zaj¢c osiggnigcia
Symbol tresci Opi . . umozliwiajace efektow
pis tresci programowych Forma zaje¢ L, .
programowych osiggnigcie uczenia si¢
zatozonych przypisanych
efektow uczenia do zaje¢ #
sig *
wyklad
Wybrane zagadnienia programowania prezentacja
TP-01 vy g prog wyktad multimedialna, zaliczenie
liniowego. Metoda geometryczna. dvskusi i
yskusja pisemne
Algorytm simpleks. Programowanie .
il — formalizacja zagadnienia prezentacja i i
TP-02 lorazowe 1a zaga( | wyktad multimedialna, | Zaliczenie
wyboru asortymentu produkcji, formalizacja dvskusia ' isemne
zagadnienia diety. ySKUS) P
Problemy transportowe. Zamknigte
zagadnienia transportowe, otwarte prezentacja zaliczenie
TP-03 zagadnienia transportowe, zagadnienia wyktad multimedialna, .
lokalizacii produkcii. minimalizaci tveh dvskusi pisemne
okalizacji produkcji, minimalizacja pustyc yskusja
przebiegow.
Zagadnienie produkcji jako szczegodlny
przypadek uogoélnionego zagadnienia rezentacia zaliczenie
transportu. Analiza wrazliwosci dla prezentacy .
TP-04 wyktad multimedialna, pisemne
uzyskanego planu optymalnego - )
- . dyskusja
wykorzystanie oprogramowania
komputerowego.
Zajecia
praktyczne
Prezentacja oprogramowania Zajecia kolokwium,
TP-05 wykorzystywanego w przeprowadzaniu Zajecia praktyczne, projekt
symulacji procesdéw logistycznych — Excel z | praktyczne rozwigzywanie
dodatkami Solver oraz Statistica. zadan




Prezentacja mozliwos$ci oprogramowania
Excel z dodatkami Solver, Statistica, Gretl. Zajgcia kolokwium,
TP-06 Etapy przeprowadzenia przyktadowych Zajecia praktyczne, roickt
symulacji procesdéw logistycznych z praktyczne rozwiazywanie proJ
uwzglednieniem konstrukcji algorytméw i zadan
modeli matematycznych.
Problemy transportowe. Zamknigte kolokwium,
zagadnienia transportowe, otwarte . projekt
zagadnienia transportowe, zagadnienia . Zaj¢eia
o S M Zajecia praktyczne,
TP-07 lokalizacji produkcji, minimalizacja pustych ’ .
S : . , praktyczne rozwigzywanie
przebiegow. Rozwigzywanie zadan z sadan
zastosowaniem programu MS Exel z
dodatkiem Solver. Projekt.
Problemy przydziatu. Rozdziat zadan Zajecia kolokwium,
produkcfyjl}ych pomiedzy miejsca produijl. Zajecia praktyczne, projekt
TP-08 Zagadnienia o optymalnym przydziale z raktvczne rozwiazywanie
dodatkowymi warunkami. Rozwigzywanie praity 2 daﬁq M
zadan. Projekt.
Zajecia kolokwium,
TP-09 Gra symulacyjna z wykorzystaniem Zajecia praktyczne, projekt
oprogramowania komputerowego . praktyczne rozwigzywanie
zadan

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Kukuta K i inni, Badania operacyjne w przyktadach i zadaniach, Wyd. Nauk. PWN, W-wa, 2019.

2. lIgnasiak E. i inni, Badania operacyjne, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, W-wa, 2001.

3. Gruszezynski M., Kuszewski T., Podgérska M., Ekonometria i badania operacyjne, Wyd. Nauk. PWN,
W-wa, 2019.

Literatura uzupehiajaca:

1. Trzaskalik T., Wprowadzenie do badan operacyjnych z komputerem, Polskie Wyd. Ekonomiczne, W-
wa, 2008.

2. Gajdal., Jadczak R., (red.), Badania operacyjne. Przyktady zastosowan, Wydawnictwo Uniwersytetu
Lodzkiego, £.6dz, 2015.

3. Kostrzewski M., Modelowanie i badanie wybranych procesow i elementow obiektow logistycznych z
wykorzystaniem metod symulacyjnych, Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej 2018.

4. Jacyna M., Lewczuk K., Projektowanie systemow logistycznych, Wyd. PWN 2016

5. Wigcek-Janka E., Kujawinska A., Decyzje i gry marketingowe, Wydawnictwo Politechniki
Poznanskiej, Poznan 2010.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia

30




Praca wlasna studenta 30

SUMA GODZIN: 60

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z 1
LICZBA PUNKTOW nauczycielem akademickim lub
ECTS PRZYPISANYCH | inng osobg prowadzaca zajecia
DO ZAJEC
Praca wlasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajg¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

-M_01, M_02

- czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do zajec.
_M_03-M_07

- przygotowanie si¢ do zaj¢¢ — rozwigzywanie zadan,
-opracowanie projektu,

- przygotowanie do kolokwium.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca: Warunkiem zaliczenia zajec jest: wykonanie i zaliczenie przewidzianego planem kolokwium
oraz przygotowanie projektow. Student otrzymuje rowniez oceny na podstawie przygotowania do zajec .
Koncowa ocena to $rednia arytmetyczna uzyskanych ocen.

Ocena podsumowujaca:

Szczegodtowy system oceny przedstawia si¢ nastepujaco:

niedostateczny — do 50% poprawnych odpowiedzi wiacznie

dostateczny — powyzej 50% do 60% poprawnych odpowiedzi wigcznie
plus dostateczny— powyzej 60% do 70% poprawnych odpowiedzi wiacznie
dobry— powyzej 70% do 80% poprawnych odpowiedzi wlacznie

plus dobry- powyzej 80% do 90% poprawnych odpowiedzi wigcznie
bardzo dobry — powyzej 90% do 100% poprawnych odpowiedzi wiacznie.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Informacyjne systemy w logistyce 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajec: zajecia specjalistyczne

Rok studiow: 3 Semestr: 5




Liczba punktéw ECTS przypisana Koordynator zaj¢é
zajeciom: 5

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 15 Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Znajomo$¢ elementarnych zagadnien z zakresu technologii informacyjnych. Podstawowa wiedza z zakresu
logistyki, znajomos$¢ podstaw funkcjonowania przedsigbiorstwa.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Nabycie wiadomosci oraz umiej¢tnosci w zakresie obstugi, a takze planowania wykorzystania systemow
informacyjnych w logistyce. Zapoznanie studentow z zakresem, charakterem zintegrowanych systemow
informatycznych stosowanych w przedsigbiorstwach.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajgc.

Odniesienie do efektow

) L Tres¢ efektu uczenia sie. uczenig sig okres’logych
Symbol efektow uczenia si¢ . ) . ] ) o ) dla kierunku studiéw

okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zaje i potwierdzeniu osiggnigcia efektow (symbol efektow uczenia
uczenia si¢, student w kategorii: sie)

Wiedzy - zna i rozumie

Student posiada rozszerzong wiedze o metodach i
E 01 narzedziach pozyskiwania danych pozwalajacych K_W10,
opisywac procesy logistyczne.

Student potrafi wyjasnic istote i poda¢ przyktady
E 02 zastosowania systemow logistycznych. K W09, K W10,




Student klasyfikuje obszary przedsigbiorstwa

E_03 . K_W10,
- wspomagane przez system informatyczny. -
Umiejetnosci — potrafi
E 04 Stu_dent potrafi obshuzy¢ podstawov&fe procesy K_U09,
logistyczne w systemach informacyjnych.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
Student potrafi rozwigzywac ztozone problemy
E_05 pojawiajace si¢ w logistycznym systemie K_KO01
informacyjnym
Student odczuwa potrzebe stalego podnoszenia
E 06 kwahﬁkacp w zakresie obstugi systemow K KO1
- informatycznych -
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, cwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci Opis tresci F . pﬁgwac_lzema zaec osiagnigea efe}(tow h
rogramowych programowych orma zaj¢c umozliwiajace osiagniccie uczenia sig przypisanyc
P zatozonych efektéw uczenia do zaje¢ #
sig *
wyklad
Rodzaje i funkcje
systemow
TK-01 informacyjnych wyktad podagqcy, Egzamin
stosowanych przez prezentacja
przedsigbiorstwa
logistyczne.
Zarzadzanie
przeptywem
TK-02 informacji w wyktad podajacy, Egzamin
dziatalnosci prezentacja
logistycznej.
Narzedzia
informacyjne
TK-03 wspomagajace wyktad podajacy, Egzamin
zarzgdzanie w prezentacja
transporcie.
Relacja migdzy
systemem
TK-04 informacyjnym, a wyktad podajacy, Egzamin
systemem prezentacja
teleinformatycznym.
Nowoczesna
strategia .
TK-05 informacyjna wyklad podajacy, Egzamin
¢ prezentacja
przedsigbiorstwa
transportowego.




Podstawowe funkcje
teleinformatyki:
ujmowanie
informacji (danych),
archiwizacja

TK-06 q h . _ Egzamin
anych, transmisja wyktad podajacy,
danych, prezentacja
przetwarzanie
danych, prezentacja
wynikow
laboratorium
Narzedzia
mformatyc; ne - . Ocena umiejetnosci
wspomagajgce Zadania indywidualne przy oshuoiwania si
TK-07 zarzadzanie w komputerze, zajecia Og rogrgmowaniefn
transporcie. praktyczne obocnodé na zaje;ciac,h
Praktyczne ’
zastosowanie.
Narzedzia
mformatyc; ne . . Ocena umiejetnosci
wspomagajace Zadania indywidualne przy oshugiwania si
TK-08 zarzadzanie obrotem komputerze, zajecia ogrogrgmowanie%
Magazynowym. praktyczne obecnos¢ na zajqciac’h
Praktyczne ‘
zastosowanie.
Systemy
telematyczne w
transporcie.
Wykprzys}ame I L . Ocena umiejetnosci
powigzanie z Zadania indywidualne przy oshuciwania si
TK-09 systemami komputerze, zajecia Opro rgmowanieﬁ]
informacyjnymi. praktyczne obepcn(?éé na zaieci ’h
g jeciach.
Zarzadzanie
transportem przy
wykorzystaniu
systemow GPS.
Zajecia
praktyczne
Proces_ obiegu Zadania indywidualne przy Ocena umiejetnosci
zlecenia . postugiwania si¢
TK-10 komputerze, zajecia .
transportowego. raktverne oprogramowaniem,
praxty obecnos¢ na zajeciach.
\Z/vykigfznlgt;:ﬁgi:"a Zadania indywidualne przy Kontrola postepow
TK-11 syvs\?tl:m()v&y komputerze, zajecia projektu, obecno$¢ na
informacyjnych. praktyczne zajeciach.
Wykorzystanie
systemow GPS w
transporcie. Zadania indywidualne przy Kontrola postgpow
TK-12 Wykorzystanie komputerze, zajg¢cia projektu, obecnos¢ na

systemow
operacyjnych Mac
OS oraz Android.

praktyczne

zajgciach.




Obieg fadunku w
magazynie przy
wykorzystaniu Zadania indywidualne przy Kontrola postepow
TK-13 systemow komputerze, zajgcia projektu, obecno$¢ na
informacyjnych. praktyczne zajeciach.
Automatyzacja
procesu.

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Majewski J.: Informatyka dla logistyki. ILiM, Poznan 2002

Literatura uzupelniajaca:

Adamczewski P.: Informatyczne wspomaganie tancucha logistycznego. AE Poznan, Poznan 2001;
J. Dhugosz (red.), Nowoczesne technologie w logistyce, PWE 2009

J. Januszewski Systemy satelitarne GPS i inne PWN Wa-wa 2006r.

Golembska E. (red.), Kompendium wiedzy o logistyce, PWN, Warszawa, Poznan, 2002

Majewski J.: Informatyka w magazynie. ILiM, Poznan 2006

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 45
lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wilasna studenta 75
SUMA GODZIN: 120

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem:
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 5 2
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inna
PRZYPISANYCH DO osoba prowadzaca zajg¢cia
ZAJEC
Praca wlasna studenta 3

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.




Samodzielna praca zwigzana z czytaniem wskazanej literatury oraz przygotowanie do zaliczenia projektu.

Samodzielna realizacja ¢wiczen na podstawie instrukcji, przygotowanie projektéw indywidualnych oraz
grupowych, ktérych tematyka uzgodniona jest z prowadzacym zajecia.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

1. Zrozumienie celu zaje¢ przez studenta.

2. Raportowanie postgpu realizacji ¢wiczenia

3. Zaangazowanie studenta w wykonywane ¢wiczenie
4. Samoocena i ocena kolezenska.

Ocena podsumowujaca:

Na oceng dostateczng student zrealizowat projekt dotyczace opisywanych tresci programowych przedmiotu w
zakresie podstawowym i potrafi omowi¢ zastosowane techniki. Ponadto potrafi w dostatecznym stopniu
wykorzystac przekazang wiedzg i umie si¢ postugiwaé stosowanymi narzgdziami informatycznymi.

Na oceng dobrg student zrealizowal kompletny projekt dotyczace opisywanych tresci programowych
przedmiotu i potrafi omowic¢ zastosowane techniki. Ponadto potrafi w dobrym stopniu wykorzysta¢ przekazang
wiedze i umie si¢ postugiwaé stosowanymi narzgdziami informatycznymi.

Na oceng bardzo dobra student zrealizowat kompletny projekt dotyczacy opisywanych tresci programowych
przedmiotu z zastosowaniem ponadstandardowych rozwigzan i potrafi omoéwi¢ zastosowane techniki oraz
uzasadni¢ ich wybdr. Ponadto potrafi w bardzo dobrym stopniu wykorzystaé przekazang wiedze¢ i umie si¢
postugiwaé stosowanymi narzedziami informatycznymi.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Aplikacje internetowe w logistyce 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia specjalistyczne
Rok studiow: 3 Semestr: 5

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajec

zajgciom: 5

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC | LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:




Zajecia praktyczne: 15 Zajecia praktyczne:

Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 45 RAZEM:

1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Znajomo$¢ elementarnych zagadnien z zakresu technologii informacyjnych. Znajomos¢ ekonomicznych
aspektow transportu i logistyki, a takze wiedzy dotyczacej czasu pracy kierowcy, rodzajow i wykorzystania floty
transportowej, wykorzystania map, znajomosci rodzajow tadunkow przewozonych przed rézne gatezie
transportu.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Celem przedmiotu jest poznanie przez studentéw technologii zwigzanych z funkcjonowaniem aplikacji
internetowych stosowanych w logistyce, poznanie gietd fadunkow, systemow telematycznych wspomagajacych
prace w branzy logistycznej, a takze aplikacji mobilnych stuzacych do komunikacji, przesytu dokumentoéw oraz
innych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji

efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zaj¢c.

Tres¢ efektu uczenia sie.

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych

Symbol efektow uczenia si¢ . . . . . L i dla kierunku studiow
okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiagnigcia efektow (symbol efektow uczenia
uczenia si¢, student w kategorii: sie)
Wiedzy - zna i rozumie
E o1 Student rozumie role ap“l_(aCJQ internetowych K W10,
- wykorzystywanych w logistyce -
E 02 Studfslnt.mg rozeznanie w aplikacjach internetowych w K_WO09,
rozréznieniu od typu transportu
Umiejetnosci — potrafi
E 03 SFud.ent pqtraﬁ .VR./ykonac zlecenia transportowe przy K_U09, ,
uzyciu aplikacji internetowych
E_04 Student potrafi pracowac¢ na gietdach towarowych K_U10,
Student potrafi pracowac na nowoczesnych aplikacjach
E 05 telematycznych, umie wykorzysta¢ wiedze teoretyczna K_U09,
- do analizy i podejmowania decyzji przy wykorzystaniu -
dostepnych danych z systemow,
E 06 Student potrafi zaprojektowa¢ aplikacje komunikacyjne K_U21,
- stosowanie w logistyce.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
E 07 Student ma $wiadomo$¢ ciaglego doksztatcania sig. K KO1




UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznoSci od liczby godzin zaje¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Opis tresci
programowych

Forma zajgc¢

Metody dydaktyczne
prowadzenia zaj¢c
umozliwiajace osiagnigcie
zalozonych efektow uczenia si¢
*

Metody weryfikacji
osiggnigcia efektow
uczenia si¢ przypisanych
do zaje¢ #

wyklad

TP-01

Rola aplikacji
internetowych w
zarzadzaniu w
logistyce.

wyktad podajacy, prezentacja

Egzamin

TP-02

Definicja i
mechanizm
dziatania gietd
transportowych.
Cechy idealnej
gietdy
transportowej

wyktad podajacy, prezentacja

Egzamin

TP-03

Rodzaje aplikacji
w uzaleznieniu od
typu transportu.

wyktad podajacy, prezentacja

Egzamin

TP-04

Platformy
wymiany
informacji miedzy
firmami
transportowymi, a
firmami
produkcyjnymi i
handlowymi.

wyktad podajacy, prezentacja

Egzamin

TP-05

Nowoczesne
aplikacje
telematyczne
stosowane w
transporcie. Zdalne
zarzadzanie
transportem.

wyktad podajacy, prezentacja

Egzamin

laboratoriu
m

TP-06

Optacalnosc¢ zlecen
transportowych w
odniesieniu do
dostepnych zlecen
na rynku.

Zadania indywidualne przy
komputerze, zajecia
praktyczne

Kontrola postepow
projektu, obecnos$¢ na
zajeciach.

TP-07

Relacje migdzy
dostawcg, odbiorca
i przewoznikiem.

Zadania indywidualne przy
komputerze, zajecia
praktyczne

Kontrola postepow
projektu, obecnos¢ na
zajeciach.




Wykorzystanie .. L
- - . Ocena umiej¢tnosci

aplikacji Zadania indywidualne przy Lo

telematycznych do komputerze, zajecia postugiwania sig

TP-08 yezny P » 7Ae oprogramowaniem,
optymalizacji praktyczne 2 .

obecno$¢ na zajeciach.

transportu.

Wykorzystanie

gield

transportowych do

posmdanych Zadania indywidualne przy Ocena umiejetnoset

narzedzi. K . poslugiwania si¢

T , omputerze, zajecia .
TP-09 Realizacja zlecen oprogramowaniem,
praktyczne . .

przy obecno$¢ na zajgciach.

wykorzystaniu

dostepnych

aplikacji.

Zajecia
praktyczne

TP-10 Realizacja zlecen
W oparciu o
posmdane Zadania indywidualne przy Ocena umiejetnoset
narzgdzia K . postugiwania si¢

omputerze, zajecia ;
transportowe przy oprogramowaniem,

. praktyczne 2 .
wykorzystaniu obecnos¢ na zajeciach.
dostepnych
aplikacji.

TP-11 Kalkulacja zlecef Zadania indywidualne przy Kontrola postepow
transportowych w . . 2
ujeciu komputerze, zajgcia projektu, obecnos$¢ na
ekonomicznym. praktyczne zajeciach.

TP-12 Zaprojektowanie
aplikacji
:((;)Tsltm::l;acyjnej w Zadania indywidualne przy Kontrola postepow

gistyce. komputerze, zajgcia projektu, obecnos¢ na
Wykorzystanie >
; praktyczne zajeciach.
systemow
operacyjnych Mac
OS oraz Android.

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢é, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoteczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagnigcia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
G. Nowacki: ,,Telematyka transportu drogowego”, wyd. ITS ,Warszawa 2008 r.

Literatura uzupelniajaca:

T .Neuman: ,,Wykorzystanie systemow telematyki na przyktadzie wybranych przedsigbiorstw transportu
drogowego”, ,,Autobusy” 2017, nr.3
R. Kostek, A.Maziarczyk: ,,Wybrane gietdy transportowe w Polsce”, UTP Bydgoszcz, 2014, nr 4.

G. Nowacki: ,,Wybrane aspekty implementacji ITS w obszarze transportu drogowego”, Warszawa 2010 r.
J. Sosnowski, £..Nowakowski: ,,Elektroniczne gieldy transportowe”, wyd.Difin, Warszawa 2015,




I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 45
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajgcia
Praca wlasna studenta 75
SUMA GODZIN: 120

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem:
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 5 2
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inna
PRZYPISANYCH DO osoba prowadzaca zajgcia
ZAJEC
Praca wiasna studenta 3

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbolefektu
uczenia si¢, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Samodzielna praca zwigzana z czytaniem wskazanej literatury oraz przygotowanie do zaliczenia projektu.

Samodzielna realizacja ¢wiczen na podstawie instrukcji, przygotowanie projektéw indywidualnych oraz
grupowych, ktérych tematyka uzgodniona jest z prowadzacym zajgcia.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

1. Zrozumienie celu zajeé przez studenta.

2. Raportowanie postgpu realizacji ¢wiczenia

3. Zaangazowanie studenta w wykonywane ¢wiczenie

4. Samoocena i ocena kolezenska.

Ocena podsumowujgca:

Na ocenge dostateczng student zrealizowat projekt dotyczace opisywanych treSci programowych przedmiotu w
zakresie podstawowym i potrafi omowi¢ zastosowane techniki. Ponadto potrafi w dostatecznym stopniu
wykorzysta¢ przekazang wiedze i umie si¢ postugiwac stosowanymi narzgdziami informatycznymi.

Na ocene dobrg student zrealizowal kompletny projekt dotyczace opisywanych tresci programowych
przedmiotu i potrafi oméwic zastosowane techniki. Ponadto potrafi w dobrym stopniu wykorzysta¢ przekazana
wiedze 1 umie si¢ postugiwaé stosowanymi narzedziami informatycznymi.

Na oceng bardzo dobrg student zrealizowat kompletny projekt dotyczacy opisywanych tresci programowych
przedmiotu z zastosowaniem ponadstandardowych rozwigzan i potrafi omowi¢ zastosowane techniki oraz
uzasadni¢ ich wybor. Ponadto potrafi w bardzo dobrym stopniu wykorzysta¢ przekazana wiedz¢ i umie si¢
postugiwac stosowanymi narz¢dziami informatycznymi.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC’I’ WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zaj¢é:
géii:;;‘;%’;{zl?; Ilnpu terowa Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024
w logistyce

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia specjalistyczne
Rok studiow: IV Semestr: VI
Liczba punktow ECTS Koordynator zajec

przypisana zajeciom: 2 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 30 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne — brak
wymagania wstepne — brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:
Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z cyberterroryzmu i przestgpczosci komputerowej w logistyce

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okres$lone dla zajgé w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢




Odniesienie do
efektow uczenia sig

Symbol efektow Tres¢ efektu uczenia sig. okre$lonych dla
uczenia sig okreslonego | Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia sig, kierunku studiow
dla zajec* student w kategorii: (symbol efektow
uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
E 01 Charakter wspolczesnego spoteczenstwa w dobie globalizacji K_W10,
— oraz nowoczesne technologie informacyjne
Umiejetnos$ci — potrafi
E 02 Dokona¢ analizy wspodtczesnych zagrozen cyberterroryzmu i K_U09
- przestepczosci komputerowej w logistyce
Potrafi zastosowa¢ nowoczesne technologie umozliwiajace K_U05
minimalizacj¢ lub eliminacj¢ zagrozen cybernetycznych
E_03 o AT oL
poprzez wskazanie kierunkdéw i metod stabilizujacych
bezpieczenstwo w logistyce
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
E 04 Poglebienia swojej wiedzy i umiejetnosci w zakresie | K_K03
- zrealizowanego modutu
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Metody
dydaktyczne
prowadzenia

zajeé
umozliwiajace
osiagnigcie
zatozonych
efektow uczenia
si¢ *

Opis tre$ci programowych Forma zajeé

Metody weryfikacji
osiggnigcia efektow
uczenia si¢
przypisanych do
zajet #

‘Wyklad




TP-01

1. Ewolucja metod i technologii
informacyjnych i
informatycznych.

2. Wplyw nowych technologii
informacyjnych na
bezpieczenstwo panstwa

3. Cyberbezpieczenstwo panstwa i
przestepczos¢ komputerowa
wprowadzenie do tematu

4. Podstawy Ustrojowe
Europejskiego Systemu
Bezpieczenstwa

5. Biometria i bezpieczenstwo
panstwa

6. Kryptografia a bezpieczenstwo
panstwa

7. Wspolczesnie wykorzystywane
systemy i zabezpieczenia
techniczne, fizyczne do ochrony
informacji.

8. Exatel — lepiej zapobiegac niz
leczy¢

9. Podstawowe pojgcia, otoczenie
projektu, rozpoczgcie,
planowanie, realizacja,
monitorowanie, kontrolowanie
oraz zakonczenie i zarzadzanie
projektami zapewniajacymi
bezpieczenstwo informacji.

10. Informacje finansowe -
bezpieczenstwo srodkow
pieni¢znych w bankach i
bankomatach.

11. Systemy poczty elektronicznej i
wymiany danych.

12. Dokumentacja administratora
systemu informatycznego

Wyktad
problemowy

Prezentacja
multimedialna

Kolokwium
(zaliczenie)

Laboratorium




Opracowanie projektu (wybor Opracowanie Ocena

jednego z 41 zagadnien wedlug: projektu w przedstawionego

. . programie ; ;
1. Wykonanie opracowania ze Power Point E;ngut;; dzskusja
strong notatek min. 25 (27) stron w ze strona grupy
programie PowerPoint na jeden z notatek i
n/w tematdw i przedstawienie na przedstawienie

zajeciach laboratoryjnych.

2. Opracowanie w oparciu o
wybrany temat artykutu (jak wyzej)
w programie Word min. 15 stron
(Times New Roman — rozmiar
czcionki 12) z dolnymi przypisami
literatury — (rozmiar czcionki 11)
format strony A4 marginesy gorny,
dolny, prawy 2,5 - lewy 2,5 cm. Po
tytule streszczenie w jezyku
polskim i angielskim (w kazdym po
okoto 10 zdan). Stowa kluczowe
(min. 5) w jezyku polskim i
angielskim. Rysunki, schematy

TP-02 czarno-biate. Na koncu
podsumowanie artykutu i literatura
Z jakiej korzystano.

3. Poszczegoblne tematy w
poszczego6lnych grupach
laboratoryjnych moze wybra¢ tylko
jedna osoba (jeden temat — jedna
osoba w grupie)

Przekazanie studentom szablonu
(uktadu) projektu i ustalenia zakresu
i zasad dotyczacych wyboru
poszczegblnych tematow

na zajgciach

4. Rozwdj technik informacyjnych,
globalizacja rynkow kapitatlowych.
Przemiany ekonomiczne — nowa
formy pracy — praca — praca na
odlegtos¢ e-learning w praktyce
Microsoft Teams. Bankowos$¢
elektroniczna itp., Nowe sposoby
zarzadzania- zagrozeniem dla
stabilno$ci bezpieczenstwa panstwa i
jego mieszkancow.

Metody weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Kuck J. Zarys elementéw wojny gospodarczej na ptaszczyznie ekonomicznej [w] Placzek J., Wspotczesna
wojna handlowo gospodarcza.

Kuck J., Bezpieczenstwo informacyjne [w] Ptaczek J. Ekonomika Bezpieczenstwa panstwa w zarysie wyd.
Difin. 2014




Literatura uzupelniajaca:

o KuckJ. Wspotczesne zagrozenie cybernetyczne a teleinformatyczne rezerwy (zasoby strategiczne polski [w]
Placzek J. Rezerwy strategiczne zarys problemu, wyd. WSOSP De¢blin 2017
Siwicki M., Cyberprzestgpczosé, C. H. Beck, Warszawa 2013
Torra V., Od abaku do komputera, wyd. Torunskie Zaktady Graficzne Zapolex Sp. z 0.0. 2012,
Kowalewski J., Kowalewski M., Polityka bezpieczenstwa informacji w praktyce, wyd. Presscom Sp. z 0.0.
Wroctaw 2014,
Sienkiewicz P., 25 wyktadow, AON, Warszawa 2013.
Wojciechowska — Filipek S., Cickanowski Z. Bezpieczenstwo funkcjonowania w cyberprzestrzeni.
Jednostki-Organizacji-Panstwa, wyd. CeDeWu Sp. z 0.0., Warszawa 2016.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajg¢cia
Praca wiasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajgca Ogotem: 2
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z
LICZBA PUNKTOW | nauczycielem akademickim 1
ECTS Iub inng osobg prowadzaca
PRZYPISANYCH DO | zajecia
ZAJEC

Praca wiasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajgc charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol
efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia sie stosowane w ramach pracy
wilasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaliczenia laboratorium (E_01 - E_03) — praca przy komputerze (laboratorium), opracowanie i
przedstawienie projektu.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zajg¢
wiedzy, umiejetnosei 1 kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiagnigcia i
wskazania elementdw wymagajacych doskonalenia.




Ocena podsumowujaca:

Na oceng dostateczng student ma — zadawalajaca wiedze, umiejetnosci i kompetencje dotyczace cyberterroryzmu i
przestgpczosci komputerowe;j, ale z licznymi btedami (50%)

Na oceng dobra- dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje dotyczace cyberterroryzmu i przestepczo$ci komputerowej

(70%).

Na oceng bardzo dobra student ma znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje dotyczace cyberterroryzmu i
przestepczosei komputerowej oraz potrafi samodzielnie rozwigza¢ wszystkie zadania praktyczne (90%-100%)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Inteligentne
systemy logistyczne

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: zajecia specjalistyczne

Rok studiow: IV

Semestr: VII

Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom: 2

Koordynator zajeé¢

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na

formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 30

RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE




Wymagania wstepne i dodatkowe:

Wymagania formalne — znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z sieciami komputerowymi oraz podstawowymi
systemami informatycznymi funkcjonujacymi w logistyce
Wymagania wstgpne - Znajomos$¢ podstawowych metod tworzenia i eksploatacji systemow informatycznych
w logistyce. Umiejetno$é uzytkowania komputeréw w stopniu dobrym. Znajomos¢ jezyka angielskiego w

stopniu umozliwiajacym studiowanie literatury fachowe;.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z informatycznymi systemami zarzadzania. Poznanie przyktadowego
zintegrowanego systemu informatycznego.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla
zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakoniczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie,
student w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia
si¢ okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

E_01

ma poszerzong wiedze na temat réznych paradygmatéw, metod i
algorytmow inteligencji obliczeniowej w tym sztucznych sieci
neuronowych i metod ewolucyjnych.

K_W11,

E_02

orientuje si¢ w obecnym stanie oraz najnowszych osiggnieciach i
trendach rozwojowych informatyki, w tym sztucznej inteligencji i
metod inteligencji obliczeniowej w tym obszarach ich
zastosowan w informatyce i logistyce

K_Wi11

Umiejetnosci — potrafi

E_03

potrafi wykorzysta¢ poznane metody i modele sformalizowane
do modelowania zadan i algorytmow inteligencji obliczeniowej
w tym sztucznych sieci neuronowych i metod ewolucyjnych w
systemach informatycznych i oprogramowaniu.

K_U23

E_04

potrafi konstruowa¢ algorytmy z wykorzystaniem technik
algorytmicznych z obszaru inteligencji obliczeniowej, w tym na
potrzeby modelowania sztucznych sieci neuronowych i metod
eksperckich

K_U23

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

E_05

Samodzielnie realizuje indywidualne zadania z zakresu objetego
przez kurs przedmiotu.

K_KO3

E_06

Rozumie potrzebe dalszego doksztatcania sig

K_KO1

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiggniecia

Symbol tresci zajec efektow uczenia
rz ramowvch Opis tresci programowych Forma zaje¢¢ umozliwiajace si¢ przypisanych
prog Wy osiggnigcie do zaje¢ #
zatozonych
efektow uczenia
si¢ *
wyklad
Wprowadzenie do sztucznej Wyktad z Zaliczenie — test
inteligencji. Model neuronu i prostej prezentacja
TP-01 sieci neuronowej. multimedialna
Algorytmy uczenia
Uczenie maszynowe, automatyczna Wyktad z Zaliczenie — test
TP-02 klasyfikacja obiektow, algorytmy prezentacja
multimedialng
Problem komiwojazera Wyktad z Realizacja
TP-03 prezentacja zadan, obecnos¢
multimedialng | na zajeciach
laboratorium
T . . L Laboratorium | Realizacja
worzenie, l;lczen’n.a | t.estovl\(/anle Slecl oparte na zadan, obecno$é
TP-04 H?WOHO":YC 0 r‘;ZI_‘eJ strukturze, wykorzystaniu | na zajeciach.
réznym stopniu ztozonosci i réznym < , .
przegnaczeﬁiu ’ roznych zrodet. | Opracowanie
wiedzy referatu
. S . laboratorium Realizacja zadan
Poréwnanie réznych narzedzi
informatycznych stuzacych do oparte na
TP-05 AP wykorzystaniu
realizacji obliczen zgodnych z e .
aradygmatem sieci neuronowych roznych Zrodel
P ' wiedzy
Laboratorium | Realizacja zadan
TP-06 Realizacja zadania dla komiwojazera o \cl)vglall’(l:.)erznyastaniu

réznym stopniu ztozonosci

wiedzy

r6éznych zrodet

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e Rutkowski L. : Metody i techniki sztucznej inteligencji, PWN 2009
o Mulawka J.: Systemy ekspertowe, Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, Warszawa, 1997.

Literatura uzupelniajaca:

e Cichosz P.: Systemy uczace sie, Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, Warszawa 2000.

e Stapor K. : Automatyczna klasyfikacja obiektow, AOW EXIT, 2005
e Osowski S. : Modelowanie i symulacja uktadéw i procesdéw dynamicznych, Oficyna Wydawnicza
Politechniki Warszawskiej, 2007

e Kasperski M.:Sztuczna Inteligencja, Helion, 2005

e Brzbzka J., Dorobczynski L.: Matlab srodowisko obliczen naukowo-technicznych, MIKON, PWN, 2005

e Pacholski L. [2012]: Systemy ekspertowe i sztuczna inteligencja, Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej,

Poznan.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *




Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu)
Z nauczycielem akademickim lub inng osobg 30
prowadzaca zajgcia

Praca wlasna studenta 60

SUMA GODZIN: 90

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

Praca studenta Ogbtem: 2
SUMARYCZNA Wwymagajaca
LICZBA PUNKTOW bezposredniego kontaktu 1
ECTS z nauczycielem
PRZYPISANYCH DO akademickim lub inng
ZAJEC osoba prowadzacg zajgcia

Praca wtasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol
efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia sie stosowane w ramach pracy
wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaliczenia wyktadu i zaje¢ laboratoryjnych (E_01 - E_06) — test (wyktad), praca przy komputerze
(laboratorium)

Przeglad literatury (E_01, E_02, E_04) — przedstawienie referatu
Napisanie referatu (E_01, E_02, E_05, E_06) - sprawdzenie referatu

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zajec¢
wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiagnigcia i
wskazania elementow wymagajacych doskonalenia.

Ocena podsumowujgca:

Na ocene dostateczng student ma wiedze¢ i potrafi — zdefiniowaé niektore pojgcia zwiazane inteligentnymi
systemami logistycznymi ich zastosowaniem i mozliwo$ciami.

Na ocene dobra student ma wiedze i potrafi — zdefiniowa¢ na dobrym poziomie pojgcia zwigzane
inteligentnymi systemami logistycznymi ich zastosowaniem i mozliwo$ciami.

Na ocen¢ bardzo dobra student ma wiedzg i potrafi — zdefiniowa¢ w pelnym zakresie pojecia zwigzane
inteligentnymi systemami logistycznymi ich zastosowaniem i mozliwo$ciami.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Nazwa zajeé: Przemyst 4.0 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: logistyka i spedycja, pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢é: zajecia ksztalcenia specjalistycznego
Rok studiow: III Semestr: 6

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajeé

zajeciom: 3 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 15 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: Celem zajec jest przyblizenie studentom zagadnien zwigzanych z Przemystem
4.0.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Odniesienie do efektow

. L. Tres¢ efektu uczenia sie. uczenia sig okreslo.n,ych

Symbol efektow uczenia si¢ . . . . . L ) dla kierunku studiéw
okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiagnigcia efektow (symbol efektow

uczenia si¢, student w kategorii: uczenia sie)




Wiedzy - zna i rozumie

M_01

Student zna podstawowe zagadnienia zwigzane czwartg
rewolucjg przemystowg i na tej podstawie ma wiedz¢ na
temat Przemystu 4.0. Posiada podstawowa wiedz¢ na
temat urzadzen, technologii informatycznych
stosowanych w tej dziedzinie.

K_W10

M_02

Zna aspekty prorozwojowe, ekonomiczne i wplyw na
konkurencyjno$¢ firm nowoczesnych technologii
zwigzanych z Przemystem 4.0. Zna i rozumie rolg
logistyki i intralogistyki w Przemysle 4.0.

K_W12

Umiejetnosci — potrafi

M_03

Student potrafi przeanalizowa¢ strukture uproszczonej
produkcji realizowanej zgodnie z wymaganiami
przemystu 4.0. Ma umiejetno$¢ syntezy elementarnego
systemu podejmowania decyzji sterowania logicznego.
Potrafi zidentyfikowa¢ elementy logistyczne i
zaproponowac ich optymalizacje oraz rozwoj.

K_U01

M_04

Student potrafi sporzadzi¢ inzynierska dokumentacje
zrealizowanego mikroprojektu oraz omowi¢ ten projekt.

K_U07

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_05

Student jest gotow do samoksztatcenia majac na uwadze
wspotczesne tendencje rozwojowe wynikajace z
osiagnie¢ technicznych.

K_KO1

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegodlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajgé

Opis tresci programowych Forma zajec umozliwiajgce osiaggnigcie

zalozonych efektow uczenia
si¢ *

Metody weryfikacji
osiggnigcia efektow
uczenia sig¢
przypisanych do zaj¢é #

wyklad




TP-01

Definicja pojgcia
Przemystu 4.0.
Omoéwienie pierwszych
trzech rewolucji
przemystowych i ich
wplywu na rozwdj
gospodarki.
Uproszczona struktura
produkcji zgodnej z
wymaganiami
Przemystu 4.0 z
podkresleniem
elementow
logistycznych i
komunikacji
przemystowej oraz
Internetu rzeczy.

wyktad podajacy,
analiza przyktadow

Obrona
mikroprojektu

TP-02

Uproszczone metody
syntezy systemow
podejmujacych decyzje
sterowania (uktady
kombinacyjne i
sekwencyjne oraz
wykorzystanie w
regulacji
samostrojenia).
Cyberbezpieczenstwo w
przemysle.

wyktad podajacy,

analiza przyktadow

Obrona
mikroprojektu

zajecia
praktyczne

TP-03

Analiza praktyczna
laboratoryjnej makiety
,»fabryki”. Okreslanie
elementow
charakterystycznych dla
Przemystu 3.0 oraz
Przemystu 4.0.
Identyfikacja
problemow
logistycznych

praca w zespole i
samodzielna

realizacja mikroprojektu

ocena realizacji
mikroprojektu,

obserwacja pracy
studenta

TP-04

Realizacja
elementarnych struktur
logicznych
podejmujacych decyzje
sterowania oraz ich
implementacja w
urzadzaniach
automatyki
przemystowej i ocena
jakosci dziatania.

praca w zespole i
samodzielna

realizacja mikroprojektu

ocena realizacji
mikroprojektu,

obserwacja pracy
studenta




Przeprowadzenie
eksperymentu
samostrojenia i ocena
uzyskanego wyniku. praca w zespole i ocena rea_lizacji
Zldentyfllkowanle samodzielna mikroprojektu,
elementow Internetu . . obserwacja pracy
rzeczy oraz zagrozeh realizacja mikroprojektu studenta
wynikajacych z
wykorzystania sieci
przemystowych.

TP-05

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e K. Schwab, Czwarta rewolucja przemystowa, w przektadzie A.D. Kaminskiej, Warszawa: Wydawnictwo
Studio EMKA 2018

e Automatyzacja proces6w produkcyjnych : metody modelowania procesow dyskretnych i programowania
sterownikéw PLC / Tadeusz Mikulczynski, Zdzistaw Samsonowicz, Rafal Wiectawek. - Wydanie 2 - 1
dodruk (PWN). - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2017.

Literatura uzupelniajaca:
1. Portale internetowe wskazane przez prowadzacego

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub 30
inng osobg prowadzaca zajgcia
Praca wilasna studenta 45
SUMA GODZIN: 85

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem: 3
SUMARYCZNALICZBA | be7Posredniego kontaktnz - 1,2
PUNKTOW ECTS nautc)zyme enéa a emlc < 1m lub mnng
PRZYPISANYCH DO ZAJEC | 0503 prowadzaca zajeeia
Praca wlasna studenta 1,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.




Czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do zaj¢é, przygotowanie do obrony mikroprojektu — efekty uczenia: M_01,
M_02 M_05 — metody weryfikacji: pytania ustne, obrona mikroprojektu.

Realizacja wybranych elementow mikroprojektu i opracowanie dokumentacji — efekty uczenia: M_03, M_04, M_05 —
metody weryfikacji: pytania ustne, ocena mikroprojektu oraz dokumentacji.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

ocena przygotowania do zaj¢é, ocena (na podstawie obserwacji) umiejetnosci pracy w mikrozespole
ocena umiejetnosci stosowania zdobytej wiedzy podczas wykonywania zadan praktycznych

ocena etapo6w mikroprojektu

ocena aktywnosci podczas zajgé

Ocena podsumowujaca:
ocena koncowa mikroprojektu — zaliczenie zaj¢¢ praktycznych
obrona mikroprojektu — zaliczenie catosci zaje¢ (w tym cze$ci wyktadowej).

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Nazwa zajeé: Automatyzacja proces6w 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: logistyka i spedycja, pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztalcenia specjalistycznego
Rok studiow: 111 Semestr: 6

Liczba punktéw ECTS przypisana Koordynator zajeé

zajeciom: 3 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 15 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:




Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: Celem zajec jest przyblizenie studentom zagadnien zwiagzanych z automatyzacja
proceséw produkcyjnych, w tym automatycznego magazynowania i automatycznej kontroli jakosci produktu.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ na kategorie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
dla kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

. L Tres¢ efektu uczenia sig.
Symbol efektéw uczenia si¢

okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow

uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

Student zna podstawowe zagadnienia zwigzane
automatyzacjg proceséw produkcyjnych: od
automatycznego pobrania potproduktow poprzez
M_01 produkcje, az do automatycznego magazynowania K_W10
produktow. Wie, jaka jest struktura uktadu sterowania
oraz regulacji jednoobwodowej. Rozumie na czym
polega kontrola jako$ci sterowania i regulacji.

Zna w elementarnym zakresie metody projektowania
kombinacyjnych i sekwencyjnych uktadéw sterowania.
Wie co to jest obiekt regulacji oraz zna w elementarnym
zakresie zasady syntezy ukladu regulacji
jednoobwodowej. Dostrzega role logistyka we
wspotczesnym procesie produkcyjnym.

M_02 K_W12

Umiejetnosci — potrafi

Student potrafi w elementarnym zakresie dokonac
syntezy typowych uktadow sterowania kombinacyjnego
oraz sekwencyjnego wlacznie z odpowiednim

M 03 oprogramowaniem sterownika logicznego. Potrafi K U01
- sporzadzi¢ inzynierska dokumentacj¢ zrealizowanego -
mikroprojektu oraz omowi¢ ten projekt.

Student potrafi w elementarnym zakresie dokonac
identyfikacji obiektu w punkcie pracy i dobra¢ nastawy
regulatora PID. Potrafi okresli¢ czas regulacji i
przeregulowanie. Potrafi wyrdzni¢ w sprzetowe;j linii
produkcyjnej jej elementy sktadowe ze szczegdlnym
uwzglednieniem elementéw zwigzanych z
automatycznym przygotowaniem poiproduktow i
koncowym magazynowaniem wyrobow.

M_04 K_U07

Kompetencji spolecznych - jest gotow do




M_05

Student jest gotow do samoksztatcenia majac na uwadze
wspotczesne tendencje rozwojowe wynikajace z
osiagnie¢ technicznych.

K_KO1

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegétowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Opis tresci programowych

Forma zajeé

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajeé
umozliwiajace osiagnigcie
zalozonych efektow uczenia
si¢ *

Metody weryfikacji
osiagnigcia efektow
uczenia si¢
przypisanych do zaje¢ #

wyklad

TP-01

Struktura uproszczonej
linii produkcyjnej.
Problem automatyzacji i
robotyzacji produkcji i
magazynowania.
Wybrane przetworniki,
sterowniki, regulatory i
elementy wykonawcze
w automatyzacji
procesow
produkcyjnych. Miejsce
i zadania logistyka w
tym procesie.

wyktad podajacy,

analiza przyktadow

Obrona
mikroprojektu

TP-02

Podstawowe informacje
z zakresu syntezy
uktadoéw sterowania
logicznego i regulacji.
Przyktady sterowania
kombinacyjnego,
sekwencyjnego i
regulacji
statowartosciowej
jednoobwodowej.
Elementarne informacje
dotyczace regulacji
kaskadowej i rozmytej —
bez wprowadzania
metod syntezy takich
uktadow. Samostrojenie
i adaptacja w uktadach
regulacji.

wyktad podajacy,

analiza przyktadow

Obrona
mikroprojektu

zajecia
praktyczne




TP-03

Analiza praktyczna
laboratoryjnego
stanowiska operatora
systemu sterowania:
panel operatorski,
sterownik, sprzgtowe
elementy sterowania
recznego, komunikacja
itp. Analiza praktyczna
makiety petnej linii
produkcyjnej oraz
identyfikacja
problemow
logistycznych.

praca w zespole i
samodzielna

realizacja mikroprojektu

ocena realizacji
mikroprojektu,

obserwacja pracy
studenta

TP-04

Realizacja praktyczna
elementarnych uktadoéw
sterowania logicznego -
sterowanie
kombinacyjne i
sekwencyjne w tym
proceséw dotyczacych
automatycznego
magazynowania i
intralogistyki.
Weryfikacja
poprawnosci dziatania
zaprojektowanego
uktadu sterowania.

praca w zespole i
samodzielna

realizacja mikroprojektu

ocena realizacji
mikroprojektu,

obserwacja pracy
studenta

TP-05

Synteza elementarnego
uktadu regulacji
stalowartosciowej
jednoobwodowej:
eksperymentalna
identyfikacja obiektu
regulacji, techniczny
dobor nastaw, ocena
jakosci regulacji.
Przeprowadzenie
eksperymentu
samostrojenia i
poréwnanie jakoSci
regulacji uzyskanej dla
obu metod.

praca w zespole i
samodzielna

realizacja mikroprojektu

ocena realizacji
mikroprojektu,

obserwacja pracy
studenta

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny byé zréznicowane w zalezno$ci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoteczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wykltad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e Programowanie sterownikéw PLC zgodnie z normg IEC61131-3 w praktyce / Stawomir Kacprzak. -
Legionowo : Wydawnictwo BTC, 2011

e Teoria sterowania : projektowanie uktadow regulacji / Jacek Kabzinski. - Wydanie I. - Warszawa :
PWN, copyright 2021

e Automatyzacja procesow produkcyjnych : metody modelowania procesow dyskretnych i
programowania sterownikow PLC / Tadeusz Mikulczynski, Zdzistaw Samsonowicz, Rafat Wiectawek.
- Wydanie 2 - 1 dodruk (PWN). - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2017.

Literatura uzupelniajaca:

Portale internetowe wskazane przez prowadzacego

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywno$ci Liczba godzin *
Godziny zaje¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub 30
inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 45
SUMA GODZIN: 85

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogoblem: 3
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 1.2
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng !
PRZYPISANYCH DO ZAJEC | ©50Pa prowadzacg zajecia
Praca wiasna studenta 1,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do zajeé, przygotowanie do obrony mikroprojektu — efekty uczenia: M_01,
M_02 M_05 — metody weryfikacji: pytania ustne, obrona mikroprojektu.

Realizacja wybranych elementéw mikroprojektu i opracowanie dokumentacji — efekty uczenia: M_03, M_04, M_05 —
metody weryfikacji: pytania ustne, ocena mikroprojektu oraz dokumentacji.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

ocena przygotowania do zaj¢é, ocena (na podstawie obserwacji) umiejetnosci pracy w mikrozespole
ocena umiej¢tnosci stosowania zdobytej wiedzy podczas wykonywania zadan praktycznych

ocena etapow mikroprojektu

ocena aktywnos$ci podczas zajeé

Ocena podsumowujaca:
ocena koncowa mikroprojektu — zaliczenie zaje¢ praktycznych
obrona mikroprojektu — zaliczenie catosci zaje¢ (w tym czg$ci wyktadowej).




INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(;I, WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zaj¢é: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie¢ w roku akademickim
Klient w lancuchu dostaw 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja studia - pierwszego stopnia profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia specjalno$ciowe
Rok studiow: 111 Semestr: 6

Liczba punktéw ECTS przypisana Koordynator zajeé¢

zajgeiom: 3 Imie, nazwisko, tytul/stopiefi naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: : przekazanie wiedzy i wyksztalcenie umieje¢tnosci w zakresie organizowania
procesu obstugi logistycznej klienta, w szczegdlnosci zasad budowania wiasciwych relacji z klientem oraz
ustalania standardow obstugi i podstawowych jej miernikow.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Odniesienie do
o efektow uczenia si¢
Symbol efektéw uczenia Tres¢ efektu uczenia sig. okreslonych dla
sig okreé'lonego dla Po zakonczeniu zaj¢¢ 1 potwierdzeniu osiagni¢cia efektoéw uczenia sig, kierunku studiow
zajec* student w kategorii: (symbol efektow
uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
KL Wo1 pojecie obstugi logistycznej klienta i identyfikuje jej elementy | K_WO05
- w fazie przed transakcyjnej, transakcyjnej i po transakcyjnej.
koniecznos$¢ i zasady budowania wlasciwych relacji z klientem, | K_W14,
metody badania potrzeb klientdéw w zakresie obstugi, ustalania
KL_Wo2 standardéw obstugi i podstawowych miernikdw tej obshug
Umiejetnosci — potrafi
zaplanowa¢ wlasciwa polityke obstugi klienta w tancuchu | K_UQ6
KL U01 dostaw, a takze wykrywaé nieprawidlowosci w obstudze
- procesow logistycznych, zwlaszcza w obszarze transportu,
magazynowania, zapasow, przetwarzania zamowien
stosowa¢ wilasciwe strategie logistyczne w obstudze klienta, | K_U15
KL_U02 zardwno w wymiarze obstugi krajowej, jak i miedzynarodowe;j
i globalnych tancuchow dostaw.
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
KL KO1 pot_raﬁ wspotdziata¢ w zespole i rozwigzywaé problemy K_KO03
- logistyczne
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, cwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci prowadzenia zajec osiagnigcia efektow
Opis tresci programowych Forma zajeé umozliwiajace osiggnigcie uczenia si¢
programowych . , . . .,
zatozonych efektow uczenia | przypisanych do zajec
sie * #
wyklad
Klient jako podmiot ]
gospodarki rynkowej (istota Wyktad  podajacy z
TP-01 zachowania Kklienta, proces X prezentacja Egzamin pisemny
decyzyjny konsumenta, multimedialng
satysfakcja i lojalno$¢ klienta)
Logistyczna koncepcja obstugi : Egzamin pisemn
klienta. Budowanie relacji z Wykdad PO dajacy z g P Y
TP-02 . . o X prezentacja
klientem. Tworzenie wartosci . .
dla klienta multimedialng
éwiczenia




. . casestudy, praca  z | analiza i ocena
Pomiar i standardy . . L .
. . . réznymi zrodtami | casestudy,
TP-03 logistycznej obstugi . "
¢ wiedzy, praca w grupach | aktywno$é w
klienta. s . - .
i indywidualna dyskusji, kolokwium
analiza i ocena
Logistyczne strategie casestudy,
obstugi zorientowane na casestudy, praca z | aktywnos¢ w
czas (TBM, QR, ECR). réznymi zrodtami | dyskusji, ocena
Logistyczne strategie wiedzy, ¢wiczenia z | ¢wiczen — program
TP-04 obstugi w  fancuchach wykorzystaniem komputerowy,
dostaw (SCM, VMI, programow przygotowanie oraz
CPFR, CRM). komputerowych, pracaw | sprawdzenie
Obstuga klienta grupach i indywidualna poprawnosci
globalnego. wykonania zadania
projektowego

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umieje¢tnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

o A Thuczak, S. Kauf, Logistyczna obstuga klienta, PWN, Warszawa 2018

e M. Kramarz, Elementy logistyczne obstugi klienta w sieciach dystrybucji, Difin, Warszawa 2014

o W. Urban, P. Siemieniako, Lojalnos¢ klientow: modele, motywacja i pomiar, PWN, Warszawa 2012
e J. Horovitz, Strategia obstugi klienta, PWE, Warszawa 2006

Literatura uzupelniajaca:
e Grzanka, Kapital spoteczny w relacjach z klientami, CeDeWu, Warszawa 2009
e Debinska-Cyran, J. Holub-Iwan, J. Perenc, Zarzadzanie relacjami z klientem, Difin, Warszawa 2004
e  Zarzadzanie logistyczna obstugg klienta, red. J. Dtugosz, Akademia Ekonomiczna, Poznan 2005

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 30
lub inng osoba prowadzaca zajecia

Praca wilasna studenta 45
SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajgca Ogotem: 3

SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z nauczycielem 1.2
LICZBA PUNKTOW akademickim lub inng osobg prowadzaca !
ECTS PRZYPISANYCH | zajecia

DO ZAJEC

Praca wlasna studenta 1,8




* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

= przygotowanie do egzaminu pisemnego z wyktadow (K W01, K W02 ) - 20 godz.
= przygotowanie do ¢wiczen i wykonanie zadania projektowego (K_UO01, K U02, K KO01) - 25 godz.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
wyktad — dyskusja

¢wiczenia — obserwacja realizacji zadan ( studium przypadku, éwiczen oraz zadan czastkowych zwigzanych z
realizacja zadania projektowego)

Ocena podsumowujaca:

wyktad —pisemny egzamin

¢wiczenia — sprawdzenie poprawno$ci wykonania zadan czastkowych (ocena studium przypadku, analiza i
ocena ¢wiczen oraz zadania projektowego

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(,ZI’WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajgc: Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Logistyczne aspekty sterowania produkcja 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja studia - pierwszego stopnia, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia specjalno$ciowe

Rok studiow: 111 Semestr: 6

Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom: 3 | Koordynator zajec¢
Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyklad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:




Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Ogolna wiedza dotyczaca podstaw produkcji. Umiejetnosci klasyfikowania, identyfikacji, analizowania i
krytycznej oceny metod zarzadzania produkcja wyrobow oraz tworcze i aktywne podejécie do rozwiazywania
probleméw gospodarczych.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec: : Celem modutu ksztalcenia jest przekazani wiedzy oraz wyksztalcenie
umiejetnosci w zakresie logistycznych aspektow sterowania przeptywem produkc;ji.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA

SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencije spoteczne oraz metody weryfikacji

efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zaj¢c.

Symbol efektoéw uczenia
si¢ okre$lonego dla

Tre$¢ efektu uczenia sie.

Po zakoniczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektoOw uczenia sie,

Odniesienie do
efektow uczenia sig
okreslonych dla
kierunku studiow

zajgc* student w kategorii: (symbol efektow
uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
podstawowe procesy planowania i sterowania przeplywem | K_WO05,
E_WO01 produkcji. Ma wiedze na temat celéw i funkcji sterowania
przeptywem produkcji
podstawowe zasady i normatywy sterowania przeptywem | K_WO07,
E_W02 produkcji, sterowania ilo$cig, terminami. przyczyny strat w
przebiegu produkciji.
Umiejetnosci — potrafi
E Uo1 tworzy 1 testuje nowe rozwigzania w zakresie planowania 1 | K_U17, K_U21
- sterowania produkcjg
powigza¢ aspekty techniczne, organizacyjne i ekonomiczne | K_U10,
E U02 przebiegu produkcji, weryfikowa¢ i modyfikowaé przyjete
- rozwigzania w zakresie planowania i organizowania przeptywu
produkcji.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
E KO1 potrafi wspotdziata¢ w zespole i rozwigzywac problemy K_KO03

logistyczne




UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdlowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zaj¢é, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Opis tresci programowych

Forma zajgé

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajec
umozliwiajace
osiagniecie zatozonych
efektow uczenia si¢ *

Metody weryfikacji
osiagniecia efektow
uczenia si¢
przypisanych do
zajeé #

Wyklad

TP-01

Podstawowe pojecia
planowania i  sterowania
produkcja (Podstawowe
funkcije planowania i
sterowania produkcja.
Planowanie strategiczne,
taktyczne i operacyjne.
Planowanie i  sterowanie
produkcja na tle innych funkcji
zarzadzania. Rodzaje
przeptywu przedmiotéw pracy
przez komorki produkcyjne.
Klasyfikacja systemow
zlecania  produkcji). Opcje
decyzyjne i taktyki
zagregowanego  planowania
produkcji.

Metoda MRP planowania i
sterowania produkcja.

Wyklad podajacy
prezentacja
multimedialng

z

Egzamin pisemny

TP-02

Planowanie zapotrzebowania
potencjalu  w metodzie MRP
(Ewidencja zlecen produkcyjnych.
Podejscia do planowania
nadrzednego. Terminowanie zadan
produkcyjnych wprzdd i wstecz).
Filozofia JIT i OPT (Osiem
kategorii strat w produkcji. System
produkcji typu ,,push” 1 typu
~pull”. JiT jako system typu
“push”. Przeplyw produkcji z
uzyciem kart kanban.
Minimalizacja zapasow
produkcyjnych w systemie JiT.
System gwarantowanych
dostawcow. Teoria ograniczen
jako podstawa metody OPT).

Wyktad podajacy z
prezentacja
multimedialng

Egzamin pisemny

¢wiczenia




Harmonogramowanie  zadah analiza i ocena
produkcyjnych. Harmonogram casestudy,
zapotrzebowania aktywnos¢ w
materialowego. Metoda MRP. dyskusji,
System JiT Ustalanie liczby kolokwium
kart kanban w obiegu pomig¢dzy casestudy, praca  z
procesem dostawcy a procesem oomvmi . srodiami

TP-03 odbiorcy. Zakres informacyjny wie d}; raca w
kart kanban. Rownowazenie yr’] - dp idual
produkcji — heijunka. Metoda grupach 1 indywiduaina
OPT (Werbel — Bufor — Linia
jako przyklad rozwigzania
sterowania  produkcja = w
procesach z ,»Waskim
gardtem”).
Krotkookresowe — planowanie analiza i ocena
produkcji (Zastosowanie casestudy,
wybranych metod aktywnos¢ w
migdzykomorkowego i dyskusji, ocena
wewnatrzkomérkowego ¢wiczen — program
sterowania przeptywem komputerowy,
produkgc;ji). Bilansowanie zadan przygotowanie
i zasobow  (Zgrubne i oraz sprawdzenie
szczegblowe bilansowanie poprawnosci
stanowisko chtonno$ci zadan cgsestuqu, pl:a(,:a z wykonania zadania
produkcyjnych ze zdolnoscia rO.Znyml .er(.Haml projektowego
produkcyjna oray wiedzy, éw_lczenla z

TP-04 pracochtonnosci z dostepnym wykorzystaniem

zasobem sity roboczej). MRP 1
(Opracowanie harmonogramu
zapotrzebowania
materiatowego dla podanych
zatozen). MRP II (Planowanie
wykorzystania potencjatu
metoda “do przodu” i “do tytu”
dla podanych zatozen).
Planowanie dystrybucji
(Opracowanie planu dostaw dla
kluczowego klienta, zgodnie z
podanymi zatoZeniami).

programow
komputerowych, praca
w grupach i
indywidualna

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt
Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Brzezinski M., (red.) Organizacja i sterowanie produkcja. Projektowanie systemoéw produkcyjnych i
procesow sterowania produkcja, Wyd. Politechniki Lubelskiej, Lublin 2004.
Pajak E., Zarzadzanie produkcja. Produkt, technologia, organizacja. PWN, Warszawa 2006.

Pasternak K., Zarys zarzadzania produkcjg. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne. Warszawa 2005.




Literatura uzupelniajaca:

1.Dwilinski L., Zarzadzanie produkcja, Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2002.
Burchart-Korol D., Furman J., Zarzadzanie produkcja i ustugami. Wyd. Politechniki Slaskiej. Gliwice 2008.
Kosieradzka A., (red.). Podstawy Zarzadzania produkcjg. Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej.
Warszawa 2008.
Liwowski B., Koztowski R., Podstawowe zagadnienia Zarzadzania produkcja. Oficyna Ekonomiczna.
Krakoéw 2006.
Mazur Z., Mazur G., Dudek M., Obrzud J., Zarzadzanie produkcja. Zagadnienia wybrane, Wyd. Scriptorium
TEXTURA,
Borkowski S., Ulewicz R., Zarzadzanie produkcjg. Systemy produkcyjne. Oficyna Wydawnicza Humanitas.
Sosnowiec 2008.
Orlicky J., Planowanie potrzeb materiatowych, PWN, Warszawa 2004.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub 30
inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wiasna studenta 45
SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca bezposredniego Ogdtem: 3
LICZBA PUNKTOW kontaktu z nauczycielem akademickim lub 12
ECTS PRZYPISANYCH | I 0soba prowadzacg zajecia
DO ZAJEC Praca wlasna studenta 1.8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

przygotowanie do egzaminu pisemnego z wyktadéow (E_WO01, E W02 ) - 20 godz.
przygotowanie do ¢wiczen i wykonanie zadania projektowego (E_UO1, E_U02, E_KO01) - 25 godz.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

wyktad — dyskusja

¢wiczenia — obserwacja realizacji zadan ( studium przypadku, ¢wiczen oraz zadan czastkowych zwigzanych z
realizacja zadania projektowego)

Ocena podsumowujaca:

wyktad —pisemny egzamin

¢wiczenia — Sprawdzenie poprawno$ci wykonania zadan czastkowych (ocena studium przypadku, analiza i
ocena ¢wiczen oraz zadania projektowego




INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é: Projekt

inzynierski

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: zajecia dyplomujace

Rok studiow: IV

Semestr: VII

Liczba punktow ECTS
przypisana zajeciom: 2

Koordynator zajec

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na

formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia . .
praktyczne: 30 Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki . Praktyki zawodowe:
zawodowe:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

wymagania formalne — poprzez projekty opracowywane na poszczegdlnych przedmiotach ksztalcenia

kierunkowego i zaj¢cia specjalistyczne posiadanie umiejgtnosci pozwalajacych na samodzielnie opracowane

projektu inzynierskiego.




Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Celem modutu ksztatcenia jest przekazanie podstawowych zagadnien teoretycznych i praktycznych w zakresie
opracowywania prac kwalifikowanych (projektéw inzynierskich). W efekcie koncowym powinien zosta¢
opracowany projekt inzynierski, ktory po pozytywnej recenzji i sprawdzeniu w programie antyplagiatowym
zostanie przedstawiony komisji dyplomujace;.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW

UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Symbol efektow
uczenia si¢
okreslonego dla

Tres¢ efektu uczenia sie.
Po zakonczeniu zaj¢¢ 1 potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student

Odniesienie do
efektow uczenia
si¢ okreslonych
dla kierunku
studiéw (symbol

zajec* w kategorii: efektdw uczenia
sig)
Wiedzy - zna i rozumie

E 01 w petlnym zakresie problematyke i zadania podjete w swojej pracy K_W10
inzynierskiej,

E 02 kwestie merytoryczne zwiazane z celem, tematyka oraz uktadem K_W12
projektu.

Umiejetnosci — potrafi

E_03 tworzy¢ rozwigzania dla zadan merytorycznych i metodologicznych K_Uuz21
zwigzanych z realizacja pracy inzynierskiej. Zdefiniowac cel projekty
metody badawcze oraz hipoteze robocza

E_04 zaproponowac¢ uktad projektu inzynierskiego. Zrealizowac cze$é K_U22,
edycyjna pracy inzynierskiej zgodnie z przyjetymi wytycznymi.

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

E_05 Potrafi troszczy¢ si¢ o powierzony sprzgt i oprogramowanie podczas K_KO03,
realizacji projektu inzynierskiego,

E_06 Wykazania si¢ odpowiedzialno$cia za terminowa realizacje ustalonego | K_KO05,
harmonogramu projektu inzynierskiego jak rowniez jego wysoki
poziom edycyjny.

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol
tresci

programowy
ch

Metody
dydaktyczne
prowadzenia

zajec
umozliwiajace
osiggnigcie
zatozonych
efektow uczenia
si¢ *

Forma

Opis tresci programowych zajes

Metody
weryfikacji
osiagnigcia

efektow
uczenia si¢

przypisanych
do zajec #




Projekt

TK_01 Wprowadzenie do tematyki zajgc. Wyktad Przedstawienie
Omoéwienie celu i zakresu projektu propozycji
inzynierskiego. Prezentacja tematow prac tematow
inzynierskich przez studentow.

TK_02 Omowienie podstawowych zasad pisania Sprawdzenie,
pracy inzynierskiej, stosownie do weryfikacja
obowiazujacych wytycznych, dyskusja nad zgromadzonyc
komponentami pracy: wstep, cel i zakres h materiatow

R g Wyktad ;
pracy, cz¢$¢ opisowa, cz¢$¢ praktyczna, roblemo Celu projektu,
whnioski, dobor zrodet w bibliografii. P Wy hipotezy
Harmonogram projektu roboczej,

metod
badawczych

TK_03 Wskazowki redakcyjne, etyka realizacji Sprawdzenie
pracy dyplomowej — wybrane problemy . zgromadzonyc

h Analiza
prawne — prawa autorskie h przez
etycznych .
f studentow
aspektow PP
. materiatow i
projektu
inzynieryjnego Zaproponowan
ego uktadu
pracy

TK_04 Prezentacja zagadnien Analiza
merytorycznych/wynikow czesci poprawnosci
aplikacyjnej przez poszczegolnych Przedstawienie wyboru
dyplomantow w kontekscie realizowane;j nowych

. oL . praktycznych .
tematyki pracy inzynierskiej. Dyskusja nad rozwigzaf technologii
problemami wynikajacymi podczas realizacji Dvskusi zaproponowan
cze$cei aplikacyjnej projektu. yskusja ych do

zastosowania
w projekcie

TK_05 Prezentacja pracy inzynierskie;j. Ocena
Podsumowanie osiagnigtych rezultatow i projektow
nabytych do§wiadczen.

Ocena przez kierownika pracy ostatecznej Projekt
wersji projektéw inzynierskich.

Przygotowanie i prezentacja poszczegdlnych

projektow przez dyplomantow.

Metody weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e Kuck J., Logistyka dzi$ i jutro, Wyd. PWSTE, Jarostaw 2022.
e Stachowiak Z., Metodyka i metodologia pisania prac kwalifikowanych, licencjackich, magisterskich,
podyplomowych, AON, Warszawa 2001

Literatura uzupehiajaca:

e  Majewski T. Miejsce celow, probleméw i hipotez w procesie badan naukowych, AON, Warszawa 2003
e Kuck J., Nowoczesne technologie w logistyce, Wyd AON, Warszawa 2013.




I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 60
SUMA GODZIN: 90

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2
LICZBA bezposre_dmego kontal_(tu z 1
PUNKTOW ECTS | Mauczycielem akademickim lub
PRZYPISANYCH inng osoba prowadzaca zajecia
DO ZAJEC Praca wlasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol
efektu uczenia si¢, ktdrego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy
wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do realizacji projektu (E_01 - E_04), praca przy komputerze (zajecia praktyczne)
Przeglad i gromadzenie literatury, materiatow zwigzanych z tematyka projektu inzynieryjnego. (E 01, E 02, E 04) —
sprawdzenie projektu

Napisanie i wydrukowanie projektu zdefiniowanie celu, hipotezy roboczej, metod badawczych oraz uktadu pracy
(E_01, E_02, E_04, E_05, E_06) ocena projektu

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena podsumowujaca:

5.0 — znakomicie opracowany projekt, wskazany cel, hipoteza robocza, metody badawcze oraz uktad pracy
(90%)

4.5 — bardzo dobrze opracowany projekt, wskazany cel, hipoteza robocza, metody badawcze oraz uktad pracy
80%)

4.0 — dobrze opracowany projekt, wskazany cel, hipoteza robocza, metody badawcze oraz uktad pracy (70%)
3.5 — zadawalajaco opracowany projekt, wskazany cel, hipoteza robocza, metody badawcze oraz uktad pracy
(60%)

3.0 — zadawalajaca opracowany projekt, wskazany cel, hipoteza robocza, metody badawcze oraz uktad pracy
(50%)

2.0 — niezadawalajaco w opracowany projekt, brak wskazania celu, hipotezy roboczej, metod badawczych
oraz zle wykonany uktad pracy (40%)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é: Seminarium
dyplomowe

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil

praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia dyplomujace
Rok studiow: 11 Semestr: VI

Liczba punktow ECTS Koordynator zajeé

przypisana zajeciom: 1

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IIT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na

formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia . .
praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: 15 Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki
zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 15

RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Wymagania formalne — Zaliczenie przedmiotow w poszczegdlnych semestrach w toku studiow.
poprzez projekty opracowywane na poszczegolnych przedmiotach ksztatcenia kierunkowego i zajgcia

specjalistyczne posiadanie umiejetnosci pozwalajacych na samodzielnie opracowane projektu inzynierskiego.




Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

v\ wspomaganie merytoryczne przy wyborze tematu pracy inzynierskiej

v’ systematyczna merytoryczna kontrola postepéw gromadzenia materialow pracy inzynierskiej
v’ biezgca ocena posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

v" zdobycie umiejetnosci w zakresie pracy indywidualnej i zespotowej przy tworzeniu projektu

inzynierskiego.
wykazanie umiej¢tnosci wykorzystania i polaczenia zdobytej podczas studiow wiedzy i metod

\

projektowania systemow i procesow logistycznych
v' nabycie umiejetnosci okre$lania: celu, zakresu i metod badawczych, hipotezy roboczej oraz uktadu
projektu inzynierskiego

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW

UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajgé w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Odniesienie do
efektow uczenia
Symbol efektow Tre$é efektu uczenia sie. si¢ okreslonych
uczenia si¢ ) . . ) L. . L. dla kierunku
okreslonego dla Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiggnigeia efektow uczenia sig, student | o qiow (symbol
zajgc* w kategorii: efektow uczenia
sig)
Wiedzy - zna i rozumie
E 01 Student zna w zaawansowanym stopniu wiedz¢ dotyczaca | K_WO01
transportu, logistyki i spedycji
Umiejetnosci — potrafi
E 03 Potrafi opracowaé¢ dokumentacje dot. realizacji zadan K_U01
(projektow) inzynierskich. Umie przygotowac 1
przedstawié prezentacj¢ poswigcong wynikom realizacji
problemu inzynierskiego. Posiada takze umiejetnosci
wykorzystania wiedzy nabytej podczas studiow i praktyki
zawodowej do pracy tworczej nad projektem inzynierskim,
E 04 Potrafi zastosowa¢ nowoczesne rozwigzania (technologie) | K_U10
informatyczne z opracowywanym projekcie inzynierskim
Kompetencji spotecznych - jest gotéw do
E_05 Do opracowania projektu w ktoérym zdefiniuje cel K_KO02
projektu, hipotez¢ robocza, metody badawcze oraz uktad
projektu
E 06 Student ma §wiadomo$¢ waznosci i rozumie K_K02
pozatechniczne aspekty i1 skutki dziatalnos$ci zawodowe;,
w tym wplyw na srodowisko naturalne 1 zwigzang z tym
odpowiedzialnos$¢ za podejmowane decyzje. Potrafi
dziata¢ w sposob przedsigbiorczy.
UWAGA!

Zaleca sig¢, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA




Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajec, tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody weryfikacji
dydaktyczne osiagniecia efektow
prowadzenia uczenia sig¢
Symbol tresci Forma zajeé przypisanych do
Y Opis tresci programowych . umozliwiajace zajec

programowych zajec L

osiggnigcie

zatozonych

efektow uczenia
si¢ *
Projekt

TK_01 | Prezentacja propozycji tematow i Wyktad Test
zakresu prac inzynierskich przez
wyktadowce.

TK_02 | Przyklady prac inzynierskich, Sprawdzenie i
dyskusja nad komponentami korekta _
(zakresem) pracy: wstep, cel 1 zakres Wyklad Pler_WkSZGJ czgsel
pracy, czes¢ opisowa, czg§é problemowy projektu
praktyczna, wnioski, dobor zrodet w
bibliografii.

TK_03 | Indywidualne konsultacje Sprawdzenie
merytoryczne z ekspertem z Wlegli?’e:ngentOW
wybranej dziedziny obejmujacej _ W IZ ! !
proponowany temat projektu Konsultacje celu projextu,

. hipotezy roboczej,
Eksperckie
metod
badawczych i
uktadu projektu
inzynieryjnego

TK_04 | Prezentacja zagadnien Analiza
merytorycznych/wynikow czgsci Pofi)rawn‘)sc‘ A
aplikacyjnej przez poszczegdlnych \tl\e,}c/hr?cr;ljor;;i)iwy ¢
studentéw w koptekéqie regl@zowanej Konsultacje  ;anroponowanych
tematyki pracy inzynierskiej. Eksperckie do zastosowania w
Dyskusja nad zakresem i problemami projekcie
zwigzanymi z tematem projektu
inzynierskiego.

TK_05 | Omoéwienie zasad prezentacji Ocena
zgromadzonych materiatow do pracy zgrfmaf;onglch
.. . . . . materiaiow do
inzynierskiej. Weryfikacja Projekt orojekt

zgromadzonych materiatow
przewidzianych do wykorzystania w
projekcie inzynierskim




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajeé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e Stachowiak Z., Metodyka i metodologia pisania prac kwalifikowanych, licencjackich, magisterskich,
podyplomowych, AON, Warszawa 2001
e PRINCE2 TM — Skuteczne zarzadzanie projektami OGC OFFICAL PRODUCT Wyd. Prince 2 TM

Literatura uzupelniajaca:

e Pulo A.: Prace magisterskie i licencjackie. Wskazowki dla studentow, PWN, Warszawa 2000.
e  Majewski T. Miejsce celow, problemow i hipotez w procesie badan naukowych, AON, Warszawa 2003

111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 15
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 15
SUMA GODZIN: 30

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogotem: 1
LICZBA bezposredniego kontaktu z 05
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub '
PRZYPISANYCH inng osoba prowadzaca zajgcia
DO ZAJEC Praca wlasna studenta 0,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé symbol
efektu uczenia si¢, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy
wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do wyboru tematu i zakresu projektu (E_01 - E_04), praca przy komputerze (zajecia praktyczne)
gromadzenie materialow

Przeglad literatury (E_01, E 02, E_04) — poznanie metodyki i metodologii opracowania projektu
Wybor tematu i analiza (ocena) zgromadzonych materiatow (E_01, E 02, E _04)

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena podsumowujaca:

5.0 — Aktywny udzial na najwyzszym poziomie w gromadzeniu materialow, przedstawienie propozycji celu
pracy, metod badawczych oraz hipotezy roboczej zgodny z metodyka i metodologia pisania prac
kwalifikowanych (projektow inzynierskich) (90%)

4.5 — bardzo dobry udzial w gromadzeniu materiatéw, przedstawienie propozycji celu pracy, metod
badawczych oraz hipotezy roboczej (projektéw inzynierskich) (80%)

4.0 — dobry udziat w gromadzeniu materialow, przedstawienie propozycji celu pracy, metod badawczych oraz
hipotezy roboczej (projektow inzynierskich) (70%)

3.5 — zadawalajacy udzial w gromadzeniu materialow, przedstawienie propozycji celu pracy, metod
badawczych oraz hipotezy roboczej (projektow inzynierskich) (60%)

3.0 — zadawalajacy czg¢sciowo udziat w gromadzeniu materiatow, przedstawienie propozycji celu pracy, metod
badawczych oraz hipotezy roboczej (projektéw inzynierskich) (50%)

2.0 — niezadawalajacy udzial w gromadzeniu materiatow, przedstawienie propozycji celu pracy, metod
badawczych oraz hipotezy roboczej (projektéw inzynierskich) (40%)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC,I’WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Seminarium
dyplomowe konsultacje Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/2024
eksperckie

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia dyplomujace

Rok studiow: IV Semestr: VII

Liczba punktow ECTS Koordynator zajeé

przypisana zajeciom: 3 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: IT

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia . Zajgcia praktyczne:
praktyczne:




Seminarium: 45 Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki . Praktyki zawodowe:
zawodowe:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

wymagania formalne — poprzez projekty opracowywane na poszczegdlnych przedmiotach ksztalcenia
kierunkowego i zajecia specjalistyczne posiadanie umiejetnosci pozwalajacych na samodzielnie opracowane
projektu inzynierskiego.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Celem modutu ksztalcenia jest przekazanie podstawowych zagadnien teoretycznych i praktycznych w zakresie
opracowywania prac kwalifikowanych (projektow inzynierskich).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

Odniesienie do
efektow uczenia
Symbol ¢felftow Tres$¢ efektu uczenia sig. sig okreslonych
uczenia si¢ i . . : . i o dla kierunku
okreslonego dla Po zakonczeniu zaj¢é i potwierdzeniu os1qg_1_1.1Q01a efektow uczenia sig, student | o qiow (symbol
zajgc* w kategorii: efektow uczenia
sig)
Wiedzy - zna i rozumie
E 01 wyjasni¢ problematyke i zadania podjete w swojej pracy inzynierskiej, | K_WO01
E 02 wyjasni¢ kwestie merytoryczne zwigzane z tematyka pracy K_W01
Umiejetnosci — potrafi
E_03 tworzy¢ rozwiazania dla zadan merytorycznych, zwigzanych z K_U12
realizacjg pracy inzynierskiej,
E_04 potrafi zastosowa¢ w pracy (projekcie inzynierskim) nowoczesne K_U10,
rozwigzania informatyczne
E_05 zrealizowac czg$¢ edycyjng pracy inzynierskiej zgodnie z przyjetymi K_U11,
wytycznymi. K U12
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
E_05 troszczy¢ si¢ o powierzony sprzet i oprogramowanie podczas K_KO01
realizacji pracy inzynierskiej,
E_06 wykazywac¢ odpowiedzialno$¢ za terminowa realizacj¢ postawionych | K_KO05
w pracy zadan
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.




TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegodlne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody weryfikacji
dydaktyczne osiagnigcia efektow
prowadzenia uczenia si¢

Symbol tresci . - Forma .Zéjq.é . przypisqnych do
programowych Opis tresci programowych o: uqullvs{lajfa,ce zajec
osiagnigcie
zatozonych
efektow uczenia
si¢ *
Projekt

TK 01 | Sformutowanie wymagan Wyktad Test
przedmiotu. Krétka prezentacja
tematow prac inzynierskich przez
dyplomantow.

TK 02 | Omowienie podstawowych zasad Sprawdzenie
pisania pracy inzynierskiej, zgromadzonych

. . . materiatow
stosownie do obowigzujacych
wytycznych, dyskusja nad Wyktad
komponentami pracy: wstep, cel i problemowy
zakres pracy, cze$¢ opisowa, czes¢
praktyczna, wnioski, dobor zrodet w
bibliografii.

TK_03 | Wskazowki redakcyjne, etyka Sprawdzenie
realizacji pracy dyplomowej — W‘egli?’e?:dentow
wybrane problemy prawne — prawa W zaKTest
autorskie Wyktad celu projektu,

problemowy, hipotezy roboczej,

konsultacje metod
badawczych i
uktadu projektu
inzynieryjnego

TK 04 | Prezentacja zagadnien Analiza
merytorycznych/wynikow czesci pOprawnosci

'yt y . y y ,Q wyboru nowych
aplikacyjnej przez poszczegdlnych Wyktad technologii
dyplomantéw w kontekscie przyktad zaproponowanych
realizowanej tematyki pracy praktycznych  |do zastosowania w
inzynierskiej. Dyskusja nad rozwigzan projekcie
problemami wynikajacymi podczas
realizacji cze$ci aplikacyjnej pracy.

TK_05 Omowienie zasad prezentacji pracy Wstgpna ocena
inzynierskiej podczas egzaminu ko”_CiF;CJ'
dyplomowego. Weryfikacja projekt
ostatecznej wersji projektow Projekt

inzynierskich. Przygotowanie 1
prezentacja poszczegdlnych
koncepcji projektow przez
dyplomantow.




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny byé zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umieje¢tnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réoznych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagnigcia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajgc.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e Stachowiak Z., Metodyka i metodologia pisania prac kwalifikowanych, licencjackich, magisterskich,
podyplomowych, AON, Warszawa 2001

e Dlugosz J., Nowoczesne technologie w logistyce, PWE, Warszawa 2009.

e Kuck J., Logistyka dzi$ i jutro, Wyd. PWSTE, Jarostaw 2022.

e Kuck J., Nowoczesne technologie w logistyce, Wyd AON, Warszawa 2013.

Literatura uzupelniajaca:

e Literatura uzupehiajaca przedmiotu:
e Mendyk E., Ekonomika transportu, wyd. Wyzsza Szkota Logistyki, Poznan 2009.
o Kuck J., Nowoczesno$¢, efektywnosc¢ i bezpieczenstwo wspotczesnej logistyki, AON, Warszawa 2014.

o Wroblewski P., Zarzadzanie projektami z wykorzystaniem darmowego oprogramowania, Helion Gliwice
2009 .

I111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 15
akademickim lub inng osobg prowadzaca zaje¢cia
Praca wlasna studenta 65
SUMA GODZIN: 80

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
SUMARYCZNA Praca studepta wymagajaca Ogotem: 3
LICZBA bezposredniego kontaktu z 05
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub
PRZYPISANYCH inng osoba prowadzaca zajecia
DO ZAJEC Praca wtasna studenta 2,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajgc charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol
efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy
wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do realizacji projektu (E_01 - E_04), praca przy komputerze (zajecia praktyczne)
Przeglad literatury (E_01, E_02, E_04) — metodyka i metodologia pisania projektu
Napisanie koncepcji projektu (E_01, E_02, E_04)

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena podsumowujaca:

5.0 — znakomita wiedza z zakresu metodyki i metodologii pisania prac kwalifikowanych (projektow
inzynierskich) (90%)

4.5 — bardzo dobra wiedza z zakresu metodyki i metodologii pisania prac kwalifikowanych (projektow
inzynierskich) (80%)

4.0 — dobra wiedza z zakresu metodyki i metodologii pisania prac kwalifikowanych (projektow inzynierskich)
(70%)

3.5 — zadawalajaca wiedza z zakresu metodyki i metodologii pisania prac kwalifikowanych (projektow
inzynierskich) (60%)

3.0 — zadawalajaca wiedza z zakresu metodyki i metodologii pisania prac kwalifikowanych (projektéw
inzynierskich) (50%)

2.0 — niezadawalajaca wiedza z zakresy metodyki i metodologii pisania prac kwalifikowanych (projektow
inzynierskich) (40%)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC,I’WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
PRAKTYKA ZAWODOWA 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

] Rodzaj zaje¢: Praktyka zawodowa
Jezyk wyktadowy: polski

Rok studiow: 11 Semestr: 1V

. ) o Koordynator zaj¢é
Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 20

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:




Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: | 480 Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): .

. .(J ) 0 Inna forma (jaka):
zajecia projektowe
RAZEM: 480 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

podstawowe wiadomosci z zakresu logistyki, ekonomii

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

W zakresie wiedzy — poglebienie wiedzy zdobytej w trakcie realizacji modulow ksztatcenia

W zakresie umiejetnosci — celem modutu jest wyksztatcenie u studentéw umiejetnosci zdobytych w trakcie realizacji

modultéw ksztalcenia

W zakresie kompetencji spolecznych — rozwdj kompetencji zawodowych, ksztaltowanie postaw wobec potencjalnych
pracodawcow i wspotpracownikow.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji

efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla zajec
efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Odniesienie do efektow

Symbol efektow Tres¢ efektu uczenia sig. uczenia si¢ okreslonych
uczenia si¢ okreslonego Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, dla kierunku studiow
dla zajg¢* student w kategorii: (symbol efektow
uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
E Wol podstawowe pojecia zwigzane z procesami 1  systemami K_W10
- logistycznymi; infrastrukture logistyczng w przedsigbiorstwie
ekonomiczne i prawne skutki wlasnych dziatan podejmowanych w K_W01, K W02
F_Wo02 ramach praktyki oraz ograniczenia wynikajace z kodeksu pracy;
podstawowe zasady bezpieczenstwa pracy i ergonomii w logistyce
Umiejetnosci — potrafi
zidentyfikowac¢ i scharakteryzowaé zadania logistyczne wystgpujace K_U12, K U21
F_U01 w miejscu odbywania praktyki z uwzglednieniem ich interakcji z
pozostatymi funkcjami organizacyjnymi
w ramach wykonywanych obowiazkow podjaé si¢ rozwigzywania K_U07, K_U09,
F_U02 pojawiajacych si¢ zagadnien problemowych poprzez zastosowanie
odpowiednich metod i narz¢dzi analizy i diagnozy
, . , K_U10
F U03 wykorzysta¢ nowoczesne technologie informatyczne do zadan na -

stanowisku na ktérym odbywa praktyke




sporzadzi¢ dokumentacj¢ dotyczaca realizacji podejmowanych zadan

K_U03, K_U07

F_U04 w ramach praktyki, a takze referuje ustnie prezentowane w niej

zagadnienia

Kompetencji spolecznych - jest gotow do
g1 . - . . K_KO03

E Kol wspotdziatania i pracy w grupie, przyjmujac w niej okreslone role

prawidtowej identyfikacji i rozstrzyga problemy zwigzane z K_KO04
F K02 wykonywaniem zadan o charakterze logistycznym
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to wartoSci

umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajed, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
prowadzenia zaj¢c osiggnigcia efektow
Symbol tresci . . . umozliwiajgce osiagnigcie uczenia si¢
programowych Opis tresci programowych Forma zajec zatozonych efektow uczenia przypisanych do zajec #
sig*
praktyka
zawodowa
zapoznanie si¢ z przepisami zaliczenie na oceng,
dotyczacymi BHP rozmowa z
oraz ochrony metody praktyczne praktykantem,
TP-01 i ] ) . . dziennik praktyk,
Pprzeciwpozarowey (pokaz, instruktaz) karta oceny praktyk
zapoznanie si¢ z zaliczenie na ocene,
obowiazkami przestrzegania rozmowa z
tajemnicy stuzbowej, metody praktyczne praktykantem,
TP-02 Kodeksem Pracy oraz (pokaz, instruktaz, uczenie dziennik praktyk,
. L sie przez dziatanie) karta oceny praktyk
wewnetrznymi regulaminami
zaktadu prac
poznanie dokumentacji i zaliczenie na oceng,
metod komputerowego metody praktyczne rozmowa z
TP-03 wspomagania systemow (pokaz, instruktaz, uczenie praktykantem,

logistycznych w
przedsigbiorstwie

si¢ przez dziatanie)

dziennik praktyk,
karta oceny praktyk




. . zaliczenie na oceng,
Zapoznanie z procesami metody praktyczne r0Zmowa z
logistycznymi w . .
TP-04 g dy' b'y wi (pokaz, instruktaz, uczenie praktykantem,
przedsigblorstwie sie przez dziatanie) dziennik praktyk,
karta oceny praktyk
o . zaliczenie na oceng,
realizacja zleconych zadan metody praktyczne r0ZMowa z
TP-05 przez opiekuna (pokaz, instruktaz, uczenie praktykantem,
merytorycznego si¢ przez dziatanie) dziennik praktyk,
karta oceny praktyk
zaliczenie na oceng,
metody praktyczne rozmowa z
opracowanie sprawozdania . .
TP-06 P P (pokaz, instruktaz, uczenie praktykantem,
sie przez dzialanie) dziennik praktyk,
karta oceny praktyk

Metody weryfikacji osiagni¢cia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajgé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Mintzberg H., Zarzadzanie, Wolter Kluwer, Warszawa 2012.

2. Piotrkowski K., Organizacja i zarzadzanie, Druktur, 2006.

3. Faerman S., Michael P. i inni, Profesjonalne zarzadzanie, PWE, Warszawa 2006

4. Fertsch. M., Logistyka produkcji. Teoria i praktyka. Instytut Logistyki i Magazynowania, Poznan 2010.

Literatura uzupelniajaca:

1.

2.
3.
4

Pisz 1., S¢k T., Zielecki W., Logistyka w przedsiebiorstwie, PWE, Warszawa 2013.
Skowronek Cz., Sarjusz-Wolski Z., Logistyka w przedsiebiorstwie, PWE, Warszawa 2012.
Manzoni J., Barsoux J., Bezbledne zarzadzanie, Onepress, 2008.

Czainska K., Odkry¢ zarzadzanie, PWN, Warszawa 2010.

I111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
L . e 480
akademickim lub inng osobg prowadzaca zaj¢cia
Praca wlasna studenta
SUMA GODZIN: 480

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéow ECTS




SUMARYCZNA Praca ’studeflta wymagajaca . Ogotem: 20
LICZBA PUNKTOW | bezposredniego kontaktu z nauczycielem

ECTS akademickim lub inng osobg prowadzaca 20
PRZYPISANYCH DO | “¥¢c1a
ZAJEC Praca wlasna studenta

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajg¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

F_WO01, F_ W02, F_U01, F_U02, F_U03, F_KO01, F_KO02 - rozmowa z praktykantem, dziennik praktyk, karta oceny praktyk.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena oparta na analizie nabytych w czasie realizacji praktyki wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiagni¢cia i wskazania ewentualnych elementéw wymagajacych doskonalenia.

Ocena podsumowujaca:

Zaliczenie ustne w formie rozmowy z praktykantem, weryfikacja dziennika praktyk oraz karty oceny praktyk.
Kryteria oceny:

5.0 — znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne

4,5-4,0 — bardzo dobra wiedza, umiejetnos$ci i kompetencje spoteczne

3,5-3.0 — zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale z niewielkimi bledami

2,0 — niezadowalajaca wiedza, umiej¢tnosei i kompetencje spoteczne

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Karta opisu zajeé — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

PRAKTYKA ZAWODOWA 2023/2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

) Rodzaj zaje¢: Praktyka zawodowa
Jezyk wyktadowy: polski

Rok studiow: 111 Semestr: VI

. . o Koordynator zajeé
Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom: 19

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Logistyka i spedycja




FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyklad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki zawodowe: | 480 Praktyki zawodowe:
Inna f jaka): .

nha .orma.(Ja 2) 0 Inna forma (jaka):
zajecia projektowe

RAZEM: 480 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

podstawowe wiadomosci z zakresu logistyki, ekonomii

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

W zakresie wiedzy — poglebienie wiedzy nabytej w trakcie realizacji modutéw ksztatcenia

W zakresie umiejetnosci — celem modutu jest wyksztalcenie u studentéw umiejetnosci zdobytych w trakcie realizacji
modutdéw ksztatcenia

W zakresie kompetencji spolecznych — rozwdj kompetencji zawodowych, ksztaltowanie postaw wobec potencjalnych
pracodawcow i wspotpracownikow.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych. Okre$lone dla zajec
efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zaj¢c.

Odniesienie do efektow

Symbol efektow Tres¢ efektu uczenia sig. uczenia si¢ okreslonych
uczenia si¢ okreslonego Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia sig, dla kierunku studiow
dla zaje¢* student w kategorii: (symbol efektow

uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie




F wo1l

podstawowe pojegcia zwigzane z modelami i symulacja proceséw i
systemow logistycznych;

infrastrukture logistyczna w przedsigbiorstwie

K_WO01, K_W02,
K_W10

F_ W02

ekonomiczne 1 prawne skutki wlasnych dziatan podejmowanych w
ramach praktyki oraz ograniczenia wynikajace z kodeksu pracy;
zasady bezpieczenstwa pracy i ergonomii w logistyce

K_wWo01, K_Wo02

Umiejetnos$ci — potrafi

F_Uo1

dokona¢ przegladu i oceni¢ funkcjonowanie maszyn, urzadzen,
srodkow transportu i innych obiektow infrastruktury logistyki bliskiej
i dalszej, ktore wystepuja w miejscu odbywania praktyki oraz
przyporzadkowaé je do poszczegodlnych procesow logistycznych i
fancuchow dostaw

K_U02, K_U20

F_U02

w ramach wykonywanych obowiazkow podjaé si¢ rozwiazywania
pojawiajacych si¢ zagadnien problemowych poprzez samodzielne
zastosowanie odpowiednich metod i narzg¢dzi analizy i diagnozy

K_U07, K_U09,

F_U03

wykorzysta¢ nowoczesne technologie informatyczne do zadan
na stanowisku na ktérym odbywa praktyke

K_U10

F_U04

sporzadzié¢ dokumentacj¢ dotyczaca realizacji podejmowanych zadan
w ramach praktyki, a takze referuje ustnie prezentowane w niej
zagadnienia

K_U03, K_U07

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

F_Ko01

wspoldziatania i pracy w grupie, przyjmujac w niej okreslone role i
przestrzegania etyki zawodowej

K_KO05

F_K02

okre$lenia priorytetow poszczegdlnych etapow, stuzacych realizacji
okreslonego zadania o wyzszej ztozonosci.

K_K04

UWAGA!

Zaleca sie¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to wartosci

umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Opis tresci programowych

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajgé
o umozliwiajace osiggnigcie
Forma zaje¢ zatozonych efektéw uczenia

sig*

Metody weryfikacji
osiagnigcia efektow
uczenia si¢

przypisanych do zaj¢é #

praktyka
zawodowa




zapoznanie si¢ z przepisami

zaliczenie na oceng,

dotyczacymi BHP r0Zmowa z
TP-01 oraz ochrony metody praktyczne d praktykkantim,k
- . . . _ ziennik praktyk,
ki kt
przeciwpozarowe;j (pokaz, instruktaz) karta aceny praktyk
zapoznanie si¢ z zaliczenie na oceng,
obowiazkami przestrzegania rozmowa z
tajemnicy stuzbowej, metody praktyczne praktykantem,
TP-02 Kodeksem Pracy oraz (pokaz, instruktaz, uczenie dziennik praktyk,
wewnetrznymi regulaminami si¢ przez dzialanie) karta oceny praktyk
zaktadu prac
poznanie dokumentacji i zaliczenie na ocene,
metod komputerowego metody praktyczne rozmowa z
wspomagani temd . .
TP-03 " Fi)st : Z@Jn n; \szs emow (pokaz, instruktaz, uczenie p_rakt_ykantem,
g y. .y : sie przez dziatanie) dziennik praktyk,
przedsigbiorstwie karta oceny praktyk
o . zaliczenie na oceng,
analiza i ocena procesow metody praktyczne rozMowa z
logistycznych w . .
TP-04 rged)s/i b'y i (pokaz, instruktaz, uczenie praktykantem,
iorstwie . L i
P ¢ si¢ przez dziatanie) dziennik praktyk,
karta oceny praktyk
zaliczenie na oceng,
zapoznanie si¢ z relacjami metody praktyczne rozmowa z
i i . raktykantem,
TP-05 m1’e;dzy partnerami w (pokaz, instruktaz, uczenie pra ty.a te
fahcuchu dostaw ) . dziennik praktyk,
si¢ przez dziatanie)
karta oceny praktyk
o ) zaliczenie na oceng,
realizacja zleconych zadan metody praktyczne r0zZMowa z
rzez opiekun
TP-06 ?nefytc()):) sz:e ao (pokaz, instruktaz, uczenie praktykantem,
yeneg sie przez dziatanie) dziennik praktyk,
karta oceny praktyk
zaliczenie na oceng,
metody praktyczne rozmowa z
opracowanie sprawozdania . .
TP-07 P P (pokaz, instruktaz, uczenie praktykantem,
si¢ przez dziatanie) dziennik praktyk,
karta oceny praktyk

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.
Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.




ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
1. Mintzberg H., Zarzadzanie, Wolter Kluwer, Warszawa 2012.

2. Piotrkowski K., Organizacja i zarzadzanie, Druktur, 2006.

3. Faerman S., Michael P. i inni, Profesjonalne zarzadzanie, PWE, Warszawa 2006

4. Fertsch. M., Logistyka produkcji. Teoria i praktyka. Instytut Logistyki i Magazynowania, Poznan 2010.

Literatura uzupelniajaca:

1. Pisz 1, S¢k T., Zielecki W., Logistyka w przedsigbiorstwie, PWE, Warszawa 2013.

2. Skowronek Cz., Sarjusz-Wolski Z., Logistyka w przedsiebiorstwie, PWE, Warszawa 2012.
3. Manzoni J., Barsoux J., Bezblgdne zarzadzanie, Onepress, 2008.

4. Czainska K., Odkry¢ zarzadzanie, PWN, Warszawa 2010.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedlug harmonogramu) z nauczycielem

L . o 480
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajg¢cia
Praca wilasna studenta
SUMA GODZIN: 480
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogobtem: 19
LICZBA PUNKTOW bezposredniego kontaktu z nauczycielem 19
ECTS akademickim lub inng osobg prowadzaca
PRZYPISANYCH DO | “ecid
ZAJEC Praca wlasna studenta

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

F_WO01, F_ W02, F_U01, F_U02, F_U03, F_KO01, F_KO02 - rozmowa z praktykantem, dziennik praktyk, karta oceny praktyk.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena oparta na analizie nabytych w czasie realizacji praktyki wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiagnigcia i wskazania ewentualnych elementéw wymagajacych doskonalenia.




Ocena podsumowujaca:

Zaliczenie ustne w formie rozmowy z praktykantem, weryfikacja dziennika praktyk oraz karty oceny praktyk.
Kryteria oceny:

5.0 — znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne

4,5-4,0 — bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne

3,5-3.0 — zadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale z niewielkimi btgdami

2,0 — niezadowalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

10. Ukonczenie studiow

Ukonczenie studiow na kierunku logistyka i spedycja, studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, nastepuje po:
e zlozeniu egzaminu dyplomowego z wynikiem pozytywnym,
¢ uzyskaniu pozytywnej oceny inzynierskiej pracy dyplomowe;.
Prace dyplomowga student wykonuje samodzielnie pod nadzorem promotora, praca musi posiada¢ walor
samodzielnego rozwigzania problemu inzynierskiego z zakresu logistyki i spedycja. Promotorem pracy
inzynierskiej moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy €O najmniej stopien naukowy doktora.
Recenzent powotywany jest przez Dyrektora Instytutu na podstawie propozycji promotora.
Aby student mogt przystapi¢ do egzaminu dyplomowego powinny by¢ Spetnione nastepujace warunki:
- ztozenie wszystkich egzaminoéw przewidzianych programem studiow,
-uzyskanie zaliczenia wszystkich modutow, w tym praktyk zawodowych oraz uzyskanie wymaganej liczby
punktéw ECTS okreslonych planem studiow,
-uzyskanie pozytywnych ocen pracy dyplomowej wystawionych przez promotora i recenzenta,
-ztozenie wymaganych dokumentow w Dziale Obstugi Studenta,
-Spetnienie powyzszych warunkow powinno nastapi¢ w wymaganych terminach.
Formg i przebieg egzaminu dyplomowego okres$la Dyrektor Instytutu. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ w
formie ustnej przed Komisja Egzaminacyjng powolywang przez Dyrektora Instytutu. Komisja
egzaminacyjna sktada si¢ z przewodniczacego, promotora i recenzenta. Na egzaminie studenci
odpowiadaja na pie¢ pytan - dwa dotycza pracy dyplomowej oraz trzy sa losowane z puli pytan
obejmujgcych zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w efektach uczenia si¢ dla kierunku.

Po zlozZeniu egzaminu dyplomowego komisja egzaminacyjna ustala ocen¢ koncows, ktorej
sktadowymi sa: wyniki osiagniete w trakcie studiow, ocena za prace dyplomowa i ocena uzyskana w trakcie
egzaminu. Formule ustalenia oceny koncowej okresla Regulamin Studiow PWSTE.

Forme, przebieg i zakres merytoryczny egzaminu dyplomowego okresla Dyrektor Instytutu

W porozumieniu z Rada Programowg Kierunku Studiéw i podaje do wiadomosci studentow nie pdzniej niz




przed zakonczeniem VI semestru studidw. Szczegdlowe informacje o zasadach dyplomowania sg

zamieszczone na stronie internetowej Instytutu w zaktadce : “kierunek studiéw logistyka i spedycja”.

11. Opis infrastruktury niezbednej do prowadzenia ksztalcenia

W procesie uczenia si¢ i realizacji programu studidw zostanie wykorzystana dostgpna lub sukcesywnie

pozyskiwana w Instytucie Inzynierii Technicznej infrastruktura:

1. Laboratoria informatyczne wyposazone w sprzet komputerowy podiaczony do uczelnianej sieci
komputerowej i sieci Internet z zainstalowanym oprogramowaniem:
e  Systemami operacyjnymi,
e oprogramowaniem uzytkowym pakiet Microsoft Office, w tym oprogramowanie: Word, Excel,
PowerPoint, Access,
e oprogramowaniem graficznym Corel,
e oprogramowaniem specjalistycznym dotyczacym: modelowania procesow, zarzadzania
gospodarkg magazynowg WMS, zarzadzania dostawcami CRM, zarzadzania logistyka, kadrami i
finansami klasy ERP,

e oprogramowanie dotyczace zarzadzania i harmonogramowania projektami Microsoft Project.

2. System kodéw kreskowych, w tym:
e terminale radiowe, mobilne z oprogramowaniem oraz drukarkami termo transferowymi,

e czytniki RFID Intermec IF2 z akcesoriami do czytnika i anteny,

3. Trenazery- tachografy testowe w tym walizki szkoleniowe wyposazone w tachograf cyfrowy.
Dodatkowo zestaw wyposazony w urzadzenie do pobierania danych z tachografu cyfrowego wraz z
programem do wizualizacji pobranych danych oraz program komputerowy, ktory pozwala na ekranie

komputera symulowa¢ prace tachografu.

4. System telematyczny, ktory pozwala na zdalne zarzadzanie flota transportowa, w tym analizami
dotyczacymi: czasu pracy kierowcow, spalania paliwa przez pojazd, ilosci paliwa w zbiornikach oraz

wielu innych parametrow w pojazdach.



12. Opinia Samorzadu Studenckiego

UCZELNIANY
SAMORZAD Jarostaw, dnia 18.04.2023 1.
STUDENCKI

OPINIA SAMORZADU STUDENCKIEGO

Uczelniany Samorzad Studencki Paristwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej
im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu wydaje pozytywna opinie dotyczaca
programu studidow dla kierunku Logistyka i spedycja, studia stacjonarne pierwszego
stopnia o profilu praktycznym na cykl ksztatcenia rozpoczynajgcy sie od roku

akademickiego 2023/2024.
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Uczelniany Samorzad Studencki

Panstwowa Wyisza Szkota Techniczno-Ekonomiczna -

im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

37-500 Jarostaw, ul. Czarnieckiego 16
kontakt@usspwste.pl, 660 509 483
www.usspwste.pl



