’ Zatgcznik do Uchwaly nr 1/1/2022

Senatu PWSTE w Jarostawiu

z dnia 26.01.2022 r.
PARSTWOWA

WYLSIA SZROLA
TECHNICZNO
EKONOMICZNA

Zarzadzenie nr .... /2022
REKTORA
Panstwowej Wyzszej Szkoly Techniczno-Ekonomicznej
im. ks. Bronistawa Markiewicza
w Jarostawiu
Z dnia ...... stycznia 2022 r.

w sprawie okreSlenia kryteriow, zasad i trybu dokonywania oceny okresowej nauczycieli

akademickich zatrudnionych w PWSTE w Jaroslawiu

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
1 nauce (Dz.U. z 2021 r. poz. 478 z pézn. zm.), po zasiggnieciu opinii Senatu, zwiazkow

zawodowych, Samorzadu studenckiego, zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Wszyscy nauczyciele akademiccy z wyjatkiem Rektora podlegaja ocenie okresowej,
w szczegllnosci w zakresie wykonywania obowigzkow dydaktycznych i naukowych,
uczestniczenia w pracach organizacyjnych na rzecz Uczelni, stalego podnoszenia
kompetencji zawodowych oraz w zakresie wspolpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, a takze przestrzegania przepiséw o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, oraz wlasnosci przemystowej.

2. Ocena okresowa nauczycieli akademickich jest dokonywana nie rzadziej niz raz na
cztery lata oraz nie czgéciej niz raz na dwa lata zatrudnienia na stanowisku
nauczyciela akademickiego lub dodatkowo na wniosek Rektora, w tym z inicjatywy
dyrektora instytutu lub kierownika jednostki miedzyinstytutowe;.

3. Pierwsza ocena okresowa moze by¢ dokonana wzgledem nauczyciela akademickiego
po uplywie zatrudnienia co najmniej 12 miesiecy.

4. Ocena okresowa nauczycieli akademickich jest dokonywana réwniez celem spelienia
warunk6w zatrudnienia nauczyciela akademickiego bez postgpowania konkursowego.

5. W przypadku nieobecnosci w pracy wynikajacej z przebywania na urlopie

macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzyriskiego, urlopie ojcowskim,
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urlopie rodzicielskim, urlopie wychowawczym lub urlopie dla podratowania zdrowia
oraz odbywania stuzby wojskowej lub stuzby zastgpczej, termin dokonania oceny
okresowej ulega przedtuzeniu o czas tej nieobecnosci.

6. Na poczatku kazdego roku akademickiego dyrektor instytut lub kierownik jednostki
miedzyinstytutowej przygotowuje ramowy plan przeprowadzania okresowej oceny
nauczycieli akademickich zatrudnionych w jednostce i przekazuje go do 30 listopada
kazdego roku akademickiego Prorektorowi do spraw dydaktycznych.

7. Wz6r formularza oceny okresowej dla nauczyciela akademickiego oraz wzor
formularza protokolu z oceny okresowej nauczyciela akademickiego zatwierdza
Rektor, nie pozniej niz w terminie jednego miesigca przed rozpoczeciem oceny.

8. Uczelnia umozliwia studentom dokonanie co najmniej raz w roku akademickim oceny
nauczyciela akademickiego w zakresie wypelniania przez niego obowigzkow
zwigzanych z ksztalceniem, ktéra uwzgledniana jest przy dokonywaniu oceny
okresowej nauczyciela akademickiego. Oceny dokonywane sg przez studentéw
w ankietach przeprowadzanych po zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢ dydaktycznych
realizowanych w poszczegdlnych formach.

9. Zasady dokonywania oceny, o ktérej mowa w ust. 8, okresla zarzadzenie Rektora.

§2
1. Rektor, dyrektor instytutu lub kierownik jednostki migdzyinstytutowej wskazuje
nauczycieli akademickich, ktorzy podlegaja ocenie w wyznaczonym terminie.
2. Oceny okresowe nauczycieli akademickich przeprowadzane sa przez komisje
oceniajgce powotane przez Rektora na wniosek Prorektora do spraw dydaktycznych.
3. Oceny okresowej nauczycieli akademickich dokonuje:
1) instytutowa komisja oceniajgca — w odniesieniu do nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w instytutach;
2) wspolna komisja oceniajaca — w odniesieniu do nauczycieli akademickich
przypisanych do jednostek miedzyinstytutowych.
4. W sklad komisji oceniajgcej nauczycieli akademickich z danego instytutu wchodzi
co najmniej pigciu nauczycieli akademickich (w tym przewodniczacy) zatrudnionych

na stanowiskach nauczycieli akademickich reprezentujacych dyscypling naukowa, do
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10.

11.

12.

ktérej przyporzadkowane sa kierunki studiéw prowadzonych w instytucie, w tym

czterech posiadajacych co najmniej stopieri naukowy doktora.

W  sklad komisji oceniajagcej nauczycieli akademickich z  jednostek

migdzyinstytutowych wchodzi co najmniej 3 nauczycieli akademickich z tych

jednostek (w tym przewodniczacy).

Pracg komisji oceniajgcej kieruje przewodniczacy wskazany przez Rektora.

Wraz z komisjami oceniajagcymi Rektor powoluje komisje odwotawcza,

wspomagajacg prowadzenie trybu odwolawczego od wynikéw oceny okresowej,

o ktérym mowa w § 6 ust. 4.

W czynnosciach komisji oceniajacych, o ktérych mowa w ust. 3 zwigzanych z oceng

danego nauczyciela akademickiego nie moze bra¢é udzialu czlonek lub

przewodniczacy komisji oraz osoba:

1) pozostajgca obecnie lub w przeszio$ci w zwiazku malzeriskim lub we wspélnym
pozyciu z ocenianym;

2) bedaca krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia wiacznie osoby ocenianej;

3) zwigzana z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z osobg oceniana;

4) pozostajgca z osoba oceniang w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci oceny;

5) oceniana przez t¢ komisje.

Posiedzenie komisji oceniajacej zwotuje jej przewodniczacy.

Czlonkowie komisji oceniajacej osobiscie uczestniczg w jej posiedzeniach. Obecno$é

na posiedzeniach komisji jest obowigzkowa i potwierdza si¢ ja podpisem na imiennej

lisci obecnosci.

Czlonek komisji oceniajgcej lub oceniany powinien poinformowaé przewodniczacego

komisji oceniajgcej o wystapieniu okolicznosci uzasadniajacych wylaczenie, o ktérych

mowa w ust. 8. O odstgpieniu cztonka komisji oceniajacej od dokonywania czynnosci

zwigzanych z oceng nauczyciela akademickiego decyduje przewodniczacy komisji

oceniajace;j.

Przewodniczgcy komisji oceniajgcej, po wstepnej analizie zgromadzonej dokumentacji

z wlasnej inicjatywy lub na wniosek oceniajacego nauczyciela, moze zaprosi¢ na

posiedzenie:

1) ocenianego nauczyciela akademickiego;
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2) bezposredniego przetozonego ocenianego nauczyciela akademickiego,
w celu zlozenia wyjasnien dotyczacych osiagnie¢ naukowych, dydaktycznych,
organizacyjnych, promocyjnych oraz w zakresie wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym i podnoszenia kompetencji zawodowych.

13. Komisja oceniajgca dokonuje oceny okresowej na podstawie zgromadzonej
dokumentacji, w tym dokumentéw przedstawionych przez ocenianego nauczyciela
zgodnie z kryteriami oceniania.

14. Komisja oceniajaca ustala ocen¢ w glosowaniu tajnym bezwzgledna wigkszoscia
gloséw w obecnosci wszystkich czlonkéw komisji. Oceny dokonuje si¢ odrebnie
w odniesieniu do kazdego rodzaju dziatalnosci.

15.Komisja oceniajgca potwierdza, ze nie powzigla informacji, aby nauczyciel
akademicki dopuscit si¢ naruszenia przepiséw prawa autorskiego 1 praw pokrewnych,
a takze prawa wlasnosci przemystowej, chyba ze z os$wiadczenia ocenianego
nauczyciela akademickiego lub z zebranych materialéw wynika inaczej. Oswiadczenie
i ocena obejmuje caty dorobek nauczyciela akademickiego za okres objety ocena.

16. Komisja oceniajgca przyznaje nastepujace oceny:

1) Pozytywna;
2) pozytywna warunkowa;
3) negatywna.

17. Przewodniczagcy komisji oceniajacej umieszcza w arkuszu oceny okresowe] jej
uzasadnienie.

18. Z posiedzenia komisja sporzadza si¢ protokot.

19. Oceniany nauczyciel akademicki oraz jego bezposredni przelozony ma prawo wgladu
do protokotu oraz wszystkich dokumentéw zwiazanych z jego ocena.

20. Oceniany nauczyciel akademicki ma obowigzek zapoznania si¢ z arkuszem oceny
okresowej i podpisania go w terminie 7 dni od dnia powiadomienia na piSmie
zainteresowanego oraz jego bezposredniego przelozonego przez przewodniczacego
komisji oceniajgce;j.

21. Dyrektor instytutu lub kierownik jednostki miedzyinstytutowej przekazuje arkusze
oceny okresowej nauczycieli akademickich do Dzialu Spraw Pracowniczych

w terminie nie pdzniej niz do dnia 31 lipca kazdego roku.
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22.Rektor rozpatruje odwotania od oceny okresowej W terminie najpéZnie]

do 30 wrzesénia kazdego roku.

§3

1. Nauczyciele akademiccy podlegajacy ocenie otrzymuja formularz oceny okresowe;
w wersji elektronicznej z sekretariatu instytutu lub od kierownika jednostki
mi¢dzyinstytutowe;.

2. Nauczyciel akademicki ma obowigzek w terminie 14 dni od dnia otrzymania
informacji o ocenie do ztozenia arkusza oceny okresowej do sekretariatu instytutu lub
kierownika jednostki miedzyinstytutowej. W arkuszu oceny okresowej nauczyciel
akademicki umieszcza informacje wylacznie za okres, ktéry uptyna od poprzedniej
oceny.

3. Niezlozenie w wyznaczonym terminie przez nauczyciela akademickiego
wypelnionego arkusza oceny okresowej jest podstawa do otrzymania oceny
negatywnej, chyba ze niezlozenie arkusza w wyznaczonym terminie nastapito
z przyczyn niezaleznych od nauczyciela akademickiego.

4. Komisja oceniajgca przeprowadza oceng na podstawie nastepujacych dokumentéw:

1) arkusza oceny okresowej nauczyciela akademickiego;

2) opinii bezposredniego przelozonego ocenianego nauczyciela akademickiego,
zawierajaca odrgbne oceny z jego dziatalnosci naukowej, dydaktycznej,
organizacyjnej, promocyjnej i w zakresie wspolpracy z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym;

3) oceny zajg¢ dydaktycznych nauczyciela akademickiego dokonang przez
studentow. Ocena pracy dydaktycznej powinna zawieraé zbiorcze wyniki
ankiet studenckich.

4) arkusza z hospitacji zaje¢ dydaktycznych ocenianego nauczyciela
akademickiego.

5. Sekretariat instytutu lub kierownik jednostki miedzyinstytutowej przedklada
niezwlocznie komisji do wgladu dokumenty, o ktérych mowa w ust. 4.

6. Przy przeprowadzaniu kolejnych ocen nauczyciela akademickiego nalezy uwzgledni¢

realizacj¢ wnioskow i zalecen wynikajacych z poprzedniej oceny.
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7. Ocena nauczyciela akademickiego powinna by¢ dokonana przez komisj¢ oceniajaca
nie pozniej niz w ciggu 30 dni od daty otrzymania dokumentacji, o ktérej mowa

w ust. 4.

§4
1. Przy ocenie okresowej nauczyciela akademickiego komisja bierze pod uwage
nastepujace rodzaje dzialalnosci:
1) dziatalno$¢ naukowa;
2) dzialalno$¢ dydaktyczna;
3) dzialalno$é organizacyjna;
4) dziatalno$¢ promocyjng i w zakresie wspolpracy z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym.
2. Skala oceniania jest pigciostopniowa, w ktorej ocena:
1) A - stanowi ocen¢ wyrdzniajaca;
2) B - stanowi ocen¢ bardzo dobra;
3) C - stanowi oceng¢ dobra;
4) D - stanowi oceng¢ satysfakcjonujaca;
5) E — stanowi oceng negatywna.
Na ocene pozytywng uwaza si¢ ocen¢ w skali od A do D, a za negatywna E.
3. Komisja oceniajaca wystawia ocene laczng oraz oceny za poszczegOlne rodzaje
dziatalno$ci nauczycieli akademickich.
4. Ocena okresowa zawiera informacje o ocenach czastkowych i ocenie lacznej. Kazda
decyzja o dokonaniu oceny wymaga pisemnego uzasadnienia.
5. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny okresowej w przypadku pracownikow:

1) badawczo-dydaktycznych jest otrzymanie co najmniej trzech pozytywnych
ocen czastkowych, w tym z dziatalnosci naukowej i dydaktycznej w skali
A albo B, a z pozostatej w skali od A do C.

2) dydaktycznych jest otrzymanie co najmniej trzech pozytywnych ocen
czastkowych, w tym z dzialalnosci dydaktycznej w skali A albo B, a w dwéch
pozostatych w skali od A do C.

6. Warunkiem uzyskania oceny pozytywnej — warunkowej w przypadku pracownikow:
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1) badawczo-dydaktycznych jest otrzymanie co najmniej trzech ocen
czastkowych pozytywnych, w tym z dziatalnosci naukowej i dydaktycznej
w skali C albo D, a w pozostatej w skali od A do C.

2) dydaktycznych jest otrzymanie co najmniej trzech pozytywnych ocen
czgstkowych, w tym z dziatalnosci dydaktycznej w skali C albo D, a w dwéch
pozostatych w skali od A do C.

7. Jezeli pracownik zatrudniony w grupie badawczo-dydaktycznej nie spetnit warunkéw,
o ktérych mowa w ust. 5 pkt 1 ani tez okreslonych w ust. 6 pkt 1 otrzymuje ocene
negatywna.

8. Jezeli pracownik zatrudniony w grupie dydaktycznej nie spetnil warunkéw, o ktérych
mowa W ust. 5 pkt 2 ani tez okre$lonych w ust. 6 pkt 2 otrzymuje ocene negatywna.

9. Komisja oceniajgca przeprowadza odrgbne glosowania nad kazda oceng czastkowa

oraz glosowanie nad aczng oceng okresows.

85
1. Od wyniku oceny okresowe]j przystuguje nauczycielowi akademickiemu odwotanie do
Rektora za posrednictwem przewodniczacego komisji oceniajacej, w terminie 14 dni
od dnia zapoznania si¢ przez nauczyciela akademickiego z wynikiem oceny.
2. Przewodniczacy komisji oceniajgcej niezwlocznie przekazuje Rektorowi odwolanie
wraz z dokumentacja, na podstawie ktérej dokonano oceny.
3. Czlonkowie komisji odwotawczej wystuchuja wyjasnien odwolujacego oraz moga
zasiggna¢ opinii innych os6b.
4. Po przeprowadzeniu postgpowania odwotawczego Rektor utrzymuje w mocy lub
zmienia wynik oceny okresowej. Decyzja Rektora jest ostateczna.
5. W przypadku oceny negatywnej kolejna ocena okresowa jest dokonywana nie
wezesniej niz po uptywie 12 miesiecy od dnia zakoniczenia poprzedniej oceny.
6. Oceng okresows i wnioski z niej wynikajace uwzglednia sie przy:
1) ustalaniu wysokosci uposazenia,
2) awansach i wyréznieniach;
3) powierzeniu stanowisk kierowniczych;
4) przyznawaniu nagrdd i odznaczefi;

5) zatrudnianiu.
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7. W przypadku otrzymania przez nauczyciela akademickiego negatywnej oceny
okresowej Rektor moze rozwigzaé z nim stosunek pracy za wypowiedzeniem.
8. Rektor rozwigzuje za wypowiedzeniem stosunek pracy z nauczycielem akademickim

w przypadku otrzymania dwéch kolejnych negatywnych ocen okresowych.

§6
Traci moc Zarzadzenie nr 97/2019 Rektora PWSTE w Jarostawiu z dnia 26 wrzes$nia 2019 r.

w sprawie okre$lenia zasad i trybu dokonywania oceny okresowej nauczycieli akademickich

zatrudnionych w PWSTE w Jarostawiu.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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PWSTE Wwiu
prof. ucz. dr ;flézb. Krzysztof Rejman

Sporzadzit: Zatwierdzam pod Zatwierdzam pod
wzgledem formalno-prawnym: wzgledem merytorycznym
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