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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

CZESC |

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:

1.

Przedmiotem zamoéwienia jest_dostawa oprogramowania wspierajgcego zarzadzanie uczelnia wraz z
licencja bezterminowsg oprogramowania wspierajacego zarzadzanie uczelnig w siedzibie Zamawiajacego,
obejmujace:

1) Dostawe systemu wraz z licencja oraz wdrozenie systemu.
2) Swiadczenie ustug wsparcia technicznego w rozumieniu niniejszego zatacznika dla wdrozonego
systemu w okresie 36 miesiecy od dnia odbioru.

. Oferowany system (oprogramowanie) musi by¢ w petni zintegrowany, obejmujacy zakresy funkcjonalne

opisane w niniejszym zataczniku.

WARUNKI LICENCYJNE

. Wszystkie dostarczone licencje nie moga naktada¢ ograniczen czasowych na prawo do uzytkowania

oprogramowania.

. Dla oprogramowania wymagajacego licencji obcych, niebedgcego wiasnoscia Wykonawcy, ma on

dostarczy¢ oryginalne no$niki, dokumentacje, licencje oraz wszelkie inne skladniki dotgczone do
oprogramowania przez jego producenta. Licencje musza by¢ wystawione na Zamawiajacego,
a Wykonawca dopelni wszystkich formalno$ci wymaganych prawem, licencjg i innymi wymogami
producenta zapewniajacych, ze Zamawiajacy bedzie pelnoprawnym uzytkownikiem dostarczonego
systemu (oprogramowania).

ZOBOWIAZANIA WYKONAWCY

W trakcie realizacji przedmiotu zamowienia Wykonawca zobowigzany jest m.in. do:

1)
2)
3)

4)

Dostarczenia, instalacji i konfiguracji systemu (oprogramowania) pod potrzeby Zamawiajacego.
Wydania dokumentacji systemu (oprogramowania) przynajmniej w wersji elektronicznej.

Dokumentacja w wersji elektronicznej musi by¢ dostarczona w formacie umozliwiajacym jej tatwe
odczytanie (np. PDF) oraz wydrukowanie w catosci Iub czeSci, a takze musi by¢ zgodna z dostarczong
wersja systemu na dzien rozpoczecia wdrozenia danego modutu. Musi umozliwia¢ wyszukiwanie stow
lub fraz, wprowadzonych w trakcie jej przegladania przez uzytkownika, jak rowniez posiadac spis tresci
(rozdziatow).

Cata dokumentacja musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, posiada¢ jednolity wyglad, by¢ czytelna
i zrozumiata dla czytelnika. Wyjatkiem od tej reguty jest dokumentacja dla administratora w zakresie
oprogramowania niemajacego odpowiednika w jezyku polskim.
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Dokumentacja powinna by¢ podzielona na dokumentacje¢ uzytkownika i dokumentacje administratora
systemu.

Dokumentacja uzytkownika musi zawiera¢ instrukcje obslugi systemu umozliwiajaca na samodzielna
nauke obstugi systemu, ktdra bedzie przekazywana etapami zgodnie z harmonogramem wdrozenia.

Dokumentacja administratora oprocz instrukcji obstugi pod katem zarzadzania systemem musi zawierac:
opisy plikow i/lub parametrow konfigurujacych i parametryzujacych system, instrukcje instalacji,
deinstalacji kazdego z elementow systemu tak, aby przeprowadzenie tych czynnosci moglo zostaé
wykonane samodzielnie przez administratoréw systemu Zmawiajgcego.

Dostarczenia doktadnej procedury wykonywania i odtwarzania kopii zapasowych poszczegdlnych czgsci
sktadowych systemu. Zamawiajacy wykona pod nadzorem Wykonawcy proby wykonania kopii
bezpieczenstwa 1 odzyskania z kopii systemu zgodnie z przekazanymi przez Wykonawce procedurami.
Pozytywne przeprowadzenie tego testu jest warunkiem koniecznym do otrzymania przez Wykonawce
ostatecznego odbioru.

W przypadku wprowadzenia zmian w systemie w trakcie trwania umowy Wykonawca zobowigzany jest
do niezwtocznego dostarczenia opisu zmian nie pozniej niz w ciaggu 30 dni od dnia ich wprowadzenia.

Przekazania kont i haset dostgpowych administratora (najwyzszy poziom dostgpu) do wszystkich
elementow wchodzacych w sklad zamowienia dla ktorych takie konta zostaly utworzone tj.
zintegrowanego systemu informatycznego, programéw narzedziowych, baz danych oraz innego
oprogramowania dostarczonego w ramach postepowania. Przekazanie kont i haset musi zosta¢ wykonane
najp6zniej przed odbiorem koncowym systemu.

LICENCJE

. Wykonawca zobowigzany jest udzieli¢ licencji na czas nieoznaczony na uzytkowanie zaoferowanego
systemu (oprogramowania).

. W przypadku zaoferowania rozwigzania z koniecznos$cig instalacji oprogramowania klienta systemu lub

jego elementow, licencja nie moze ograniczac liczby miejsc jego instalacji (tzw. ,,stanowiska”).

. Udzielona licencja musi umozliwia¢ Zamawiajacemu tworzenie nieograniczonej liczby kont uzytkownika
w systemie, nie moze wprowadza¢ ograniczenia na tzw. ,,nazwanych uzytkownikow”.

Dla zakresow funkcjonalnych systemu, dla ktorych zostaty okreslone wartosci liczbowe, dopuszcza sig

jedynie wprowadzenie ograniczenia co do liczby jednoczes$nie pracujacych oséb w systemie. Jednakze

ograniczenie to musi umozliwi¢ jednoczesng pracg wymienionej w tabeli liczbie osob.

Liczba osdb jednocze$nie

Zakres funkcjonalny e

1) Finanse i Ksiegowos$é
2) Zakupy i sprzedaz

3) Majatek Trwat

) 0 i Y 35 uzytkownikoéw jednoczesnych
4) Kadry i ptace

5) Planowanie i sprawozdawczo$¢, Budzetowanie

6) Gospodarka magazynowa

Aplikacja mobilna dla pracownika Dla 400 pracownikoéw
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Obstuga procesow i elektroniczny obieg dokumentow Do 1000

Licencje obejma réwniez wszelkie poprawki i aktualizacje systemu pojawiajace si¢ w trakcie obowigzywania
umowy. Zamawiajacy nie dopuszcza dostarczenia bazy danych typu runtime/ASFU.
WDROZENIE

1. Zaoferowany system (oprogramowanie) musi wydajnie usprawni¢ system ewidencjonowania i umozliwic¢
rozliczanie wszelkich zdarzen w dziedzinach objetych obszarami (modutami) i umozliwi¢ szybkie
uzyskanie informacji o sytuacji Zamawiajacego, w celu usprawnienia procesu efektywnego zarzadzania.

2. Ustugi zwigzane z wdrozeniem systemu (oprogramowania) beda obejmowaty w szczegodlnosci:

1) Dostawe, instalacje i konfiguracje baz/y danych, system (oprogramowanie) zainstalowane bedzie na
zasobach i w siedzibie Zamawiajacego.

2) Wykonawca musi dokona¢ instalacji cato$ci oprogramowania w siedzibie Zamawiajgcego.

Wynagrodzenie za zakonczenie

Etap Zakres prac Termin zakonczenia etapu
etapu

Dostawe . licencji nal 14 dni od podpisania umowy nie wiecej niz 10% wynagrodzenia
oprogramowanie facznego brutto

Instalacja niezbednych baz danych i
systemow operacyjnych

nie wigcej niz 10% wynagrodzenia)

Do 30 dni od podpisania umowy tacznego brutto

nie wiecej niz 10% wynagrodzenia

Przeprowadzenie analiz . L

11 prowaczenie Y Do 60 dni od podpisania umowy | facznego brutto
przedwdrozeniowej
Wdrozenie systemu

(oprogramowania) w obszarach:

Finanse i ksiggowo$¢,
Zakupy i sprzedaz,
Gospodarka magazynowa,
v BudZetow'eln?e N Do 31-03-2022 nie wiecej niz 20% wynagrodzenia
Planowanie i sprawozdawczo$¢ facznego brutto
Przeniesienie danych migracyjnych
- danych administracyjnych
finansowo-ksiggowych

Majatek trwaty wraz z rozliczaniem|
inwentaryzacji

Wdrozenie systemu
(oprogramowania) w obszarach:
Kadry i ptace wraz z aplikacja dla
V | pracownika, Do 31.03.2022
Przeniesienie danych migracyjnych
- danych

nie wigcej niz 25% wynagrodzenia
facznego brutto

kadrowo-ptacowych
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VI

Integfaqa z system do obshugi toku Do 31.12.2021 nie wigcej niz 15% wynagrodzenia)
studiow, Tacznego brutto

VIl

O@kuga procesc?w i elektroniczny| Do 31.03.2022 nie wiecej niz 10% wynagrodzenia
obieg dokumentow facznego brutto

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9

10)

11)

W przypadku braku zasobow sprzetowych do czasu przeprowadzenia Analizy Przedwdrozeniowe;j
zamawiajacy dopuszcza instalacje cato$ci oprogramowania na serwerach wykonawcy.

Wykonanie analizy przedwdrozeniowej i dostarczenie Dokumentu Analizy Przedwdrozeniowe;.

Dostosowanie systemu (oprogramowania) do potrzeb Zamawiajacego, tacznie z przeprowadzeniem
niezbednych modyfikacji.

Przeprowadzenie  szkolenia dla uzytkownikow koncowych, administratorow  Systemu
(oprogramowania), administratorow bazy danych.

Przeprowadzenie testow poprawnosci dziatania systemu (oprogramowania), w warunkach
rzeczywistych Zamawiajacego az do osiggnigcia zamierzonych rezultatow.

Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia obecnosci w siedzibie Zamawiajacego o0sob
realizujgcych kolejne etapy wdrozenia systemu (oprogramowania).

Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia kompletnej dokumentacji systemu (oprogramowania)
(co najmniej w wersji elektronicznej) w jezyku polskim, obejmujacej opis czynnosci i zasad
umozliwiajacych wykorzystywanie wszystkich cech funkcjonalnych systemu (oprogramowania) przez
uzytkownikow oraz dokumentacj¢ dla administratora Systemu (oprogramowania) zawierajaca: opis
czynnosci 1 zasad umozliwiajacych administratorom wykorzystywanie wszystkich cech
funkcjonalnych systemu (oprogramowania) w zakresie przewidzianym dla pracy administratora (opis
wraz z procedurami instalacji i konfiguracji catego systemu (oprogramowania), instalacji baz danych
systemu (oprogramowania), konfiguracji stacji roboczych, opis wymaganych pakietéw instalacyjnych
i ich wersji, archiwizacji danych, odtwarzania danych, wymagane formaty danych przy imporcie
i eksporcie danych, plan odtwarzania systemu (oprogramowania) po awarii itp. i postepowania
w sytuacjach awaryjnych.

Wykonawca w toku realizacji umowy nie moze zadac¢ jakichkolwiek dodatkowych optat za ponowne
weryfikowanie zawarto$ci plikow przy migracji danych do nowego systemu z przyczyn nie lezacych
po stronie Zamawiajacego.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wgladu w dowolnym momencie do zamowionych prac
projektowych, wykonawczych i wdrozeniowych opracowywanych przez Wykonawce.

ETAPY PROJEKTU I TERMIN REALIZACJI

Etapy mogag by¢ realizowane rownolegle w celu optymalizacji procesu wdrozenia.

Szczegotowy harmonogram realizacji projektu zostanie opracowany jako element analizy przedwdrozeniowe;.

SZKOLENIA UZYTKOWNIKOW

1. Podczas szkolenia uzytkownikéw musi zosta¢ przekazana niezbedna wiedza w zakresie poprawnego
uzytkowania systemu (oprogramowania) w obrebie poszczegdlnych modutéw w zakresie funkcjonowania,
obstugi, administrowania i utrzymania systemu (oprogramowania).
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2. Zakres szkolen musi obejmowac praktyczng obstuge wszystkich funkcjonalno$ci systemu
(oprogramowania).

3. Szkolenia musza by¢ prowadzone przez wykwalifikowanych specjalistow Wykonawcy, posiadajacych
niezbedna wiedzg fachowa w zakresie tematyki szkolen.

4. Szkolenia bgdg musiaty by¢ przeprowadzane w siedzibie Zamawiajacego, na dokumentach i sprzecie
Zamawiajacego oraz w miejscu wskazanym przez Zamawiajacego.

5. Wykonawca zapewni realizacje szkolen uzytkownikow w wymiarze 200h w tym 20h dla administratorow.
6. Szkolenia beda prowadzone w grupach maksymalnie do 10 uzytkownikéw oraz do 4 administratorow.

7. Szczegodtowy harmonogram realizacji szkolen zostanie uzgodniony na etapie Analizy Przedwdrozeniowe;.

MIGRACJA DANYCH

1. Wykonawca zobowigzany jest do dokonania przeniesienia do oferowanego systemu z systemow
funkcjonujacych u Zamawiajacego wedlug stanu na wskazany ustalony dzien (brak migracji przyrostowej).

2. Wykonawca we wspoOlpracy z Zamawiajacym przygotuje zestaw danych podlegajacych migracji (migracji
podlegac bedzie wytacznie zestaw danych niezbednych do uruchomienia systemu).

3. Zamawiajacy przyjmuje odpowiedzialno$¢ za merytoryczna weryfikacje i ewentualne uzupelienie
brakujacych danych, ktorych istnienia bedzie wymagal nowy system.

4. Wykonawca zapewnia inicjalne zapekienie systemu danymi z systemow podlegajacych wymianie, w tym:

1) Import ksiggowego bilansu otwarcia.

2) Import katalogu srodkéw trwatych, nisko cennych oraz wartosci niematerialnych i prawnych.

3) Import bilansu otwarcia $srodkéw trwatych, nisko cennych oraz wartosci niematerialnych i prawnych.

4) Import stownika pracownikow.

5) Import danych kadrowych i ptacowych (realizowany dla obecnie zatrudnionych pracownikoéw)
niezbednych do wyznaczenia wymaganych prawem danych o zasitkach, rentach, emeryturach, import
zwolnien lekarskich, urlopéw: macierzynskich, wychowawczych, bezptatnych).

6) Import wyptaconych list ptac (co najmniej z ostatnich 12 miesigcy).

GWARANCJA

Wykonawca udziela gwarancji na przedmiot zaméwienia przez okres 36 miesiecy (liczone od momentu
pozytywnego odbioru koncowego potwierdzajgcego zakonczenie wdrozenia) dla oferowanego systemu
(oprogramowania).

WSPARCIE TECHNICZNE:

Wykonawca zobowigzuje sie¢ do $wiadczenia ustug wsparcia technicznego przez okres 36 miesigcy (liczone
od momentu pozytywnego odbioru konicowego potwierdzajacego zakonczenie wdrozenia) dla oferowanego
systemu (oprogramowania).

ASYSTA SERWISOWA :

Zakresem przedmiotu zamOwienia objeta jest Asysta serwisowa w okresie 36 miesi¢cy (liczone od momentu
pozytywnego odbioru koncowego potwierdzajgcego zakonczenie wdrozenia) dla oferowanego systemu
(oprogramowania).

KLASYFIKACJA ZMIAN OPROGRAMOWANIA W TRAKCIE EKSPLOATACII
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Klasyfikacja zmian oprogramowania w trakcie eksploatacji:

1) Poprawki - to zmiany oprogramowania, naprawiajace wady produktu, ktore ujawnity si¢ po jego
sprzedaniu. Wady te powoduja, ze program nie posiada gwarantowanych przez Wykonawce
funkcjonalnosci. Dokonywane w ramach gwarancji.

2) Udoskonalenia - zmiany oprogramowania majgce na celu poprawienie funkcjonalnosci, stabilnosci lub
bezpieczenstwa uzytkowania. Nie zmieniaja cech podstawowych produktu, poprawiaja jego
funkcjonowanie, objete realizowanym zaméwieniem — wsparciem technicznym.

3) Uaktualnienia - zmiany prowadzace do uaktualnienia wersji oprogramowania objete realizowanym
zamoéwieniem — wsparciem technicznym.

Klasyfikacja btedow:

1) Btad krytyczny (awaria) — oznacza zaprzestanie dzialania systemu (oprogramowania) lub jego czesci,
wynikajacych z przyczyn, za ktore odpowiada Wykonawca.

2) Blad niekrytyczny (usterki) — oznacza ograniczenie dziatania systemu (oprogramowania) lub jego
czesci, wynikajacych z przyczyn, za ktore odpowiada Wykonawca.

Wykonawca w ramach trwania gwarancji zobowigzany jest do utrzymywania gotowosci do czynnosci

serwisowych, przyjmowania zgloszen i podejmowania czynnosci serwisowych gtownie poprzez tacza
zdalne oraz w wymagajacych tego okolicznosciach przyjazd do siedziby Zamawiajacego.

Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca posiadat aplikacje internetowa do przyjmowania i obstugi
zgloszen, bedacej podstawa komunikacji miedzy Zamawiajacym i Wykonawca w zakresie zgloszen.
Aplikacja powinna posiada¢ mozliwo$¢ wysytania powiadomien na temat zgloszen na podany adres
e- mail, mozliwo$¢ generowania raportow zwigzanych ze zgloszeniami.

Wszelkie wady beda zglaszane przez Zamawiajacego poprzez dedykowana aplikacje internetowa
W wyjatkowych sytuacjach pocztg elektroniczng lub telefonicznie.

Wykonawca bedzie zobowigzany do niezwlocznego potwierdzania otrzymanego zgloszenia droga
elektroniczna.

W ramach ustug gwarancyjnych Wykonawca zobowiazuje si¢ usuwa¢ wykryte lub powstate awarie,
usterki (wady i btedy systemu) na swoj koszt w terminie okreslonym w serwisie gwarancyjnym.

Wykonawca $§wiadczy¢ bedzie ustugi serwisu gwarancyjne na zasadach okreslonych ponize;.

W ramach gwarancji Zamawiajacy zobowigzany jest zglasza¢ wykryte awarie, wady lub bledy
Oprogramowania a Wykonawca usuwaé zgodnie z uzgodniong procedura zglaszania wad lub btgdow.

Naprawy gwarancyjne odbywac¢ si¢ beda na ponizszych zasadach i w okre$lonych terminach:
1) Dostepnos¢ ustug gwarancyjnych 8:00 — 16:00 w dni robocze.

2) Usuwanie awarii i usterek w oprogramowaniu (godziny robocze liczone w dniach pracy
Zamawiajacego):
a) blad krytyczny — oznacza zaprzestanie dziatania systemu (oprogramowania) lub jego czegsci:

- dostep zdalny (pierwszorzednie) — czas reakcji: liczba godzin roboczych od momentu
zgloszenia do Wykonawcy, czas usunigcia btedu: liczba godzin roboczych od momentu
przyjecia zgtoszenia przez Wykonawce:

Btad krytyczny
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Czas reakgcji 6h
Czas naprawy 10h

b) btad niekrytyczny - oznacza ograniczenie dziatania systemu (oprogramowania):
- dostep zdalny (pierwszorzednie) — czas reakcji: liczba godzin roboczych od momentu
zgloszenia do Wykonawcy, czas usuniecia btedu: liczba dni roboczych od momentu przyjecia
zgloszenia przez Wykonawce:

Btad niekrytyczny
Czas reakcji 24 h
Czas naprawy 7 dni

3) Wykonawca zapewni szybka reakcje i pierwszenstwo w przywrdceniu niezbednej funkcjonalnosci do
4 godzin Roboczych od zgloszenia przez Zamawiajacego, w sytuacji wystgpienia awarii lub usterek
w przypadkach:

* sporzadzenie sprawozdan VAT-7, VAT — UE, JPK —w dniach 22-25 kazdego miesigca;

* sporzadzenie sprawozdan rocznych (GUS i US) — w okresie od 2 stycznia do 15 marca kazdego
roku kalendarzowego, sprawozdan kwartalnych (GUS) w okresie od 2 do 10 w miesiacu
nastepujacym po miesigcu konczacym kwartat;

* naliczania wynagrodzen — w okresie od 25 kazdego miesiaca do pierwszego dnia roboczego
miesigca nastepnego;

* podatek dochodowy od 0sob prawnych —w dniach 16 — 20 kazdego miesiaca;

4) W przypadku wykazania awarii, wad i btedow zgloszonych do Wykonawcy przez Zamawiajgcego
W internetowym systemie rozwigzywania problemow, Wykonawca wypetni swoje zobowigzanie
gwarancyjne, w ramach struktur organizacji serwisowej Wykonawcy, albo poprzez dostarczenie
Zamawiajacemu, wedlug wyboru Wykonawcy, Update’u lub Upgrade’u oprogramowania, lub tez
wedtug wyboru Wykonawcy - poprzez usunigcie awarii, btedu, wady; usunieciem awarii, btedu lub
wady moze by¢, miedzy innymi, wskazanie stosownego, akceptowalnego sposobu unikni¢cia skutkow
awarii, btedu lub wady, ktdre to dziatania muszg skutkowa¢ wyeliminowaniem awarii, btedu lub wady.
Zamawiajacy zapewni Wykonawcy pelne i bezplatne wsparcie, w szczegolnosci poprzez zapewnienie
wspotpracy pracownikdéw, zapewnienie pomieszczen do pracy oraz mozliwie najdoktadniejszego
opisu awarii, bledu lub wady, dostarczajgc wymagane dane oraz tworzac polaczenia
telekomunikacyjne z serwerem bazy danych. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do zaakceptowania kazde;j
bezptatnej nowej wersji oprogramowania, chyba, ze prace zwigzane z jej wdrozeniem zostatyby
uznane za nadmierne.

5) Zglaszanie awarii i usterek przez Zamawiajacego:

a) Zgtaszanie awarii i usterek przez Zamawiajacego moze nastepowac w jednej z nizej wymienionych
form:
- pierwszorzgdnie poprzez dedykowang witryng internetowa Wykonawcy,
- telefonicznie,
- pocztg elektroniczng.
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b) Zgloszenia awarii i usterek Zamawiajacy moze wykonywac catlodobowo z wytaczeniem zgloszen
telefonicznych, ktoére moga si¢ odbywa¢ w godzinach od 8.00 — 16.00. Czas reakcji dla zgloszen
przestanych w godzinach 16.00 — 8.00 w dni robocze oraz zgtoszen przestanych w dni $wigteczne
liczony jest od godz. 8.00 nastepnego dnia roboczego.

¢) Po usunigciu przez Wykonawce awarii lub usterki, Wykonawca zobowigzany jest poinformowac
0 tym niezwlocznie Zamawiajacego. Dopuszcza si¢ nastepujace formy przekazywania
potwierdzenia o usunigciu awarii/usterki:

- wpis potwierdzajacy poprawnos¢ wykonanych zmian, dokonany przez Zamawiajacego na
dedykowanym portalu,

- poczta elektroniczng na wskazany przez Zamawiajgcego adres poczty elektroniczne;j,
- protokotem usuniecia awarii/usterki utworzonym w trakcie wizyty serwisanta Wykonawcy.

d) Potwierdzenie zakonczenia prac naprawczych przez Wykonawcg moze zostaé wydane wytacznie
przez upowazniong przez Zamawiajacego osobg;

11. Na dzien podpisania Protokotu odbioru przedmiotu zamowienia, Wykonawca zapewni, ze system
(oprogramowanie) dziata poprawnie i jest zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa.

12. Niezaleznie od uprawnien z tytulu gwarancji, Zamawiajacemu przystuguje r¢kojmia na okres 24
miesiecy.

13. W ramach wsparcia technicznego Wykonawca zapewnia Zamawiajagcemu:
1) Dostarczanie nowych wersji oprogramowania uwzgledniajacych:

a) Zmiany zachodzace w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa lub przepisach prawa
wewnetrznego obowiazujacych na podstawie delegacji ustawowej, z zastrzezeniem, ze wyzej
wymienione zmiany zostang udostgpnione nie poézniej niz w dniu rozpoczecia ich
obowigzywania. W przypadku, gdy pomi¢dzy dniem opublikowania, a dniem obowigzywania
okres jest krotszy niz 30 dni, przyjmuje si¢, ze zmiany zostang dokonane w okresie 30 dni od
dnia ich opublikowania, jednak nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia ich wejécia w zycie.
Zmiany zwigzane z dostosowaniem systemu do przepisOw prawa pracy i podatkowego
wchodzace w zycie z pierwszym dniem roku nastepnego muszg zosta¢ udostgpnione w systemie
nie pozniej niz z dniem ich wejscia w zycie.

b) Zmiany zwigzanie z podniesieniem jakoS$ci i funkcjonalno$ci oprogramowania lub usuwajacych
wykryte przez Wykonawce bledy w dziataniu oprogramowania.

2) Wykonawca zobowigzany jest informowac o wszystkich nowych wersjach oprogramowania wraz
z przedstawieniem wykazu dokonywanych zmian, na wskazany przez Zamawiajacego adres poczty
elektronicznej.

3) Reakcje na zglaszane przez Zamawiajacego problemy.

4) Analizg zgloszonego problemu i jego usuniecie.

ZASADY ASYSTY SERWISOWEJ

1. Zamawiajgcy oczekuje Swiadczenia asysty serwisowej w okresie $wiadczenia wsparcia serwisowego tj. 36
miesigcy.
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2. Asysta serwisowa bedzie obejmowata konsultacje telefoniczne i konsultacje Wykonawcy w siedzibie
Zamawiajacego (co najmniej raz w miesigcu) w tym rowniez szkolenia, konfiguracje systemu w ramach
puli 300 godzin roboczych. Zamawiajacy dopuszcza realizacj¢ zadan zleconych w trybie pracy zdalnej.

INTEGRACJA Z SYSTEMAMI ZAMAWIAJACEGO

1. Integracja z systemem do obstugi toku studiow USOS.

2. Zamawiajacy zapewni wykonanie wszelkich niezbednych prac po stronie posiadanego systemu obstugi
toku studiow.

3. Z systemu USOS powinny by¢ pobierane ponizsze dane:

1) Dane osobowe studentow [Imig, drugie imi¢, nazwisko, PESEL, numer dowodu osobistego, NIP, numer
paszportu (obcokrajowcy)].

2) Dane teleadresowe studentow [adres staty (ulica, numer domu, numer lokalu, kod pocztowy,
miejscowos¢), adres korespondencyjny (j.w.), numer telefonu, adres email].

3) Rachunki bankowe, na ktore wyptacane maja by¢ stypendia.

4) Dane dotyczace tokow studiow realizowanych przez studentéw [kierunek studidow, wydzial, etap
studiow, tryb studiow, rodzaj studiow].

5) Dane dotyczace naleznosci studentdéw, wptat oraz rozliczen naleznosci z wptatami.

6) Dane dotyczace wyptat stypendiow [identyfikator osoby, rodzaj stypendium, typ operacji, kwota, numer
konta].

7) Rozliczenie godzin przepracowanych przez pracownikow.

8) Ubezpieczenia studentow (ZUS).

4. System (oprogramowanie) powinien przekazywa¢ do USOS ponizsze dane.
1) Struktura organizacyjna uczelni [kod jednostki, nazwa jednostki, kod jednostki nadrzednej].

2) Dane osobowe pracownikow [Imig, drugie imie¢, nazwisko, PESEL, numer dowodu osobistego, NIP,
numer paszportu (obcokrajowcy), tytut naukowy stosowany w korespondencji, pte¢].

3) Dane teleadresowe pracownikow [adres staty (ulica, numer domu, numer lokalu, kod pocztowy,
miejscowos¢), adres korespondencyjny (j.w.), numer telefonu, adres email].

4) Dane dotyczace zatrudnienia na umowy o pracg [stanowisko, funkcja, rodzaj umowy, jednostka
organizacyjna, data zawarcia umowy, data zakonczenia umowy].

5. Koszty prac po stronie systemu USOS nie sg przedmiotem postgpowania.
6. System musi mie¢ mozliwos$¢ integracji z systemem opisanym w czesci 2 na zasadzie:

1) Importu do programu planowanego czasu pracy (dni, godziny).

2) Importu do programu zaliczonego czasu pracy (dni, godziny), bez nadgodzin.

3) Importu do programu godzin nadliczbowych 50%, 100%, godzin nocnych, godzin $§wigtecznych.
4) Eksportu danych pracownikow z systemu.

5) Eksportu nieobecnosci z systemu.

WYMAGANIA OBLIGATORYJNE SYSTEMU (OPROGRAMOWANIA)
Wymagania do bazy danych (UWAGA: nie s3 dopuszczalne licencje typu runtime/ASFU).

FUNKCJONALNOSC OBLIGATORYJNA
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Baza danych

Zapewnienie, ze do utrzymania baz danych zastosowane zostang powszechnie
znane na rynku, komercjalne silniki bazodanowe z wykupiong bezterminowa
licencja, gwarantujaca dostep dla wszystkich uzytkownikow (np. licencja na
lokalizacj¢), a utrzymanie ww. silnikow u Zamawiajacego musi by¢ mozliwe,
przez co najmniej dwa inne podmioty niezalezne od Wykonawcy.

Baza danych

Dostarczone oprogramowanie bazodanowe musi by¢ ogo6lnodostgpnym
rozwigzaniem komercyjnym niezaleznym w utrzymaniu od Wykonawcy
umozliwiajagcym obstuge baz innych systemow i aplikacji dostepnych na rynku

Baza danych

Serwer bazy danych pracuje w §rodowisku systemowym 64 bitowym

Baza danych

Baza danych musi spelnia¢ warunki zgodnos$ci ze standardem ANSI SQL oraz

zapewnia¢ mechanizmy transakcyjne klasy SQL realizowane wg kryteriow
ACID

Baza danych

System posiada mozliwos$¢ uruchamiania wielu instancji serwera bazy danych
na jednym serwerze (jednostce sprzetowej lub maszynie wirtualnej)

Baza danych

System posiada mozliwos¢ podiaczenia wielu baz danych do jednej instancji
serwera bazy danych, przy czym kazda baza moze zawiera¢ wiele schematow

danych

Baza danych

Serwer bazy danych umozliwia podzielenie plikow bazy danych na r6zne dyski.
Baza danych na jednym dysku, logi bazy danych na drugim dysku, baza
tymczasowa na trzecim dysku.

Baza danych

Oprogramowanie bazy danych udostgpnia wbudowane narzedzia pozwalajgce
administratorowi na strojenie i optymalizacj¢ baz danych oraz zapytan

Baza danych

System bazodanowy posiada wbudowane narzgdzia do budowy hurtowni
danych i kostek OLAP oraz mechanizméw ETL

10.

Baza danych

System bazodanowy posiada wbudowane mechanizmy przeszukiwania
petotekstowego, umozliwia przechowywanie w bazie obiektow binarnych oraz
geolokalizacyjnych

11.

Baza danych

Baza danych musi zapewni¢ przechowywanie minimum 1 PB danych

12.

Baza danych

Mozliwy jest dostep do danych w bazie za pomoca, co najmniej nastgpujacych
sterownikow baz danych: ODBC, JDBC, OLEDB

13.

Baza danych

Mozliwos¢ wykorzystania relacyjnej bazy danych jako silnika relacyjnej bazy
danych, wielowymiarowej bazy danych oraz platformy bazodanowej dla wielu
aplikacji, narzg¢dzi raportowania i analiz biznesowych

14.

Baza danych

Relacyjna baza danych musi pozwala¢ na kompresje kopii zapasowej danych
(backup) od razu w czasie jej tworzenia. Cecha niezalezna od funkcji systemu
operacyjnego ani od sprzetowego rozwigzania archiwizacji danych

15.

Baza danych

Wykonywanie typowych zadan administracyjnych bez koniecznosci
przerywania pracy systemu lub przechodzenia w tryb jednouzytkownikowy.

16.

Baza danych

Wsparcie dla technologii XML - relacyjna baza danych musi udost¢pniac
mechanizmy sktadowania i obrobki danych w postaci struktur XML.

17.

Baza danych

Zakres wsparcia:
- udostegpnianie typu danych do przechowywania kompletnych dokumentoéw
XML w jednym polu tabeli,
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- udostepnianie mechanizmu walidacji struktur XML-owych wzgledem
jednego lub wielu szablonow XSD,

- udostgpnianie jezyka zapytan do struktur XML,

- udostgpnianie jezyka modyfikacji danych w strukturach XML (dodawanie,
usuwanie i modyfikacje zawartos$ci struktur XML),

- udostepnianie mozliwosci indeksowania struktur XML w celu
optymalizacji wykonywania zapytan

18.

Baza danych

Mozliwo$¢ automatycznej aktualizacji systemu - mozliwo$¢ automatycznego
$ciagania i instalacji wszelkich poprawek producenta oprogramowania
(redukowania  zagrozen  powodowanych  przez  rozpoznane  luki
w zabezpieczeniach oprogramowania)

19.

Baza danych

System bazy danych musi umozliwi¢ instalacj¢ w trybie wysokiej dostepnosci.
Zamawiajacy w przysztosci wydzieli ze swojej struktury informatycznej 2
serwery fizyczne (dwuprocesorowe) na potrzeby funkcjonowania bazy danych.

20.

Baza danych

Licencje nie moga by¢ przypisane do dostarczanego rozwiazania, nie beda
zaakceptowane rozwigzania licencyjne typu Runtime czy ASFU.

21.

Baza danych

Dostarczone oprogramowanie bazodanowe umozliwia obstuge baz danych
programu PLATNIK

22.

Administracja

Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia dokumentacji technicznej
i projektowej w zakresie min. zgodnie z SWZ.

23.

Administracja

Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia dokumentacji dla administratora
wraz z opisem procedury instalacji i aktualizacji systemu.

24.

Administracja

Dostawca gwarantuje dostarczenie dokumentacji uzytkowej, systemowej
i instalacyjnej, zgodnej ze stanem faktycznym

25.

Administracja

System posiada mozliwos¢ wykonywania kopii zapasowych baz danych bez
konieczno$ci wylogowania uzytkownikow, z mozliwoscig odtworzenia
backupu przyrostowego do dowolnego punktu w czasie z wykonanych
wczesniej kopii zapasowych

26.

Administracja

Zamawiajacy bedzie mial mozliwos¢ swobodnego ustalania harmonogramu
automatycznego tworzenia kopii zapasowych baz danych. Poza mechanizmem
automatycznym obowigzkowe jest umozliwia¢ wykonanie kopii zapasowych
baz danych w dowolnej chwili, na Zgdanie administratora

217.

Administracja

System musi umozliwia¢ planowe wykonywanie kopi zapasowych baz danych,
w postaci pelnej lub przyrostowe;j

28.

System

System przechowuje dane w relacyjnej bazie danych SQL i do komunikacji
z serwerem baz danych wykorzystuje zapytania SQL. Serwer baz danych musi
posiada¢ deklarowang wysoka zgodno$¢ ze standardem, co najmniej ANSI SQL
w zakresie tworzenia struktur danych (DDL) jak i modyfikacji danych (DML)
oraz posiada¢ wiele interfejséw dostepu do danych (np. ODBC, JDBC, OLEDB,
ADO.NET)

29.

Administracja

System posiada wbudowany mechanizm do zarzadzania raportami, w tym
mozliwo$¢ wykonywania kopii raportow i udostepniania ich wszystkim lub
wybranym uzytkownikom lub grupom uzytkownikow

30.

Administracja

System posiada wbudowany mechanizm tworzenia analiz wielowymiarowych

31.

Administracja

System udostgpnia dodatkowa, dedykowanej aplikacje dla administratora
systemu (poza narzgdziami serwera bazy danych) umozliwiajaca: tworzenie baz
danych systemu wlacznie z instalowanie kompletnej bazy danych systemu, za
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pomoca kreatora; aktualizacj¢ nowej wersji i wgrywanie poprawek do biezacej
wersji systemu; zarzadzanie licencjami systemu (w przypadku udzielania
ograniczonej liczby licencji)

32.

Administracja

System obstugi administracyjnej posiada mozliwo$¢ automatycznego
pobierania aktualnych wersji aplikacji z zasobu sieciowego (w tym
uniemozliwia prac¢ na niespdjnych komponentach)

33.

System

Zapewnienie powigzan logicznych pomigdzy modutami systemu oraz
wykorzystywanie wspdlnych danych na serwerze

34.

System

System posiada konstrukcje modutéw ze $cisle zdefiniowanymi powigzaniami
i interfejsami migdzymodutowymi oraz posiada mozliwo$¢ rozbudowy

35.

Bezpieczenstwo

System wyposazony jest w zabezpieczenia przed nieautoryzowanym dostgpem.
Zabezpieczenia musza funkcjonowaé na poziomie klienta (aplikacji) i serwera
(serwera bazy danych)

36.

Bezpieczenstwo

System musi umozliwi¢ w sposéb jawny prezentacje osob wykonujacych
operacje na dokumentach. Jawny sposob prezentacji danych umozliwia
jednoczesénie wyszukiwanie dokumentow wprowadzonych lub zatwierdzonych
przez konkretnego uzytkownika.

37.

Bezpieczenstwo

System umozliwia stosowanie polityki silnego hasta (tj. wymuszania
odpowiedniej budowy hasta), wymuszanie zmiany hasta oraz ustawianie daty
waznos$ci konta

38.

Bezpieczenstwo

System uniemozliwia kasowanie kont uzytkownikéw. Niepotrzebne konta
uzytkownikéw moga by¢ jedynie deaktywowane.

39.

Bezpieczenstwo

System pozwala na definiowanie dowolnej liczby uzytkownikow; weryfikacja
licencji (w przypadku udzielania ograniczonej liczby licencji) oparta jest o ilos¢
jednoczesnie zalogowanych uzytkownikéw do systemu

40.

Bezpieczenstwo

System umozliwia definiowanie grup uzytkownikow.

41.

Bezpieczenstwo

System umozliwia nadawanie uprawnien na poziomie grup uzytkownikow oraz
na poziomie pojedynczych uzytkownikow

42.

Bezpieczenstwo

Przy modyfikowaniu posiadanych uprawnien mozliwos¢ okreslenia, czy
edytowane uprawnienie jest nadawane lub odbierane

43.

Bezpieczenstwo

Mozliwos¢ przypisywania uzytkownikéw systemu do wielu zdefiniowanych

grup.

44,

Bezpieczenstwo

System umozliwia nadawanie uprawnien do akcji i obiektéw systemowych dla
uzytkownikow i grup uzytkownikow.

45.

Bezpieczenstwo

System umozliwia nadawanie uprawnien na okreslonym z gory okres (np. do

wybranej daty)

46.

Bezpieczenstwo

System umozliwia stosowanie polityki silnego hasta (tj. wymuszania
odpowiedniej budowy hasta), wymuszanie zmiany hasta, integracje z Active
Directory/LDAP

47.

System

Oferowane rozwigzanie musi pracowac na jednej platformie bazodanowej

48.

System

System musi mie¢ mozliwos$¢ ewidencjonowania transakcji w roznych walutach
z automatycznym przeliczaniem warto$ci na PLN

49.

System

Mozliwo$¢ zmiany waluty podstawowej na EURO i dalszej pracy w EURO
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50.

System

System umozliwia wprowadzenie innego roku obrotowego niz rok
kalendarzowy.

51.

System

Wielodostepny 1 wiclostanowiskowy w tym mechanizm  kontroli
wspotuzytkowania danych/dokumentow, wykluczajacy mozliwos¢
powstawania konfliktéw czy utraty informacji, podczas jednoczesnego
podgladu/edycji tych samych danych/dokumentéw przez wiecej niz jednego
uzytkownika.

52.

System

Poprawna praca serwera dostarczanego systemu na systemie operacyjnym
dedykowanym dla serwerow,

53.

System

Poprawna praca aplikacji klienckiej w $rodowisku graficznym na systemie
operacyjnym uzywanym przez Zamawiajacego: Windows 7; 8.1; 10

54.

System

W zakresie Systemu (oprogramowania), system musi umozliwia¢ zachowanie
zasady jednokrotnego wprowadzania danych (dane wprowadzone w jednym
zakresie funkcjonalnym beda widoczne w innych zakresach funkcjonalnych
systemu, w tym zintegrowany katalog kontrahentéw, pracownikow, stawek
VAT itp.).

55.

System

System musi mie¢ mozliwo$¢ zdefiniowania dowolnego stownika (takze
z mozliwoscig traktowania go jako cechy, parametru, wymiaru oraz analityki
konta) i wykorzystanie go we wszystkich obszarach systemu.

56.

System

System musi wspolpracowaé z systemami bankowosci elektronicznej oraz
z typowymi systemami wymaganymi przez polskie prawo, co najmniej
z programem Platnik

57.

System

System musi pozwala¢ na swobodne definiowanie wiasnych typdw/szablonéw
dokumentow oraz wykorzystywanie ich u Zamawiajacego.

58.

System

Eksport danych w standardowych formatach, co najmniej plik tekstowy, plik
xls, XML

59.

System

System posiada menu tekstowe i menu graficzne

60.

System

Menu graficzne przedstawiajace skroty do wszystkich funkcji/obiektow
systemu w postaci ikon

61.

System

Mozliwo$¢ personalizacji menu graficznego poprzez dodanie menu
uzytkownika, mogace zawiera¢ skroty w postaci ikon do wybranych przez
uzytkownika funkcji/obiektow systemu wraz z mozliwo$cig nadania skrétom
wiasnych nazw

62.

System

System umozliwia prace w trybie klient-serwer, jak rowniez prace terminalowa.

63.

System

Mozliwos$¢ pracy zdalnej z wykorzystaniem protokotu VPN

64.

System

Tworzenie profili uzytkownikow pozwalajacych na personalizacje systemu dla
uzytkownikow roznych obszarow i réznych funkcjonalnosci (np. udostgpnianie
najczeséciej uzywanych funkcji).

65.

System

Graficzny interfejs uzytkownika systemu

66.

System

System dysponuje graficznym interfejsem uzytkownika typu MDI (Multi
Document Interface) lub podobnym, pozwalajagcym na jednoczesng prace nad
wieloma dokumentami w r6znych oknach systemu
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67.

System

System komunikuje si¢ z uzytkownikiem w jezyku polskim

68.

System

System udostepnia kontekstowa pomoc w jezyku polskim wywotywana
klawiszem skrotu (np. F1)

69.

System

System musi posiada¢ dokumentacje w jezyku polskim (na nosniku danych)
pozwalajaca na samodzielng nauke obstugi kazdego obszaru (modutu)

70.

System

Mozliwo$¢ tatwego przemieszczania si¢ w systemie w kontekScie danego
zakresu informacji — tacza miedzy powiagzanymi dokumentami

71.

System

Mozliwo$¢ uruchamiania formularzy z kilku obszaréw funkcjonalnych, bez
koniecznosci przerywania pracy i uruchamiania kolejnych kopii programu.

72.

System

System dysponuje wbudowanym komunikatorem tekstowym,

umozliwiajagcym wymiang informacji migdzy uzytkownikami oraz wysytanie
informacji do uzytkownikéw przez system, przekazywanie linkow do
dokumentow

73.

System

System musi umozliwia¢é wykonywanie odwracalnych operacji w trybie
testowym (np. do sprawdzenia skutkéw ksieggowania) lub ich realizacje na bazie
testowej z aktualnymi danymi i konfiguracja

74.

System

System pozwala na przekazywanie wynikow sprawozdan i analiz w postaci
elektronicznej do modutow pakietu biurowego np. Microsoft Office, Open
Office, Libre Office, itp.

75.

System

System przygotowuje wyniki sprawozdan i analiz w postaci plikow pakietu
biurowego np. Microsoft Office, Open Office, Libre Office, itp. oraz
automatycznie (mechanizm OLE) uruchamia wybrany modul pakietu
biurowego, pozwalajac na uzytkownikowi na dalszg obrobke i zaprezentowanie
wynikow w opracowanej przez niego formie (tabela, wykres, pismo itp.)

76.

System

System umozliwia przenoszenie danych pomigdzy oprogramowaniem
aplikacyjnym i innymi programami uruchomionymi na stacji roboczej
z zastosowaniem technik systemu operacyjnego (poprzez schowek,
mechanizmy OLE lub Active X)

77.

System

System musi posiada¢ mozliwos¢ samodzielnego ograniczenia przez
uzytkownika zakresu danych poprzez zastosowanie tatwych w obstudze filtrow,
a takze mozliwo$¢ pracy na wyselekcjonowanej grupie danych

78.

System

System musi przechowywa¢ wystawione dokumenty (w szczegolnosci faktury,
wezwania do zaptaty) umozliwiajace w przysztosci wydrukowanie dokumentu
w identycznej postaci, jak w momencie jego pierwotnego wydruku

79.

System

System musi automatycznie generowac raport przyjetych zasad rachunkowosci

80.

System

Definiowalne symbole i szablony numeracji rodzajow i typéw dokumentow

81.

System

System gwarantuje stala  zgodnos¢ wszelkich realizowanych
funkcji/algorytmoéw rozliczen/formatow sprawozdan z obowigzujacymi
wymogami prawnymi (prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, rachunkowos$¢,
sprawozdawczos$¢ finansowa)

82.

System

Zgodnos¢ systemu z Ustawa o Rachunkowosci
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Dostosowywanie systemu do zmian przepisdéw obowigzujgcego prawa powinno
83. System odbywac si¢ z odpowiednim wyprzedzeniem, tak, aby nie zaktoci¢ dziatalnosci
Zamawiajacego
84, System I’System'umozhww wykorzystanie serwera bazy danych w zwirtualizowanym
Srodowisku.
85. System System umozliwia zainstalowanie w zwirtualizowanym srodowisku.
System posiada wbudowane mechanizmy do administrowania prawami
86. System uzytkownikow oraz grup uzytkownikoéw, w tym dziedziczenia, nadawania
i odbierania (zakazywania) uprawnien
System umozliwia nadawanie uzytkownikom praw do wybranych zakresow
87. System danych (np. klas kont ksiggowych, magazynoéw, komodrek kosztowych,
szablonéw dokumentow itp.)
System umozliwia wykorzystanie slownikéw zewngtrznych (Klasyfikacja
88. System Srodkow Trwatych) oraz wewngtrznych (np. stownik o$rodkéw powstawania
kosztow) porzadkujacych powtarzalne dane w ramach systemu.
System umozliwia stosowanie odpowiedniej, wybranej przez administratora
89. System polityki bezpieczenstwa wzgledem haset kont uzytkownikoéw, np. okreslenie
sily hasla, czasu aktywnosci hasta itp.
Sygnalizacja czasu wykonywania operacji, np. czas wyszukiwania danych
90. System . e .
sygnalizowany standardowym wskaznikiem zajetego kursora
91. System Mozliwos$¢ eksportu danych w formatach: txt, csv, xls, xml, pdf
92. System Mozliwos¢ importu danych do systemu: txt, csv, xIs, xml
. Mozliwos$¢ definiowania nieograniczonej ilosci kont bankowych prowadzonych
93. Bank i kasa e e
w réznych bankach, rowniez w walutach obcych
94, Bank i kasa Mozliwo$¢ prowadzenia kilku kas w PLN i w walucie obce;j.
95 Bank i kasa Mozliwo$¢ integracji z dowolnym systemem homebanking-u w zakresie
' eksportu i importu dokumentéw bankowych
Mozliwos¢ automatycznego generowania roéznic kursowych z rachunkow
96. Bank i kasa bankowych i kas prowadzonych w walucie obcej (np. algorytmem FIFO lub
roéwnowaznym)
97. Bank i kasa Automatyczne zakladanie kolejnego konta analitycznego w banku lub kasie
98. Ksigga Gléwna | Wymiana danych pomi¢dzy modutami systemu
. , Wymoég prowadzenia ksiggi gtdownej (konta syntetyczne), ksigg pomocniczych
9. Ksigga Glowna (konta analityczne) i ewidencji pozabilansowej (konta pozabilansowe)
Dokumentowanie wszelkich zapisow w sposob umozliwiajacy identyfikacje
100. Ksiega Gtéwna |dowodow, a takze osoby dokonujacej zapisu i przeprowadzajacej jego
modyfikacje w systemie.
101 Ksiega Gléwna Prowadzgme zapisow kswgowygh réwnoczesnie w polskich ztotych, walucie
transakcji (np. Euro, Dolar itp.) i ilosciowo
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Wymoég prowadzenie dziennika ksiggowego z mozliwoscia prowadzenia

102. Ksigga Glowna dziennikow czastkowych (rejestry czastkowe).
. , Generowanie dziennika ksiggowan dla transakcji ksiegowanych na kontach
103. Ksigga Glowna Zaktadowego Planu Kont
. , Generowanie kartotek kont, zawierajacych zapisy na kontach w kolejnosci
104. Ksigga Glowna chronologiczne
105, Ksioga Glowna Ks1¢gow_an1_a w dzienniku w czasie rzeczywistym z nhatychmiastowym
uaktualnianiem sald na kontach
106. Ksicga Glowna Syste;rn powinien umozh\ylc przypisanie p.arametru KUP/N KUP do dokumentu
zaksiggowanego, bez koniecznosci przeksiegowywania.
107, Ksiega Glowna System musi umozliwia¢ wyliczenie wyniku finansowego w ujeciu ksiggowym
oraz podatkowym.
108. Ksioga Glowna Moz.hwosc’ gdyCJl tresci dokumentu ksiegowego lgb pojedynczych pozycji bez
konieczno$ci usuwania i ponownego wprowadzania catego dokumentu.
Kontrola ksiegowania dowodu (bilansowanie stron WN i MA, zamknigcie
109. Ksiega Gléwna |kregu kosztow z mozliwoscia wlaczenia zespotu ,,6” w krag kosztowy, a takze
z mozliwoscig wytaczenia niektorych rodzajow dekretow (np. memoriaty)
110. Ksioga Glowna Rejes_traqa transakcp_ wielowalutowych réwnolegle w walucie i w PLN,
z zapisem kursy wymiany.
Jednoczesny dostgp do danych z poszczegdlnych lat umozliwiajagcych ich
111 Ksiega Gléwna |poréwnanie bez konieczno$ci przelogowania si¢ lub uruchamiania kopii
programu/archiwum.
112. Ksigga Gtowna |Kopiowanie i automatyczne stornowanie dowodow ksiegowych,
. . Stornowanie dokumentow poprzez wartoSci ujemne zapisane po tej samej
113. Ksigga Glowna . .
stronie konta ksiggowego
System musi posiada¢ mozliwo$¢ tworzenia folderéw lub grup dekretow
114. Ksigga Glowna |pozwalajacych na dzielenie typow dekretow w celu uporzadkowania
dokumentow ksiegowych
. . Dwustopniowe ksiggowanie (ksiegowanie wstepne i wiasciwe) z mozliwoscia
115, Ksigga Glowna korekty dekretow przed ksiggowaniem wlasciwym (ostatecznym)
116. Ksiega Gtéwna |Podpowiedz podczas dekretacji planu kont wraz z nazwami kont
. . Mozliwos¢ tworzenia automatow ksiegujacych, pobierajacych dane z kont
7. Ksigga Glowna ksiggowych i plikow zewngtrznych z formatu np. XML, TXT, itp.
118, Ksiega Glowna Autom’atyczna dekretacja dokumentow przy uzyciu mechanizmu szablonow
dekretow
119, Ksicga Gléwna Deﬁl}lcja automatoéw przeksiegowujacych koszty wedlug zadanego klucza
podziatu
Whbudowany mechanizm tworzenia automatow przeksiggowujacych dane z kont
120, Ksicga Glowna ksiggowych na inne konta ks1e;g0v§/e W oparciu o k!ucze podmaiowe_ zapisane
w formularzach arkusza kalkulacyjnego lub w innej formie elektronicznej np.
spisane liczniki energii elektrycznej, spisane liczniki przebiegu samochodow.
191, Ksicga Glowna Automatyczne powigzanie kont Zakladowego Planu Kont z kontami

rownoleglych ewidencji ksiegowych
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Mozliwos¢ zdefiniowania wielu szablonéow dekretacji dla jednego typu

122. Ksigga Glowna dokumentu (dla r6znych planow kont)
123 Ksiega Gléwna Mgzllwosc modyfikacji szablonéw dekretow ksiggowych w trakcie roku
ksiggowego.
. , Mozliwo§¢ automatycznego dekretowania w ukladzie rodzajowym
124. Ksigga Glowna i kalkulacyjnym (automatyczna kontrola krggu koszowego)
195, Ksioga Glowna MozhwosF udokpmentowama algorytmoéw dekretow automatycznych w tym
algorytméw archiwalnych.
. . Mozliwo$¢ wprowadzenia opisu dowodu — dokumentu ksiggowego
126. Ksigga Glowna | - o1owek) i kazdej pozycii dowodu minimum 200 znakow
197 Ksiega Glowna Mozh\yosc wygenerowania wydruku z wszystkimi zapisami na koncie lub
zakresie kont
128 Ksioga Glowna Mozhwosc wy’generowama.wyfiruku z zapisami na koncie lub zakresie kont
z uzyciem filtrow na kwoty i opisy
129 Ksioga Glowna Mo_zl_lwosc wyszukiwania kont k51qg0wycl_1 i przegladania obrptow wg filtrow
definiowanych na podstawie wprowadzonej struktury konta ksiegowego
. , Mozliwo$¢ wygenerowania wydruku z zapisami wprowadzonymi w walutach
130. Ksigga Glowna na koncie lub zakresie kont (np. Euro, Dolar, itp.)
131 Ksiega Glowna Mozliwos¢ wydruku dekrs:tu k.51‘<;ngego w postaci noty ksiegowej lub inna
obstuga not uznaniowych i obcigzeniowych.
132. Ksiega Gléwna |Mozliwos¢ nadawania uprawnien do typdéw dekretow
133, Ksioga Glowna Mozl-lwosc . wykonyw,ama raportow 1 sprawozdan przed ostatecznym
zatwierdzeniem dekretow
134. Ksiega Gléwna | Mozliwos¢ importu ksiggowan z systemow zewngtrznych
135, Ksioga Glowna Mozllwosc prze‘glqdam,a.obrotow lfont ksiggowych w systemie bezposrednio
w oknie bez konieczno$ci wykonania podgladu raportu
136, Ksioga Glowna M-ozl-lwosc pr.zeglqdar.na obrotow kont ksiggowych w systemie w uktadzie
miesi¢cznym i narastajacym
137 Ksioga Glowna Mozliwos¢ przeglqdama_obrotow kont walutowych w walucie PLN i walutach
obcych (np. Euro, Dolar itp.)
138, Ksiega Glowna lg/ll?él);wosc dynamicznego podsumowywania obrotoéw wskazanego zbioru kont
139, Ksioga Glowna Mozliwos¢ pr.zeglqda.m'la obrotow kont ksm;gowych z uzyciem filtrow opar’tych
o meta znaki i stowniki systemowe. Trwate zapisywanie stworzonych filtrow.
140, Ksicga Gléwna Mozliwo$¢ przegladania obrotow i sald w tym sald dwustronnych dla kont
rozrachunkowych
Whbudowane zestawienia i raporty zapewniajace pelng informacj¢ syntetyczng
141. Ksigga Glowna |i analityczng o obrotach, saldach i transakcjach dla wybranych lub wszystkich
kont.
Mozliwo$¢ wydruku wszystkich raportow dostepnych w systemie zarowno dla
142. Ksigga Glowna |dekretow ksiegowych zatwierdzonych ostatecznie i probnie albo wytacznie dla

dekretow ksiegowych zatwierdzonych ostatecznie.
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Mozliwo$¢ przegladania zapisow na danym koncie z poziomu obrotow

143. Ksigga Glowna ksicgowych
144, Ksiega Glowna Mozhwosp eksportu obrotdow wybranych kont ksiggowych do arkusza
kalkulacyjnego
. , Podglad zestawienia obrotow i sald z poziomu systemu i wydruk raportu
145 Ksigga Glowna obrotoéw i sald z uwzglednieniem filtru na zakres kont.
146, Ksioga Glowna quhwosc Wykronama raportu z zestawieniem pbrotow i sald na podstawie
zapisanych filtrow wskazujgcych numery kont ksiggowych
147, Ksioga Glowna Mgz}lwosc wykonania raportu z zestawieniem obrotow i sald na konkretny
dzien roku obrotowego
148, Ksiega Glowna Moz'hwc_)sc wykonania raportu obrotéw i sald dla dowolnych pozioméw
analityki
. , Mozliwo$¢ zapisu zestawienia obrotow i sald, jako plik w jednym z popularnych
149 Ksigga Glowna formatéw np. xlIs, PDF, HTML, tekstowym, itp.
Mechanizmy utatwiajace wprowadzanie dokumentoéw, m.in.:
* tworzenie pozycji nowego dokumentu na podstawie wczesniej
wprowadzonego
150, Ksioga Glowna . mo;l%wo§c’ automatycznego przeksiegowania Qbrotpw wybranycl} kont
* mozliwo$¢ automatycznego lub r¢cznego rozliczania rozrachunkow, w
tym rozrachunki czgsciowe
*  kontrola kompletnosci wprowadzonych dokumentow zgodnie z zasada
podwojnego zapisu
151 Ksioga Glowna Obstuga c!iuglch identyfikatorow obcych minimum 50 znakow i opisy minimum
200 znakow
159 Ksiega Glowna Automatyczne zamknigcie kpnt. Wynlkowych na wynik na koniec roku
obrotowego w dodatkowym miesigcu zamknigcia roku
Automatyczne generowanie, BO bez potrzeby zamykania kont wynikowych
153. Ksigga Gtéwna |roku poprzedniego - tzw., BO probne. Mozliwos¢ generowania, BO
wielokrotnie
154, Ksioga Glowna Mozliwo$¢ wprowadzenia dokumentéw do zamknietego okresu i generowanie
korekty, BO.
155. Ksigga Gléwna | Wydruk dowolnej strony dziennika ksiegi glownej oraz ksiag pomocniczych
156, Ksiega Glowna Mozlrlwosc rownolegltego ksiggowania na kontach Ksiegi Glownej
1 w rownolegtych Planach Kont
Mozliwo$¢ minimum dwustopniowego zatwierdzania dekretow ksiegowych
. . z mozliwoscig prezentacji danych w sprawozdaniach z rozréznieniem
157 Ksigga Glowna I uwzglednieniem ich statusu (np. dokument w buforze, dokument
zatwierdzony)
Mozliwo$¢ tworzenia dowolnej iloci tabel walut i kursow wymiany w rozbiciu
158, Kursy Walut na banki oraz na kurs kupna, $redni i sprzedazy dla danego banku.
159, Kursy Walut Mozllwosc _zautomatyzowanego pobierania kurséw walut, np. ze strony
internetowej NBP
160. Kursy Walut | Reczne wprowadzanie kurséw walutowych na okreslony dzien.
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161. Noty odsetkowe |Mozliwo$¢ przypisania odsetek do grup kontrahentow lub kontrahenta
162, Noty odsetkowe Mozliwosé wygenerowania not odsetkowych zgodnie z oprocentowaniem
podatkowym i ustawowym
Generowanie reczne not odsetkowych dla danego kontrahenta i mozliwo$¢
163. Noty odsetkowe |automatycznego generowanie not odsetkowych w ramach ustawionego progu
kwotowego.
164. Noty odsetkowe |Mozliwo$é generowania not odsetkowych dla kompensat.
165. Noty odsetkowe Automatyczna dek_r_etaCJa not odsetkowych zgodnie ze zdefiniowanym
szablonem dekretacji
166. Noty odsetkowe |Mozliwos¢ grupowania not odsetkowych
167 Obstuga ptatnosci | Emisja (wydruk) pojedynczych przelewdéw w formie papierowej, z wyborem
' bankowych konta bankowego zleceniodawcy (obstuga wielu rachunkéw bankowych)
168 Obstuga ptatnosci | Emisja (eksport) wybranych przelewoéw w formie elektronicznej do systemow
' bankowych bankowosci elektronicznej
Obstuga ptatnosci | Elastyczne definiowanie elektronicznych ~ formatow  przelewow,
169. L : .
bankowych akceptowalnych przez systemy bankowosci elektronicznej
170 Obstuga ptatnosci | Mozliwo$¢ automatycznego generowania przelewow dla pracownikow z list
' bankowych plac
. . |Mozliwo$¢ automatycznego generowania przelewow dla komornikow,
Obstuga ptatnosci S . .
171. zwigzkow zawodowych, potraconych sktadek branzowych z naliczonych na
bankowych . i’
listach ptac pozycji
Obstuga ptatnosci | Mozliwo$¢ automatycznego generowania przelewow z  dokumentéw
172. . L
bankowych zakupowych z okre$lonym typem ptatnosci jako przelew
173 Obstuga ptatnosci | Mozliwo$¢ automatycznego generowania przelewow ze zobowigzan i uyjemnych
' bankowych naleznosci
Obstuea platnodci Mozliwos¢ automatycznego generowania przelewow. Mozliwo$¢é weryfikacji
174. ba r%kop ch rachunku bankowego kontrahenta na Biatej liscie Ministerstwa Finansow przed
Wy wygenerowaniem przelewow.
Obstuga ptatnosci e g . , .
175. bankowych Mozliwos¢ dokonywania platnosci metoda split payment.
176 Obstuga ptatnosci | Mozliwos¢ wyboru danych do przelewu ze wstepnie przygotowanej listy
' bankowych ptatnosci
Obstuga ptatnosci | Kontrola zgodnosci numeru konta bankowego pod wzgledem poprawnosci
177.
bankowych numeru IBAN w przelewach
178 Obstuga ptatnosci | Mozliwos¢ modyfikacji kont bankowych beneficjenta i ptatnika z poziomu
' bankowych przelewow
179 Obstuga ptatnosci | Mozliwos¢ zaewidencjonowania wielu rachunkow bankowych kontrahenta,
' bankowych przypisanie polecenia zaptaty konkretnemu rachunkowi kontrahenta,
180 Obstuga ptatnosci | Mechanizm grupowania/laczenia transakcji w jedno zbiorcze polecenie
' bankowych przelewu dla kontrahenta (jeden przelew za kilka faktur)
181. Obsluga platnosci Mozliwo$¢ podziatu przelewow na kilka mniejszych
bankowych
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Obstuga ptatnosci . ... ,
182. bankowych Zmiana daty emisji przelewow
183, | Obstugaplatnosei o e wydruku przelewow i zbiorowek.
bankowych
Obstuga ptatnosci s . o .
184. bankowych Mozliwo$¢ wydrukowania blankietow przelewow
185 Obstuga platnosci Mozliwos¢ obstugi przelewoéw w roznych walutach np. euro, dolar itp
' bankowych ’ ’ '
186 Obstuga platnosci Mozliwos$¢ podania kodu SWIFT przy przelewach migdzynarodowych
' bankowych
Obstuga ptatnosci | Mozliwos¢ przestania przelewow do systemow bankowych, w co najmniej 2
187. - . X
bankowych standardach np. multicash, videotel, itp.
188 Obstuga ptatnosci | Mechanizm parametryzacji funkcji eksportu przelewu, w przypadku podpisania
' bankowych umowy z innymi bankami w przysztosci.
Obstuga ptatnosci s L , S ,
189. bankowych Mozliwo$¢ nadawania priorytetdow waznosci wysytanych przelewow
190 Okresy Mozliwos¢ automatycznego wygenerowania bilansu otwarcia na podstawie
' sprawozdawcze |zapisdw z roku poprzedniego
Okresy . . . . .
191. Definiowalny przez uzytkownika stownik okresow sprawozdawczych.
sprawozdawcze
Okresy Mozliwos¢ zdefiniowania wiasnych lat obrotowych (przesuniecie wzglgdem
192. . .. . .
sprawozdawcze |kalendarzowego, inna niz 12 liczba okresow)
193 Okresy System musi pozwala¢ na rownoczesna prace w dwoch otwartych latach
' sprawozdawcze |podatkowych
Okresy . . . L. .
194, Ksiegowanie w nowym roku bez koniecznos$ci zamknigcia starego
sprawozdawcze
195. Okresy Ksiegowanie w kilku otwartych okresach jednoczesnie
sprawozdawcze
196 Okresy Mozliwos¢ blokady (czasowego zamknigcia) i trwatego zamykania okresow
' sprawozdawcze |rozrachunkowych
197 Okresy System musi posiada¢ funkcjonalno$¢ zamykania roku obrotowego wraz
' sprawozdawcze |z automatycznym przeksiggowaniem kont wynikowych
198 Okresy Mozliwo$¢  zdefiniowania dodatkowych (np. korygujacych) okresow
' sprawozdawcze |obrachunkowych
199 Okresy Numeracja dokumentéw uwzgledniajaca roznego rodzaju rozdzielniki np.
' sprawozdawcze |miesiac
Elastyczne tworzenie planu kont:
*  Okreslenie sposobu budowy kont analitycznych (budowy segmentow
kont) dla poszczegdlnych kont syntetycznych
*  Okreslenie liczby i dlugosci segmentow kont analitycznych
200. Plan Kont * Reczne tworzenie segmentdow kont analitycznych

* Automatyczne tworzenie segmentOw kont analitycznych na podstawie
zdefiniowanego zestawu grup analitycznych m.in.: katalogu
kontrahentow,  katalogu  pracownikéw,  katalogu  osrodkow
powstawania kosztow, stawek VAT
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201.

Plan Kont

Minimalna ilo$¢ poziomow analityk nie moze by¢ mniejsza niz 10.

202.

Plan Kont

Tworzenie kont pozabilansowych

203.

Plan Kont

Definiowanie dowolnej liczby kont ksiegowych, w tym kont pozabilansowych.

204.

Plan Kont

Obstuga numerdéw kont ksiggowych w postaci alfanumerycznej

205.

Plan Kont

Mozliwo$¢ prowadzenie kont ksiegowych z alfanumeryczna analitykg np.:
uzycie identyfikatorow alfanumerycznych kontrahentow przy budowie kont
analitycznych zespotu 72”

206.

Plan Kont

Mozliwo$¢ zdefiniowania dowolnej struktury konta.

207.

Plan Kont

Mozliwo$¢ definiowania réznych dlugosci segmentow analityk w numerze
konta dla r6znych kont

208.

Plan Kont

Mozliwo$¢ stosowania roznych separatorow analitycznych w planie kont

2009.

Plan Kont

Mozliwo$¢ budowania planu kont w oparciu o dowolne stowniki systemowe
(np. kont kontrahentéw, magazyndéw, kont bankowych itp.) Pozycja
slownikowe sg pobierane automatycznie podczas dekretacji ze wskazanego
stownika

210.

Plan Kont

Mozliwo$¢  zdefiniowania  dowolnej liczby  stownikow  wiasnych
i wykorzystania ich, jako analityk w strukturze konta.

211.

Plan Kont

Mechanizm kopiowania planu kont miedzy poszczegdlnymi latami
i automatyzacji generowania bilansu otwarcia.

212.

Plan Kont

System zapewnia aktualizacj¢ planu kont(zmiana nazwy, dodanie nowego
konta, zamknigcie nieaktywnego konta itp. Wraz z zachowaniem historii
9réwniez z poziomu ksieggowania).

213.

Plan Kont

Mozliwos¢ definiowania zaktadowego planu kont (konta zespotow od 0 do 9)
oraz minimum 2 dodatkowych planéw kont (np. plan kont budzetowy, plan kont
rachunkowosci zarzadczej, plan kont budzetoéw prowadzonych projektéw
i grantow itp.)

214.

Podatek VAT

Mozliwo$¢ definiowania w systemie wskaznika proporcji i prewspotczynnika
do odliczenia VAT w danym roku. Mozliwos¢ zastosowania prewspotczynnika
a nastgpnie wskaznika proporcji do sprzedazy mieszanej. Edycja poprzez
mozliwo$¢ dodawania nowych kont wchodzacych do wyliczenia wskaznika
proporcji 1 prewspotczynnika. Uwzglednienie podziatu na typy dziatalnosci:
zwolniona, opodatkowana, niepodlegajaca opodatkowaniu 1 mieszana.
Mozliwos$¢ sporzadzenie wydruku zestawienia zakupéw z podziatem na grupy
odliczen.

Automatyczne wyliczanie wskaznika proporcji na podstawie danych z rejestru
sprzedazy.

215.

Podatek VAT

Automatyczne tworzenie rejestrow VAT zakupu i sprzedazy. Mozliwos¢
tworzenia wielu rejestrow np. srodki trwale, inwestycje, projekty.

216.

Podatek VAT

Obstuga rejestrow VAT zakupu, sprzedazy, nabycia i dostawy wewngtrz
unijnej, importu i eksportu ushug i towarow, odwrotnego obcigzenia, faktur
wewngtrznych zakupu i sprzedazy.
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217.

Podatek VAT

Mozliwo$¢ weryfikacji dokumentoéw, modyfikacji parametréw dokumentu (np.
data obowigzku VAT przy korekcie, rodzaj podatku, poprawnosci kwot
1 mozliwo$¢ zmiany rejestru w przypadku pomyiki)

218.

Podatek VAT

Mechanizm automatycznej generacji wszystkich rodzajow deklaracji
obowiazujacych na dzien zakonczenia wdrozenia z uwzglednieniem nowego
JPK VAT. Generowanie deklaracji i raportéw zbiorczych (w tym JPK VAT).

219.

Podatek VAT

Mozliwos$¢ sporzadzania rejestru VAT zakupu z podziatem na zakupy stuzace
sprzedazy opodatkowanej, zwolnionej, niepodlegajacej opodatkowaniu
i mieszanej (opodatkowanej i zwolnionej; opodatkowanej i niepodlegajacej
opodatkowaniu; opodatkowanej zwolnionej i niepodlegajacej opodatkowaniu)

220.

Podatek VAT

Wydruk rejestrow VAT czastkowych i catosciowych, w dowolnym momencie
za dowolny okres (rowniez cze$¢ okresu VAT), z podziatem na stawki podatku,
grupy odliczen i ciggloécia numeracji celem wychwycenia brakow w numeracji,

221.

Podatek VAT

Wydruk deklaracji i korekt deklaracji w wersji obowigzujacej w danym okresie,
w tym historycznych,

222.

Podatek VAT

Mozliwos¢ definicji nowych stawek podatku VAT, przypisania konkretnych
stawek dla dokumentéw cyklicznych w ktorych stawki podatku sa caty czas
takie same.

223.

Podatek VAT

Obstuga oddzielnych rejestrow dowodow dokumentéw
z odliczeniem i bez odliczenia podatku VAT.

System prowadzi ewidencj¢ faktur zakupu i sprzedazy nieprzydzielonych do
danego okresu VAT 1 umozliwia automatyczne umieszczenie takiego
dokumentu w rejestrze VAT w momencie wypelnienia okresu VAT dla tego
dokumentu np. faktury korygujace.

Korekta roczna podatku VAT — mozliwo$¢ generowania zestawienia
dokumentéw wchodzacych do korekty rocznej z podzialem na zakupy
pozostate, srodki trwate i zakupy inwestycyjne oraz pokazanie w zestawieniu
kwoty korekty, automatyczne generowanie dekretu korekty rocznej i polecenia
ksiggowania, w roku ktoérego dotyczy i pokazanie korekty rocznej w rejestrze
zakupow za okres grudzien,

Korekta 5-letnia i 10-letnia - mozliwo$¢ prowadzenia osobnego rejestru dla
srodkoéw trwatych wchodzacych w sktad korekt 5-letniej i nieruchomosci
wchodzacych w sktad korekty 10-letniej, mozliwos¢ wydrukow zestawien
korekt wieloletnich dla osobnych sktadnikéw majatku,

zakupu dla

224,

Podatek VAT

Mozliwos$¢ wyszukiwania kodow PKWiU.

225.

Podatek VAT

Automatyczne sprawdzanie statusu VAT kontrahentow (Biata lista podatnikow)

226.

Podatek VAT

Obstuga dokumentow kosztowych na przetomie miesigcy lub lat - inny okres
kosztowy inny okres podatku VAT z mozliwosciag wygenerowania zestawienia
do poréwnania kont kosztowych z rejestrem VAT

227.

Podatek VAT

Poprawna obstuga dekretacji i kwalifikacji VAT dla faktur.

228.

Podatek VAT

System w formie raportu winien umozliwi¢ wyliczenie ostatecznego wskaznika
proporcji i prewspotczynnika do odliczenia vat za dany rok obrotowy.

229.

Podatek VAT

System umozliwia wprowadzanie kwot brutto(bez rozbijania na kwoty netto
i vat) dla faktur w przypadku ktérych podatek vat stanowi w catosci koszt
Uczelni, dla pozostatych faktur mozliwo$¢ wprowadzania kwoty netto oraz
podatku vat.
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230.

Podatek VAT

Mozliwo$¢ przesytania w formie -elektronicznej wszystkich zbiorczych
rodzajow deklaracji i raportow obowiazujacych na dzien zakonczenia
wdrozenia z uwzglednieniem nowego JPK VAT oraz rejestréw VAT.

231.

Rozrachunki

Mozliwo$¢ przegladania i wykonania operacji rozliczen rozrachunkow
z odbiorcami, dostawcami, pracownikami, bankami, urzgdem skarbowym,
urzgdem celnym, ZUS-em, bez koniecznoséci zaewidencjonowania dekretu w
Ksiedze Glownej z uwzglednieniem waluty operacji (w walucie obcej)

232.

Rozrachunki

Mozliwos$¢ rozliczania rozrachunkow wg. zdefiniowanych strategii, co najmnie;j
wg. zgodno$ci identyfikatora dokumentu (np. numeru faktury), kwoty rozliczen
+/-x gdzie x —procent odchylenia, terminu platnosci +/- x gdzie X —ilo$¢ dni,
mozliwo$¢ doboru kolejnosci kwot rosnaco lub malejaco.

233.

Rozrachunki

Mozliwo$¢ automatycznego rozpoznania kontrahenta i przeprowadzenia
rozliczenia rozrachunku na podstawie informacji zapisanych w koncie
bankowym, z ktérego wplyneta ptatnos¢ np. numer w koncie zgodny z numerem
kontrahenta, cechy dodatkowe np. numer umowy, itp.

234.

Rozrachunki

Klasyfikacja zapisow rozrachunkowych wedlug definiowanych tytulow
rozrachunkoéw

235.

Rozrachunki

Mozliwo$¢ wygenerowania raportu struktura wickowa naleznosci i zobowigzan
w walucie PLN i obcej np. euro, dolar itp.

236.

Rozrachunki

Mozliwo$¢ definiowania przedziatow wykorzystywanych w raporcie struktury
wiekowej naleznos$ci i zobowigzan

237.

Rozrachunki

Mozliwo$¢ przegladania rozliczonych rozrachunkow i wykonania operacji
anulowania rozliczenia

238.

Rozrachunki

Mozliwo$¢ wygenerowania raportu ,,historii rozliczen”

239.

Rozrachunki

Mozliwo$¢ wykonania cze$ciowego rozliczenia rozrachunkow

240.

Rozrachunki

Mozliwos¢ przegladania i wykonania operacji rozliczen rozrachunkow wg
roznych tytutéw rozrachunkowych np. rozrachunki z kontrahentami
zagranicznymi, rozrachunki kontrahentami krajowymi, itp.

241.

Rozrachunki

Mozliwos¢ przegladania i wykonania operacji rozliczenia rozrachunkéw wg.
statusu np. nierozliczone, czg¢sciowo rozliczone, rozliczone

242.

Rozrachunki

Mozliwo$¢ przegladania i wykonania operacji rozliczenia rozrachunkow wg.
stanu na dzien

243.

Rozrachunki

Mozliwo$¢ prezentowania stanu rozrachunkow na dowolny dzien, bez
uwzgledniania rozrachunkéw wykonanych w pdézniejszym terminie.

244,

Rozrachunki

Prowadzenie rozrachunkéw na podstawie zatwierdzonych dokumentéw bez
wymogu ich zaksiggowania na kontach.

245.

Rozrachunki

Prowadzenie rozrachunkéw, w sposob ciggly (wieloletni), niewymagajacy
przeniesienia BZ na BO

246.

Rozrachunki

Naliczenie odsetek ustawowych i podatkowych dla zobowigzan w celu
sprawdzenia otrzymanych przez zamawiajacego not odsetkowych. Mozliwos¢
naliczania rekompensaty za opdznienia w platno$ciach zgodnie z ustawa
o terminach zaptaty w transakcjach handlowych.)

247.

Rozrachunki

Mozliwo$¢ prowadzenia rozrachunkdéw na podstawie wprowadzonych recznie
dekretow ksiegowych obejmujgcych konta rozrachunkowe.
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Mozliwo$¢ nadawania dodatkowych statusow uzytkownika poszczegdlnym

248. Rozrachunki  |pozycjom rozrachunkowym np. $ciggalne komorniczo, $ciagalne sadowo,
wystane wezwanie, itp.
249, Rozrachunki Mozliwos¢ poc_lglqdu dokumentu zrodtowego z poziomu podgladu pozycji
rozrachunkowej
250, Rozrachunki Mozhwosc przegladania jednoczes$nie naleznosci i zobowigzan, gdy odbiorca
jest naszym dostawca
251 Rozrachunki Mozl_n_zvosc wygenerowania potwierdzen sald na dowolny dzien roku w walucie
obcej i PLN
252. Rozrachunki Mozliwo$é wygenerowania raportu prowadzonych rozliczen z kontrahentami
253, Rozrachunki Mozhwosc wygenerowania raportu prowadzonych rozliczen z kontrahentami
jako stan na dzien
254, Rozrachunki Mozhquc blezqcej kontroli (przeglqdu) stanq rc’)zrachunkow bez konieczno$ci
uruchamiania dodatkowych raportow i zestawien.
. Przechowywanie w systemie historii wezwan do zaptaty wygenerowanych dla
255. Rozrachunki danego kontrahenta
256, Rozrachunki Mozliwo$¢ modyfikacji przez Uzytkownika formularzy: potwierdzenia sald,
noty odsetkowe, wezwania do zaptaty
257, Rozrachunki Mozliwos¢ .rozhczeme ]e’dr.lej pozycji piatn_osm z Wlelorr_la fakturami i jednej
faktury z wieloma ptatnosciami (jeden do wielu/wiele do jednego)
258. Rozrachunki Mozliwos¢ obstugi delegacji i rozliczenie delegacji w PLN i1 walucie obcej
259. Rozrachunki Mozliwos¢ rejestracji zaliczki na zakupy biezace i rozliczenie tej zaliczki
260. Rozrachunki Import danych rozrachunkéw z uszczegétowieniem kontrahentow
. Mozliwo$¢ generowania przewalutowania dla rozrachunkow i ptatnosci na
261. Réznice kursowe = . e ..
dowolny dzien w roku bez ograniczenia ilo$ci takich operacji.
262. Réznice kursowe | Mozliwos$¢ rozliczen czesciowych
Obstuga rdéznic kursowych z rozrachunkow, rachunkéw bankowych 1 kas
263. Roznice kursowe | prowadzonych w walucie obcej. Automatyczna dekretacja wg zdefiniowanych
szablondéw oraz mozliwo$¢ wprowadzenia przewalutowania
264, Résmice kursowe Obstuga réznic kqsowch na rachunkach bankowych w kasach
z wykorzystaniem minimum algorytmu FIFO
265 Sprawozdawczos$¢ | Mozliwo$¢ wykonywania zestawien i raportéw z kont ksiegowych i dziennikoéw
' wewnetrzna za dowolny okres ksiegowy (w tym za lata ubiegle)
266 Sprawozdawczos$¢ | Mozliwo$¢ wykonywania zestawien i raportow z kont ksiegowych i dziennikow
' wewnetrzna za okres od dnia do dnia z dowolnego zakresu dat
.. | Mozliwo$¢ wykonywania zestawien i raportow z kont ksiggowych i dziennikow
Sprawozdawczosé¢ L
267. dla wybranego zakresu kont, dla wigcej niz jednego konta syntetycznego, dla
wewngetrzna . .
wybranego typu dowodu, dla wybranych typéw dokumentow.
.. | Mozliwo$¢ wykonywania zestawien i raportow z kont ksiggowych i dziennikow
Sprawozdawczosé¢ . 2 X . , . .
268. wewnetrzna dla uprzednio zdefiniowanej grupy kont i/lub komérek organizacyjnych (MPK),

grupy te musza by¢ edytowalne przez uzytkownikow.
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Definiowanie sprawozdan finansowych zgodnie z wymogami Ustawy

269 Sprawozdawczo$¢ | Rachunkowosci: bilans, rachunek zyskow i strat (wariant kalkulacyjny
' zewngtrzna i pordwnawczy), przeptywy pieniezne (wersja posrednia i bezposrednia),
zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wlasnym
Sorawozdawczodé Wsparcie przygotowania sprawozdan zgodnie z wymogami GUS i
270. p Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego): F-01/s, F-03, PNT-01/s, Rb-N,
zewnetrzna
Rb-Z
Sprawozdawczo$¢ | Mozliwos¢ skojarzenia konta ksiegowego do pozycji sprawozdan (np. rachunek
271. . . . . . :
zewnetrzna zyskow 1 strat, bilans, FOI itp.) z poziomu definiowania planu kont.
272 Sprawozdawczos¢ | Mozliwos¢ automatycznego przypisania skojarzen konta ksiegowego do pozycji
' zewngtrzna sprawozdania do kont analitycznych i/lub kont syntetycznych
. . Obstuga Jednolitego Pliku Kontrolnego wg nowelizacji Ordynacji Podatkowe;.
Jednolity plik : . .
273. Podglad danych zawartych w JPK z podziatem na zakup i sprzedaz wraz z
kontrolny
raportem.
Struktura plikow JPK powinna zawiera¢ ponizsze grupy danych:
*  ksiggi rachunkowe
Jednolity plik *  wyciagi bankowe
274.
kontrolny *  magazyn
* ewidencje zakupu i sprzedazy VAT
«  faktura VAT
Mozliwo$¢ poréownania zgodnosci JPK z deklaracja VAT-7, w przypadku
niezgodnos$ci wyszczegodlnienie badz podkreslenie pozycji niezgodnych. Dane
275 Jednolity plik  |do wysytki JPK sag pobierane bezposrednio z systemu, podlegaja kompresji,
' kontrolny szyfrowaniu wg klucza dostarczonego przez Ministerstwo Finanséw oraz
podpisywane kwalifikowanym podpisem elektronicznym (certyfikat podpisu
nie jest elementem dostawy)
Struktura . . . . o . .
276. organizacyjna Obstuga hierarchicznej struktury organizacyjnej (wielopoziomowej)
277 Struktura Mozliwo$¢ definiowania komoérek kosztowych 2z poziomu struktury
' organizacyjna |organizacyjnej
278 Struktura Mozliwo$¢ przypisania konta ksiggowego do danej komorki ze struktury
' organizacyjna |organizacyjnej
279. Wyciagi bankowe | Mozliwo$¢ wprowadzenia w systemie wyciggow bankowych wraz z pozycjami
Import wyciggéw bankowych w formie elektronicznej z plikéw lub z systemow
280. Wyciagi bankowe | bankowosci elektronicznej oraz rgczne wprowadzanie dokumentow wyciggodw
bankowych do dziennika modutu FK
281 Wyciagi bankowe Reczpe lub z'lutomatycz’ne (poprzez import wyciagdéw w formie elektronicznej)
potwierdzanie przelewow
282. Wyciagi bankowe | Tworzenie zestawien wykonanych przelewow dla kontrahentow 1 pracownikoéw
283, Wyciagi bankowe Mozliwos¢ -rozhcz?ma rozrachunku z poziomu wprowadzania wyciggow
bankowych i raportow kasowych
284, Wyciagi bankowe Automa’tyczna dekr.e.taqa wyciggdw bankowych na podstawie zdefiniowanych
szablonow dekretacji
285, Wyciagi bankowe Mozliwo$¢ zaimportowania do systemu catego wyciggu bankowego wraz

z pozycjami z pliku tekstowego
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Mechanizm parametryzacji funkcji importu wyciggdw, w przypadku podpisania

286. Wyciagi bankowe umowy z innymi bankami w przyszto$ci.
287 Wyciagi bankowe Mgchanlzm wyznaczajacy opisy pozycji wyciggu i automatyzujacy proces
ksiggowania.
. Mozliwo$¢ rozliczenia rozrachunku z poziomu wprowadzania wyciagow
288. Wyciagi bankowe bankowych
289, Wyciagi bankowe Mechamzm przepisujacy stan .zamkmqma wyciaggu bankowego, jako stan
otwarcia nowo otwieranego wyclagu.
. Mozliwos¢ utworzenia lokaty, powrotu lokaty z poziomu wprowadzania
290. Wyciagi bankowe wyciagéw bankowych zgodnie z regutami prowadzania lokat walutowych
291. Zgodnosc'z Zgodno$¢ z Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.
ustawami
Zgodnos¢ z o .
292. ustawami Zgodnos¢ z Ustawa o ochronie danych osobowych.
293 Zgodnos¢ z Zgodnos¢ z Ustawg z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b
' ustawami fizycznych.
294. Zgodnosc_z Zgodnos¢ z Ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ushug.
ustawami
295 Zgodnos¢ z Zgodnos¢ z Ustawg z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b
' ustawami prawnych.
296. Zgodnosc'z Zgodnos¢ z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa.
ustawami
Wydruk sprawozdan miesiecznych i rocznych:
* bilansu
* sprawozdania z przeptywu srodkow pieni¢znych
297, Wydruki . racl}unku zyskow 1 strat (metoda kalkulacyjng lub metoda
poréwnawcza)
* zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wltasnym
* zapis zestawien do zbioru tekstowego lub w formacie arkusza
kalkulacyjnego
. Mozliwo$¢ definiowania wtasnych szablonow sprawozdan przez uzytkownika
298. Wydruki . —_ . )
lub wsparcie przy zasileniu arkuszy kalkulacyjnych danymi.
. Raporty dekretow, kartoteki kont, obrotéw i salda muszg posiada¢ informacje:
299, Wydruki . .
nazwa firmy, okres ktérego dotycza, dat¢ wykonania.
300. Sprawozdawezoéé Bu’dowg 1 emisja sprawozdgn opartych na informacjach zawartych w ksigdze
gtéwnej i ksiggach pomocniczych modutu FK
301. Sprawozdawczo$¢ | Tworzenie i zapisu szablonéw sprawozdan w formacie xls
302. Sprawozdawczo$¢ | Swobodne budowanie postaci szablonu sprawozdania
.. | Korzystanie z formut operujacych na stanach i obrotach kont, stanach i obrotach
303. Sprawozdawczo$¢ . i
grup kont oraz stanach i obrotach rozrachunkow
304. Sprawozdawczo$¢ | Budowanie sprawozdan w oparciu o wybrane okresy sprawozdawcze
305, Sprawozdawczosé Wydruk §prawozdan. Mozliwos¢  elektronicznej wysytki  zbiorczych
sprawozdan.
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Wymiana danych

Wymiana danych w ramach systemu:
* wspomaganie dekretacji dokumentéw z innych modutow poprzez
definiowalne schematy ksiegowania z mozliwos$cia roéznicowania
schematow ksiggowan np. w ramach okresow rozliczeniowych oraz

306. w ramach systemu przechowywaniem schematoéw archiwalnych
* integracja z pozostatymi modutami systemu na poziomie np.:
stownika kontrahentéw, osrodkéw powstawania kosztow, stownika
placowek, pracownika
307. Wymiana danych Obstuga SAD, rejestracja, dekretacja.
W ramach systemu
308. Kontrahenci Mozliwo$¢ grupowania kontrahentow i produktow w klasy Iub grupy
309. Kontrahenci Mozliwo$¢ uzywania alfanumerycznych identyfikatorow kontrahentow.
310, Kontrahenci Mozllwosc Wproyvadzan}a numeru NIP nadgnegq zarbwno w Polsce jak
i w dowolnym kraju nalezacym do Unii Europejskiej
311, Kontrahenci .Sprawdzanle NIP-u kontrahenta bez uwzglednienia podzialu na segmenty
1 uzyte separatory.
312, Kontrahenci Mo;hwgsc pracy z kartoteka kontrahentéw w podziale na dostawcow,
odbiorcow.
313, Kontrahenci Mo;hwo_sc deﬁr_nowanla i obstugi kontrahentow bedacych zar6wno dostawcami
jak i odbiorcami.
314. Kontrahenci Automatyczne nadawanie ksiggowego konta analitycznego kontrahentowi
315. Kontrahenci Mozliwos¢ zdefiniowania platnika dla kontrahenta
316 Kontrahenci Mozliwo$¢ zdefiniowania wielu (minimum 3 adresow) dla kontrahenta np.
' podstawowego, do fakturowania, do wysytki, do odbioru, itp.
317 Kontrahenci Mozliwos¢  definiowania o0s6b kontaktowych wraz =z informacjami
' dodatkowymi (np. kompetencje, rola u kontrahenta itp.) do kontrahentow
Mozliwos¢ definiowania dodatkowych cech kontrahentow i produktow.
318. Kontrahenci Kazda z cech powinna mie¢ kontrol¢ typu wprowadzanych danych (data, liczba,
tekst, pozycja z listy wartosci) oraz ich formatu.
. Mozliwos¢ definiowania dowolnej liczby kont bankowych dla dostawcow
319. Kontrahenci . .
prowadzonych w réznych bankach i r6znych walutach
. Mozliwo$¢ zdefiniowania kont bankowych dla odbiorcow (do platnosci
320. Kontrahenci . L, o .
masowych — kazdy odbiorcow moze mie¢ zdefiniowane subkonto)
301, Kontrahenci Mozliwo$¢ przypisania konta ksiggowego dla grupy kontrahentéw Iub
kontrahenta
322. Kontrahenci Mozliwo$¢ wprowadzania kontaktow z kontrahentami
323, Kontrahenci Mozliwos¢ wprow-ad'zema nowego kontrahenta do kartoteki podczas rejestracji
faktury bez utraty juz wprowadzonych danych
Mozliwo$¢ zdefiniowania kartotek kontrahentdéw zawierajagcych minimum:
324. Kontrahenci identyfikator i nazwe, dane adresowe, dane do komunikacji (w tym adres email,

telefon, fax, osoba kontaktowa), domys$lng walutg do transakcji z kontrahentem,
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domyslne warunki ptlatno$ci, dane dotyczace rachunkéw bankowych,
przypisanie dostawcow i odbiorcow do grup

325.

Kontrahenci

Mozliwo$¢ tworzenia jednorazowych dostawcow i1 odbiorcow.

326.

Kontrahenci

Mozliwo$é blokowania dostawcy i odbiorcy w systemie (np. w celu blokowania
ptatnosci czy sprzedazy).

327.

Zakup

Mozliwo$¢ automatycznego, na podstawie wprowadzonych dokumentow,
tworzenia rejestru VAT z mozliwos$cig wydruku catego rejestru lub z nadanymi
jako parametry ograniczeniami np. wg typu odliczen, typu dziatalnosci, zakresu
Czasu.

328.

Zakup

Mozliwo$¢ wprowadzenia zakupu do zbioru dokumentéw przychodzacych

329.

Zakup

Mozliwos¢ potaczenia ewidencji dokumentéw zakupu z elektronicznym
obiegiem dokumentow.

330.

Zakup

Mozliwo$¢ podpigecia do dokumentéw danych multimedialnych np. tekst
umowy, zdjecie inwestycji, zeskanowanie faktury itp.

331.

Zakup

Mozliwo$¢ wskazania na etapie wprowadzania dokumentu zakupu miejsc
kosztowych (komoérka kosztowa, pracownik, grant) wykorzystanych pozniej
przy dekretacji dokumentow

332.

Zakup

Mozliwos¢ wprowadzenia dokumentu zakupu rozliczajacego zaliczke
pracownika. W dokumencie, jako odbiorca musi by¢ wykazany rzeczywisty
kontrahent, od ktérego pochodzi dokument, a rozrachunek ma zostaé
wygenerowany automatycznie na konto pracownika

333.

Zakup

Mozliwos¢ definiowania réznych typoéw dokumentow zakupu — ustugi, sSrodkow
trwatych, inwestycji, materiatow.

334.

Zakup

Mechanizm automatycznej dekretacji dokumentéw zakupu z mozliwoscia
utworzenia oddzielnych szablonow dla réznych typow dokumentow zakupu

335.

Zakup

Mozliwos$¢ wprowadzenia opisOw do pozycji i nagldowka dokumentu zakupu
i przeniesienie tych opiséw do dekretow ksiggowych

336.

Zakup

Okreslenia sposobu numeracji dokumentow zakupu (okres$lenie postaci
symbolu dokumentu zakupu)

337.

Zakup

Mozliwo$¢ generowania dokumentu zakupu na podstawie dokumentu PZ
z mozliwoscia kontroli braku powiazania. Automatyczne korygowanie
dokumentéw PZ na podstawie zmian w powigzanej fakturze zakupu

338.

Zakup

Mozliwo$¢ definiowania w systemie wskaznika proporcji i prewspotczynnika
odliczenia VAT w danym roku

339.

Zakupy/Sprzedaz

System umozliwia po wprowadzeniu NIP lub REGON uzupehianie danych
kontrahenta na podstawie internetowej bazy GUS-BIR, a takze weryfikacje
danych dla juz istniejgcych kontrahentow.

340.

Zakupy/Sprzedaz

Mozliwos¢ wygenerowania raportu z planu zakupdw o pozycjach
wymagajacych przetargu

341.

Sprzedaz

Prowadzenie dziennika dokumentéw sprzedazy. Automatyczne tworzenie
rejestru sprzedazy VAT z mozliwo$cig wydruku catego rejestru lub z nadanymi
jako parametry ograniczeniami np. zakres czasu, wg stawek.

342.

Sprzedaz

Grupowanie dokumentow sprzedazy i powigzanie grup dokumentoéw sprzedazy
z grupami dokumentéw oprogramowania finansowo-ksiegowego
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343, Sprzeda Okreslenia sposobu numeracji dokumentow sprzedazy (okreslenie postaci
symbolu dokumentu sprzedazy)
344. Sprzedaz Wprowadzanie dokumentow sprzedazy z mozliwo$cig obstugi VAT
345. Sprzedaz Wystawianie faktury korygujacej , faktury wewnetrzne;j
346. Sprzedaz Mozliwo$¢ korygowania korekt.
. Mozliwo$¢ zdefiniowania wlasnych typow dokumentéw sprzedazy w celu
347. Sprzedaz e . . L .
rozroznienia rodzaju dziatalnos$ci (prace zlecone, najem itd.)
348. Sprzedaz Rejestracja i rozliczenie faktur zaliczkowych
349. Sprzedaz Monitorowanie rozrachunkéw w momencie wystawiania faktury
350, Sprzeda Obstuga umow z 0db10rcam1 w celu aqtomatygznego tworzenia miesigcznych
faktur na stale ushugi np. wynajem pomieszczen
351. Sprzedaz Okreslenie formy ptatnosci, typu wystawianego dokumentu oraz nabywcy
352. Sprzedaz Obstuga jednorazowego nabywcy gotowkowego
353. Sprzedaz Dostep do katalogu kontrahentéw i1 pracownikow zapisanych w systemie
354, Sprzeda Mozllwosc.okreslefua rozdziatu stosunku wplywow ze sprzedazy na osrodki
powstawania kosztow
Mozliwo$¢ prowadzenia sprzedazy za granicg (wewnatrz Unii Europejskiej i
355. Sprzedaz poza obszar wspélnotowy) z uwzglednieniem wymogdéw dla dokumentu
potwierdzajacego taka sprzedaz.
356 Sprzedaz Mechanizm automatycznej dekretacji dokumentow sprzedazy z mozliwoscia
' p utworzenia oddzielnych szablonéw dla roéznych typow dokumentow sprzedazy
357, Sprzedaz Wystaw1ar}16 dokumentow sprzedazy z automatycznym generowaniem
dokumentow wydania WZ.
Mozliwo$¢ automatycznej generacji faktur na podstawie dokumentéw wydania
WZ lub zamoéwien od odbiorcow. Mozliwos¢ wystawiania faktur w jezyku
358. Sprzedaz obcym dla kontrahentow zagranicznych (z Unii Europejskiej jak i spoza) z
uwzglednieniem wymogéw dla tego rodzaju dokumentu. Mozliwosé
wystawiania faktur trojstronnych: sprzedawca, odbiorca i ptatnik.
359, Sprzedaz Mozhwgsc recznej modyfikacji cen w momencie wystawiana dokumentow
sprzedazy.
Mozliwos¢ wystawienia dokumentu sprzedazy, gdzie pozycjami beda
360. Sprzedaz towary/materialty z magazynu i uslugi. Automatyczna dekretacja takiego
dokumentu
361. Sprzedaz Mozliwos$¢ sporzadzania zestawien i rejestrow utatwiajacych analizg sprzedazy.
. Mozliwo$¢ podpigcia do dokumentéw danych multimedialnych np. tekst
362. Sprzedaz L . . .
umowy, zdjecie inwestycji, zeskanowanie faktury itp.
363. Sprzedaz Wspdtpracy z kasami i drukarkami fiskalnymi
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Mozliwo$¢ okreslenia uprawnien do typu dokumentéw sprzedazy dla

364. Sprzedaz konkretnych uzytkownikow systemu
Obstuga sprzedazy ustug i towarow:
* prowadzenie katalogow (cennikow) sprzedawanych sktadnikow:
ustug, materiatéw, srodkow trwatych
* prowadzenie dziennika dokumentow sprzedazy
* grupowanie dokumentoéw sprzedazy i powigzanie grup dokumentow
sprzedazy z grupami dokumentéw oprogramowania finansowo-
ksiggowego
* mozliwo$¢ okreslenia sposobu numeracji dokumentow sprzedazy
(okreslenie postaci symbolu dokumentu sprzedazy)
*  mozliwo$¢ sprzedazy ustug wyliczanych od cen netto lub brutto
* obstuga szczegdlnych ~momentow  powstawania obowiazku
podatkowego VAT
*  mozliwo$¢ okreslenia formy platnosci, typu wystawianego dokumentu
oraz nabywcy
* wykorzystanie katalogu kontrahentéw i pracownikow zintegrowanego
z modutem FK
* obstuga jednorazowego nabywcy gotowkowego
» okreslenie rozdzialu stosunku wplywow ze sprzedazy na osrodki
powstawania kosztow
Obstuga sprzedazy . Wydruk_ dokumentu sprzedazy zgodnie =z okreSlonym typem
365. ushug i towaréw wystawianego dokumentu
*  mozliwo$¢ wspolpracy z drukarkami fiskalnymi
*  mozliwo$¢ eksportu dokumentéw sprzedazy do modutu finansowo-
ksieggowego
* generowanie zestawien bazujacych na danych w dokumentach
sprzedazy tj. odbiorca, produkt/ustuga, miejsce powstawania
przychodu, rodzaj sprzedazy, zakresy dat i okresow rozliczeniowych
* obstuga rejestru sprzedazy, z mozliwoscia wprowadzenia faktur
zaliczkowych i ich rozliczania
* obstuga sprzedazy z automatycznym rozksiggowaniem wplywow ze
sprzedazy na os$rodki powstawania kosztow
*  mozliwo$¢ obslugi wielu stanowisk kasowych zintegrowanych z kasa
glownag
* automatyczne tworzenie dokumentow kasowych KP i KW po
zaakceptowaniu dokumentu sprzedazy/paragonu
* obstuga not ksiegowych obcigzeniowych i uznaniowych
* obsluga sprzedazy i VAT dotyczacych ustug za poprzedni miesigc
* mechanizm ulatwiajacy (np. kreator) wprowadzanie zmian stawek
podatku VAT w catym systemie
* obstuga uméw z odbiorcami w celu automatycznego tworzenia
miesigecznych faktur na state ustugi np. wynajem pomieszczen
366. Obslugg sP rzec!azy Mozliwo$¢ dodawania cech kontrahentom (np. ocena, grupa towarowa)
ushug i towarow
367, Zapotrzebowanie Rejestragja zapf)tr;ebowalfl (zam(')\yieﬁ wewne;trzny(.:h) wraz z moz.liwos'ciaz
wskazania komorki, zadania (zlecenia remontowego, inwestycyjnego, innego).
368. Zapotrzebowanie Reje’str:flcja} zamowien do dostawcoOw z mozliwoscig kontroli stanu realizacji
zamoOwienia
3609. Zapotrzebowanie | Automatyczna generacja zamowien na podstawie zapotrzebowan
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370. Zapotrzebowanie |Mozliwo$¢ taczenia zamowien
371. Zapotrzebowanie | Mozliwo$¢ tworzenia planéw zakupowych
. |Mozliwo$¢ generowania planu zakupéw =z zapotrzebowania lub kilku
372. Zapotrzebowanie & P P P
zapotrzebowan
373. Zapotrzebowanie |Mozliwo$¢ dotgczenia nowego zapotrzebowania do istniejgcego planu zakupow
374. Zapotrzebowanie |Mozliwos$¢ rgcznej edycji planow zakupowych
375. Plany zakupow | Mozliwos¢ stworzenia planéw zakupowych w rozbiciu miesigcznym i rocznym
Mozliwos¢ przegladania danych nt. wszystkich zakupow pod katem dowolnego
376. Zamobwienia okresu z przesztosci (kod towaru / ustugi; ilo§¢; warto$¢; nazwa dostawcy; data
zakupu)
. Mozliwos$¢ rejestrowania automatycznego (z zapotrzebowania) oraz r¢cznego
377. Zamdwienia WOSC 1) Y go (z zap ) ¢ &
zaméwienia zakupu
e Dostepne statusy dla zamodwienia co najmniej: robocze, zatwierdzone,
378. Zamobwienia L= ) .
cze$ciowo rozliczone, zamknicte
e Mozliwo$¢ wprowadzania maski numeracji dokumentéw do automatycznego
379. ZamoOwienia . L
numerowania zaméwien zakupu
. Mozliwo$¢ umieszczenia numeru Umowy oraz numeru sprawy nha zamowieniu
380. Zamobwienia
zakupu
. Mozliwos¢ definiowania réznych typow zamdwien zakupu w celu wyrdznienia
381. Zamowienia .y e yentyp p y
rodzajow zamowienia
. Mozliwos¢ umieszczenia jednego lub wielu indekséw materiatowych/ ustu
382. Zamowienia e J g Wy g
w zamowieniu zakupu.
. Mozliwosé korzystania  zakupywanych  jednostek  mia; wraz
383. Zamodwienia vosc - WyKorzy ; pywany J Ty
z przelicznikami na jednostki pochodne
384. Zamoéwienia Mozliwo$¢ wprowadzania adnotacji/opisu do zamoéwienia zakupu
. Mozliwos¢ zdefiniowania statego (dlugoterminowego) zamoéwienie zakupu
385. Zamowienia L go (diug £0) P
wraz z logika jego dostaw
. Mozliwos¢ systemowego potgczenia faktur i dokumentéw magazynowych
386. Zamodwienia WOSC Sy g0 pola gAZynowy
z zamdOwieniem
. Mozliwos¢ automatycznego przesylania zamowienia zakupu do dostawcy za
387. ZamoOwienia YCZNCEO przesy . P y
pomoca faksu lub w formie zatagcznika do maila
388. Zamdwienia Mozliwos¢ definiowania warunkow dostawy
N Mozliwos¢ przypisania do zamoéwien warunkow dostawy 1 wymagan
389. Zamobwienia . przypl . . y ymag
zwigzanych z potwierdzeniem odbioru
. Mozliwos¢ realizacji dostawy kompletnej Iub czesciowej dla danego
390. Zamdwienia . L y p L ¢ J g
zamowienia
. Drukowanie wybranego miejsca dostawy (adresu dostawy) na zamowieniu
391. Zamobwienia zakupu Wy & J y y)
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e Mozliwos¢ wyszukiwania dostawcow wedlug dostarczanych indeksow

392. ZamoOwienia .
materiatlowych stosowanych u danego dostawcy

393. ZamoOwienia | Mozliwo$¢ dostepu do historii zamowien

394, Zaméwienia Mozhquc raportowania o potwierdzonych zamowieniach zakupu przez
dostawcow

395. Zamobwienia Mozliwos¢ wyswietlenia zaplanowanych zamowien zakupu

396. ZamoOwienia Mozliwo$¢ monitorowania terminéw dostaw

397. Zamdwienia Weryfikacja zamdwienia z dostawa, informacja o rozbiezno$ciach

398. ZamoOwienia Dostep do historii cen zakupu wg dostawcy/ indeksu

399, Zaméwienia Raport realizacji zamowien (poprzez bezposrednie powigzanie zamoOwienia
z fakturg zakupu)

400. Zaméwienia MOZ}IVV.OSC. konfiguracji automatycznej weryﬁkacp ilo$¢/warto$¢ pomiedzy
zamoOwieniem zakupu a dokumentem dostawy i fakturg zakupowa

401. Obstuga uméw | Ewidencja uméw powstatych z zapotrzebowan

402. Obstuga umoéw | Mozliwos¢ ewidencji podpisanych uméw z dostawcami materiatow i ustug

403. Obstuga uméw | Rozliczanie umow i kontrola ich realizacji

404. Obstuga uméw | Kontrola iloéci i wartos$ci podczas realizacji umow

405. Obsluga umoéw | Raportowanie realizacji uméw wg dostawcow i zamawianych materiatow
Integracja z modutem zakupdw w zakresie automatyzacji wprowadzania na stan

406. Obstuga umow towarow dos:[arcz’apych W ramach umow doste;pny,ch w tym module,
a W SzczegoOlnosci automatycznej kontroli zgodnosci faktury dostawy
z warunkami umowy

407. Obstluga umow | Mozliwos¢ zdefiniowania daty obowigzywania umow

408. Obstluga umow | Mozliwos¢ generowania zamowien bezposrednio z poziomu umowy

400. Obstluga umow | Mozliwos¢ powigzania dokumentow dostaw oraz faktur zakupu z umowa

410. Obstuga umoéw | Mozliwos¢ okre$lenia maski numerowania uméw

411. Obstluga umow | Mozliwosc¢ przegladania umow z dostawcami pod katem przedmiotéw dostawy

412. Obstuga uméw | Mozliwosé¢ dostepu z systemu (oprogramowania) do skanu umowy

413, Obstuga uméw MoZliyvos’é raportow_ania zaméOwien 1 dostaw stanu realizacji umowy
przypisanych do danej umowy
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Zastosowanie mechanizmow obiegu dokumentow w celu okreslenia
wieloetapowej pracy z dokumentami procesu zakupu, a w szczego6lnosci:
*  mozliwo$¢ okreslenia szablondw obiegu dla dokumentow zamowien do
dostawcow, faktur zakupu i dokumentow dostawy
*  mozliwo$¢ definicji przebiegu proceséw wariantowych
* mozliwo$¢ okreslenia stanow dokumentow
Wewnetrzny obic * mozliwo$¢ okreslenia jakie role w przetwarzaniu dokumentoéw petnig
414. eHziy obieg osoby lub grupy osob uczestniczace w wykonywaniu danej czynnosci
dokumentow . . 4
* automatyczne przekazywanie informacji dla 0s6b uczestniczacych
w procesie obiegu dokumentow
* kontrola etapu dokumentu i stanu pracy poszczegélnych uzytkownikow
* mozliwo$¢ podpiegcia skanu dokumentu w postaci pliku pdf
*  mozliwo$¢ aktywacji obiegu w zwigzku z cechami dokumentu, np.:
powyzej zalozonej wartosci
*  mozliwos¢ przekazania uwag wlasnych uzytkownika
415. Magazyn Mozliwos$¢ definiowania dowolnej ilo§ci magazynow
416. Magazyn Obstuga wielu magazynow
417. Magazyn Obstuga magazynow obcych (komisowych)
418. Magazyn Mozliwos¢ prowadzenia magazyndéw w cenach brutto
Mozliwos¢ definiowania sposobu wyceny rozchodu materialtow na
419 Magazvn poszczegbdlnych magazynach w oparciu o ceny rzeczywiste FIFO, ceny
' gazy rzeczywiste LIFO, ceny rzeczywiste LOT (wybor z konkretnej dostawy), ceny
$redniowazone, ceny ewidencyjne
420 Magazvn Mozliwos¢ okres§lenia uprawnien do magazynéw dla konkretnych
' gazy uzytkownikow systemu
Mozliwos$¢ rozliczania korekt dokumentéw magazynowych zgodnie z histori
421. Magazyn rozchodow £azynowyeh zg 4
Mozliwo$¢ okreslenia asortymentu ewidencjonowanego w poszczegélnych
422. Magazyn magazynach Y ) & p gomny
423. Magazyn Mozliwo$¢ definiowania miejsc sktadowania w magazynie
424. Magazyn Mozliwos$¢ wiaczenia kontroli stanéw minimalnych i maksymalnych
425 Magazvn Ewidencja obrotu materiatowego w cyklu miesiecznym (prowadzenie dziennika
' gazy wprowadzonych dokumentow)
426 Dokumenty Mozliwo$¢ wprowadzenia bilansu otwarcia (ilosciowo-wartosciowego stanu
' magazynowe |zapasow materialowych na dzien rozpoczecia pracy systemu)
427 Dokumenty Mozliwos¢ dokonania korekty bilansu otwarcia wraz z automatyczng korekta
' magazynowe  |rozchodow dokonanych na podstawie bilansu otwarcia
428 Dokumenty Ewidencja przychodu materialow (mozliwos¢ zdefiniowania réznych typow
' magazynowe dokumentow przychodowych zwigzanych z r6znymi rodzajami dziatalno$ci
gazy przy Y qzany y 3
429 Dokumenty Powigzanie dokumentu przychodu zewnetrznego z fakturg zakupu rejestrowang
' magazynowe |w module zakupow
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Mozliwos¢ wykonywania korekt przychodow ilosciowo-wartosciowych wraz z

430. Dokumenty automatyczna korekta rozchodéw, dokonanych na podstawie skorygowanych
magazynowe
dostaw
Ewidencja rozchodéow materialow zgodnie z przyjetym sposobem wyceny
Dokumenty Y . . . . .
431. (mozliwo$¢ zdefiniowania réznych typow dokumentéw rozchodowych
magazynowe . e L o
zwigzanych z réznymi rodzajami dziatalnosci)
Kontrola kolejnosci wprowadzanych dokumentéw magazynowych -
Dokumenty . e . . o .
432. uniemozliwienie wydania materiatow z magazynu z datg wcze$niejsza niz data
magazynowe . ..
ich przyjecia na ten magazyn
433. Dokumenty Mozliwo$¢ wykonywania korekt rozchodéw ilo$ciowo-wartosciowych
magazynowe
434 Dokumenty Rozbijanie pojedynczych pozycji rozchodu dla celow rachunku kosztow
' magazynowe | w rdznych przekrojach
435 Dokumenty Wydruk dokumentu przekazania towaru na podstawie dokumentu rozchodu
' magazynowe | wewnetrznego
Ewidencja rozchodow zewnetrznych — ewidencjonowania réznych typow
Dokumenty ; ,
436. rozchodéw (osobne typy dokumentow) np. ze wzgledu na przyczyng
magazynowe . g
przekazania materiatow
437. Dokumenty Ewidencja zwrotow od odbiorcy, zewnetrznego i wewngtrznego
magazynowe
438 Dokumenty Ewidencja przesuni¢¢ migdzymagazynowych materiatow
' magazynowe ’
439. Dokumenty Wydruk dokumentéw zwigzanych z obrotem materiatowym.
magazynowe
Integracja z modutem finansowo-ksiggowym na poziomie korzystania ze
Dokumenty ;i g , . . ,
440. wspolnych stownikéw: kontrahentdw, magazynow, rodzajow kosztow,
magazynowe . , \ . ;
placowek, osrodkow powstawania kosztéw
441 Dokumenty Przenoszenie warto$ciowego, syntetycznego zapisu obrotu materialowego na
' magazynowe | konta ksiegi gtéwnej w module finansowo-ksiegowym
Mozliwo$¢ przygotowania szablonow dekretacji ksiggowej i automatycznego
Dokumenty . : .
442. MAtazvNowe przesylania danych do modutu finansowo-ksiegowego (elastyczne tworzenie
gazy wzorcow eksportu danych do modutu FK)
Obstuga definiowanych przez Uzytkownika typoéw dokumentow zakupowych,
Dokumenty . . . .
443. sprzedazy oraz magazynowych np. inne typy dokumentéw dla zakupow
magazynowe : o 4 .
krajowych i innych dla zakup6éw unijnych.
444 Dokumenty Definiowanie przez Uzytkownika budowy identyfikatora dokumentow
' magazynowe | magazynowych,
445 Dokumenty Mozliwo$¢ automatycznej numeracji dokumentu kolejno w ramach miesigca,
' magazynowe |roku
446 Dokumenty Automatyczne  generowanie  dokumentow  dostawy na  podstawie
' magazynowe |wprowadzonych zamowien do dostawcy
Dokument Automatyczne generowanie faktury zakupu magazynowego na podstawie
447. magazynom)//e wprowadzonej dostawy (dokument PZ) albo dokumentu PZ na podstawie

wprowadzonej faktury zakupu magazynowego
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448. Dokumenty Mozliwos$¢ dostosowania formularzy dokumentéw do potrzeb Uzytkownika
magazynowe
449. Inwentaryzacja | Wspieranie obstugi inwentaryzacji stanéw magazynowych
450, Inwentaryzacja Mozliwo$¢ wykonania inwentaryzacji dla wybranych pozycji materialowych
lub catego magazynu
451, Inwentaryzacja Prz’ygotowanle i vv'ydr’ul.< arkuszy.splsu z natury. Wydruk z komputera powinien
by¢ zgodny z kolejnoscig pozycji na spisie z natury
452. Inwentaryzacja |Mozliwos¢ podziatu na arkusze o wybranej ilosci pozycji
453. Inwentaryzacja |Mozliwos¢ podziatu arkuszy na magazyny
454, Inwentaryzacja De;ﬁmowanle komisji remanentowych wraz z przyporzadkowaniem do arkusza
spisu z natury
455. Inwentaryzacja |Mozliwo$¢ inwentaryzacji cigglej
456, Inwentaryzacja Wprowadzemg .I‘ZGCZ}IV,VlStycl’.l Wartosc1, gtangw magazynpwych na podstawie
spisu z natury i ich pordwnanie z wartosciami ksiggowymi
457, Inwentaryzacja R.ozhczer’ne réznic inwentaryzacyjnych i automatycznej generacji dokumentu
niedoboréw
458, Inwentaryzacja Rozhcz.eme roéznic inwentaryzacyjnych i automatycznej generacji dokumentu
nadwyzek
459 Stany Zapewnienie biezacej informacji o stanach magazynowych
' magazynowe
460 Stany Podglad i wydruk historii obrotu materialowego dla poszczegélnych
' magazynowe |asortymentow materiatdbw za dowolnie wybrany okres
461 Stany Podglad i wydruk stanéw magazynowych dla wybranych lub wszystkich
' magazynowe | magazynéw na dowolnie wybrany dzien
Stany . , . .
462. Kontrola przekroczenia standw minimalnych i maksymalnych
magazynowe
163 Stany Podglad i wydruk raportu wiekowej struktury stanow magazynowych
' magazynowe |z mozliwo$cig podania wlasnych przedziatow czasowych
Stany Zestawienia na podstawie rozchodéw: dla wybranych materiatow, dla
464. 1 . . . .
magazynowe |wybranych grup materiatow, dla wybranych o§rodkéw powstawania kosztow
465 Stany Zestawienia na podstawie przychodow: dla wybranych materialow, dla
' magazynowe |wybranych grup materialow, dla wybranych rodzajéw kosztow
166 Stany Wykonanie raportu nota syntetyczna wg rodzajow  dokumentow
' magazynowe |z wyszczegolnieniem korekt dokumentow
Stany . .
467. Wykonanie raportu stany magazynowe na koniec okresu
magazynowe
Stany .
468. Wykonanie raportu obroty magazynowe za dany okres
magazynowe
469 Stany Wykonanie raportow dokumentéw magazynowych dla poszczegdlnych
' magazynowe |rodzajéw dokumentow
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470 Stany Wykonanie  zestawienia  dokumentow  zaewidencjonowanych  dla
' magazynowe | poszczegdlnych magazyndéw
Stany . . T s
471. Wykonanie karty materiatowej: ilosciowe;j i ilosciowo-wartosciowej
magazynowe
472. Stany Generowanie raportéw z zapaséw w czasie od 15 dni, 1-30, 60-90, powyzej 90
magazynowe ’ ' ’
Stany e o, . . . . o .
473. Mozliwo$¢ definiowania przez Uzytkownika wiasnych raportéw i analiz.
magazynowe
Stany e, . . .
474. Mozliwos¢ budowy analiz Uzytkownika w postaci tabel przestawnych
magazynowe
475 Indeksy Dowolna budowa kodu indeksu magazynowego (ograniczenie jedynie na
' magazynowe | dlugos¢ kodu), maksymalna dtugo$¢ kodu indeksu materiatowego to 20 znakow
476. Indeksy Mozliwos¢ przyporzadkowania kodow klasyfikacyjnych PKWiU
magazynowe
477. Indeksy Mozliwos$¢ zastosowania przelicznikow jednostek miar
magazynowe
Indeksy . . . . .. \
478. Ewidencja, przegladanie i drukowanie kartoteki indeks6w magazynowych
magazynowe
479. Wymiana danych Wymiana danych w ramach systemu:
w ramach systemu
Wymiana danych |przenoszenie wartosciowego, syntetycznego zapisu obrotu materialowego na
480. o .
w ramach systemu | konta ksig¢gi gtownej w module FK
481. Wymiana danych elastyczne tworzenie wzorcow eksportu danych do modutu FK
W ramach systemu
integracja z modutem FK na poziomie korzystania ze wspolnych stownikow:
- kontrahentow
Wymiana danych | - magazynow
482. : ., .
w ramach systemu | - stownika rodzajow kosztow
- miejsc powstawania kosztow
- pracownikow
Wymiana danych Autorpatyczna dekretac.]a dokumentc_)w zakupl:l, sprzedazy oraz rrrlagazynowy,ch
483. zgodnie z ustalonymi szablonami dekretow dla poszczegélnych typow
w ramach systemu .
dokumentow
Mozliwos¢ automatycznego tworzenia dekretu w ramach jednego typu
484 Wymiana danych |dokumentu z podzialem na konta ksiggowe odpowiadajace np. Miejscom
' w ramach systemu | Powstawania Kosztow, prowadzonym tematom, rodzajom kosztow, grupom
asortymentowym lub rodzajom produktow
485 Sprawozdawczo$¢ | Przygotowywanie zestawien kosztow w réznych uktadach, np. wedtug zuzycia
' i analizy finansowe | poszczegdlnych rodzajow materiatow.
486 Sprawozdawczo$¢ |Plan 1 jego wykonanie, rentowno$¢ poszczegdlnych  budynkow
' i analizy finansowe |wynajmowanych
487 Sprawozdawczo$¢ |Rozliczanie kosztow ogdlnych, np. wedtug zatrudnienia, powierzchni, liczby
' i analizy finansowe |godzin.
488 Sprawozdawczos¢ | Wyliczanie danych do deklaracji VAT-7 oraz VAT-7K, z procentowym

i analizy finansowe

rozliczeniem VAT.
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489 Sprawozdawczo$¢ | Bezposredni wybor kont z planu kont oraz pozycji bilansu i rachunku zyskow i
' i analizy finansowe | strat.
Sprawozdawczo$é - - N
490. i analizy finansowe Dane do sprawozdania FO1/s zgodnie z wymaganiami GUS.
491 Sprawozdawczo$¢ | Gotowe wzory deklaracji podatkowych obowigzujacych na dzien zakonczenia
' i analizy finansowe |wdrozenia.
Sprawozdawczos¢ . .
492. i analizy finansowe Wzorcowe arkusze obrotow kont i sald.
Sprawozdawczo$é . . .
493. i analizy finansowe Arkusze bilansu, rachunku zyskéw i strat w dowolnych przedziatach czasu.
494 Sprawozdawczos¢ | Arkusz do przygotowania sprawozdania przeplywow s$rodkow pienigznych
' i analizy finansowe | metodg posrednig
Sprawozdawczo$é . . . .
495. i analizy finansowe Arkusz do przygotowania sprawozdania ze zmian w kapitale wtasnym.
496 Sprawozdawczo$¢ |Mozliwo§¢  raportowania  dokumentdw na  przestrzeni kilku lat
' i analizy finansowe | obrachunkowych.
497 Sprawozdawczo$¢ | Modyfikowanie wzorcowych szablonow i dostosowywanie ich do wtasnych
' i analizy finansowe |potrzeb.
, Modut realizujacy funkcje ewidencji majatku trwalego stanowi integralng czesé¢
498. Ogodlne .
oferowanego systemu (oprogramowania)
Zoodnodé 7 Zgodnos¢ modutu Majatek Trwaly z ponizszymi aktami prawnymi:
490. %ze isami » Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.
przep » Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od os6b prawnych.
Mozliwos$¢ prowadzenia ewidencji kart sktadnikow majatku trwatego wedtug:
500. Ewidencja majatku | sSrodkow trwalych, warto§ci niematerialnych i prawnych, skladnikow
niskocennych, wyposazenia, aparatury badawczej
501. Ewidencja majatku | Obstuga ilosciowo-wartosciowa sktadnikow majatku trwatego
Prowadzenie  kartotek  sktadnikow majatku  trwalego  (ilosciowo-
warto§ciowych), z uwzglednieniem nastgpujacych cech:
* Przynalezno$¢ klasyfikacyjna GUS (KST)
* Informacje dotyczace przyjecia srodka trwatego
« Stawki i metody amortyzacji (automatyczne naliczanie amortyzacji
z okresleniem metody: jednorazowa, liniowa, liniowa przyspieszona,
degresywna) wraz z mozliwo$ciag wyznaczenia amortyzacji na wszystkie
502. Ewidencja majatku la-ta ‘uzytkow?ln,l a .
* Biezacy stopien zuzycia (umorzenia)
* Miejsce uzytkowania
* Powigzanie sktadnika majatku trwalego z miejscami uzytkowania, gdzie
srodki trwate sg uzytkowane
* Mozliwos¢ przypisania kilku komorek kosztowych dla jednego $rodka
trwatego z podziatlem procentowym lub wartosciowym kosztow
* Obstuga wielu zrodet finansowania srodkow
» Osoba odpowiedzialna
503 Ewidencja majatku Moz.hwo_s_c_ tworzenia wlasnych stownikow, np. form wlasnosci, przeznaczenia,
likwidacji itp.
504, Ewidencja majatku Mozliwo$¢ elastycznego nadawania wlasnego numeru inwentarzowego

z mozliwos$cig okreslenia schematu jego automatycznej budowy
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. . . Mozliwos¢ definiowania komoérek kosztowych srodkéw trwatych pobieranych
505. Ewidencja majatku . A o .
ze struktury organizacyjnej oraz dodatkowo definiowania wtasnych
506. Ewidencja majatku | Mozliwo$¢ definiowania stownika os6b odpowiedzialnych za §rodek trwaty
507, Ewidencja majatku Morz.hwo'sc deﬁmowam’a 0kr§sqw sprawozdawczych dla $rodkow trwatych
z r67ng liczbg podokresdéw (miesigcy)
508. Ewidencja majatku | Mozliwo$¢ wprowadzenia listy zrodet finansowania
509, Ewidencja majatku Mozh\yosc przypisania kf)nta ksiggowego do stownika zrodet finansowania i
stanowisk kosztéw srodkow trwatych
510. Ewidencja majatku | Wbudowana klasyfikacja GUS srodkow trwatych
511, Ewidencja majatku quhwosc dotaczenia plikow (skany dokumentow, zdjgcia, itp.) do kartoteki
majatku trwatego
512, Ewidencja majatku }[\)/([tozii:)wosc eksportu i importu struktury klasyfikacji GUS do formatu np. XML,
. . . Podzial sktadnikéw majatku trwatego wedtug grup Klasyfikacji Srodkéw
513. Ewidencja majatiu Trwalych GUS oraz definiowanych wlasnych klasyfikacji
514, Ewidencja majatku Mozh-wos.c deﬁmowama.snglonow numeracji majatku trwalego np. podziat na
rodzaj majatku, rok przyjecia, grupg GUS.
515, Ewidencja majatku Mozhwgsc przefglqdama. dan}ff:h w_prowadzonych na dokumencie przyjecia do
uzywania z poziomu ewidencji majatku trwalego
. . . Mozliwos¢ generowania etykiet kodow kreskowych EANI3 dla majatku
516. Ewidencja majatiku trwatego z wykorzystaniem drukarki kodow kreskowych
Mozliwo$¢ generowania karty majatku trwatego z informacjami o wszystkich
517. Ewidencja majatku |zmianach (zmiana miejsca uzytkowania, zmiana osoby odpowiedzialnej,
podpiete sktadowe, itp.)
518. Ewidencja majatku M9zllwosc genergwanla zestawienia wartoSciowego majatku trwatego wg
zrodet finansowania
. . . Obstuga automatycznego nadawania numeréw inwentarzowych z mozliwoscia
519. Ewidencja majatku definiowania struktury numeru
Obstuga cech dodatkowych $rodka trwalego (nr fabryczny, typ urzadzenia, opis
520. Ewidencja majatku | konstrukcji, charakterystyka, dostawca i data dostawy, data przyjgcia na
ewidencje, numer dokumentu zakupu, data zakupu)
521, Ewidencja majatku Mozliwos¢ prz§g.lqdan1‘a hlstorn. zmian osoby .()de\fS.lledZ.Iah’leJ, stanowiska
kosztowego 1 miejsca uzytkowania z poziomu ewidencji majatku trwatego
599 Ewidencia maiatku Mozliwos¢  zdefiniowania przez uzytkownika dowolnej ilosci ewidencji
' ) Ja dodatkowych ST na potrzeby réznych standardow (MSR, etc.)
. . . Mozliwos¢ wprowadzenia wyceny poczatkowej sSrodka trwatego wg
523. Ewidencja majatku zdefiniowanego przez uzytkownika standardu (np. MSR)
504, Ewidencja majatku qullwosc prowgdgenla 0dp1$9W n1§plgnowgnych z tytulu utraty wartosci ST —
zmiana umorzenia ST oraz ewidencja historii tych zmian
525. Ewidencja majatku | Mozliwo$¢ obstugi sktadnikow majatku w réznych lokalizacjach
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526.

Ewidencja majatku

Mozliwos¢  budowania  struktury  (stownika) miejsc
uwzgledniajacej i/lub rozszerzajacej strukturg organizacyjna

uzytkowania

527.

Ewidencja majatku

Mozliwos¢ prowadzenia dokumentoéw zakupu majatku trwatego w walucie
obcej (co najmniej EUR, USD)

528.

Ewidencja majatku

Wydruki i zestawienia uwzgledniajace przyporzadkowanie sktadnika do danej
jednostki organizacyjnej i zrodta finansowania

529.

Ewidencja majatku

Ewidencja z uwzglednieniem zrdédet finansowania dla kazdego ze sktadnikow,
wplywajaca na pozniejszg dekretacje naliczonych odpisé6w amortyzacyjnych

530.

Ewidencja majatku

Ewidencja czgsci sktadowych poszczegolnych sktadnikow majatku trwatego
(komponentow)

531.

Ewidencja majatku

Prowadzenie i wydruk dziennika dokumentow w ukladzie miesiccznym
(wprowadzanie, ksiggowanie dokumentéw z aktualizacja kartotek sktadnikow
majatku trwalego)

532.

Ewidencja majatku

Dowolne metody wyszukiwania i przegladania majatku trwatego (wg miejsc
uzytkowania, oso6b odpowiedzialnych, klasyfikacji rodzajowej, osrodkow
kosztow, kont ewidencji rodzaju umorzen)

533.

Ewidencja majatku

Ewidencjonowanie oprocz podstawowych informacji réwniez: atestu, typu
produktu, roku produkcji, dodatkowej charakterystyki

534.

Ewidencja majatku

Wyrdznianie majatku dzierzawionego i oddanego w dzierzawe

535.

Ewidencja majatku

Mozliwos¢ ewidencjonowania aparatury specjalnej (badawczej)

536.

Ewidencja majatku

Ewidencja, przegladanie oraz drukowanie sktadnikow majatku w podziale na
roézne zrodta finansowania zakupu majatku trwatego (np. dotacje)

537.

Ewidencja majatku

Ewidencja zmian w Kkartotekach sktadnikow majatku trwatego na podstawie
dokumentow pierwotnych:
* przyjecia sktadnika majatku trwatego (Srodka trwatego)
* ulepszenia, zmiany warto$ci sktadnika majatku trwatego
* wycofania skladnika majatku trwalego =z ewidencji bilansowej
z uwzglednieniem sposobu wycofania: likwidacja $rodka trwalego,
nieodplatne przekazanie srodka trwalego, sprzedaz srodka trwatego
* zmian informacji ewidencyjnych w kartotece sktadnika majatku trwatego
* naliczenia odpisow umorzeniowych sktadnikow majatku trwatego
* aktualizacji wartosci sktadnikow majatku trwalego (na podstawie
rozporzadzenia Ministerstwa Finanséw)
* zmiany miejsca uzytkowania: skladnikow majatku trwatego, czesci
sktadowych sktadnikow majatku trwatego
* zmiany osoby odpowiedzialnej

538.

Ewidencja majatku

Likwidacja i sprzedaz (catkowita i czg§ciowa) majatku z automatyczng zmiang
wartosci 1 planu amortyzacji

539.

Ewidencja majatku

Prowadzenie Kkartotek s$rodkow niematerialnych 1 prawnych (iloSciowo-

warto$ciowych), z uwzglednieniem nastgpujacych cech:

* przynalezno$é klasyfikacyjna GUS (KST)

* informacje dotyczace przyjecia sSrodkow niematerialnych i prawnych

» stawki i metody amortyzacji (automatyczne naliczanie amortyzacji z
okre$leniem metody: jednorazowa, liniowa, liniowa przyspieszona,
degresywna) wraz z mozliwo$cig wyznaczenia amortyzacji na wszystkie
lata uzytkowania
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* biezacy stopien zuzycia (umorzenia)

* miejsce uzytkowania

* powiazanie sktadnika srodkow niematerialnych i prawnych z osrodkami
powstawania kosztow, na rzecz, ktorych $rodki trwate sa uzytkowane

* mozliwos¢ przypisania kilku komorek kosztowych dla $rodkow
niematerialnych i prawnych z podziatem procentowym kosztow

* obsluga wielu zrodet finansowania $rodkow

» 0soby odpowiedzialnej

*  Mozliwos¢ obstugi srodkow niskocennych

* zdefiniowanie poszczegolnych miejsc powstawania kosztow

* przyjecia, wydania, wymiany, kasacje sSrodkéw niskocennych

* mozliwo$¢ drukowania etykiet Srodkow trwatych z wykorzystaniem
drukarki kodéw kreskowych

» obstuga licznych srodkéw niskocennych

540.

Inwentaryzacja

Mozliwo$¢ wykonania inwentaryzacji dla wybranych grup wg klasyfikacji
srodkow trwatych oraz miejsca

541.

Inwentaryzacja

Definiowanie komisji spisowych wraz z przyporzadkowaniem do arkusza spisu
Z natury

542.

Inwentaryzacja

Wprowadzenie rzeczywistych wartosci standéw na podstawie spisu z natury i
ich porownanie z warto$ciami ksiggowymi

543.

Inwentaryzacja

Rozliczenie réznic inwentaryzacyjnych i automatycznej generacji dokumentu
niedoboréw i nadwyzek

544.

Operacje

Whprowadzenie bilansu otwarcia — ilosciowo-warto$ciowego stanu sktadnikow
majatku trwalego na dzien rozpoczecia pracy systemu

545.

Operacje

Mozliwos$¢ automatycznego wygenerowania dokumentu przyjecia do uzywania
z dokumentu zakupu $rodka trwatego

546.

Operacje

Mozliwo$¢ wprowadzenia symbolu klasyfikacji GUS, formy zakupu, formy
wlasno$ci, zrodet finansowania, kilku systeméw amortyzacji (co najmniej
podatkowego i1 bilansowego), oséb odpowiedzialnych, miejsca uzytkowania
i komorki kosztowej w dokumencie przyjecia do uzywania

547.

Operacje

Przypisanie $rodka do pracownika odpowiedzialnego z mozliwoscia
zachowania historii zmian

548.

Operacje

Mozliwo$¢ wygenerowania protokotu zdawczo-odbiorczego z dokumentu
zmiana osoby odpowiedzialnej

549.

Operacje

Rejestracja dokumentéw zmiany miejsca uzytkowania

550.

Operacje

Rejestracja dokumentéw zmiany stawki amortyzacji oraz zmiany dodatkowych
informacji o $rodku (np. zmiana przypisania do pracownika, stanowiska
kosztow)

551.

Operacje

Rejestracja dokumentow likwidacji i czgsciowej likwidacji srodka

552.

Operacje

Mozliwos¢ przegladania historii operacji prowadzonych na majatku trwatym
z poziomu ewidencji majatku trwalego

553.

Operacje

Mozliwo$¢ przegladania wszystkich prowadzonych operacji w majatku trwatym

554,

Operacje

Mozliwos¢ automatycznego wygenerowania dokumentu amortyzacji dla
wszystkich ~ systemow amortyzacji dla kolejnego miesigca  okresu
sprawozdawczego

40




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

Rzeczpospolita Unia Europejska

- Polska Europejski Fundusz Spoteczny

555. Operacje Mozliwo$¢ generowania kilku dokumentow amortyzacji w jednym miesigcu
Mozliwo$¢ definiowania wielu typow dokumentow dla jednego rodzaju
556. Operacje operacji np. dla operacji przyjecia do uzywania definiujemy typ OT i OT _P, itp.
(uzyto oznaczen przyktadowych)
557, Operacje Mozl1wos§ definiowania szablonéw numeracji dla poszczegdlnych typow
dokumentow
. Mozliwo$¢ podiaczenia wielu systemoéw amortyzacji do jednego typu
558. Operacje dokumentu
559. Operacje Mozliwos$¢ przeprowadzenia anulowania wykonanych operacji
Mozliwos¢ automatycznej dekretacji dokumentéw (co najmniej przyjecia do
560 Operacie uzywania, przyjecia czesciowego, dokumentu BO, zmiany wartosci, zmiany
' perac) umorzenia, likwidacji, amortyzacji) majatku trwatego wedtug zdefiniowanych
szablonow
. System musi umozliwi¢ generowanie arkuszy spisowych oraz przeprowadzenie
561. Operacje . . iy X . ) .
inwentaryzacji za pomoca czytnikow kodow ,wraz z jej rozliczeniem.
562. Operacje System winien generowaé raporty z ewidencji St w ramach danego projektu.
. System musi zapewni¢ mozliwo$¢ wskazania wszelkiej ewidencji w tym
563. Operacje podatkowej, bilansowej i dotacji
564. Plany amortyzacji | Automatyczne generowanie planu amortyzacji
565. Plany amortyzacji | Obstuga wieloletnich planéw amortyzacji
566. Plany amortyzacji M(_)Zhwosc definiowania co najmniej 2 systemOw amortyzacji podatkowego
i bilansowego
567, Plany amortyzacji Mozllwgsc_ prowadzema_ amortyzacji wg roznych_ I_netod: liniowej, liniowe]
precyzyjnej, degresywnej, jednorazowej, sezonowej, itp.
Réwnolegla ewidencja amortyzacji i stanéw dla roznych systemow amortyzacji
568. Plany amortyzacji (co najmniej dwpch: po@atkow’y,’ bilansowy, 1nne)., z uwzgl.e;dmemem
wprowadzonych informacji o zrodtach finansowania wplywajacych na
ksiggowanie odpisoOw amortyzacyjnych.
Przygotowanie i prowadzenie tabel amortyzacyjnych dla kazdego sktadnika
majatku trwatego, zawierajacych:
569, Plany amortyzacji . 1nf0rmaCJe_ nt. planowanych w danym roku odpiséw umorzeniowych (plany
amortyzacji)
» informacje o realizacji planu amortyzacji — faktycznie dokonanych odpisach
umorzeniowych (tabele amortyzacji)
Mozliwos¢ przypisania sposobu amortyzacji $rodkdéw trwatych (metoda
570. Plany amortyzacji |liniowa, degresywna ze wspoOtczynnikiem, liniowa ze wspotczynnikiem,
jednorazowa dla srodkéw niskocennych)
571. Plany amortyzacji | Mozliwo$¢ okreslenia daty rozpoczgcia naliczania amortyzacji
572, Plany amortyzacji Mozliwo$¢ przeliczenia 1 wydruku planu amortyzacji na dany rok

i w perspektywie kilkuletniej
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Mozliwos¢ przegladania plandw amortyzacji w ukladzie rocznym

573. Plany amortyzaciji i miesiecznym
574. Plany amortyzacji | Mozliwo$¢ przegladania planow amortyzacji naliczonej i nienaliczone;j
Mozliwo$é przegladania planéw amortyzacji co najmniej wg klasyfikacji GUS,
575. Plany amortyzacji | zdefiniowanych wihasnych klasyfikacji dodatkowych, rodzajow amortyzacji,
stanowiska kosztow, osoby odpowiedzialnej, itp.
576. Plany amortyzacji Mozhwosc p.rzegla}'dam'a 1 generowania wszystkich planéw amortyzacji
z poziomu ewidencji majatku trwalego
.. |Mozliwo$¢ wydruku plandw amortyzacji naliczonej i1 nienaliczonej wg
S7T. Plany amortyzacji klasyfikacji GUS, stanowisk kosztowych
578, Plany amortyzacji Mozliwos¢ prze.glq-dama wygenerowanego planu amortyzacji dla roboczego
dokumentu przyjecia do uzywania
579 Plany amortyzacji Mozlm{osc automatycznego wstawienia stawki amortyzacji na podstawie
podanej grupy GUS
580. Plany amortyzacji | Mozliwo$¢ przegladania planéw amortyzacji naliczonej i nienaliczone;j
581 Plany amortyzacji Wykpname miesigeznego Wy<_1ruku n’ahczonej amortyzacji z mozliwoscig
podzialu na o$rodki powstawania kosztow
582, Plany amortyzacji Autome}tyczna dekreFaCJa. qrnortyzagp dla srf)dkow trwaiych dotoyvanych
w podziale na stanowiacg i niestanowiaca kosztow uzyskania przychodoéw
583. Remonty Mozliwos¢ ewidencji remontow majatku trwalego
Mozliwo$¢ automatycznego wygenerowania dokumentu zawieszenia
584. Remonty o ; . .
czasowego amortyzacji z obszaru ewidencji remontow
585. Remonty Mozliwos¢ wskazania daty nastgpnego remontu lub przegladu
Wymiana danych w ramach systemu:
* warto$ciowy, syntetyczny lub analityczny zapis na kontach ksiggi gtowne;j
586. Wymiana danych mo_duiu _FK odzw1erc_1_edl§1jqc_y zc_iarzema w MT (np. przyjecie sr0(_1ka,
naliczenie amortyzacji, likwidacja) poprzez automatyczny mechanizm
tworzenia zapisow ksiegowych
* elastyczne tworzenie wzorcow eksportu do modutu FK
587 Z(:gjé%?}ﬁ;e Modut realizujagcy funkcje zarzadzania operacyjnego majatkiem powinien
majatkiem stanowi¢ integralng cze$¢ oferowanego systemu (oprogramowania)
Zarzadzanie Mozliwos¢ przechowywania w postaci skanow petnej dokumentacji
588. operacyjne (budynkow, instalacji, konstrukcji, maszyn i urzadzen, wyposazenia, srodkow
majatkiem transportu)
Zarzadzanie
5809. operacyjne Mozliwo$¢ zapisu zatgczanych dokumentéw bezposrednio w bazie danych
majatkiem
Zarzadzanie
590. operacyjne Mozliwos$¢ stworzenia struktur zatacznikow
majatkiem
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Zarzadzanie Rejestracja pelnej struktury skladnikow majatku: dedykowane rejestry dla
591. operacyjne budynkdéw, instalacji, maszyn i1 urzadzen, wyposazenia, $Srodkéw transportu,
majatkiem sprzetu IT oraz oprogramowania
Zarzadzanie
592. operacyjne Powigzanie elementéw majatku z kartotekg ST
majatkiem
Zarzadzanie
593. operacyjne Mozliwo$¢ prowadzenia rejestru majatku obcego
majatkiem
Zarzqdzqme Mozliwo$¢ tworzenia powigzan pomigdzy sktadnikami, w wyniku ktorych
594, operacyjne . . o
L zapisana zostanie struktura obiektow
majatkiem
Zarzadzanie
595. operacyjne Mozliwos$¢ zapisu historii zmian w strukturach relacji pomigdzy obiektami
majatkiem
Zarzadzanie Mozliwos$¢ sterowania na poziomie krotnosci wzajemnych powiagzan pomiedzy
596. operacyjne obiektami  (sterowanie  dopuszczalng iloScia powigzan  pomigdzy
majatkiem poszczegbdlnymi obiektami)
Zarzqdzqme Mozliwos¢ importu sktadnikéw majatku z arkusza kalkulacyjnego o ustalonym
597. operacyjne .
L uktadzie danych
majatkiem
Zarzadzanie
598. operacyjne Mozliwos$¢ grupowania sktadnikow wg wtasnych typdéw obiektow
majatkiem
Zarzqdza_mle Mozliwos¢ zapisania pelnej specyfikacji skladnika, w tym mozliwosc¢
599. operacyjne S 7
L rozbudowania opisu o wtasne stowniki danych
majatkiem
Zarzqdza_mle Mozliwo$¢ eksportu listy sktadnikéw wraz ze stownikami wtasnymi do arkusza
600. operacyjne .
L kalkulacyjnego
majatkiem
Mozliwos¢ ewidencji budynkow, dziatek, pomieszczen, instalacji, licznikow:
* odwzorowanie podzialu na kondygnacje/pomieszczenia
601. Nieruchomosci * przypisanie do pomieszczen ich wyposazenia
* przechowywanie w systemie w postaci skanow petnej dokumentacji
budynkow, instalacji, konstrukcji
602. Nieruchomosci | Mozliwos¢ przypisania do budynku instalacji (prad, woda, gaz, etc.)
Obstuga licznikow mediow:
603. Nieruchomosci ©  powigzalie hCZ.n 1k’a z 9b1ekt§m1
* rejestracja pomiaréw licznikow
* okreslenie planowanej daty kolejnego odczytu
Obstuga wynajmu pomieszczen:
* rejestracja umow najmu
604. Nieruchomosci * tworzenie planu fakturowania w powigzaniu z umowg najmu
* wsparcie w zakresie generowania faktur za wynajem wg
zdefiniowanego planu fakturowania
605. Nieruchomosci | Obstuga termindw przegladow, konserwacji, kontroli
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Obstuga zgloszen od uzytkownikow pomieszczen:
*  mozliwo$¢ zgloszenia awarii, remontdw, modernizacji

606. Nieruchomosci *  mozliwo$¢ realizacji oraz ewidencji kosztow zgloszen
* mozliwo$¢ zdefiniowania i obstugi $ciezki opiniowania, akceptacji i
realizacji
607. Urzgdzeniai Ewidencja $§rodkow transportu, maszyn, aparatury
srodki transportu ’ ’
608 Urzadzenia i Obstuga zdarzen terminowych, badan technicznych, przegladdéw, atestow,
' srodki transportu | ubezpieczen
Urzadzenia i Mozliwos$¢ rejestracji kart drogowych oraz kart pracy i rozliczania na ich
6009. . . . . L
srodki transportu | podstawie kosztow przejazdow
Urzadzenia i . ,
610. érodki transportu Generowanie planu przegladow okresowych
611 Urzdzenia i Prowadzenie rejestru samochodéow/maszyn
' srodki transportu L M
612 Urzgdzenia i Mozliwos$¢ rejestracji karty drogowej pojazdu
' srodki transportu ! ) y drogowe) poj
613 Urzgdzenia i Mozliwos$¢ rejestracji karty pracy urzadzenia
' srodki transportu ! ! y pracy urzq
Rejestr licencji i e .
614. sprzetu IT Mozliwos¢ rejestracji i obstugi sprzetu IT
615 Rejestr licencji i |Mozliwo$¢ rejestracji i obstugi rejestru licencji na oprogramowanie
' sprzetu IT W powigzaniu z listg sprzetu IT
Przeglady, ., , .. .
616. konserwacje Obstuga terminow przegladow, konserwacji, kontroli
617 Przeglady, Mozliwo$¢ zarzadzania kalendarzem przegladow, konserwacji i kontroli
' konserwacje obiektu
618 Przeglady, Obstuga planowania, opiniowania oraz rozliczania prac serwisowych
' konserwacje ’
Obstuga zgtoszen od uzytkownikow:
* mozliwo$¢ zgloszenia awarii, remontdow, modernizacji (wg
619 Przeglady, definiowalnej listy rodzajow zgtoszen)
' konserwacje *  mozliwo$¢ realizacji oraz ewidencji kosztow zgloszen
*  mozliwo$¢ zdefiniowania i obslugi §ciezki opiniowania, akceptacji
i realizacji
Mozliwos¢ tworzenia budzetow przychodow i kosztéow (np. wg. miejsc
620. Budzetowanie |powstawania kosztow, realizowanych zadan, itp.), wykorzystujacych
automatyczng konsolidacje i dekompozycj¢ danych.
. . Mozliwos¢ definiowania wilasnej struktury budzetu niezaleznej od uktadu
621. Budzetowanie o .
wynikajacego z Planu Kont — Budzet Zarzadczy.
Mozliwos¢ tworzenia budzetéow na dowolnym poziomie struktury
622. Budzetowanie |organizacyjnej — tworzenie indywidualnych budzetow komoérkowych, jak
i zbiorczego budzetu skonsolidowanego
623. Budzetowanie | Odzwierciedlenie hierarchii jednostek organizacyjnych
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. . Planowanie budzetow w uktadzie rodzajowym, klasyfikatorow budzetowych,
624. Budzetowanie |, , . , .
zrddet finansowania lub zadan budzetowych
625. Budzetowanie | Tworzenie budzetu na podstawie historycznego budzetu i danych historycznych
626. Budsetowanic Tworzenle budzetu na podstawie h}story_cz_nego_ budzetu oraz rzeczywistych
i procentowych danych o wzrostach i zmniejszeniach
. . Whprowadzanie zmian struktur, tworzenia, modyfikacji i usuwania jednostek
627. Budzetowanie . . . .y
budzetowych przez uprawnionych uzytkownikow
628. Budzetowanie | Mozliwo$¢ planowania budzetow w uktadzie "od dohu" i "od gory"
Widok planéw w poszczeg6élnych okresach takich jak miesige, kwartal, rok.
629. Budzetowanie |Dostgp do formularza lub raportu prezentujacego wartosci planu
w poszczegodlnych okresach
630. Budzetowanie | Widok danych budzetowych wg okresdéw i narastajaco
631, Budsetowanic Wprqwe}dzz}me planow, w poszczeg_olnych okresach z dgkladposmq do
wymiaréw jednostek zgodnych z obowiazujaca strukturg organizacyjng
632, Budsetowanie Mozliwos¢ podzmlu globalnej kwoty planowanych kosztow, badz przychodow
na poszczego6lne budzety czastkowe
Mozliwo$¢ dokonywania zmian planow czastkowych jednostek w trakcie
trwania roku kalendarzowego zgodnie z zatwierdzonymi zmianami
633. Budzetowanie | organizacyjnymi (nowe jednostki, wydzielanie jednostek itp.) przy zachowaniu
planu tacznego (zachowanie lacznej kwoty kosztow/przychodow planu dla catej
jednostki)
634, Budsetowanie Wprowgdzam‘e warto$ci budzetowej dla wybranych pozycji budzetowych na
poziomie budzetu zagregowanego
Mechanizmy ufatwiajace tworzenie kolejnych wersji budzetu w oparciu
635. Budzetowanie |0 automatyczne procesy sterowane wskazanymi parametrami — np. tworzenie
budzetu w oparciu o proporcje wynikajace z wykonania roku poprzedniego
636. Budsetowanie Mozhwosc dodawamq- kompntarzy i notatek do formularzy budzetowych
i komentarzy do pozycji budzetowych
637 Budsetowanie Mozliwos¢ zatgczania dokumentdw zewnetrznych (dokumentow tekstowych,
' arkuszy kalkulacyjnych) i ich dystrybucja do uzytkownikow systemu
Mozliwos¢ pracy z formularzami budzetowymi w trybie offline - mozliwos¢
638. Budsetowanie eksportu ark}lsza budzetowego do pliku arkusza kalkulacyjnego, v'vprowadzan?e
danych budzetowanych do wyeksportowanego arkusza oraz zaimportowanie
uzupetionego arkusza do systemu
639, Budsetowanie Moz_llwosc eksportowania szablonoéw i zestawien budzetowych do formatow
XIs i .pdf
Mozliwos¢ okreslenia Dysponenta dla danej kategorii kosztowej z obstuga
640. Budzetowanie | przypisania prawa do edycji oraz zatwierdzania budzetu kategorii dla catej
instytucji
641, Budsetowanie Reczna korekta wprowadzonych oraz automatycznie rozliczonych wartosci
planowanych
642, Budzetowanie Mozh.wosc przyznania uprawniefi osobom, ktéore moga dysponowaé danym
rodzajem kosztu w budzecie
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643.

Budzetowanie

Mozliwos¢ dystrybucji arkuszy budzetowych do wskazanych uzytkownikow

644.

Budzetowanie

Mozliwo$¢ dokonywania zmian w strukturach budzetowych (dodawanie,
przenoszenie jednostek organizacyjnych, dodawanie usuwanie Kkategorii
budzetowych) w dowolnym momencie

645.

Budzetowanie

Wsparcie definiowania i obstugi procesu uzgadniania i zatwierdzania budzetu
wewnatrz jednostek

646.

Budzetowanie

Mozliwos¢ planowania i rozliczania zakupow (planowanie zakupow iloSciowe
i warto$ciowe)

647.

Budzetowanie

Mozliwo$¢ kontroli stanu realizacji budzetu

648.

Budzetowanie

Mozliwos¢ kontroli ilosciowej i/lub warto$ciowej realizacji zakupow

649.

Budzetowanie

Rejestrowanie wnioskow o zmian¢ budzetu przekazywanych przez jednostki
(dysponentéw): zadanie budzetowe, zrodlo finansowania, uzasadnienie

650.

Budzetowanie

Obstuga definiowalnej $ciezki akceptacji wnioskow o zmiane budzetu

651.

Budzetowanie

Podglad historii akceptacji dla dowolnego wniosku o zmiang budzetu

652.

Budzetowanie

Powigzanie planu zakupéw budzetowych z budzetem kosztowym poprzez
przyporzadkowanie pozycji zakupowych do okreslonych pozycji grup
kosztowych

653.

Budzetowanie

Automatyczne blokowanie srodkéw pod realizacje zakupow

654.

Budzetowanie

Automatyczne zwalnianie zablokowanych i niewykorzystanych w procesie
zakupow srodkow w budzecie

655.

Budzetowanie

Mozliwos¢ skladania wnioskow o rezerwacje Srodkow. Mozliwosé
zablokowania okreSlonej kwoty $rodkéw w ramach dostepnego budzetu
kosztowego ze wskazaniem konkretnej komorki budzetowej i konkretnej
pozycji budzetowej. Wniosek o rezerwacj¢ nalezy rozumie¢ jako zatwierdzony
wniosek o zaangazowanie srodkéw lub zapotrzebowanie zakupowe, przy czym
zamoOwienie moze dotyczy¢ towaru, jak i ustugi

656.

Budzetowanie

Mozliwo$¢ automatycznego rozliczania wnioskow o rezerwacje (dokumenty
kosztowe sg generowane wprost z zatwierdzonego wniosku o rezerwacje¢) lub
recznie (poprzez wskazanie pozycji do rozliczenia na wtasciwym dokumencie

kosztowym)

657.

Budzetowanie

Mozliwos¢ dekretowania warto$ci zaangazowania wynikajacej z wnioskow
o rezerwacje srodkow

658.

Budzetowanie

Powigzanie planu zakupow budzetowych z wnioskami o rezerwacje srodkoéw
oraz dokumentami realizujgcymi koszt (dokumenty zakupowe, dostawy czy
rozchodu wewnetrznego — zaleznie od przyjetego modelu rozliczania). Wniosek
o rezerwacj¢ nalezy rozumie¢ jako zatwierdzone zapotrzebowanie zakupowe,
przy czym zamdwienie moze dotyczy¢ towaru, jak i ustugi

659.

Budzetowanie

Automatyczne nanoszenie wykonania (realizacji) budzetow na podstawie
dokumentow zaewidencjonowanych w systemie
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Mechanizmy umozliwiajace alokacj¢ wybranych wartosci ekonomicznych do
660. Budzetowanie |wskazanych komorek organizacyjnych i kategorii budzetowych (np. alokacja
kosztow ogolnych na wybrane komorki organizacyjne)
661. Budzetowanie | Automatyczna kontrola kwot budzetu (blokady systemu przy przekroczeniach)
662. Budzetowanie | Mozliwos$¢ recznego wprowadzania danych o budzecie i jego wykonaniu
663. Budsetowanic Kon:[rola budzetéw z poniesionymi vtfy’datkaml dla pos;c;egolnych Wymiar6w,
o ktorych mowa wyzej, rowniez wg zrddet finansowania i zadan budzetowych
664 Budsetowanie Mozh\yosc_ przekroc_zen_la wartosci budzetu dla uzytkownika posiadajacego
odpowiednie uprawnienia (instytucja odstgpstwa)
665. Budsetowanie Mozhwosc.wg.lqdu W r.eahz’aCJq budzetu dla wigkszej liczby pracownikow,
z uwzglednieniem ograniczen dostepu do danych
. . Mozliwo$¢ porownywania wykonania przychodow i kosztéw do wartosci
666. Budzetowanie |/ anowanych w danym okresie
667, Budsetowanic Pobler.;-mle Fianych dotyczacych wynagrodzenia osobowego do okreslone;
pozycji budzetowe;j
Mozliwo$¢ rozliczania budzetdow na podstawie dokumentéw zrodtowych
668. Budzetowanie | (dokument zakupu, dokument RW) lub z obszaru FK na podstawie kwot
zaksiggowanych na odpowiednich kontach ksiegowych
. . Mozliwo$¢ powigzania konkretnego konta ksiegowego z pozycja budzetowa i
669. Budzetowanie danym MPK (konfiguracja dostgpna dla uprawnionego uzytkownika)
Mozliwo$¢ zarzadzania rolami i uprawnieniami uzytkownikow z doktadnoscia
670. Budzetowanie |do poszczegdlnych elementéw struktur budzetowych oraz definiowania
indywidualnych praw dostgpu do danych
671, Budsetowanie Mo;hwgso tv'vorrzen.la parame.tryzowanych raportow przedstawiajacych stan
realizacji budzetéw i odchylenia
672, Budsetowanie quhwosc tworzgnla raportow, zestawien i porownania wersji budzetowych na
bazie mechanizmow tabel przestawnych
673 Integracja z Integracja z systemem finansowo-ksieggowym w zakresie dokumentow
' systemem FK  |kosztowych i przychodowych zwigzanych z realizacja budzetu
674 Integracja z Mozliwo$¢ powigzania dokumentéw kosztowych systemu (oprogramowania)
' systemem FK |z budzetami
675 Integracja z Mozliwos¢ automatycznego zdejmowania warto$ci pozycji budzetu przy
' systemem FK | wprowadzeniu faktury
676. Integracja z Mozliwos¢ rozliczania budzetu dokumentami finansowymi
systemem FK
Integracja z e . . . . .
677. systemem FK Mozliwos¢ rozliczania budzetu obrotami kont ksiggowych
678. Integracja z Mozliwo$¢ rozliczania budzetu dokumentami magazynowymi
systemem FK
Integracja z e . . . e ,
679. systemem FK Mozliwos¢ rozliczania budzetu komorki z list ptac dla kosztow osobowych
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Mozliwo$¢ prowadzenia projektow statutowych, inwestycyjnych, badawczo

680. Ogolne rozwojowych, naukowych, komercyjnych i innych wraz z mozliwoscia
grupowania projektoéw wg rodzaju dziatalnosci
681, Ogdlne Mozliwos¢ .I‘GJeStraC’_]l projektéw wraz z elementami sktadowymi (zadania,
etapy, rodzaje kosztow)
682. Ogolne Wsparcie realizacji projektow wewnetrznych i zewngtrznych
683. Ogolne Mozliwo$¢ tworzenia projektow krotko- i dlugoterminowych
Mozliwo$¢ tworzenia budzetu projektu wprost w systemie lub importu z pliku
, XLS oraz XML, wsparcie w zakresie mapowania indeksow z importowanego
684. Ogolne . . S . : .
pliku z indeksami listy towarowej w obszarze gospodarki magazynowej,
wsparcie w zakresie tworzenia nowego stownika produktow
685. Ogolne Mozliwos$¢ pracy z budzetami za pomocg arkuszy kalkulacyjnych
686. Ogdlne Plan,owar}le kosztow projektu rozdzielnie dla kosztow bezposrednich
1 posrednich
. Whbudowane mechanizmy walidacji poszczegdlnych parametrow projektu
687. Ogolne . . . . .
(zakres dat, srodki przyznane na realizacje projektu, czas trwania)
Podziat na rodzaje realizowanych projektow (statutowe, wewnetrzne,
688. Ogolne komercyjne, krajowe, miedzynarodowe). Mozliwos¢ definicji wiasnej listy
rodzajow prowadzonych projektéw
689. Ogolne Planowanie kosztow inwestycji i projektu w wymiarze zrodet finansowania
690 Ocdlne Mozliwo$¢ okreslania dostepu do elementow projektow jak i catych projektow
' & dla poszczegdlnych uzytkownikow (w tym tylko dla zespotu projektowego)
691 Owdlne Raportowanie oparte o mechanizm tabel przestawnych dostepny wprost w oknie
' & systemu bez konieczno$ci instalacji dodatkowych komponentéw ani narzedzi
692 Planowanie Mozliwos¢ definicji projektu zawierajacego tylko dane podstawowe
' budzetu projektu |z p6zniejszym uzupetieniem danych szczegotowych
693 Planowanie Mozliwos¢ definicji pozostatych danych wynikajacych z rodzaju realizowanych
' budzetu projektu |projektow
694 Planowanie Mozliwo$¢ definicji dowolnej liczby dodatkowych parametrow definiujacych
' budzetu projektu |projekt
Planowanie Mozliwo$s¢ definicji 1ol zespotdw projektowych i przypisanie do nich uprawnien
695. . . . R
budzetu projektu |na poziomie dostgpu do konkretnego okna i akcji
Planowanie . . . : A . .
696. budzetu projektu Zmiana 0s0b w zespole projektowym i archiwizacja tych zmian w czasie
Planowanie Mozliwo$¢ przypisania kont bankowych do realizacji platnosci w ramach
697. . . . . .
budzetu projektu |danego zrodta finansowania projektu
Planowanie Mozliwos¢ przypisania wielu komodrek realizujacych projekt z funkcja
698. . . e PP .
budzetu projektu |okreslenia komorki wiodacej
699 Planowanie Mechanizmy utatwiajace tworzenie kolejnych projektow w oparciu o dane
' budzetu projektu |historyczne oraz wskazane parametry
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700 Planowanie Mozliwo$¢ definicji w ramach jednego projektu wielu budzetow i przypisanie
' budzetu projektu |do poszczeg6élnych budzetéw rdéznych zespotdow projektowych
701 Planowanie Tworzenie i obstluga budzetu kosztow projektu zawierajagcego harmonogram
' budzetu projektu |zadan projektu oraz petng specyfikacje¢ kosztow poszczegolnych zadan
Planowanie Mozliwos$¢ podziatu budzetu na etapy z przypisaniem zasobow/rodzajow
702. . . .
budzetu projektu | kosztow
Planowanie L f L L
703. budzetu projektu Przypisanie zasobow niezbednych do realizacji zadan projektowych
704, Planowanie ;i wosé ewidencii kosztow kwalifikowanych i nickwalifikowanych
budzetu projektu
Planowanie o , L . .
705. budzetu projektu Przypisanie osob/zespolow do realizacji okreslonego zadania
Planowanie e . N L . : :
706. budzetu projektu Mozliwos$¢ planowania realizacji zadania sitami wtasnymi lub ustugami obcymi
. Mozliwos$¢ rejestrowania zmian zachodzacych w zakresie wykonania budzetu
Planowanie . . . . . : .
707. . . kosztéw bezposrednich oraz wykonania budzetu w zakresie przychodow,
budzetu projektu . . Lo . . .
kosztow bezposrednich i kosztow posrednich
708 Planowanie Archiwizacja projektow z okres§leniem rodzajow poszczegdlnych wersji: wersja
' budzetu projektu |umowna, bazowa, mozliwos¢ definicji wlasnego stownika wersji projektu
Planowanie e . . Caa _
709. budzetu projektu Mozliwos¢ tworzenia wlasnych szablonéw projektow i budzetow
710. P!anowan_le Mozliwos$¢ tworzenia wiasnych szablonéw elementéw budzetow
budzetu projektu
711 Planowanie Podglad dostepnego budzetu z poziomu zapotrzebowania generowanego dla
' budzetu projektu |danego projektu
Planowanie .. . . . :
712. budzetu projektu Kontrola i informacja w budzecie przy wprowadzeniu zapotrzebowania
713 Planowanie Prowadzenie projektow z mozliwoscia ewidencja zapisow ksiegowych na
' budzetu projektu | konkrety projekt (np. wydzielona analityka projektu)
Planowanie Mozliwo$¢ rezerwacji $rodkow w budzecie pod zakupy wraz z funkcja
714. . . o .
budzetu projektu | blokowania $rodkow
715 Planowanie Planowanie i rozliczanie ustug zewnetrznych podwykonawcdéw w ramach
' budzetu projektu | projektu
Planowanie Mozliwos¢  definicji planu fakturowania dla prac zleconych do
716. . . .
budzetu projektu | podwykonawcow
717 Planowanie Mozliwo$¢ przypisania przychodu dla projektow komercyjnych do zadan
' budzetu projektu |projektowych i okreslanie efektywnos$ci (marzy) na danych zadaniu
. Mozliwos¢ tatwego podgladu budzetu projektu wg zadanych parametrow
Planowanie . . e . : o
718. ) . (rodzaje kosztow, wg dat, wg warto$ci niezrealizowanych - nieponiesionych,
kosztow projektu |, " ) .
iloSciowo i warto$ciowo)
Planowanie
719. harmonogramu | Tworzenie harmonogramu kosztow i przychodéw projektu
projektu
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Planowanie Mozliwo$¢ powigzania budzetu kosztow z planem przychodéw - ewidencja
720. harmonogramu | planu przychodow roztozonego w czasie na podstawie umowy zawartej ze
projektu zleceniodawca projektu (jednostka finansujaca lub zamawiajaca)
. Mozliwo$¢ rozdzialu przychodéw i kosztow wedlug predefiniowanych
Planowanie ., . . . .
kryteridéw: proporcjonalnie wedtug zakresu czasowego, na koniec zadanej daty
721. harmonogramu  |. . . .
. i metoda recznego wprowadzenia warto$ci przychodéw przez operatora
projektu ; ’ ) ;
systemu (oraz w przypadku kosztow: proporcjonalnie do przychoddw)
Planowanie
722. harmonogramu | Mozliwo$¢ warto§ciowego i ilosciowego planowania przychodéw
projektu
Planowanie
723. harmonogramu | Mozliwo$¢ definicji planu wptywow dla projektu
projektu
Planowanie
724. harmonogramu | Mozliwo$¢ planowania wplywow w kwotach netto i brutto
projektu
Planowanie
725. harmonogramu | Mozliwo$¢ definicji zaliczek dla projektéw komercyjnych
projektu
796 Rozliczenie Mozliwo$¢ rejestracji i rozliczania pracy kooperantow, automatycznego
' budzetu projektu | generowania dokumentow zakupu z protokotow odbioru prac od poddostawcow
Rozliczenie . . . o
727. budzetu projektu Rejestracja wykorzystania aparatury w projekcie
Rozliczenie s . . .
728. budzetu projektu Bezposredni podglad planu i wykonania na budzecie
799 Rozliczenie Mozliwos¢ rejestracji kart pracy pracownikéw w zakresie rozliczenia prac oraz
' budzetu projektu |rejestracji czasu pracy pracownikoéw zespotow zadaniowych
Rozliczenie . L. o, . . .
730. budzetu projektu Tworzenie protokotu czesciowego i koncowego rozliczenia projektu.
731 Rozliczenie Tworzenie protokolu wykonanych prac w celu rozliczenia (np. z jednostka
' budzetu projektu | finansujaca)
732 Rozliczenie Mozliwo$¢ rejestracji przychodéw osigganych w ramach realizacji projektu,
' budzetu projektu |jesli jest to projekt przychodowy
Rozliczenie . : , o
733. budzetu projektu Ewidencja zapotrzebowan wewngtrznych na zakup towardéw i/lub ustug
Rozliczenie e S, . . . :
734, budzetu projektu Mozliwos$¢ przypisania zrodta finansowania na zamawiane towary i/lub ushugi
Rozliczenie Mozliwos¢ kontroli budzetu projektu lub budzetu komoérki organizacyjnej na
735. . . .
budzetu projektu |zakup towaru i/lub ustug
Rozliczenie I . , o
736. budzetu projektu Mozliwos$¢ generowania zapytan ofertowych na zakup towardéw i/lub ustug
Rozliczenie e .. . .
737. budzetu projektu Mozliwo$¢ eksportu i importu zapytania ofertowego do arkusza kalkulacyjnego
Rozliczenie . . L .
738. budzetu projektu Wybdr ofert i aktualizacja danych w budzecie
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Planowanie i . . e .
R Generowanie zapotrzebowania dostawy na zasoby z mozliwoscig filtrowania
739. realizacja dostaw
. wg typu kosztu
materiatow
Pl_anoyvanle : Mozliwo$¢ rejestracji dostaw materiatow na magazyn projektu — dokumenty PZ
740. realizacja dostaw N ey
., oraz zuzycia materialdow z magazynu
materiatow
Pl_anoyvanle : Mozliwos¢ budowania list domyslnych dostawcow na materiaty/ustugi wg grup
741. realizacja dostaw . . . ,
. branzowych (definicja rankingu dla dostawcow)
materiatow
742. Kont;?:)?(;k?zahza Rozliczanie przychodéw w zalezno$ci od poziomu poniesionych kosztow
743 Kontrola i analiza | Mozliwo$¢ tworzenia raportow, zestawien i porownan wersji budzetowych na
' projektu bazie mechanizmoéw tabel przestawnych
744 Kontrola i analiza | Mozliwo$¢ tworzenia raportow siegajacych bezposrednio do danych z projektu
' projektu 1 innych modutow Zrédtowych
Kontrola i analiza e .
745. projektu Mozliwos¢ eksportowania danych do formatu xls
746. Kont;?(')?‘;katlgahza Analiza kosztéw bezposrednich w rozbiciu na koszty rodzajowe
747. KontrOIa} | analiza Analiza kosztow posrednich w rozbiciu na koszty rodzajowe
projektu
748. Raportowanie | Mozliwo$¢ eksportu widoku projektu do arkusza kalkulacyjnego
Integracja z Integracja z systemem (oprogramowania) w zakresie dokumentow kosztowych
749. . . S . )
systemem FK  |i przychodowych zwigzanych z realizacja budzetu projektu
750 Integracja z Mozliwos¢ powigzania dokumentow kosztowych i przychodowych systemu
' systemem FK | (oprogramowania) z budzetami projektow
751 Integracja z Mozliwos¢ automatycznego zdejmowania wartosci pozycji budzetu projektu
' systemem FK | przy wprowadzeniu faktury
752. Integracja z Mozliwos¢ rozliczania budzetu projektu dokumentami finansowymi
systemem FK
Integracja z s . . . . . .
753. systemem FK Mozliwo$¢ rozliczania budzetu projektu dokumentami magazynowymi
754. Integracja z Mozliwos¢ rozliczania budzetu projektu z list ptac dla kosztow osobowych
systemem FK

WYMAGANIA DOTYCZACE

DOKUMENTOW EOD

FUNKCJONALNOSCI ELEKTRONICZNEGO OBIEGU

OBSLUGA PROCESOW I ELEKTRONICZNY OBIEG DOKUMENTOW
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System musi by¢ wykonany w architekturze 3-warstwowej, zapewniajacej wyodrebnienie

warstwy interfejsu uzytkownika, warstwy logiki biznesowej 1 warstwy danych.
’ Warstwa prezentacji musi by¢ oparta o przegladarke internetowa w ktorej interfejs uzytkownika
' sktadat si¢ z formularzy generowanych w oparciu o technologic HTMLS5 i arkusze stylow CSS3.
3 System musi umozliwia¢ prace na powszechnie dostepnych systemach operacyjnych:
' Windows, Android, iOS oraz na urzagdzeniach mobilnych typu tablet.
4 System musi mie¢ mozliwo$¢ skalowania poprzez doktadanie kolejnych serweréw do obshlugi

w warstwie aplikacyjnej oraz mie¢ mozliwo$¢ roztozenia obcigzenia na kilka serwerdw.

System musi mie¢ mozliwos¢ dziatania w zwirtualizowanej infrastrukturze serwerowej

5. realizowanej w oparciu 0 powszechnie znane na rynku technologie wirtualizacyjne instalowane
bezposrednio na sprzecie fizycznym, nie bedace czgscia innego systemu operacyjnego

Oprogramowanie przechowuje wszystkie dane w ramach relacyjnej bazy danych. Dopuszcza sig
6. przechowywanie poza baza danych plikobw w postaci repozytorium dyskowego. Ich integralnos¢
z Systemem musi by¢ zapewniona przez metadane opisujace poszczegolne pliki

Dostep i1 korzystanie z catosci zakresu funkcjonalnego Systemu musi by¢ realizowane przy pomocy
jedynie przegladarki internetowej z zapewnieniem pelnej kompatybilnosciag z nastepujgcymi

7. przegladarkami internetowymi w najnowszych dostepnych na moment wdrozenia Systemu
wersjach: Edge, Firefox, Chrome, Safari - bez koniecznosci instalacji dodatkow czy rozszerzen
przegladarki.

System ma by¢ zbudowany zgodnie z modelem budowy nowoczesnych aplikacji internetowych
1 posiada¢ co najmniej nastgpujace cechy:

e jednoekranowa prezentacja danych;

e brak konieczno$ci przetadowania strony aplikacji podczas pracy w Systemie (np. podczas
uruchamiania kolejnych modutéw) - niezbedne dane tadowane sa w tle, na zadanie;

e graficzny interfejs uzytkownika musi mie¢ mozliwos¢ jego dostosowywania do
indywidualnych wymagan kazdego uzytkownika pod katem ergonomii pracy tj.:
zoptymalizowanego dostgpu do najczes$ciej uzywanych funkcji poprzez mozliwosé
definiowania skrotow do poszczegdlnych moduléw na pulpicie roboczym uzytkownika oraz
definiowania indywidualnego zakresu wyswietlanych informacji w ramach posiadanych
uprawnien przez uzytkownika w poszczegolnych,
udostepnionych dla niego widokach i listach danych.

9. System musi w catosci obstugiwaé znaki alfabetow miedzynarodowych (UTF-8)

10. System musi zapewnia¢ wsparcie dla mechanizméw Single Sign On (CAS)

System ma logowac realizowane w nim operacje — zwlaszcza operacje zmieniajgce zawartos¢ bazy
danych. W przypadku zmiany danych log (dziennik zdarzen) ma zawiera¢ informacje, jak
wygladaty dane przed i po modyfikacji. W przypadku usuni¢cia danych dziennik zdarzen ma
1L zawiera¢ informacje, jak wygladaly dane przed usunigciem. Log operacji musi podlegac
mechanizmom tworzenia kopii zapasowych rownolegle z danymi. Log musi zawiera¢ takze peine

informacje pozwalajace zidentyfikowa¢ uzytkownika (min.: data, godzina, login).

System musi logowa¢ nieprawidtowe dzialanie 1 bledy Systemu do logow systemowych dostepnych

12 dla administratora Systemu.
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System ma mie¢ wbudowane mechanizmy wykrywajace i uniemozliwiajagce proby naduzy¢ ze

13. strony uzytkownikow — proby odwotania do nieistniejacych stron, wywotania z niemozliwymi
parametrami, XSS i SQL Injection; proby takie maja by¢ blokowane i raportowane.
System musi by¢ zabezpieczone przed dostepem do danych poza kontrolg oferowanego Systemu
14. lub jesli taki dostgp jest dopuszczalny to poziom uprawnien i metoda autoryzacji musza by¢
identyczne jak w oferowanym Systemie.
Komunikacja z serwerem bazodanowym Systemu ma by¢ szyfrowana. W przypadku serwera
15 webowego dostep przez www odbywac si¢ bedzie poprzez protokét HTTPS.
' Zamawiajacy zapewni niezbedny certyfikat SSL.
16. Panel administracyjny Systemu musi by¢ obstugiwany za pomoca interfejsu graficznego.
17 Panel administracyjny Systemu musi umozliwia¢ tworzenie dowolnej i nieograniczonej
' liczby uzytkownikow oraz grup uzytkownikow.
System musi posiada¢ narzedzia umozliwiajagce administratorowi Zamawiajacego tworzenie
18. 1 modyfikacj¢ danych w profilu uzytkownikéw, nadawania uprawnien uzytkownikéw do
poszczegblnych obiektow i funkcji Systemu.
System musi umozliwi¢ nadawanie uprawnien dla grup uzytkownikow, w tym do takich grup, gdzie
19 przypisanie uzytkownika do grupy nastepuje dynamicznie, w momencie spetnienia przez niego
' warunku logicznego (np. zajmowanie danego stanowiska, nalezenie do danej komorki
organizacyjnej, petnienie roli w procesie obiegu dokumentow itp.).
System musi zapewnia¢ mozliwos$¢ konfiguracji polityk bezpieczenstwa - definiowanie sity hasta
poprzez okreslenie minimalnej ilosci znakow, stosowania wielkich liter, cyfr i znakow specjalnych,
20. okresu obowigzywania do kolejnej zmiany, iloSci nieudanych proéb logowania przed
zablokowaniem konta, czasu zapamietywania nieudanych prob logowan. Hasta
moga by¢ przechowywane w Systemie wylacznie w zaszyfrowanej postaci.
System musi przechowywac¢ histori¢ udanych jak i nieudanych logowan uzytkownikow, ze
21. wskazaniem doktadnej daty i godziny, uzytkownika i adresu IP z ktorego nastapito logowanie.
22. Uzytkownik ma wglad tylko do modutéw i danych, do ktorych posiada uprawnienia.
23 System zapewnia generowanie potwierdzenia przyjecia przesytki wptywajacej przez punkt
' kancelaryjny
24 System zapewnia rejestracje zwrotoOw przesytek w przypadku ich niedorgczenia oraz
' pocztowych potwierdzen odbioru (zwrotek).
25. System zapewnia prowadzenie wielu punktow kancelaryjnych
26. Systemowa obstuga obiegu dokumentow papierowych i elektronicznych
27. System zapewnia obstuge korespondencji przychodzacej
28. System zapewnia obstuge korespondencji wewnetrzne;j
29. System zapewnia obstuge korespondencji wychodzacej
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30. System zapewnia organizacj¢ dokumentow w sprawy
31. System zapewnia tworzenie i obsluge teczek spraw
32. System zapewnia tworzenie i obsluge podteczek spraw
33. System zapewnia dodawania wielu dokumentoéw do sprawy
34 System zapewnia dodawania jednego dokumentu do wielu spraw w réznych jednostkach
' merytorycznych
35. System zapewnia obstuge spisow spraw
System posiada mechanizm zapamietywania zapisanych wartosci formularza rejestracyjnego
36. pozwalajacy na szybkie wprowadzenie informacji dla kolejnego pisma, np. tego samego nadawcy.
37 System zapewnia tworzenie nieograniczonej liczby rejestrow korespondencji w ramach jednostek
' organizacyjnych (dzienniki)
38. System zapewnia obstuge roznych zrodet wptywu dokumentow (co najmniej: poczta, kurier, e-mail)
39 System zapewnia opis poszczegdlnych zatgcznikow (np. nosnik, liczba stron, itd.) — dla kazdego
' z zalacznikéw oddzielne pole opisu
40. System zapewnia dodawanie nowych metadanych i atrybutéw przez administratora Systemu
41. System zapewnia definiowanie metadanych/atrybutéw opcjonalnych albo obowigzkowych
42. System zapewnia automatyczne nadanie identyfikatora dokumentu
43. System zapewnia nadawanie znaku sprawy w oparciu 0 JRWA
44, System zapewnia obstuge JRWA
45 System zapewnia rejestracj¢ danych o lokalizacji fizycznego (np. papierowego) oryginalu
' dokumentu (teczka sprawy, u pracownika, w archiwum, itp.)
46. System zapewnia obstuge bazy danych adresowych nadawcow i adresatow
47 System musi posiada¢ mechanizmy zapobiegajace dublowania wpisow o adresach, nadawcach,
' adresatach
System zapewnia automatyczng integracja danych co najmniej z:
e bazg GUS API REGON (https://api.stat.gov.pl/Home/RegonApi)
48. e baza GUS API TERYT (https://api.stat.gov.pl/Home/TerytApi)
e serwisem weryfikacji podatnikow VAT (krajowych — Portal Podatkowy i EU - VIES)
e serwisem weryfikacji ,,biatej listy”” rachunkow bankowych
49. System zapewnia obstuge kwalifikowanych podpisow elektronicznych
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50 System musi wspiera¢ automatyzacj¢ w uzupelnianiu metadanych i atrybutow na dokumencie
' bedacym odpowiedzig na podstawie danych pisma zrodlowego
System zapewnia obstuge kodéw kreskowych: wydruk etykiet z kodami kreskowym wg szablonéw
51.
6na8,4na9 5nal3 4nal6
59 System zapewnia obsluge kodow kreskowych: zapis kodu kreskowego dla pisma wraz
' Z mozliwoscig filtrowania w rejestrze pism
53 System zapewnia wyszukiwanie dokumentow, spraw, teczek po dowolnym atrybucie opisujacym
' obiekt
54 System musi umozliwia¢ przeszukiwanie pelnotekstowe zawartosci plikow bedacych zatacznikami
' do pism.
55 System zapewnia wywotanie podgladu dokumentoéw w ramach wbudowanego w system viewera co
' najmniej dla dokumentéw w formacie: pdf, png, jpeg
System zapewnia automatycznag rejestracja historii dokumentu/sprawy, obejmujaca:
e dane dotyczace utworzenia
56. e dane dotyczace przegladania
e dane dotyczace modyfikacji
e dane dotyczace usunigcia
System zapewnia przechowywanie w historii dokumentu/sprawy, co najmniej:
e (daty operacji
57. e uzytkownika wykonujgcego operacj¢ (w tym m.in.: imi¢, nazwisko)
e dane o uzytkowniku w imieniu ktérego wykonywana jest operacja (w przypadku zastepstw)
e rodzaj operacji
58. System zapewnia jednoczesne przegladanie dokumentu przez wielu uzytkownikow
59. System zapewnia obstuge struktury organizacyjnej
60. System zapewnia definiowanie hierarchicznej struktury dla kazdej jednostki organizacyjnej
61. System zapewnia przypisanie uzytkownikéw do wlasciwej komorki organizacyjnej
62. System zapewnia definiowanie podleglosci zgodnie ze strukturg organizacyjna
63. System zapewnia obstuga zastepstw podczas nieobecnosci uzytkownika Systemu
64 System zapewnia mozliwos$¢ przydzielania uprawnien do wskazanego uzytkownika
' wynikajacych z zastgpstwa wigcej niz jednej osobie
65. System zapewnia mozliwo$¢ definiowania okresu zastepstwa
66 System zapewnia automatyczne blokowanie uprawnien wynikajacych z zastgpstwa po
' uptywie okresu zastepstwa
67. System zapewnia oznaczenie wszystkich aktywnos$ci wykonywanych w ramach zastepstwa

55




Fundusze : : .
ki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie - Polskap . Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj

68.

System zapewnia wyswietlanie zadan dotyczacych obstugi korespondencji (przyjmowanie
dekretacji, opiniowanie pisma, itp.) w jednym scentralizowanym module z mozliwo$cig
uruchomienia zadania i przeniesieniem nawigacji do miejsca jego powstania

69.

System zapewnia pobieranie korespondencji e-mail r¢cznie — z poziomu skrzynki pocztowej

70.

System zapewnia definiowanie przez administratora systemu poczekalni mailowych, tj. rejestrow
z mailami automatycznie zacigganymi na podstawie zdefiniowanych skrzynek zréodlowych ktore
poddawane sg weryfikacji przez uzytkownika i przeksztalcane w nowe pisma lub zataczniki dla
istniejacych pism

71.

System zapewnia definiowanie przez administratora systemu poczekalni plikowych, tj. rejestrow z
plikami automatycznie zacigganymi na podstawie zdefiniowanych zasobdéw plikowych ktore
poddawane sa weryfikacji przez uzytkownika i przeksztalcane w nowe

pisma lub zataczniki dla istniejacych pism

72.

System zapewnia automatyczne pobieranie korespondencji e-mail z okreslonego konta pocztowego
(tzw. poczekalnia mailowe)

73.

System zapewnia automatyczne pobieranie plikow ze skanami z okreslonego udziatu plikowego
(tzw. poczekalnia plikowa) z automatycznym tworzeniem pism przychodzacych

74,

System zapewnia wysytke powiadomien z podsumowaniem importu korespondencji z poczekalni
mailowej i plikowej (informacja o ilosci zaimportowanych korespondencji, informacja o ilosci
korespondencji dla ktorych import zakonczyt sie niepowodzeniem)

75.

Modul kancelaryjny Systemu musi automatycznie w zdefiniowanych odst¢pach czasu pobierac
dokumenty skierowane do Zamawiajacego na platformie ePUAP. Pobranie dokumentow
z platformy ePUAP do modutu kancelaryjnego zakonczone sukcesem musi powodowaé utworzenie
dokumentu w poczekalni kancelaryjnej Systemu. Dalsze kroki obstugi dokumentu powinny by¢
mozliwe do podjecia przez uprawnionych uzytkownikow kancelarii.

76.

System zapewnia dodawanie przez uzytkownika informacji opisujacych poszczegolne dokumenty,
przesyiki, sprawy, teczki w postaci notatek

77.

System musi posiada¢ repozytorium szablonow

78.

System zapewnia tworzenie szablonéw dokumentéw w zaleznosci od: kategorii pisma, JRWA,
komorki organizacyjnej w ramach ktorej dokument powstat.

79.

System zapewnia definiowanie szablonow wykorzystujacych wartosci dowolnego atrybutu
opisujacego obiekt dla ktérego generowanie szablonu zostanie uruchomiane

80.

System musi obstugiwaé korespondencje seryjna.

81.

System musi posiada¢ wbudowany mechanizm pozwalajacy na sprawdzenie, czy otrzymane pismo
nie zostato juz zarejestrowane. Mechanizm ten musi weryfikowaé, co najmniej znak dokumentu
oraz dane nadawcy.

82.

System musi zapewni¢ mozliwo$¢ drukowania kopert, zwrotek, ksigzki pocztowej. System musi
pozwala¢ na hurtowy wydruk danego rodzaju dokumentu dla wielu przesylek jednoczesnie.

83.

System musi pozwoli¢ na taczenie wielu przesylek wychodzacych w jedna kopertg, w przypadku,
gdy uzytkownik stwierdzi, iz dotycza one tego samego adresata.
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System zapewnia automatycznie nadawanie znaku dla pisma, sprawy, teczki i zapewnia jego

84. zgodnos$¢ z wymogami instrukcji kancelaryjne;.
85. System zapewnia numeracj¢ spraw i teczek w oparciu o JRWA zgodnie z instrukcja kancelaryjna.
86 System zapewnia tworzenie dokumentacji roboczej dla sprawy bedacej listg plikow dowolnego
' formatu niepowigzanych z korespondencja
System zapewnia udostgpnianie sprawy innym pracownikom bezposrednio z poziomu sprawy.
Uzytkownik prowadzacy sprawe powinien posiada¢ mozliwos$¢ réznicowania poziomu uprawnien
do sprawy, co najmniej w zakresie:
e edycji sprawy
e zmiany statusu sprawy
e podgladu listy osob majacych wglad w sprawe
e cedycji listy 0s6b majacych wglad w sprawe
e podgladu dokumentacji roboczej dla sprawy
e edycji dokumentacji roboczej dla sprawy
e podgladu komentarzy do sprawy
e edycji komentarzy do sprawy
e podgladu pism przychodzacych zwigzanych ze sprawa
87. e umieszczania pism przychodzacych w sprawie
e podgladu pism wewnetrznych zwigzanych ze sprawa
e umieszczania pism wewngetrznych w sprawie
e podgladu pism wychodzacych zwigzanych ze sprawa
e umieszczania pism wychodzacych w sprawie
System zapewnia udostgpnianie korespondencji przychodzacej/wychodzacej/wewnetrznej innym
pracownikom bezposrednio z poziomu korespondencji. Uzytkownik powinien posiada¢ mozliwo$¢
réznicowania poziomu uprawnien do korespondencji, co najmniej w zakresie:
e edycji korespondencji
e zmiany statusu korespondencji
e podgladu listy osob majacych wglad w korespondencje
e edycji listy osob majacych wglad w korespondencje
88. e podgladu komentarzy do korespondencji
e edycji komentarzy do korespondencji
e podgladu dekretacji korespondencji
o dekretacji korespondenciji
e podgladu opinii dla korespondencji
e dodawania opinii dla korespondencji
89 System musi posiada¢ funkcjonalno$¢ pozwalajaca na odnotowywanie 1 przechowywanie
' w Systemie informacji o odebraniu przez adresata korespondencji wychodzacej
90. System zapewnia wieloetapowa akceptacje dokumentu (zgodnie z instrukcjg kancelaryjna).
91 System musi zapewni¢ prowadzenie, podglad oraz wydruk metryki sprawy
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92. System zapewnia podglad historii sprawy.
93. System zapewnia okreslenie liczby dni potrzebnych na rozpatrzenie sprawy.
System zapewnia okreSlenie liczby dni, przed wyznaczonym terminem zakonczenia sprawy,
94 w trakcie ktorych sprawa bedzie oznaczona przez System, jako zagrozona przekroczeniem terminu,
' a po jego przekroczeniu jako przeterminowana.
95. System musi generowa¢ powiadomienia o niezalatwionych sprawach i dokumentach
96. System musi posiada¢ wewnetrzny edytor, stuzacy do sporzadzania notatek zalaczanych do sprawy.
System zapewnia okre$lanie rdznych poziomdéw widocznosci notatek zataczonych do sprawy:
97 publiczne, prywatne (widoczne tylko przez autora), wspotdzielone (mozliwo$¢ wskazania listy
' uzytkownikow i/lub grup uzytkownikow)
98. System zapewnia rejestracje wypozyczen dokumentacji
System zapewnia integracje z pakietami MS Office lub LibreOffice, co najmniej w zakresie edycji
99 dokumentow wychodzacych dotaczanych przez uzytkownikow do spraw bezposrednio w pakiecie
' MS Office lub LibreOffice.
System umozliwia edycje szablonéw z poziomu repozytorium szablonéw bezposrednio w MS
100 Office lub LibreOffice bez konieczno$ci dodatkowego zapisywania ich kopii na stacji roboczej
" | uzytkownika.
System umozliwia dodawanie i/lub edycj¢ zatgcznikow do pism bezposrednio w MS Office lub
101. LibreOffice bez koniecznosci dodatkowego zapisywania ich kopii na stacji roboczej uzytkownika.
System musi posiada¢ APl umozliwiajace tworzenie w MS Office lub LibreOffice raportow
102 dynamicznie linkowanych (w trybie on-line) z danymi sktadowanymi i przetwarzanymi
" | w Systemie.
103 System umozliwia definiowanie wykreséw osadzonych wewnatrz Systemu w formie graficznej na
' podstawie danych prezentowanych w Systemie
104 System zapewnia wysyltanie powiadomienia e-mail do nadawcy pisma w momencie przyjecia
' korespondencji przez Kancelarig / Sekretariat
105. System zapewnia okres$lanie gabarytow i wagi przesylek wychodzacych
106. System zapewnia rejestracj¢ danych o warto$ci przesytki w przypadku przesytek wartosciowych
107. System zapewnia rejestracje nr przesytki poleconej wychodzacej
108. System zapewnia wczytywanie nr przesytki poleconej za pomoca czytnika kodow
109. System zapewnia generowanie pocztowej ksigzki nadawczej
110. System zapewnia obstuge dekretacji dokumentow
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111. System zapewnia dekretacje na komoérke organizacyjng

112. System zapewnia dekretacje na osobg

113. System zapewnia dekretacj¢ wielostopniowe;j

114. System zapewnia rownolegla dekretacje¢ na kilka komorek/osob jednoczes$nie

115. System zapewnia definiowanie innej tresci dekretacji dla kazdej komorki/osoby

116. System zapewnia okreslenie roli odbiorcy dekretacji (np. wiodacy, opiniujacy, akceptujacy, itp.)

117. System zapewnia okres$lanie priorytetu realizacji dla dekretacji

118. System zapewnia okreslanie wymogu udzielenia odpowiedzi w momencie przyjmowania dekretacji

119 System zapewnia okreslanie terminu zwigzanego z wymogiem udzielenia odpowiedzi po przyjeciu
' dekretacji

120 System zapewnia okres$lenie réznego terminu realizacji dla kazdej komorki/osoby i prolongaty
' terminu realizacji

121. System zapewnia przyjecie zwrotu dekretowanych dokumentow/spraw

122. System zapewnia ponowna dekretacj¢ zwroconych dokumentow/spraw

123. System zapewnia weryfikacj¢ przyjecia dekretacji do realizacji

124, System zapewnia monitowanie terminow realizacji dekretacji

125 System zapewnia generowanie alertow dotyczacych zblizajacych si¢ i/lub przekroczonych
' terminow realizacji dekretacji

System zapewnia jednoczesne uruchomianie réznych funkcji na jednym stanowisku pracy, np.

196 rejestrowanie dokumentow wplywajacych, a réwnolegle funkcje wyszukiwania dokumentow
' przychodzacych lub wychodzacych

127. System zapewnia opiniowanie pism

128. System zapewnia uruchamianie z poziomu obstugi pism procesu biznesowego

129. System zapewnia przypisanie wielu adresatow do jednego pisma wychodzacego

130. System zapewnia okreslanie adresata gtéwnego 1 adresatow do wiadomosci

131 System zapewnia automatyczne wypelnianie metadanych w przypadku dokumentoéw stanowigcych
' odpowiedz na dokument wczesniej zarejestrowany w Systemie

132. System zapewnia przekazanie dokumentu do akceptacji
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133. System zapewnia przekazanie dokumentu do opinii
134. System zapewnia filtrowanie proceséw aktualnie trwajacych oraz archiwalnych (zakonczonych)
135. System zapewnia anulowanie procesu
136. System zapewnia wstrzymanie procesu
137. System zapewnia wznowienie procesu
138. System zapewnia podglad przebiegu danego procesu (lista zadan wykonanych, lista zadan w toku)
139. System zapewnia podglad wykonawcow danego zadania w procesie
140 System zapewnia okreslanie wykonawcow dla zadania przez osoby uprawnione w trakcie dziatania
' procesu niezaleznie od definicji procesu
141 System zapewnia podglad listy zadan skierowanych do aktualnie zalogowanego w systemie
' uzytkownika
142 System zapewnia podglad listy zadan skierowanych do aktualnie zalogowanego w systemie
' uzytkownika w zwigzku z przydzielonym mu upowaznieniem do pracy w imieniu innej osoby
System zapewnia definiowanie odseparowanych rejestrow dokumentu dla kazdego typu (klasy)
143. dokumentu w ramach wbudowanego w system graficznego panelu administratorskiego
144 System zapewnia wskazywanie metadanych dokumentu (kolumn) ktore winny znalez¢ w rejestrze
' w ramach wbudowanego w system graficznego panelu administracyjnego
145 System zapewnia ustawianie kolejno$ci metadanych w rejestrze w ramach wbudowanego w system
' graficznego panelu administracyjnego
System zapewnia definiowanie uprawnien: wgladu, dodawania, edycji, usuwania dokumentu
146. w rejestrze w ramach wbhudowanego w system graficznego panelu administracyjnego
147 System zapewnia filtrowanie dokumentéw w rejestrze po wszystkich zdefiniowanych metadanych
' (kolumnach) rejestru
148. System zapewnia zdefiniowanie hierarchicznej (drzewiastej) struktury z rejestrami dokumentoéw
149. System zapewnia eksport dokumentu z jego metadanymi do postaci pliku xml
System zapewnia przegladanie historii zmian dokonanych na dokumencie: uzytkownik, data
zmiany, rodzaj czynno$¢ (utworzenie / modyfikacja / usunigcie dokumentu). W przypadku
150. modyfikacji wartosci atrybutu system dostarcza informacji jaki atrybut zostal zmieniony oraz jaka
byta warto$¢ przed modyfikacja, a jaka jest po modyfikacji
151 System zapewnia podglad historii aktywnosci (zmian dokonywanych na dokumentach) przez
' konkretnego uzytkownika
152 System zapewnia podglad historii aktywnosci (zmian dokonywanych na dokumentach) przez

wszystkich uzytkownikow
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System zapewnia definiowanie skrotow do najczesciej uzywanych modutéw systemu na pulpicie

153.
roboczym
154 System zapewnia okre$lanie modutéw systemu, ktore sg automatycznie uruchamiane w momencie
' zalogowania do systemu
155. System zapewnia okre$lanie tla dla pulpitu roboczego
156. System zapewnia okreslanie preferowanego rozmiaru okna dla poszczegélnych modutéw systemu
System zapewnia dla kazdej siatki/listy danych personalizowania ustawien filtrow danych,
kolejnosci, szerokosci i widocznosci kolumn oraz parametrow sortowania. System powinien
157 umozliwia¢ zapamigtywanie ustawien dla kazdej siatki/listy danych w kontekscie zalogowanego
uzytkownika (brak koniecznosci personalizowania list po kazdorazowym zalogowaniu do systemu).
System zapewnia tworzenie analiz ad hoc w postaci tabel przestawnych i1 wykresow
z wykorzystaniem oprogramowania zewngtrznego (np. Oprogramowania biurowego - Arkusz
158. kalkulacyjny) w odniesieniu do danych prezentowanych na listach obiektow / rejestrow danych (np.
list dokumentow, procesow)
System zapewnia prezentacj¢ analiz przygotowanych w formie wykreséw bezposrednio w widoku
159 danej siatki/listy obiektow, wraz z dynamicznym jej dostosowywaniem do wybranych danych tj.
' uzytych przez uzytkownika filtrow.
160 System zapewnia dodanie do kazdej siatki/listy danych, raportéw zdefiniowanych przez
' administratora systemu.
161 System zapewnia definiowanie przez uzytkownika odrgbnych list kategorii i/lub etykiet
' wykorzystywanych do znakowania wierszy w ramach siatki / listy danych
162. System zapewnia definiowanie kategorii i/lub etykiet o charakterze prywatnych i/lub publicznych
163 System zapewnia kategoryzacje i etykietowanie danych. Prezentacja kategorii/etykiet w ramach
' siatek/list danych.
164 System zapewnia zdefiniowanie dowolnie wielu warunkow formatowania warunkowego dla
' siatek/list danych.
165 System posiada REST APl umozliwiajace dostep do danych prezentowanych w siatkach/list
' danych.
System zapewnia dwukierunkowa integracj¢ co najmniej w nastepujacych obszarach:
e Dane zrodlowe:
o struktura organizacyjna
o pracownicy i umowy pracownicze
o kontrahenci
166. o zrodta finansowania / wymiary finansowe / MPK
o projekty
o kartoteka towarowa i ustug
o stownik stawek VAT
o stownik jednostek miar
o stownik typow dokumentéw zakupu / kosztowych
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o stownik walut
o stownik sposobu i terminow platnosci

e Dane wynikowe (zapisy w systemie (Oprogramowaniu) na podstawie zaakceptowanych
dokumentow w procesie EOD):
0 dokument kosztowy

Zamawiajacy wymaga w ramach wdrozenia Systemu implementacji wskazanych nizej procesow:
e obieg faktur zakupu

167. e obieg pism przychodzacych
e obieg pism wychodzacych
e obieg pism wewngtrznych
Obstuga delegacji w oparciu o kalkulator delegacji pozwalajacy na wypetienie wniosku i
rozliczenia delegacji
Automatyczne obliczanie diet za delegacje
Mozliwo$¢ ewidencji kosztow przejazdow i ryczattu na dojazdy
Mozliwos¢ ewidencji kosztow noclegdw wg rachunkéw lub ryczattu za nocleg Mozliwosé
168. ewidencji innych kosztow
Mozliwo$¢ wydruku wniosku o zgode na wyjazd stuzbowy i rozliczenia
delegaciji
System musi by¢ wyposazony w graficzne narzedzie umozliwiajace Zamawiajgcemu
169. | samodzielne definiowanie dowolnej liczy obiegow dokumentéw oraz modyfikacje
istniejacych obiegéw za pomoca wbudowanego graficznego edytora obiegéw dokumentow.
Edytor obiegow dokumentéw musi umozliwia¢ co najmniej definiowanie uzytkownikoéw
uczestniczacych w obiegu, zadan dla poszczegdlnych uzytkownikow, formularzy elektronicznych
170. dla poszczegdlnych korkoéw procesu, decyzji podejmowanych przy realizacji zadania, przeptywow
miedzy zadaniami zaleznie od podjetej decyzji oraz konfigurowanie powiadomien mailowych dla
0s0b uczestniczacych w procesie obiegu.
171 Edytor obi.eg(.ﬁw @usi umozliwia¢ tworzenie ol?ieg(')w z?lrc')wno liniowych jak i réwnolegtych oraz
z rozgatezieniami (warunkowo wykonywanymi krokami).
Narzgdzie do tworzenia formularzy (w ramach edytora obiegdw dokumentow) powinno umozliwia¢
tworzenie pol i elementéw co najmniej takich jak:
- pole tekstowe
- Obszar tekstowy
- pole numeryczne
- pole daty (z mozliwos$cig wykorzystania kalendarza do wypehienia danych)
172. - pole wyboru(zestaw checkboxdw)

- lista rozwijalna z pozycjami do wyboru

- blok powtarzalny

- sekcja warunkowa (element pojawiajacy si¢ na formularzy po spelieniu zdefiniowanego
warunku)

- odno$nik

- kod kreskowy
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- zalaczniki

- zewngtrzne zrodlo danych w trybie odczytu z lista kolumn zbudowana w oparciu o listg
kolumn w poleceniu SQL (np. dane z bazy danych)

A ponad to narzedzie to musi umozliwiaé:

- ustawienie dostepnosci poszczegdlnych pol

- definiowanie regut walidacji pdl formularza polegajacych na weryfikacji wartosci danego
pola bez uwzglednienia pdl zaleznych oraz okreslanie pol obowigzkowych

System musi umozliwia¢ wysytanie pism (wraz z zalacznikami) z systemu EOD na adres
elektronicznej skrytki ePuap klienta oraz obslugiwaé i przechowywa¢ w EOD poswiadczenia
doreczenia oraz po$wiadczenia przedtozenia zgodnie z przepisami prawa.

173. System do tworzenia pism wychodzacych powinien wykorzystywa¢ Wzory Dokumentow
Elektronicznych gromadzone w ramach Systemu w postaci szabloné6w w formacie np. docx. Pisma
wytworzone z wykorzystaniem wzoru dokumentu moga by¢ przesytane dowolnym kanatem, w
szczegblnosci ePuap.

System powinien by¢ wyposazony w narzedzie OCR stuzace do rozpoznawania dokumentow
w procesie skanowania w celu wykorzystania wynikéw OCR’owania np. do zastosowania
174. wyszukiwania pelno tekstowego w kartotece dokumentow po zawartosci odczytanej ze skanu.
System powinien posiada¢ mechanizmy podpowiadania danych z odczytanej tresci OCR
w formularzu rejestracji dokumentu kosztowego.

175. System powinien mie¢ mozliwo$¢ obstugi minimum dwoch skrzynek EPUAP

System musi mie¢ mozliwo$¢ modelowania i tworzenia dodatkowych obiegéw bez udziatu

176. producenta

OPIS WYMAGAN DO PROGRAMU KADROWO - PLACOWEGO

System musi przechowywa¢ histori¢ dokumentéw  zgloszeniowych

L Kadry i rozliczeniowych dla pracownikow, ich date wystania oraz zawartosc.

System powinien zapewni¢ obstuge przekazywania deklaracji do ptatnika przez
2. Kadry dowolnie wybrang osobe posiadajaca odpowiednie uprawnienia bez wgladu do
innych danych kadrowych i ptacowych.

System powinien mie¢ mozliwo$¢ elastycznego definiowania nowych
przypominaczy mailowych. Przypominacze mailowe powinien mie¢ mozliwos¢
definiowa¢ uzytkownik systemu w zakresie tresci wiadomosci jak rowniez
w zakresie odbiorcy widomosci.

3. Kadry

System musi pozwala¢ na rozwigzanie stosunku pracy z pracownikiem zgodnie
z przepisami prawa. System powinien posiada¢ definiowany przez
4, Kadry uzytkownikow stownik sposobow rozwigzywania stosunku pracy. Powinny by¢
ewidencjonowane dane zwigzane z rozwigzaniem umowy (np. sposob
rozwigzania, data rozwigzania, powod rozwigzania, okres wypowiedzenia),

Pracownikowi, z ktorym zostal rozwigzany stosunek pracy system musi
pozwala¢ sporzadzi¢ nastepujace dokumenty: swiadectwo pracy (system sam
5. Kadry powinien wypeli¢ podstawowe dane wraz z okresami sktadkowymi
i nieskladkowymi, itp.), karta obiegowa, pismo o wyplate ekwiwalentu za

niewykorzystany urlop wypoczynkowy
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Kadry

System musi pozwoli¢ na zaewidencjonowanie informacji o tym, ze pracownik
jest cudzoziemcem wraz z dodatkowymi informacjami: kraj pochodzenia,
numer paszportu, karta statego pobytu

Kadry

System musi pozwoli¢ na zaewidencjonowanie informacji o orzeczeniu
niepetnosprawnosci dla pracownika.

Kadry

System powinien mie¢ mozliwo$¢ ewidencji podstawowych danych osobowych
1 identyfikacyjnych pracownika (mi¢dzy innymi: imi¢, nazwisko, drugie imig,
data urodzenia, imi¢ matki, imi¢ ojca, NIP, PESEL, ple¢, standardowe dane
osobowe) zgodnie z wytycznymi z Kodeksu Pracy

Kadry

System powinien mie¢ mozliwo$¢ ewidencji informacji o posiadanych
dokumentach (dowdd osobisty, paszport).

10.

Kadry

System powinien mie¢ mozliwos¢ ewidencji danych adresowych pracownika:
adres zameldowania, adres zamieszkania i adres do korespondencji, adres do
PIT

11.

Kadry

System powinien umozliwia¢ modyfikacje¢ i tworzenie historii zmian danych
adresowych wraz z okresleniem, od kiedy obowiazuja,

12.

Kadry

Powinna by¢ mozliwos$¢ zbierania informacji o cztonkach rodziny pracownika,
pozwalajacych zglosi¢ cztonka rodziny do ubezpieczenia (dane identyfikacyjne,
dane adresowe), system powinien generowa¢ deklaracje zgloszenia cztonka
rodziny do ubezpieczenia dla programu ptatnik

13.

Kadry

Gromadzenie informacji o posiadanych przez Pracownika dzieciach w celu
kontroli wykorzystania uprawnien wynikajacych np. z art. 188 Kodeksu Pracy
oraz innych uprawnien zwigzanych z macierzynstwem i rodzicielstwem.
System musi pozwala¢ na stworzenie raportu dzieci pracownikow w zadanym
wieku.

14.

Kadry

Mozliwo$¢ wprowadzenia opieki nad dzieckiem (art. 188 K.p.) w rozbiciu na
dni lub godziny

15.

Kadry

Ewidencja danych o wyksztalceniu pracownika (dyplomy, stopien naukowy,
tytul naukowy, specjalnosc¢, dziedzina, dyscyplina, nazwa uczelni data obrony),
odbytych kursach i szkoleniach, znajomosci jezykow obcych i innych
uprawnieniach, ceny szkolen, jednostka organizujaca szkolenie. Ewidencja
otwartych przewodow doktorskich (data wszczecia, tytut rozprawy doktorskiej)

16.

Kadry

Ewidencja danych o poprzednim zatrudnieniu pracownika, okres zatrudnienia,
tryb rozwigzania stosunku pracy, nazwa zaktadu, adres zaktadu, wymiar
zatrudnienia, do jakich stazow ma by¢ zaliczany dany okres, z mozliwoscig
zaznaczania, ktore zatrudnienie liczy si¢ do urlopu, stazu pracy, nagrody
jubileuszowej, okresy niesktadkowe, liczba wykorzystanego urlopu w ostatnim
miejscu pracy

17.

Kadry

System musi umozliwia¢ edycje¢ przed wydrukiem wskazanych raportow
kadrowych na ekranie komputera.

18.

Kadry

System musi umozliwia¢ zaewidencjonowanie danych do kontaktu
z pracownikiem: numery telefonow (stuzbowy, wewngtrzny, prywatny,
komorkowy), mail.

19.

Kadry

System powinien zapewni¢ mozliwos¢ ewidencji informacji o kompetencjach
pracownika, zawodzie 1 uprawnieniach, wyr6znieniach 1 karach
regulaminowych, podwyzszeniu kwalifikacji 1 pelnionych funkcjach, odbytych
kursach i szkoleniach.
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20. |Kadry System musi okresla¢ podstawowe/dodatkowe miejsce pracy pracownika.
21 Kadr Mozliwo$¢ zaewidencjonowania przy pracowniku typu: Emeryt/rencista (numer
' y swiadczenia, organ wydajacy).
29 Kadr Mozliwos$¢ zaewidencjonowania danych o odpowiedzialnosci materialnej
' y pracownika.
Mozliwos¢ zaewidencjonowania wydanych legitymacji poszczegdlnym
23.  |Kadry pracownikom. System musi zapewni¢ przekazania danych do systemu
drukujacego legitymacje nauczycieli akademickich.
24 Kadr System ma umozliwia¢ okreslenie kategorii zaszeregowania i historia kategorii
' y zaszeregowania dla pracownika ma by¢ zachowana.
o5 Kadr Ewidencja historii zatrudnienia - gromadzenie informacji o wszystkich
' y zawartych z pracownikiem umowach
26 Kadr Ewidencja historii stawek zaszeregowania - gromadzenie informacji
' y 0 wszystkich stawkach zaszeregowania pracownika.
Ewidencja historii stanowisk, pracy wraz z kodami zawodu, zgodnie z
27 Kadr Klasyfikacja zawoddéw i specjalnosci, w powigzaniu z wymiarem etatu -
' y gromadzenie informacji o wszystkich stanowiskach i wymiarach zatrudnienia
pracownika.
Ewidencja historii komorek organizacyjnych pracownika- gromadzenie
28. |Kadry informacji o wszystkich komorkach organizacyjnych, w jakich pracownik
pracowat.
Ewidencja, kontrola termindéw kurséw i szkolen BHP, system powiadomien o
29. |Kadry koniecznos$ci przeprowadzenia okreslonego rodzaju szkolenia BHP z 90
dniowym wyprzedzeniem.
30, |Kadry Badania Okresowe, z wyprzedzeniem 60 dni.
System powiadomien o koncu wazno$ci badan lekarskich oraz koniecznosci
31. |Kadry skierowania na badania po cigglym zwolnieniu lekarskim - na 30 dni przed
uptywem terminu waznosci.
32. Kadry Ewidencja, kontrola terminéw badan lekarskich.
33 Kadr System powinien zapewni¢ ewidencje i1 naliczanie stazy wystepujacych
' y u Pracodawcy
34 Kadr System powiadamiania o rozpoczeciu naliczania dodatku stazowego z 30
' y dniowym wyprzedzeniem.
Gromadzenie informacji dotyczacych ubezpieczenia pracownika:
+ informacje o nabytych prawach do $wiadczen emerytalno - rentowych
35. |Kadry * informacje dotyczace tytulu 1 zakresu ubezpieczenia spotecznego
i zdrowotnego (zakres danych wymaganych do sporzadzenia dokumentoéw
zgloszeniowych dla potrzeb ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego
Gromadzenie informacji o:
36 Kadr * przyznanych pracownikom $wiadczeniach socjalnych
' y * szczegdtowych informacji na temat stosunku do stuzby wojskowej
pracownika
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* odliczeniach od stazu pracy dla danej pozycji historii zatrudnienia
wynikajacych z urlopu bezptatnego, wychowawczego lub innych przyczyn
okreslonych przez zaktad

» karach udzielonych pracownikowi

» przyznanych pracownikowi nagrodach

» przyznane medale, ordery, odznaczenia (nr, data przyznania, nazwa, organ,
podstawa)

* historii zatrudnienia pracownika w aktualnym zaktadzie

37. Kadry Przechowywanie informacji o historii kazdego stosunku pracy
38 Kadr Przechowywania informacji o pracy w szczego6lnych warunkach dla potrzeb
' y ubezpieczenia.
Przechowywanie informacji o obowiazku i zakresie ubezpieczenia dla kazdego
39. |Kadry stosunku pracy (w zakresie wymaganych do sporzadzenia dokumentow
zgloszeniowych dla potrzeb ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego)
Przechowywanie informacji na temat stazu pracy na dzien rozpoczgcia stosunku
pracy:
40. | Kadry * reczne uzupehnienie stazu na dzien rozpoczgcia stosunku pracy
* automatyczne wyliczenia stazu na dzien rozpoczecia umowy
Przechowywania informacji o szczegétach zatrudnienia pracownika w ramach
stosunku pracy z dokladnos$ciga do miejsca wykonywania pracy (osrodka
powstawania kosztow):
» przechowywanie informacji ewidencyjnych o miejscach zatrudnienia
41. |Kadry » przechowywanie informacji o urlopach i automatyczne wyliczanie urlopow
» przechowywanie informacji o stanowiskach i zawodach wykonywanych
w poszczegolnych MPK
* przechowywanie informacji 0 zaszeregowaniu pracownika
W poszczegdlnych MPK
Dokonywania grupowego przeszeregowania pracownikow z mozliwoscig
42. | Kadry wydruku
U pracodawcy wystepuja lub moga wystapi¢ wszystkie absencje ujete w prawie
43 Kadr pracy lub innych ustawach. System, zatem powinien zapewni¢ mozliwo$¢ ich
' y ewidencji i rozliczania, w tym zwolnienia na cz¢$¢ dnia pracy bez prawa do
wynagrodzenia.
Statystyka nieobecnosci dla stosunku pracy (zbiorcze informacje
44, | Kadry o przystugujacych prawach do urlopu i zarejestrowanych okresach nieobecnosci
pracownika w ramach stosunku pracy) w uktadzie rocznym:
Dla zwolnien chorobowych przechowywanie informacji okreslonych
45. | Kadry w przepisach o §wiadczeniach z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby
1 macierzynstwa
Ewidencja zwolnien chorobowych:
* przechowywanie informacji okreslonych w przepisach o $wiadczeniach
z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa
* mozliwo$¢ przechowywania typu i numeru dokumentu potwierdzajacego
chorobe
46. | Kadry * wbudowany katalog nieobecnos$ci chorobowych
* automatyczne rozliczenie choroby na podstawie historii wynagrodzen
i danych kadrowych
* mozliwo$¢ uzupehienia recznego miesigcy uwzglednianych przy naliczaniu
podstawy zasitkowej przy braku danych historycznych

66




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

Rzeczpospolita Unia Europejska

- Polska Europejski Fundusz Spoteczny

* kontrola ilosci dni choroby i automatyczne rozbicie w przypadku
przekroczenia 14 lub 33 ptaconych przez Pracodawcg, rozbicie na okresy
miesieczne w przypadku dtugich zwolnien lub z przelomu miesiaca, kontrola
wyczerpania okresu zasitkowego,

» okres zasitkowy (182 dni) informacja na 60 dni przed

* mozliwos¢ potracenia z kwoty wynagrodzenia za chorobe, kwoty za
nieterminowe dostarczenie dokumentu ZLA lub innego potwierdzajacego
chorobe

* automatyczne pobieranie danych o zwolnieniu do listy ptac oraz do
dokumentow RSA przekazywanych do Platnika

* mozliwos¢ wprowadzania dokumentow w uktadzie pracownik — miesigc -
dokument lub / oraz miesigc — dokument — pracownik

* rejestr wszystkich nieobecnosci w systemie w postaci kalendarza lub tabeli
w uktadzie rok — miesigc - godziny — nieobecnosci lub wybrany miesigc —
nieobecnosci.

* import zwolnien lekarskich z ZUS PUE

47.

Kadry

System musi zapewnia¢ naliczanie i kontrole wymiaru urlopu wypoczynkowego
zgodnie z kodeksem pracy.

48.

Kadry

Wymiar, limit urlopu wypoczynkowego powinny si¢ wylicza¢ automatycznie
zgodnie z kodeksem pracy i Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce

49.

Kadry

Ustalanie daty zmiany wymiaru urlopu.

50.

Kadry

Mozliwos$¢ uzyskania informacji o urlopie na dany dzien z podziatem na urlop
zalegly 1 urlop za rok biezacy.

51.

Kadry

System musi zapewni¢ ewidencje wymiarow urlopéw dodatkowych
(szkoleniowych, dodatkowych).

52.

Kadry

System musi dawa¢ mozliwos¢ przygotowania planu urlopu dla jednostek
z wydrukiem dni urlopu do zaplanowania rownoczesnie z wykazaniem ilosci
zaleglego urlopu.

53.

Kadry

System musi umozliwia¢ przypisanie kalendarza (planu pracy) do pracownika

54.

Kadry

Prowadzenia miesigcznej, sumarycznej ewidencji czasu pracy dla
poszczegblnych stosunkoéw pracy zgodnie z wymogami prawa pracy

55.

Kadry

1. System musi prowadzi¢ ewidencj¢ czasu pracy dla kazdego pracownika
z mozliwoscig ustalania grafikow pracy dla oséb zatrudnionych w
niepelnym wymiarze czasu pracy lub rOwnowaznym systemie czasu pracy.
Musi istnie¢ mozliwos$¢ przygotowania grafikow pracy przez kierownikow
jednostek.

2. Musi istnie¢ mozliwos¢ ewidencjonowania pracy w godzinach
nadliczbowych z réwnoczesng mozliwoscia wpisania udzielonego dnia
wolnego w zamian.

3. System musi wykazywac¢ w ewidencji czasu pracy godziny nocne, dyzury,
prace w dni wolne 1 S$wigteczne oraz dni wolne wynikajace
z harmonogramu.

4. Ewidencja musi zawiera¢ informacje o:

- liczbie przepracowanych godzin oraz godzinie rozpoczegcia
1 zakonczenia pracy,

- liczbie godzin przepracowanych w porze nocnej,

- liczbie godzin nadliczbowych,
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- dniach wolnych od pracy, z oznaczeniem tytutu ich udzielenia, - liczbie
godzin dyzuru oraz godzinie rozpoczgcia i zakonczenia dyzuru, ze
wskazaniem miejsca jego peienia,

- rodzaju i wymiarze zwolnien od pracy,

- rodzaju i wymiarze innych usprawiedliwionych nieobecnos$ci w pracy,

- wymiarze nieusprawiedliwionych nieobecnosci w pracy,

- czasie pracy pracownika mlodocianego przy pracach wzbronionych
mtodocianym, ktorych wykonywanie jest dozwolone w celu odbycia
przez nich przygotowania zawodowego.

5. System musi udostepnia¢ raport ilo$ci godzin/dni wolnych pozostatych do
odebrania za godziny nadliczbowe. Raport nie powinien pokazywac¢ godzin
nadliczbowych zrekompensowanych wynagrodzeniem wraz z dodatkiem.
Raport musi pokazywa¢ wybrany okres rozliczeniowy.

6. System musi udostgpnia¢ raport ilosci godzin/dni nadliczbowych
zrekompensowanych wynagrodzeniem wraz z dodatkiem. Raport musi
pokazywac wybrany okres rozliczeniowy.

7. System musi by¢ kompatybilny z systemami RCP (musi zapewnia¢ eksport
niezbednych danych do systemu RCP oraz zapewnia¢ import danych
z systemu RCP).

56.

Kadry

Uwzglednienie roznych norm czasu pracy: m.in. 8h, 12h.

57.

Kadry

Mozliwos¢ ewidencji w systemie dowolnej ilosci dodatkowych danych
kadrowych zgodnie z potrzebami Uzytkownika np. nr-y stuzbowych telefonow
komoérkowych pracownikéow, posiadane klucze do pomieszczen, dodatkowe
uprawnienia, prawo jazdy itp.

58.

Kadry

Automatyczne powiadomienie dla uprawnionych Uzytkownikow o zblizajacym
si¢ uplywie terminu waznosci uprawnien do wykonywania czynnosci
zawodowych dla poszczegdlnych pracownikow — automatyczna kontrola
waznoS$ci uprawnien

59.

Kadry

Mozliwos¢  definiowania przez Uzytkownika nieograniczonej iloSci
dodatkowych stownikow danych

60.

Kadry

Tworzenie raportow imiennych i ilosciowych informujacych o konczacych sie
badaniach lekarskich w wybranym miesigcu lub wybranym roku.

61.

Kadry

Drukowanie z systemu skierowania na badania lekarskie i szkolenia okresowe
BHP z wykorzystaniem zawartych w systemie danych osobowych pracownika,
adresu, nr PESEL, stanowiska, etatu i zwigzanych ze stanowiskiem zagrozen.

62.

Kadry

Tworzenie raportéw imiennych osob, ktére powinny odby¢ okreslony rodzaj
szkolenia BHP, drukowanie z systemu zaswiadczenia o odbytym szkoleniu
BHP z wykorzystaniem zawartych w systemie danych osobowych pracownika,

63.

Kadry

System powinien umozliwia¢ generowanie: za§wiadczenie o zatrudnieniu,

64.

Kadry

Przeszkolony Uzytkownik powinien moéc samodzielnie przygotowac

nastegpujace raporty:

* Os$wiadczenie o korzystaniu z urlopu 188kp,

* Lista emerytow zatrudnianych na podstawie umowy o prace,

» Lista osob, dla ktorych konczy si¢ okres zatrudnienia,

* Lista pracownikéw 1 etatdw z podzialem na komorki organizacyjne
wybranego poziomu,

* Lista pracownikow z informacja o stanowiskach,

* Lista pracownikow z podzialem na grupy pracownicze,
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* Lista pracownikoéw z podzialem na form¢ zatrudnienia wg K.P oraz Ustawy
Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce

* Lista pracownikow z informacjg o podstawowym i dodatkowym zatrudnieniu
w przeliczaniu na etaty i osoby,

* Zbiorcze zestawienia z podzialem na stanowiska, komorki organizacyjne,
zatrudnionych w pelnym i niepelnym wymiarze czasu pracy, ptec
pracownika, itp.

* Zestawienie pracownikow nabywajacych uprawnienia do ochrony
emerytalnej, emerytury w zadanym roku kalendarzowym,

» Lista pracownikdéw na urlopie wychowawczym, bezptatnym etc.

* Lista pracownikdéw, ktorym nalezy si¢ nagroda jubileuszowa w zadanym
okresie,

» Lista pracownikéw z historig stawek, dodatkow,

 Lista pracownikow z historig komorek,

* Lista pracownikow z historig rodzajow zatrudnienia,

* Lista pracownikdow, ktorzy osiggneli wiek 50 kobiety i mezczyzni
(w nastgpnym roku po osiggnieciu wieku 50 lat). Lista o0sob
z wyszczegolnieniem kobiet, ktore osiagnety 55 lat oraz mezczyzn, ktorzy
osiagneli wiek 60 lat w trakcie danego miesiaca kalendarzowego. Lista 0sdb
jw., ktore ukonczyty odpowiedni wiek na poczatku danego miesigca.

* Raporty muszg przewidywaé¢ mozliwos¢ okreslenia przedziatu czasowego od
do

65.

Kadry

Uzytkownicy systemu musza mie¢ mozliwos¢ budowy wtasnych raportow z pol
dostepnych na kartotekach systemu.

66.

Kadry

Emisja dokumentéw kadrowych na podstawie danych o pracownikach i ich
stosunkach pracy, definiowanie i rejestracja szablonéw pism

67.

Kadry

System musi umozliwia¢ kazdemu pracownikowi uzyskanie informacji
0 przepracowanym czasie pracy, absencjach i urlopach w podziale na komoérki
organizacyjne, w ktorych jest zatrudniony.

68.

Kadry

System musi zapewni¢ odzwierciedlenia pelnej struktury organizacyjnej
jednostki. System musi pozwoli¢ na zmiany w strukturze organizacyjne;j.

69.

Kadry

System musi zapewni¢ przechowywanie historii struktury organizacyjne;j.
Uzytkownik musi mie¢ tez mozliwos$¢ zaznaczania komorek nieaktywnych.

70.

Kadry

System musi zapewni¢ mozliwos¢ przenoszenia pracownika migdzy
komorkami organizacyjnymi razem z catg kartotekg przy zachowaniu historii
zatrudnienia

71.

Kadry

System musi pozwoli¢ zatrudni¢ pracownika na podstawie umowy
cywilnoprawnej oraz na podstawie umowy o prace. Jeden pracownik moze
posiada¢ wiecej niz jedng umowe, w roznych komorkach organizacyjnych.

72.

Kadry

System musi umozliwia¢ zatrudnienie pracownika na podstawie nastgpujgcych
rodzajéw umow o prace: Umowa na czas nieokreslony, Umowa na czas
okreslony, Umowa na czas probny, Umowa na zastgpstwo — wazne, aby na
umowie o zastepstwo mozna byto wskaza¢ osobe zastgpowang.

73.

Kadry

Mozliwos¢ wprowadzenia innych form zatrudnienia (bycia w ubezpieczeniu)
np. studenci przebywajacy na stazu skierowani przez Uczelnig, zglaszani do
ubezpieczenia oraz czlonkéw rodziny bylego pracownika w celu wyplaty
naleznych $wiadczen (np. po $mierci pracownika)

74.

Kadry

Mozliwo$¢ edycji wszystkich dokumentow.
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Uzytkownik musi mie¢ mozliwo$¢ wydruku uméw o pracg z systemu oraz
mozliwos¢ indywidualnego modyfikowania umowy

76.

Kadry

Mozliwos¢ prowadzenia akt osobowych oraz dokumentacji w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy w formie elektronicznej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

77.

Kadry

System musi pozwoli¢ na wydruk nastgpujacych dokumentéw dodatkowych dla
pracownika:

* Dodatkowe informacje dotyczace zatrudnienia,

* Oswiadczenie o podstawowym miejscu pracy,

* Os$wiadczenie o dodatkowym miejscu pracy lub prowadzonej dziatalnos$ci.

+ Skierowanie na badania lekarskie (wydruk dedykowany)

 Karta szkolenia wstepnego i stanowiskowego (BHP)

* Os$wiadczenie o niekaralnos$ci

» Zaswiadczenie o zatrudnieniu

78.

Kadry

Po zmianie warunkéw umowy system ma mie¢ mozliwos¢ wydrukowania
zbiorczo informacji o nowych angazach dla grupy pracownikow, dla ktorych
wystgpita zmiana: Zmiana stanowiska, etatu — wraz ze zmiang komorki
organizacyjnej, Zmiana wynagrodzenia.

79.

Kadry

Przed wydrukiem dokumentow (umowy, dodatkowe dokumenty, zmiany
stanowiska, zmiany etatu, zmiany wynagrodzenia) uzytkownik musi mie¢
mozliwo$¢ naniesienia recznych uwag 1 dodatkowych informacji na
przygotowanym do druku dokumencie.

80.

Kadry

System powinien umozliwia¢ zatrudnienie pracownika w kilku komoérkach
organizacyjnych rownocze$nie na dowolny wymiar zatrudnienia, te informacje
muszg by¢ uwzgledniane w raportach.

81.

Kadry

System powinien zapewnia¢ mozliwo$¢ zatrudnienia pracownikow
w niepelnym wymiarze czasu pracy.

82.

Kadry

Nagroda jubileuszowa — system ma umozliwia¢ wygenerowanie zestawienia na
zadany okres z pracownikami, ktorym przystuguje nagroda jubileuszowa. Musi
pokaza¢ si¢ liczba lat oraz wysoko$¢ procentowa przystugujacej nagrody
jubileuszowej zgodnie z regulaminem na dzien wdrazania systemu.

83.

Kadry

Premia/Nagroda — system musi umozliwia¢ zdefiniowanie dodatku typu premia
regulaminowa okreslana procentowo lub kwotowo dla wybranego pracownika.
Historia dodatku musi zosta¢ zachowana w systemie.

84.

Kadry

Dodatek zadaniowy— system musi pozwoli¢ na wprowadzenie dodatku
procentowego lub kwotowego i pola opisowego do okreslenia za co przyznano
dodatek. Historia zmian dodatkow musi zosta¢ zachowana. Mozliwosé
wprowadzania innych dodatkéw, rowniez wielu dla jednej osoby z mozliwoscia
wydruku z podziatem na rodzaj dodatku.

85.

Kadry

Dodatki funkcyjne — system musi umozliwia¢ wprowadzenia réznych dodatkow
funkcyjnych okreslanych procentowo lub kwotowo. Historia zmian dodatkow
musi zosta¢ zachowana.

86.

Kadry

Dodatek kierowniczy - system musi umozliwia¢ wprowadzenia réznych
dodatkow kierowniczych okreslanych procentowo lub kwotowo. Historia zmian
dodatkow musi zosta¢ zachowana.

87.

Kadry

Dodatek projektowy - system musi umozliwia¢ wprowadzenia réznych
dodatkoéw projektowych okreslanych procentowo Iub kwotowo 1 pola
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opisowego do okreslenia za co przyznano dodatek. Historia zmian dodatkow
musi zosta¢ zachowana.

88.

Kadry

System musi mie¢ mozliwos¢ rozszerzenia listy dodatkéw. Za czas niezdolnosci
do pracy musi istnie¢ mozliwo$¢ wyptacania dodatkow w pelnej wysokosci
obok $wiadczen chorobowych, a takze mozliwo$¢ ich zmniejszania w
zaleznos$ci od liczby dni niezdolnos$ci do pracy.

89.

Kadry

Przygotowanie i eksport danych do sprawozdan GUS i PFRON (np. Z-03, Z05,
Z-06, Z-12, INF-1, PNT-1, RB-70)

90.

Kadry

System musi umozliwia¢ generowanie deklaracji zgloszeniowych, deklaracji
zmiany, deklaracji wyrejestrowania do systemu ptatnik.

91.

Kadry

Przygotowanie i eksport danych do dokumentoéw zgloszeniowych ZUS dla
pracownikow i ich stosunkow pracy do programu ZUS-Platnik.
Przechowywanie petnej historii wysytanych dokumentéw z systemu wraz z ich
zawartoscia, niezalezng od zmian aktualnych danych osobowych, np. nazwiska,
wymiaru etatu, kodu ubezpieczenia — mozliwos¢ ich wydruku w stanie sprzed
zmiany.

92.

Ptace

Pracownicze plany kapitalowe — mozliwos¢ prowadzenia i wyliczania

93.

Ptace

Zgodnos¢ modutu Ptacowego z ponizszymi aktami prawnymi:

 Ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r.
poz. 1320).

» Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych
(Dz.U. z 2020 r., poz. 1426).

* Ustawa z dnia 25 czerwca 1999r. o $wiadczeniach pienigznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz.U. z 2020
r., poz. 870)

» Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz.U. z 2020 r., poz. 266).

94.

Ptace

Gromadzenie danych podatkowych dotyczacych pracownika:
* informacje o przynaleznosci do urzedu skarbowego
* informacje o stopie podatku, np. wg kosztow praw autorskich 50%
* informacje o przystugujacych pracownikowi kosztach uzyskania
przychodu
* informacje o przystugujacych pracownikowi ulgach podatkowych

95.

Ptace

Gromadzenie zbiorczych informacji o naliczonych podstawach sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i1 zdrowotne dla pracownika na podstawie jego
stosunkoéw pracy w uktadzie rocznym

96.

Ptace

Zdefiniowanie schematu rozliczenia wynagrodzen, poprzez przypisanie
pracownikowi odpowiednich sktadnikéw definiowanych indywidualnie przez
uzytkownika systemu. Operacja jednorazowa zaraz po przyj¢ciu pracownika.

97.

Ptace

Wszystkie absencje nanoszone w dziale spraw pracowniczych majg by¢
widoczne w placach.

98.

Ptace

Aplikacja musi umozliwia¢ rozliczanie zasitkow chorobowych, wynagrodzen
chorobowych oraz innych absencji pokrewnych zgodnie z przepisami prawa
obowigzujagcymi w dniu oddania systemu do eksploatacji.

99.

Ptace

System musi kontrolowac z jakich podstaw nalezy rozlicza¢ dany rodzaj zasitku,
kontrolowaé¢ czy dany pracownik nabyt uprawnienia do zasitku, podpowiadaé
odpowiednie procenty, bada¢ okres zasitkowy, uwzglednia¢ zmiany wymiaru

71




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

Rzeczpospolita Unia Europejska

- Polska Europejski Fundusz Spoteczny

etatu i bra¢ wysoko$¢ podstawy w poszczegolnych miesigcach. Upowaznieni
pracownicy musza mie¢ prawo rgcznej korekty podstawy.

100.

Ptace

System powinien kontrolowaé limitowane zwolnienia lekarskie w danym roku
oraz automatycznie dzieli¢ absencj¢ na odpowiednie czgsci (wynagrodzenie
chorobowe, zasitki) z uwzglednieniem zwolnien rozliczonych u poprzedniego
pracodawcy.

101.

Ptace

Aplikacja na biezagco musi liczy¢ podstawy do zasitkow chorobowych i do
urlopow.

102.

Ptace

System prawidtowo rozlicza (réwniez waloryzacja podstawy) i pilnuje czas
trwania okresu zasitkowego (182 dni), systemem powiadomien o zblizajagcym
si¢ koncu okresu zasitkowego.

103.

Ptace

System musi rozlicza¢ urlopy macierzynskie, rodzicielskie, wychowawcze,
bezptatnie i inne,

104.

Ptace

Wybrany uzytkownik aplikacji musi mie¢ w dowolnym momencie eksploatacji
mozliwos¢:
* definiowania nowych absencji ptatnych,
* definiowania wptywu absencji na rozliczenie innych sktadnikow,
* definiowania elementéw, ktéore wchodza do podstawy absencji
chorobowych wedtug zasad okre$lonych przez uzytkownika,
* definiowania elementéw, ktére wchodzg do podstawy absencji urlopowych
wedtug zasad okreslonych przez uzytkownika

105.

Ptace

Wszystkie zmiany zwigzane z umowa nanoszone beda w module kadrowym
(obejmujg one miedzy innymi: zmiany stanowiska, zmiany rodzaju umowy,
zmiany wysokosci stawki zaszeregowania, zmiany wartosci dodatkow
periodycznych takich jak dodatki funkcyjne, dodatki zadaniowe, kierownicze,
projektowe, zmiana wysokosci procentu/kwoty premii/nagrody regulaminowej,
zmiana wymiaru zatrudnienia) maja by¢ od razu widoczne w module ptacowym.

106.

Ptace

Ewidencja potracen takich jak: ubezpieczenia grupowe, lub potracenia stale,
ktore co miesigc sg potracane w stalej kwocie lub staltym procencie, bedzie
odbywac si¢ jednorazowo w systemie.

107.

Ptace

System bedzie ujmowat potracenia state kazdorazowo na liscie ptac.

108.

Ptace

Potracenia state bedg nanoszone kwota lub procentowo.

109.

Ptace

Potracenie raty z ZFSS — pracownicy zajmujacy sie obstugg funduszu
socjalnego wprowadzaja zadluzenie 1 harmonogram sptat, system sam pilnuje,
aby pozyczka byla potrgcana automatycznie do wysokoséci zadluzenia (z
zachowaniem kwoty wolnej od potracen).

110.

Ptace

Ewidencja alimentéw i zaje¢ komorniczych. Alimenty i zajecia komornicze
beda ewidencjonowane jednorazowo. System bedzie kontrolowat maksymalng
kwote potracenia okreslong dla danego komornika z uwzglednieniem
mozliwych progéow potracen. System musi pilnowa¢ progu minimalnego
wynagrodzenia, jakie pracownik dostaje do wyptaty.

111.

Ptace

Dodatki nocne (ilo§¢ godzin nocnych razy stawka zasadnicza za godzing) —
wprowadzana bedzie ilo$¢ godzin automatycznie na podstawie czasu pracy,
system sam naliczy wynagrodzenie na podstawie stawki zaszeregowanie i
nominalnego czasu pracy. System powinien wylicza¢ dodatki nocne od stawki
nie nizszej od najnizszego wynagrodzenia.
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112.

Ptace

Dodatki §wiateczne dla pracownikow zatrudnionych w rownowaznym systemie
czasu pracy wprowadzana bedzie ilo$¢ godzin automatycznie na podstawie
Czasu pracy, system sam naliczy wynagrodzenie na podstawie stawki
zaszeregowanie i nominalnego czasu pracy. System powinien wylicza¢ dodatki
nocne od stawki nie nizszej od najnizszego wynagrodzenia.

113.

Ptace

Nagrody jubileuszowe — wedlug zasad okre$lonych w Ustawie oraz
regulaminie. System sam wyliczy nagrod¢ jubileuszowg na podstawie
wprowadzonych przez DSP w wysokosci %.

114.

Ptace

System powinien umozliwia¢ wyptate dodatkowego wynagrodzenia rocznego,
ktéra powinna by¢ wyliczana automatycznie z wyodrebnieniem zrodet
finansowania. System musi zapewni¢ inne zasady okreslania podstawy ,,13” dla
nauczycieli akademickich i dla pozostatych pracownikéw.

115.

Ptace

W systemie musi istnie¢ mozliwo$¢ samodzielnego ustalenia podstaw do DWR
,13”, poprzez konfiguracje sktadnikéw ptacowych wchodzacych do podstawy
»137.

116.

Ptace

W systemie powinno by¢ mozliwe sporzadzanie list wynagrodzen dla obywateli
Stowacji (sktadki spoteczne i1 zdrowotne wg przepisow slowackich
odprowadzane sg w euro do instytucji stowackich) oraz dla obywateli innych
Panstw.

117.

Ptace

System powinien umozliwia¢ rozliczenie podwyzek, ktore zostaty udzielone
wstecz. W szczegolnosci system powinien pozwoli¢ na wyréwnanie zasitkow,
nagrod jubileuszowych, odpraw, oraz innych sktadnikow.

118.

Ptace

W systemie powinno by¢ mozliwe obliczanie finansowych skutkéw podwyzek
wynagrodzen z podzialem na jednostki organizacyjne Uczelni i wg miegjsc
powstania kosztow.

119.

Ptace

System obejmuje ekwiwalent za urlop — system sam wylicza ilo$¢ godzin
ekwiwalentu po decyzji DSP, nastepnie system sam naliczy wynagrodzenie za
ekwiwalent w Ptacach.

120.

Ptace

Musi istnie¢ mozliwo$¢ powiazania projektow ze sktadnikami wynagrodzenia
tak aby umozliwi¢ wykazanie kosztow wynagrodzen z doktadnoscia do
projektu.

121.

Ptace

Odprawy emerytalne/rentowe — wyliczana automatycznie na podstawie zadanej
ilosci miesiecy, z mozliwoscig wprowadzenia kwoty.

122.

Ptace

Odprawy pos$miertne — wyliczana automatycznie na podstawie zadanej ilo$ci
miesigcy, z mozliwo$cig wprowadzenia kwoty.

123.

Ptace

Ryczatt samochodowy — wprowadzony kwotowo, mozliwo$¢ rozliczenia.
Mozliwos¢ wprowadzenia do systemu ryczattowej kwoty zgodnej z przepisami
prawa za korzystanie z samochodu stuzbowego w celach prywatnych. Kwota ta
powinna stanowi¢ podstawe do naliczenia sktadek

ZUS i podatku.

124,

Ptace

Zapomogi opodatkowane, dofinansowania, bedg wprowadzane przez osoby
zajmujace si¢ obstuga funduszu socjalnego do modutu dziatalno$ci socjalnej, po
wprowadzeniu bgdg automatycznie gotowe do ujecia na listach ptac w celu
rozliczenia podatku oraz ewentualnej wyptaty przez liste ptac, w przypadku
wyplat przez liste ptac powinna to by¢ lista dodatkowa.

125.

Ptace

Obliczanie listy powinno by¢ mozliwe wielokrotnie, za kazdym przeliczeniem
powinny by¢ ujmowane nowo naniesione zmiany np. przez kadry (zmiana
stawki, dodatkdw, nowe absencje), przez ptace (nowe lub zmienione absencje,
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naniesione dodatki), osoby zajmujace si¢ dziatalno$cig socjalng (zapomogi,
dofinansowania).

126.

Ptace

Musi istnie¢ mozliwo$¢ ujmowania $wiadczen z zakladowego funduszu
swiadczen socjalnych na listach dodatkowych.

127.

Ptace

Obliczanie musi by¢ mozliwe kazdorazowo po zmianie do momentu
ostatecznego zamknigcia listy.

128.

Ptace

Z list obliczonych, a jeszcze niezamknigtych powinna by¢ mozliwosé
wygenerowania raportow dostepnych w systemie.

129.

Ptace

System powinien mie¢ raport lub inng forme informowania uzytkownika, kto i
kiedy wykonywat operacje ponownego przeliczania listy, jakie osoby zostaty
przeliczone oraz jakie sktadniki ulegly zmianie z podang kwotg przed i po
zmianie.

130.

Ptace

System musi mie¢ mozliwo$¢ zdefiniowania wydruku listy ptac, paska,
zbiorowki z listy wynagrodzen przez uzytkownika.

131.

Ptace

Mozliwos¢ wydrukoéw dowolnych sktadnikow z listy.

132.

Ptace

Musi istnie¢ mozliwo$¢ zdefiniowania tak paska wynagrodzen, aby mogh
zastgpi¢ RMUA.

133.

Ptace

Musi istnie¢ mozliwo$¢ zdefiniowania tak wydruku paska, aby byta mozliwos¢
wydruku na kopercie utajnionej.

134.

Ptace

Powinna istnie¢ mozliwos¢ druku listy, paska, zbiorowki z listy wynagrodzen
w dowolnym momencie niezaleznie od statusu listy (przeliczona, zamknigta).

135.

Ptace

Zamknigcie listy ptac — Zamkniecie listy powinno blokowac liste przed
ponownym przeliczeniem.

136.

Ptace

System winien dopuszcza¢ mozliwo$¢ wprowadzania kilku korekt do list ptac i
korekta ma by¢ sporzadzona do ostatniej korekty (ma by¢ widoczna ostatnia
korekta, a nie pierwotna lista).

137.

Ptace

Definiowanie roznych rodzajow list ptac, tworzenie wtasnych szablonow list.

138.

Ptace

Dla kazdego pracownika powinna istnie¢ mozliwos¢ zdefiniowania dowolne;j
ilosci kont bankowych i okreslenie migdzy nimi procentowego badz kwotowego
podziatu wyptaty.

139.

Ptace

System powinien umozliwi¢ eksport przelewow do pliku. Uzytkownik systemu
sam musi mie¢ mozliwo$¢ zdefiniowania dowolnie formatow przelewu w
postaci pliku tekstowego.

140.

Ptace

Na podstawie list ptac system musi pozwala¢ na sporzadzenie przelewdéw na
komornikow i inne potracenia.

141.

Ptace

System powinien automatycznie dekretowac list¢ ptac. System powinien
zapewni¢ uzytkownikowi systemu FK samodzielny pobor zadekretowanego
dokumentu do modutu finansowo ksiegowego.

142.

Ptace

Stosowanie kosztow na prawach autorskich w stosunku do wszystkich
pracownikow 1 w stosunku do wybranych sktadnikéw stanowigcych brutto. W
kazdym sktadniku stanowigcym brutto w kontek$cie pracownika musi by¢
mozliwy do zdefiniowania procentowy podzial na cze$¢ stanowiaca koszty
uzyskania praw autorskich i czg§¢ opodatkowang na zasadach ogdlnych. Koszty
na prawach autorskich nie powinny obejmowac¢ zasitkdw pracownika.
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143.

Ptace

W systemie musza by¢ ewidencjonowane rozne rodzaje umow (umowa o prace,
umowy cywilno-prawne) dla jednego pracownika. System musi automatycznie
w trakcie rozliczenia danej umowy uwzglednia¢ wyptaty z innych rodzajow
umow i wyptat w kontekscie podatku dochodowego i sktadek ZUS. Rozliczenia
roznych rodzajow umow, list plac i tytutow wyplat w jednym miesigcu musi
skutkowaé¢ wygenerowaniem zbiorczej deklaracji do ZUS z prawidtowo
wyliczonymi sktadkami ZUS w ramach miesigca wyptaty tak, aby nie powstaty
zaokraglenia.

144,

Ptace

Musi by¢ mozliwe wygenerowanie jednej deklaracji PIT dla pracownika
niezaleznie od tego ile i jakich okreséw zatrudnienia oraz jakich tytulow wyptat
w roku podatkowym posiadat.

145.

Ptace

Uzytkownik systemu musi mie¢ mozliwo$¢ samodzielnego okre$lenia
sktadnikow wchodzacych do podstawy s$redniej urlopowej w dowolnym
momencie eksploatacji systemu.

146.

Ptace

Musi istnie¢ mechanizm, ktéry pozwoli ponownie przeliczy¢ podstawy
urlopowe wstecz w przypadku zmiany sktadnikoéw wchodzacych do podstawy
lub zmiany wysokosci sktadnikow wynagrodzenia pracownika (np. stawka
zasadnicza).

147.

Ptace

System wyliczajac wynagrodzenie urlopowe powinien ujmowac prawidtowo
okres zatrudnienia pracownika.

148.

Ptace

W raz z dostarczeniem nowej wersji systemu musza zosta¢ dostarczone pisemne
informacje na temat zmian w systemie.

149.

Ptace

System musi przechowaé histori¢ zmian: stanowisk, umow, komorek
organizacyjnych, stawek zaszeregowania, wymiarow etatu, dodatkow, mpk tak,
aby byla mozliwos¢ w dowolnym momencie sprawdzenia historycznych danych
oraz sporzadzenia raportdw na zadang dat¢ wstecz.

150.

Ptace

Baza sktadnikow ptac musi by¢ otwarta.

151.

Ptace

Uzytkownik systemu posiadajacy odpowiednie uprawnienia musi mie¢
mozliwos¢ zdefiniowania nowych sktadnikéw wynagrodzen.

152.

Ptace

Ewidencja list ptac — Dla kazdego pracownika w danym miesigcu musi istnie¢
mozliwo$¢ zdefiniowania jednej listy glownej oraz nieograniczonej ilosci list

dodatkowych.

153.

Ptace

Kazda lista ma mie¢ swoj numer, tytut oraz informacje, za jaki okres bedzie
rozliczana, w ktorym miesigcu bedzie wyptacana, kiedy zostanie przekazana do
ZUS i kiedy zostanie zaksiggowana.

154.

Ptace

System musi generowac plik z deklaracjami do programu ptatnik RCA, RSA,
RZA, DRA.

155.

Ptace

System musi mie¢ mozliwos¢ zaczytywania wartosci sktadnikow ptacowych na
kartoteki z plikow tekstowych, z arkuszy kalkulacyjnych.

156.

Ptace

System powinien mie¢ mozliwos¢ zaewidencjonowania przychodow
pracownika z zatrudnien w innych firmach tak, aby ta informacja byla
uwzgledniona w kontroli przekroczenia progu podatkowego i przekroczenia
progu ZUS.

157.

Ptace

System musi umozliwia¢ rozliczenie zwrotu sktadek ZUS z lat poprzednich i z
roku biezgcego. Skladki z lat poprzednich nie sa uyjmowane w deklaracjach
rozliczeniowych do ZUS.
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System musi zapewni¢ rozliczenie $wiadczen rzeczowych. Swiadczenia sa

158. | Place opodatkowane i stanowig przychdd pracownika, nie sg fizycznie wyplacane.
159. Place System musi zapewni¢ prawidtowe obliczenie podatku dochodowego.
System musi umozliwia¢ definiowanie zaniechania poboru podatku, naliczania
160. |Ptace : -
indywidualnego podatku.
System musi zapewnia¢ kontrole progéow podatkowych wraz z wykazem
161. |Ptace ,
przekroczen.
162. Place System musi zapewni¢ definiowanie kosztow uzyskania przychodu.
163. Place System musi zapewni¢ rozliczenia roczne podatku dochodowego.
Mozliwos¢ wygenerowania nastgpujacych sprawozdan i raportow (lub co
164. |Place o O
najmniej danych do nich):
165. |Ptace System musi generowac plik z raportami RPA w programie Platnik.
166. |Place System musi generowac raporty ,,0” w programie Platnik.
System musi generowaé sprawozdania: Rb-70, Z0-3, Z0-6 oraz zestawienie
167. |Place wynagrodzen w grupach stanowisk niezbedne do sporzadzanie planow
wynagrodzen i ich wykonanie.
Ptace . L .
168. asygnata zasitkowa z podstawami miesi¢cznymi,
169, |Place raport Rp-7,
deklaracje PIT11, PIT4r, PIT8B, PIT8C, IFT1 — zmiana stanowiska, komorki
170. |Place organizacyjnej nie powinna powodowaé generacji odrebnego dokumentu dla
pracownika,
171. Place wydruk kart zasitkowych,
172. Place listy ptac
173, |Place paski
174 |Place wydruk paska w postaci koperty utajnionej zawierajacy informacje zgodne z
' RMUA tak by istniata mozliwo$¢ zastapienia druku RMUA paskiem,
175. Place zestawienia zbiorcze z list ptac
karta wynagrodzen — uzytkownik powinien mie¢ mozliwos¢ zdefiniowania
176. |Ptace samodzielnie, jakie sktadniki ptacowe chce widzie¢ w momencie wydruku na
karcie wynagrodzen,
zaswiadczenie o zarobkach — uzytkownika powinien mie¢ mozliwosé
177. |Place definiowania, jakie elementy wynagrodzenia bgda pokazywane na
zaswiadczeniu, jaki jest cel zaswiadczenia, okresu zaswiadczenia.
raporty z wynagrodzen na podstawie zadanego okresu z grupowaniem wedtug:
178. |Ptace stanowisk, tytutow i stopni naukowych, komodrek organizacyjnych, wedlug

klasyfikacji gusowskich,
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179, |Place zestawienia na potrzeby rozliczenia ZUS
180, |Place wydruk wybranych przez uzytkownika sktadnikéw ptacowych.
181. | Prace raport na potrzeby okreslenia mozliwosci udzielenia pozyczek z dziatalno$ci
socjalnej.
Gromadzenie zbiorczych informacji o naliczonych podstawach sktadek na
182. |Ptace ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne dla pracownika na podstawie jego
stosunkow pracy w uktadzie rocznym
Zapewnienie mozliwo$ci przygotowania i emisji przelewow dla naliczonych
wynagrodzen:
183, |Place * wydruk przeleW9w W forrme papierowe;j
*  wydruk przelewoéw zbiorczych
* emisji przelewow w formie elektronicznej z wykorzystaniem systemu
bankowosci elektronicznej
Wydruk podstawowych zestawien na podstawie szablonow dostepnych
w programie:
* wydruk listy ptac
» wydruk paskow wynagrodzen dla pracownikoéw
184. |Place , .
* wydruk karty wynagrodzen dla pracownika
» wydruk karty zasitkowej dla pracownika
» wydruk formularzy rozliczeniowych PIT
* mozliwos¢ tworzenia dowolnych szablonow i ich rejestrowania
Emisja dokumentéw ptacowych (pism, zaswiadczen) na podstawie danych
185. |Place - NS
0 naliczonych wynagrodzeniach:
Prowadzenie rejestru dochodow:
* przeglad danych o dochodach pracownika naliczonych na listach ptac
186. |Ptace DA
w uktadzie miesiecznym
* automatyczne uzupetnianie rejestru dochodow podczas generacji list plac
Wymagana operacja zamykania poszczegdlnych list ptac powiazana z ponizej
wymieniong kontrolg:
187. | Prace * rozliczenia na listach ptacowych wszystkich przygotowanych sktadnikow
wyplat
» przekroczenia przez pracownikow progow podatkowych
» zakonczenia stosunkow pracy rozliczanych na listach ptacowych
W trakcie wypeiania informacji o pracownikach i listach ptac mozna
188. |Ptace korzysta¢ ze stownikoéw uzupelianych przez uzytkownika, pozwalajacych na
systematyczne grupowanie wprowadzanych danych
Definiowanie ztozonych dekretow (ksiggowanie sktadnika listy ptac na kilka
189. |Ptace kont kosztowych) sktadnikéw listy ptac przy pomocy zdefiniowanych
szablonow, jak rowniez przy pomocy dedykowanych funkcji.
Dekretacja powinna umozliwia¢ rozbicie wynagrodzenia pracownika wg
podziatu % lub kwotowego uzupehionego przed naliczaniem listy. Powinna
190. |Ptace by¢ mozliwos$¢ niezaleznego od stalego wynagrodzenia, ksiggowania na inne
konta kosztow sktadnikéw typu premia, wynagrodzenie za dyzur, godziny
nadliczbowe, nagroda, etc.
191. |Prace Rozksiegowanie kosztow dotyczy zaréwno placy brutto, jak 1 skladek

spotecznych ZUS ptaconych przez Pracodawce
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192.

Ptace

Wymiana danych w ramach systemu:
* pelna integracja z modulem kadrowym
* zapis informacji warto$ciowych o wynagrodzeniach pracownikow na
kontach ksiggi gldwnej i ksigg pomocniczych modutu FK
* przygotowanie i eksport danych dla dokumentoéw rozliczeniowych ZUS dla
pracownikow i ich stosunkow do programu ZUS-Platnik
* wspolpraca z systemami bankowosci elektronicznej

193.

Ptace

Automatyczna kontrola przedziatéw podatkowych, mozliwos¢ wprowadzenia
informacji o obnizeniu lub podwyzszeniu podatku dla okreslonego przedziatu
Czasowego.

194.

Ptace

Mozliwo$¢ automatycznego generowania i wydruku PIT 11 przy wykorzystaniu
oryginalnego formularza wbudowanego w system.

195.

Ptace

Automatyczna kontrola rocznego ograniczenia podstaw skladek na
ubezpieczenie spoleczne oraz wprowadzania recznego kwot podstaw
emerytalno-rentowych z innych zaktadow.

196.

Ptace

Pilnowanie przez system zaokraglen sktadek spotecznych i zdrowotnych, tak by
w programie Platnika nie pojawialy si¢ réznice pomiedzy danymi
wyeksportowanymi, a zweryfikowanymi.

197.

Ptace

Mozliwo$¢ generowania przelewow ptacowych na wigcej niz jedno konto
bankowe oraz z wigcej niz jednego konta zrodlowego.

198.

Ptace

Wydruk zbiorczych zestawien z list ptac dla potrzeb kontroli nalezno$ci wobec
USi ZUS.

199.

Ptace

Mozliwos¢ wykonywania dodatkowych wydrukow z list ptac dla wybranych
sktadnikow, komorek organizacyjnych. Mozliwo$¢ tatwego budowania przez
Uzytkownika wlasnych zestawow wydrukow z list plac, p.. wydrukow samych
potracen.

200.

Ptace

Ewidencja i automatyczna aktualizacja danych w kartotece przychodéw
pracownika po wygenerowaniu kolejnych list plac rowniez w przypadku
wyplacenia kilku list ptac dla danego pracownika w miesigcu.

201.

Ptace

Naliczenie podstawowej listy ptac wszystkimi wystepujacymi sktadnikami
wynagrodzen dotyczacymi stosunku pracy.

202.

Ptace

Naliczenie dodatkowych list ptac dla premii i innych dodatkowych wyptat
poszczegblnych sktadnikéw wynagrodzen.

203.

Ptace

Naliczenie list ptac z tytulu wszystkich typow uméw cywilnoprawnych.

204.

Ptace

Automatyczne wyliczanie S$rednich urlopowych, ekwiwalentow za urlop,
premii/nagréd procentowych innych sparametryzowanych sktadnikéw ptac w
oparciu o dane wprowadzone w module kadrowym oraz z wyptaconych list
ptac

205.

Ptace

Obstuga naliczen i potracen wynikajacych z korzystania z Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

206.

Ptace

Obstuga potracen alimentacyjnych

207.

Ptace

Obstuga potracen komorniczych

208.

Ptace

Tworzenie wydrukow zestawien z dokonanych na listach ptac potracen.
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Mozliwo$¢ modyfikowania listy sktadnikow ptacowych wraz z ich algorytmami

209. |Ptace . .
obliczania.
210 |Place Zgodno$s¢ modutu ptacowego z Ustawg o pracowniczych planach
' kapitatowych, obowigzujaca w Uczelni od 1 stycznia 2021 r
System musi uwzgledni¢ w podstawie chorobowej wynagrodzenia z tytut
211 |Place umow cywilnoprawnych dla pracownikéw Uczelni zgodnie z obowigzujacym
' przepisami, oraz wylicza¢ wszystkie zasitki dla osob zatrudnionych tylko na
umowy zlecenia a objetych ubezpieczeniem chorobowym.
Musi by¢ mozliwos¢ zdefiniowania kazdej absencji pracownika w taki sposob
212. |Ptace , \ . . .
aby mozna wybra¢ czy obja¢ kosztem na prawach autorskim czy nie.
System powinien udostepnia¢ kalkulator wynagrodzen umozliwiajacy
przeliczenie podanej kwoty brutto lub netto w uktadzie rocznym,
213. |Ptace z uwzglednieniem zmiany: procentu podatku, sktadek ZUS, kosztéw uzyskania,
wspolnego opodatkowania z matzonkiem. Kalkulator powinien operowa¢ na
danych rzeczywistych pracownika zaewidencjonowanych w systemie.
214. |Ptace Mozliwo$¢ zmiany algorytmdw istniejacych sktadnikow.
215 Umowy System musi pozwala¢ ewidencjonowa¢ umowy cywilnoprawne dla
" | cywilnoprawne zleceniobiorcow/wykonawcow jak rowniez dla osob obcych.
Obstuga procesu w przypadku zleceniobiorcow/wykonawcoéw musi zaczynac
si¢ od zawarcia umowy i podania jej parametrow migdzy innymi temat umowy,
Umowy L . . . . .
216. cvwilnoprawne data zawarcia i obowigzywania umowy od, do, rodzaj umowy cywilnoprawne;j.
ywiinop Nastgpnie musi by¢ mozliwos¢ zaewidencjonowania rachunku, ktéry bedzie
rozliczany na liscie ptac.
Dla zleceniobiorcow/wykonawcow obcych proces powinien zaczac¢ sie od
217 Umowy zaewidencjonowania pracownika wraz z jego niezbednymi danymi osobowymi,
" | cywilnoprawne adresowymi, innymi tak, aby mozliwe byto rozliczenie umowy cywilnoprawnej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa na dzien dostarczenie sytemu.
218 Umowy System musi umozliwia¢ zawieranie umow jednorazowych jak rowniez umow
" | cywilnoprawne dtugotrwatych.
Umowy . e .. .
219. . System ma mie¢ mozliwos¢ identyfikacji pracownika po numerze PESEL.
cywilnoprawne
220 Umowy System ma mie¢ mozliwos¢ zawierania umow cywilnoprawnych
" |cywilnoprawne z cudzoziemcami.
System powinien obstugiwa¢ nastgpujace umowy cywilnoprawne: Umowa
221 Umowy zlecenie z kosztami 20%, Umowa o dzieto z kosztami 20%, Umowa o dzieto z
" |cywilnoprawne kosztami 50%, Umowa z przeniesieniem praw autorskich, Umowa wydawnicza
— koszty 50%, umowa zlecenie — koszty 50%.
Mozliwos¢ zdefiniowania podziatu umow wedtug ponizszego schematu:
* Umowa o dzieto — H
0 H1 - wyktady wtasne
0 H2 - wyktady obce
299 Umowy 0 H3 - granty

cywilnoprawne

* Umowa o zlecenie — B

0 B1 — zlecenia wlasne

0 B2 — zlecenia obce

0 B3 - zlecenia pozostate
* Prawa autorskie - Au
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293 Umowy System powinien umozliwiaé przypisanie dla jednego pracownika
" |cywilnoprawne réwnoczes$nie wiele roznych uméw cywilnoprawnych.
System powinien umozliwia¢ dla kazdej umowy zdefiniowanie oddzielnych
224 Umowy tematow, zrodet finansowanie, elementow pozwalajacych opisaé umowe pod
" | cywilnoprawne potrzeby automatycznej dekretacji i przekazania polecenia ksiggowania do
systemu ksiegowego.
U System powinien umozliwia¢ przypisanie wielu rachunkéw dla umowy. Dla
mowy . C i S .
225. X kazdego rachunku system powinien pozwoli¢ zdefiniowa¢ wiele MPK (miejsc
cywilnoprawne . .
powstawania kosztow).
296 Umowy System powinien umozliwia¢ rozliczenie dowolnej ilosci umoéw
" |cywilnoprawne cywilnoprawnych w miesigcu dla pracownika.
297 Umowy System ma podpowiada¢ automatycznie koszty uzyskania raz zdefiniowane
" | cywilnoprawne przy umowie.
Na listach ptac system powinien uwzglednia¢ przychody pracownika z innych
298 Umowy umow (umowy o prace, umowy cywilnoprawne) tak, aby prawidtowo byty
" |cywilnoprawne kontrolowane progi podatkowe i prawidlowo rozliczane sktadki ZUS w ramach
wielu wyptat w miesigcu dla jednego pracownika.
299 Umowy Kazda lista umoéw cywilnoprawnych ma mie¢ mozliwos¢ zdefiniowania
" |cywilnoprawne dowolnie terminu wyptaty.
230 Umowy Po sporzadzeniu list ptac system musi umozliwia¢ sporzadzenie przelewow
" |cywilnoprawne w postaci pliku tekstowego do zaczytania aplikacji obstugujacej przelewy.
231 Umowy System powinien umozliwia¢ ewidencje i rozliczenie umoéw, na ktérych
" | cywilnoprawne powinien by¢ naliczony zryczattowany podatek dochodowy.
System musi sporzadza¢ jedna deklaracje PIT dla pracownika niezaleznie od
Umowy o , , . . .
232. . ilosci zawartych umoéw (umoéw o prace i umow cywilnoprawnych)
cywilnoprawne -

z pracownikiem.

System powinien umozliwi¢ automatyczne sporzadzenie deklaracji

Umowy . . . . . . :
233. X zgtoszeniowych, rozliczeniowych i wyrejestrowania do ZUS w formacie
cywilnoprawne o . :

mozliwym do zaczytania przez program platnik.

System powinien generowa¢: Wydruk umow cywilnoprawnych dla pracownika

Umowy - wystgpuje kilka szablonow oraz wydruk rachunku dla pracownika, lista
234. : i , . e .
cywilnoprawne rachunkow do umoéw cywilnoprawnych z mozliwoscig skontrolowania ZUS

i podatek.

System powinien generowac nast¢pujgce raporty i zestawienia: Wydruk list ptac

Umowy ; . 7 . . ,
235. . dla umow cywilnoprawnych, Wydruk zestawienia zbiorczego dla list z uméw
cywilnoprawne . A LoTe
cywilnoprawnych, Karty wynagrodzen, Zbiorcze zestawienie list plac.

Przeszkolony Uzytkownik powinien moc samodzielnie przygotowaé

nastepujace raporty i zestawienia:

* Zestawienia z umow cywilnoprawnych z informacjg o kosztach uzyskania
przychodu, sktadkach ZUS, zaliczce na podatek, zaliczce na podatek
zryczaltowany, W przedziale czasowym od do z wyszczego6lnieniem

236 Umowy sktadek ZUS.

cywilnoprawne

» Zestawienia z podziatem na MPK,

* Zestawienia z podziatem na tematy,

» Zestawienia z podziatem na zrodta finansowania,

* Zestawienie wedlug rodzajow wyplat,

» Zestawienie na potrzeby uzgodnienie deklaracji rozliczeniowych ZUS,
* Raport wedlug rodzajow umow,

80




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Rzeczpospolita

- Polska

* Raport wedlug wybranych skladnikéw ptacowych.

237.

Umowy
cywilnoprawne

System ma wygenerowacé raport z informacja o stanie realizacji umow
cywilnoprawnych na dany dzien oraz dat¢ zawarcia z opisem przedmiotu

umowy.

238.

Mobilna aplikacja
pracownicza -
wymagania og6lne

Aplikacja obstuguje platformy mobilne: i0S, Android, Windows 10

239.

Mobilna aplikacja
pracownicza -
wymagania og6lne

Aplikacja dostepna dla 400 pracownikéw Uczelni

240.

Mobilna aplikacja
pracownicza -
wymagania og6lne

Aplikacja dostepna do pobrania online z autoryzowanych e-sklepow
dedykowanym ww. platformom (AppStore, GooglePlay, Microsoft Store), bez
dodatkowych optat dla pracownika

241.

Mobilna aplikacja
pracownicza -
wymagania ogolne

Komunikacja Aplikacji z systemem (oprogramowaniem) nie moze nastgpowac
bezposrednio (serwer bazy danych systemu (oprogramowania) nie bedzie
dostepny z zewnatrz), wymagany jest dodatkowy Serwer Komunikacyjny

242.

Mobilna aplikacja
pracownicza -
wymagania ogolne

Aplikacja wymienia dane z Serwerem Komunikacyjnym dwukierunkowo przy
pomocy zabezpieczonego protokotu https

243.

Mobilna aplikacja
pracownicza -
wymagania ogolne

Serwer Komunikacyjny wymienia dane z systemem (oprogramowaniem)
dwukierunkowo przy pomocy zabezpieczonego protokotu https

244,

Mobilna aplikacja
pracownicza -
wymagania og6lne

Serwer Komunikacyjny wymienia dane z systemem (oprogramowaniem) przez
dedykowane webserwisy autoryzowane przez producenta systemu
(oprogramowania), ktoérych dziatanie nie narusza licencji i gwarancji na system
(oprogramowanie) oraz umozliwia stalg, biezgcg zgodnos$¢ z aktualizacjami
systemu (oprogramowania)

245.

Mobilna aplikacja
pracownicza -
wymagania og6lne

Serwer Komunikacyjny nie moze nawigzywac statego, ciaglego potaczenia ani
z Aplikacja ani z serwerem systemu (Oprogramowania)

246.

Mobilna aplikacja
pracownicza -
wymagania og6lne

Aplikacja musi wyswietla¢ uzytkownikom zawsze aktualne dane z systemu
(oprogramowania) (niedopuszczalne jest np. wy$wietlanie danych wg stanu
z wczorajszego dnia). Aplikacja musi udostepnia¢ uzytkownikowi mozliwos¢
wywolania od$wiezenia danych

247.

Mobilna aplikacja
pracownicza -
wymagania og6lne

Administrator Zamawiajacego musi mie¢ dostgpny interfejs graficzny/www do
konfiguracji Serwera Komunikacyjnego, w tym zarzadzania zarejestrowanymi
uzytkownikami Aplikacji

248.

Mobilna aplikacja
pracownicza -
wymagania ogolne

Definiowanie mozliwosci logowania danego pracownika do Aplikacji musi
nastepowac z systemu (oprogramowania) przez uzytkownika z Kadr. Tylko tak
okresleni pracownicy beda mogli zostaé zarejestrowani jako uzytkownicy
Aplikacji

249.

Mobilna aplikacja
pracownicza -
wymagania og6lne

Aplikacja umozliwia dostgp do danych dopiero po prawidlowej operacji
zalogowania uzytkownika oraz wyswietla dane identyfikujace zalogowanego
uzytkownika (Pracownika)

250.

Mobilna aplikacja
pracownicza -
wymagania og6lne

Aplikacja umozliwia zapamigtanie informacji niezbednych do kolejnego
logowania i logowanie przy pomocy odcisku palca lub ksztattu twarzy (np.
Touch ID czy Face ID)
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MObllna. aplikacja Aplikacja umozliwia wylogowanie uzytkownika i ponowne zalogowanie na
251. |pracownicza - X
. . inne konto
wymagania ogolne
Mobilna aplikacja Aplikacja uqul1w1a gmchomleme’ w trybie ograchOI}ych uprawnief (np.
252 pracownicza - brak zapamigtywania ustawien czy parametrow logowania) oraz
' Wymaeania oedlne automatycznego wylogowania uzytkownika, dzieki czemu moze by¢
ymag & udostepniana na stanowiskach typu "kiosk" dostgpnych dla wielu pracownikow
Mobilna aplikacja
253. |pracownicza - Aplikacja wyswietla aktualny numer wersji Aplikacji
wymagania ogolne
Mobilna aplikacja|Serwer Komunikacyjny umozliwia Aplikacji przetaczanie pomiedzy
254, |pracownicza - istniejacymi bazami systemu (oprogramowania) (np. bazg produkcyjng i bazg
wymagania ogoélne |testowa)
Mobilna aplikacja | Pracownik musi mie¢ mozliwos¢ przetaczania dostepnych widokow danych ze
255. |pracownicza - wzgledu na zawarte z nim umowy (np. wiele umow o pracg) i wyswietla¢ dane
wymagania og6lne | wlasciwe dla wybranej umowy
Mobilna aplikacja
256. |pracownicza - | Aplikacja umozliwia pracownikowi dostgp do jego danych kadrowych
dane pracownika
. . .| Definiowanie zakresu danych kadrowych dostepnych dla pracownikow w
Mobilna aplikacja o . , . .
. Aplikacji musi nastegpowaé z poziomu systemu (Oprogramowania), przez
257. |pracownicza - . . . . .
. uzytkownika z Kadr, bez koniecznosci angazowania Wykonawcy oraz bez
dane pracownika . L : .. .
koniecznosci wymiany wersji Aplikacji
Mobilna aplikacja | Aplikacja wyswietla pracownikowi jego dane kadrowe w uktadzie w jakim
258. |pracownicza -|zostaly one zdefiniowane w systemie (oprogramowaniu) P (np. ukltady
dane pracownika |drzewiaste danych)
Mobilna aplikacja
259. |pracownicza - | Aplikacja umozliwia wyszukiwanie po naglowkach danych kadrowych
dane pracownika
Mobilna aplikacja
260. |pracownicza - | Aplikacja umozliwia zmiang¢ sortowania naglowkow danych kadrowych
dane pracownika
Mobilna aplikacja | Aplikacja umozliwia pracownikowi przegladanie, filtrowanie i sortowanie listy
261. |pracownicza -|jego paskow ptacowych zawierajacej przynajmniej dane: numer listy plac, data
paski placowe sporzadzenia, dat wyptacenia
Mobilna aplikacja Aphk;-i-qa umozliwia pracown1k0W1 przegladanie i ﬁlt'rowame Wsz.ystk%ch
. pozycji wybranego przez niego paska ptacowego, zardbwno wg opisu jak
262. |pracownicza - . >, . D .
. 1 warto$ci pozycji. Pozycje paska musza odpowiada¢ tym zdefiniowanym
paski ptacowe - .
W systemie (oprogramowaniu)
Mobilna aplikacja|Pracownik bedzie informowany powiadomieniem z Aplikacji o dostgpnosci
263. | pracownicza -|kazdego nowego paska placowego, bezposrednio po jego udostgpnieniu
paski placowe w systemie (oprogramowaniu)
hf’gg(;wﬁicggllkacja Aplikacja udostgpnia dane o bilansach/limitach urlopowych pracownika,
264. &ymiary urlopow i przynajmniej w podziale na zdefiniowane w systemie (oprogramowaniu) typy
wnioski urlopowe urlopow (np. wypoczynkowy, szkoleniowy, inny)
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Mobilna aplikacja
265 pracownicza -| Aplikacja musi wyswietla¢ aktualne wartosci wymiardw urlopu: naleznego,
" |wymiary urlopéw i|wykorzystanego, naleznego i oczekujgcego akceptacji
whnioski urlopowe
Mobilna aplikacja|Aplikacja umozliwia pracownikowi skladanie wnioskow urlopowych wg
266 pracownicza - | zdefiniowanych w systemie (oprogramowaniu) rodzajow urlopow (np.
" |wymiary urlopdéw i| wypoczynkowy, na zagdaniem okoliczno$ciowy, Slub wtasny/dziecka, urodzenie
whnioski urlopowe |dziecka, pogrzeb bliskiej rodziny, pogrzeb dalszej rodziny itp.)
Mobilna aplikacja|Sktadany przez pracownika wniosek urlopowy zawiera¢ musi zakres dat
267 pracownicza - nieobecnosci od-do (wyznaczany na formatce kalendarza), rodzaj nicobecnosci,
" |wymiary urlopdw i|mozliwo$¢ wskazania zastepcy, informacji czy pracownik wnioskuje o ,,wczasy
whnioski urlopowe |pod grusza” oraz wprowadzenia uwag,
Mobilna aplikacja
268 pracownicza - Wybér zastgpcy nastgpowa¢ musi z listy pracownikow zdefiniowanych
" | wymiary urlopéw i|w systemie (oprogramowaniu) dla pracownika lub jego komorki organizacyjne;j
whnioski urlopowe
Mobilna aplikacja
269 pracownicza -| Aplikacja na biezaco aktualizuje limit dostepnych dni urlopu wg wybieranego
" |wymiary urlopéw i|przez pracownika zakresu dat
whnioski urlopowe
Mobilna aplikacja
270 pracownicza - Aplikacja wyswietla pracownikowi jego oczekujace wnioski urlopowe
" |wymiary urlopéw i|i umozliwia ich wycofanie
whnioski urlopowe
Mobilna aplikacja
p71, |Pracownicza- Aplikacja wyswietla pracownikowi jego zaakceptowane wnioski urlopowe
wymiary urlopéw i
whnioski urlopowe
Mobllna_ aplikacja Wprowadzane przez pracownika wnioski urlopowe sa przekazywane do
pracownicza - . . . . .
272. . . .|przelozonego lub przetozonych, zdefiniowanych dla pracownika lub jego
wymiary urlopow i komorki organizacyjnej w systemie (oprogramowaniu)
wnioskKi urlopowe g YInej W sy
MObIIna. aplikacja Przetozony bedzie informowany powiadomieniem z Aplikacji oraz e-mail
pracownicza - ) . ; o
273. . . .|o kazdym wniosku urlopowym zlozonym lub wycofanym przez pracownikow
wymiary urlopow i .
R jemu podlegtych
whnioski urlopowe
Mobilna aplikacja | Pracownik bedacy jednocze$nie przetozonym musi mie¢ w Aplikacji dostep
274 pracownicza -|zarowno do swoich wlasnych wnioskéw urlopowych jak i do wnioskéw
" |wymiary urlopow i|urlopowych pracownikow jemu podleglych (nie tylko wnioskow aktualnie
whnioski urlopowe |procedowanych lecz réwniez historycznych)
MObllna. aplikacja Przetozony moze zaakceptowac wniosek urlopowy pracownika, zwroci¢ w celu
pracownicza - ) : o .
275. miary urlopow i |POPTAWY do pracownika lub wniosek odrzuci¢. W kazdym przypadku
Wyriary uriop z mozliwo$cig wpisania komentarza dla pracownika
whnioski urlopowe
Mobilna aplikacja|Decyzja przetozonego odnosi skutek zaréwno w systemie (oprogramowaniu)
276 pracownicza - (zapisanie wniosku z odpowiednim statusem, aktualizowanie bilansow/limitow
" |wymiary urlopow i|urlopowych) jak i w Aplikacji (wyswietlenie powiadomienia na urzadzeniu
whnioski urlopowe | mobilnym pracownika) oraz poprzez e-mail
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M:géwzicggllkacja Pracownik moze modyfikowa¢ tylko wnioski oczekujace na akceptacje
277. |Praco . .|1 zwrécone w celu poprawy (w kazdym przypadku z mozliwo$cig wpisania
wymiary urlopow i . . X e
LT komentarza dla przetozonego), nie moze edytowa¢ wnioskéw odrzuconych
whnioski urlopowe
Mobilna aplikacja
278 pracownicza - Przetozony moze przeglada¢ absencje zaplanowane i/lub zatwierdzone
" |wymiary urlopow i|podlegltych mu os6b w formie kalendarza
wnioski urlopowe
hf,ggéwzicgghkacj? Aplikacja umozliwia pracownikowi przegladanie i przeszukiwanie listy
P udzielonych przez niego zgdd na przetwarzanie danych osobowych zapisanych
279. |zgody na . . . S
orzetwarzanie w systemie (é)pr%grfe_lmowanlu) (RODO)_, ich petne;j tresci wraz z aktualnym
danych osobowych statusem zgody zaefiniowanym w systemie (oprogramowanlu)
Mrggc')wﬁicgzhkaq? Po wyborze przez pracownika danej zgody na przetwarzanie, Aplikacja
280 2 od na umozliwia pracownikowi zgloszenie wycofania zgody i dalsze procedowanie
' ?zeti//varzanie wycofania w systemie (oprogramowaniu). Status procedowania musi by¢
P uaktualniany w Aplikacji
danych osobowych
Mobilna aplikacja | Aplikacja umozliwia pracownikowi przestanie z systemu (Oprogramowaniu) na
281. |pracownicza - | urzadzenie mobilne jego rocznej deklaracji rozliczeniowej PIT, przygotowanej
PITy przez pracodawce
Mobllna_ aplikacja Aplikacja umozliwia przestanie do systemu (oprogramowaniu) potwierdzenia
282. |pracownicza - . - . - . . .
PITY odbioru przez pracownika rocznej deklaracji rozliczeniowej PIT
System musi by¢ zintegrowany z systemem placowym, gdzie muszg by¢
283 Dziatalno$¢ odpowiednio zdefiniowane algorytmy $wiadczen socjalnych i pozyczek
" |socjalna pozwalajgce na automatyczne rozliczenie elementow z obszaru dziatalno$ci
socjalnej.
Gromadzenie informacji o przyznanych pracownikom $§wiadczeniach
socjalnych:
» zapomogach zwrotnych i bezzwrotnych,
Dziatalno$¢ » opodatkowanych i nieopodatkowanych,
284. . o .
socjalna » $wiadczeniach urlopowych (tzw. grusza),
» dofinansowaniu do wypoczynku opodatkowanym/nieopodatkowanym,
» paczkach dla dzieci,
* bonach towarowych.
Wspomaganie dzialania Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej z mozliwoscig
ewidencji:
*  wkladow,
285 Dziatalnos¢ * udzielonych pozyczek
" |socjalna * dokonanych potrgcen wraz z automatyczng aktualizacjg sald (po
dokonaniu wyptat/potracen z listy ptac),
* generowanie zestawienia do kasy i innych komorek zajmujacych si¢
naliczaniem w/w sktadnikow oraz dla celow statystyki wewnetrznej
286 Dziatalnos¢ Wspomaganie dziatania Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych np.
" |socjalna pozyczki mieszkaniowe,
. 2 W systemie musi by¢ mozliwe zdefiniowanie zapomogi bezzwrotnej: Zapomogi
Dziatalno$¢ . . ..
287. . losowe — maja by¢ niepodatkowane lub opodatkowane wedlug limitow
socjalna . .
ustalanych przez uzytkownika systemu.
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W systemie musi by¢ mozliwe zdefiniowanie zapomogi bezzwrotnej: Zapomogi
. . socjalne — ma by¢ mozliwo$¢ przypisywania kwotowo wartosci udzielonych
Dziatalnos¢ , o . . o ,
288. socialna zapomdg. System ma umozliwia¢ zdefiniowanie odpowiednich algorytmdéw
J rozliczania podatku dla pracownikow i emerytow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
W systemie musi by¢ mozliwe zdefiniowanie zapomogi bezzwrotnej: Zapomogi
. i losowe na chorob¢ — ma by¢ mozliwe zdefiniowanie zapomogi kwotowo i
Dziatalno$¢ L. . S . , e
2809. socialna podanie informacji, na jaki cel przyznana jest zapomoga, ma by¢ mozliwo$¢
J zdefiniowania wydrukow z zapomdg, na ktérych niewidoczny bedzie cel
wyplaty zapomogi.
. i System musi pozwala¢ na zdefiniowanie dowolnej ilo$ci zapomdg w dowolnym
Dziatalnos¢ . .. . . , s
290. socialna momencie eksploatacji systemu. Definiowanie nowych zapomdg musi by¢
J mozliwe dla uzytkownika systemu.
291 Dziatalno$¢ Zapomogi muszg by¢ opodatkowane zgodnie obowigzujacymi przepisami
" |socjalna prawa na dzien przekazania systemu do uzytkowania.
. o Swiadczenia rzeczowe, kulturalne, sportowe - System musi pozwalaé na
Dziatalnos¢ ) . e , ) : . ,
292. socialna zdefiniowanie dowolnej ilosci $wiadczen. Definiowanie nowych §wiadczen
] musi by¢ mozliwe dla uzytkownika systemu.
293 Dziatalnos¢ Swiadczenia musza byé opodatkowane zgodnie obowiazujacymi przepisami
" |socjalna prawa na dzien przekazania systemu do uzytkowania.
294 Dziatalnos¢ System musi zapewni¢ mozliwo$¢ zdefiniowania dowolnych rodzajow
" |socjalna dofinansowan. Definiowanie musi by¢ mozliwe przez uzytkownika systemu.
Wyptaty $wiadczen z dziatalnosci socjalnej powinny by¢ mozliwe do realizacji
295 Dziatalnos¢ przez liste dodatkowa. Uzytkownik powinien mie¢ mozliwos¢ wyplaty
" |socjalna swiadczen z dziatalnosSci socjalnej rowniez razem z wynagrodzeniem
zasadniczym.
System ma umozliwia¢ definiowanie dowolnych rodzajow pozyczek
Dziatalnos¢ 1 algorytmoéw naliczania odsetek. Ewidencja sptat udzielonych pozyczek ma
296. . R . . L o
socjalna by¢ mozliwa dla kazdego pracownika w tym rowniez dla bytych pracownikow.
System musi umozliwia¢ rozbudowg katalogu pozyczek.
297. ?ozcljzllari :OSC Splaty rat pozyczek majg odbywac si¢ automatycznie poprzez listy plac.
Dziatalno$¢ S S T . . . . .
298. socjalna Musi istnie¢ mozliwo$¢ zaewidencjonowania sptaty pozyczki poprzez kasg.
299 Dziatalnos¢ W systemie ma by¢ kontrolowana wysoko$¢ potracen rat pozyczki, do
" |socjalna wysokos$ci zadluzenia.
300 Dziatalnos¢ Mozliwa ma by¢ zmiana wysokosci rat pozyczki, zawieszenia czasowego splaty
" |socjalna raty pozyczki, umorzenie pozyczki, co ma stanowi¢ przychdd pracownika.
. o Na podstawie udzielonych pozyczek, zaewidencjonowanych sptat
Dziatalno$¢ . . ,
301. socialna automatycznych z listy ptac i wprowadzonych sptat, ktore pobrata kasa system
! ma wyswietla¢ aktualne zadtuzenie z tytutu pozyczki.
System powinien umozliwia¢ elastyczne definiowanie uprawnien rowniez tak,
302 Dziatalnos¢ aby wybrani uzytkownicy mieli dostgp do modutu dziatalnoSci socjalnej
" |socjalna w okreslonym =zakresie i nie powinno to powodowaé dodatkowego
przelogowania si¢ w systemie.
Elektroniczne . . .
303. deklaracje PIT Deklaracje PIT generowane na aktualnie obowigzujacych formularzach
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304 Elektroniczne Mozliwos¢ grupowej elektronicznej emisji deklaracji PIT-11, 4R, PIT
" |deklaracje PIT 8AR,IFT-1R na portal Ministerstwa Finanséw
Elektroniczne . .. . . .
305. deklaracje PIT Automatyzacja procesu przyjecia Urzedowego Potwierdzenia Odbioru (UPO)
306 Elektroniczne Kontrola przeptywu deklaracji pomigdzy osobami upowaznionymi do emisji,
" |deklaracje PIT podpisu i wysyltki
Elektroniczne e o . .
307. deklaracje PIT Mozliwo$¢ odmowy podpisu i wysyltki z podaniem przyczyny
Elektroniczne Wykorzystanie bezpiecznego podpisu elektronicznego weryfikowanego przy
308. . o X
deklaracje PIT pomocy kwalifikowanego certyfikatu
Elektroniczne . o . , . . . , .
3009. deklaracje PIT Petna ewidencja historii zatwierdzen, podpisow, wysytek i potwierdzen odbioru
. Wysokie bezpieczenstwo procesu podpisywania — dokument zrédlowy
Elektroniczne . . . . . Y
310. . i podpisany przechowywane w bazie danych, podpisywanie w pamigci
deklaracje PIT X .
komputera bez zapisu nawet chwilowego dokumentu na dysku
311 Elektroniczne Mozliwo$¢ uruchamiania i wysytki na portal Ministerstwa Finansow w trybie
" |deklaracje PIT testowo-szkoleniowym

CZESC 11
PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamo6wienia jest dostawa urzadzen i systemu Rejestr Czasu Pracy oraz Depozytoréw kluczy.

WYMAGANIA TECHNICZNE DLA DOSTAWY URZADZEN I SYSTEMU REJESTRU CZASU
PRACY ORAZ DEPOZYTOROW KLUCZY

DEPOZYTORY

1. Konfiguracja sprzetowa Depozytoréw (9 sztuk) :
1) Depozytor - 30 Kluczy + modut na 5 szufladek z wielosystemowym czytnikiem kart.
2) Depozytor - 20 kluczy z wielosystemowym czytnikiem kart.
3) Depozytor - 30 kluczy + modut na 5 szufladek z wielosystemowym czytnikiem kart.
4) Depozytor - 20 kluczy z wielosystemowym czytnikiem kart.
5) Depozytor - 45 kluczy + modut na 5 szufladek z wielosystemowym czytnikiem kart.
6) Depozytor - 40 kluczy + modut na 5 szufladek z wielosystemowym czytnikiem kart.
7) Depozytor - 20 kluczy z wielosystemowym czytnikiem kart.
8) Depozytor - 30 kluczy z wielosystemowym czytnikiem kart.
9) Depozytor - 20 kluczy z wielosystemowym czytnikiem kart.

2. Parametry fizyczne.
1) Wbudowany komputer zarzadzajacy urzadzeniem z procesorem czterordzeniowym, czestotliwosé
bazowa 1.90 GHz (lub wyzsza), Procesor musi obstugiwa¢ instrukcje 64 bitowe, TDP procesora: 12W

(lub mniej), wbudowane 4 GB pamieci RAM DDR3, dysk SSD, Porty zewnetrzne: 2 x USB, 2 x RJ45

2) System Operacyjny z licencja bezterminowa, umozliwiajacy w trakcie uzytkowania aktualizacje
swych funkcji, wsparcie producenta systemu dotyczace aktualizacji zabezpieczen przez okres co

najmniej 36 miesiecy.
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Obudowa stalowa zwarta z mozliwo$cig montazu na $cianie.

Otwierane prawo lub lewostronnie (do ustalenia) drzwi w peini wykonane ze stali, lub stalowe z szyba
Z tworzywa sztucznego, lub z szybg z przezroczystego, odpornego na wtamania szkta (do wyboru).
Zabezpieczenia przeciwsabotazowe, przeciwprzepigciowe oraz odporno$¢ na urazy i wstrzasy
mechaniczne.

Czytelny dla uzytkownika panel dotykowy o wielko$ci co najmniej 8,9, ktory po uprzedniej
autoryzacji przez uzytkownika, wyswietla pelne nazwy kluczy dostgpne dla uzytkownika
z uwzglednieniem catej nazwy w jezyku polskim.

4-kanalowy wbudowany kontroler umozliwiajacy polaczenie paneli z kluczami/skrytkami do
jednostki zarzadzajace;j.

Plomby umozliwiajace jednorazowe potaczenie kluczy z brelokiem/wktadka RFID, tworzac jeden
element od ktorego odlaczenie klucza wymaga zniszczenia w sposob uniemozliwiajacy ponowne
polaczenie.

System zasilania awaryjnego, zapewniajacy prawidtowa prace urzadzen w przypadku zaniku zasilania
podstawowego do 24 godzin.

Modutowa budowa depozytora, z mozliwo$cia rozbudowy o kolejne gniazda na klucze i skrytki
depozytowe.

. Funkcjonalno$¢ techniczna, fizyczna

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

10)
11)
12)

Whbudowana jednostka centralna umozliwiajaca zarzadzanie dostgpem do depozytora, zarzadzana

zdalnie za posrednictwem magistrali Ethernet i protokotu TCP/IP.

Mozliwo$¢ podiaczenia zewngtrznych czytnikéw MIFARE, UNIQUE, HID, LEGIC za pomoca

interfejsu komunikacyjnego RS232, WIEGAND, CLOCK-DATA.

Whbudowany i zintegrowany z depozytorem kluczy terminal kontroli dostgpu o parametrach nie

gorszych niz:

— wbudowana kamera cyfrowa wykonujaca zdjecie osobie pobierajacej klucz,

— standard odpornosci IP65 (mozliwos¢ zastosowania w warunkach zewngtrznych),

— detektor wykrywania fatszywych odciskéw palcow wykonanych z papieru, folii, silikon i gumy,

— komunikacja z zewngtrznym system kontroli dostepu poprzez Bluetooth, TCP/IP, Wiegand In/Out,
RS485, UDL,

— obstuga kart zblizeniowych w standardzie: 13.56 MHz Mifare,

— mozliwos¢ wysytania uprawnien za pomoca klucza mobilnego bluetooth,.

— pojemnos¢ zdarzen przy trybie offline 100 000.

Mozliwo$¢ pracy depozytora w trybie samodzielnym oraz w trybie nadrzednym i podrzednym

umozliwiajgcym tworzenie grup depozytoroéw zarzadzanych centralnie.

Zarzadzanie funkcjami depozytora poprzez przegladarke internetowa.

Mozliwo$¢ komunikacji i sterowania depozytorem za pomoca udostepnionego protokotu w warstwie

TCP/IP.

Mozliwos¢ awaryjnego otwarcia depozytora za pomocg fizycznego klucza serwisowego.

Mozliwo$¢ awaryjnego zwolnienia jednego lub wszystkich kluczy za pomoca fizycznego klucza

serwisowego lub w przypadku zewngtrznego sygnatu alarmowego.

Backup bazy danych poprzez pamig¢ zewnetrzng podiaczang na porcie USB do depozytora.

Mechanizm automatycznej kopii zapasowe;j.

Obstuga urzadzenia za pomoca - karty, kodu pin, biometrii palca.

Tryb odktadania klucza/y w okreslone lub dowolnie wybrane przez uzytkownika miejsce. Bez

ograniczen zwigzanych z iloscig, ktore konkretnie klucze maja mie¢ przypisane na stale do

konkretnego gniazda depozytora.
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Gniazda do deponowania brelokow/kluczy, kolejno ponumerowane z mozliwos$cia usunigcia
oznaczenia we wlasnym zakresie.

Sygnalizacja dzwiekowo i wizualnie proby nieuprawnionego pobrania klucza, mechanicznej
ingerencji w urzadzenie oraz prob sabotazu.

Mechaniczna blokada brelokow w gniazdach, aby osoby nieuprawnione, nie miaty mozliwosci
swobodnego wyjecia brelokow (kluczy) z depozytora.

Identyfikacja brelokow w depozytorze metoda zblizeniowa (bezstykowa).

Mozliwos¢ rozbudowy o kolejne urzadzenia dzialajace w tej samej sieci w oparciu o to samo
oprogramowanie i baz¢ danych.

Zarzadzanie depozytorem moze si¢ odbywaé zardwno z oprogramowania zainstalowanego na
wbudowanym komputerze depozytora i1 dostepnego przez przegladarke internetowa, jak
i Z oprogramowania desktop zainstalowanego na zewngtrznym urzadzeniu lub serwerze.

Integracja z systemami kontroli dostgpu posiadanym przez Zamawiajacego.

Kazde gniazdo z brelokiem jest wyposazone w diode, podswietlajaca si¢ po wybraniu zadanego klucza
przez uzytkownika.

W przypadku zwrédcenia klucza do niewlasciwego gniazda, depozytor informuje o takim fakcie,
wskazujac jednocze$nie prawidtowe gniazdo do zwrotu klucza.

Autonomiczna praca urzadzenia w przypadku braku potaczenia z siecig, nie wymagajaca instalacji
oprogramowania w §rodowisku klienta.

Mozliwos¢ wyposazenia skrytki w modut wagowy, gniazdo na klucze, port USB, dodatkowg skrytke,
zamykana na kluczyk.

Mozliwos¢ zwrotu klucza bez identyfikacji uzytkownika, otwierajac drzwi depozytora przy pomocy
taga RFID wbudowanego w brelok z kluczem.

Pamig¢ minimum 100 000 zdarzenh w depozytorze, oraz minimum 200 000 zdarzen w pamigci
zapasowej.

W przypadku wielu urzadzen dzialajacych w sieci, kazdy depozytor ma swoja indywidualna
edytowalng nazwe.

Automatyczne odblokowanie klucza z pominigciem jego wskazana na panelu dotykowym dla
uzytkownika uwierzytelniajacego sie, ktory ma dostep tylko do tego jednego klucza.

Definiowalne czasy otwarcia drzwi depozytora i zwolnienia blokady kluczy/skrytek.

Alarmowanie zbyt dtugiego otwarcia drzwi po ustalonym czasie.

Mozliwo$¢ pobrania i zwrotu klucza przez dwoch roznych uzytkownikow.

. Funkcjonalno$¢ oprogramowania zainstalowanego na depozytorze.

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

Mozliwos¢ dowolnego nazewnictwa kluczy w systemie

Opcja udostepnienia jednego klucza wielu uzytkownikom i wielu kluczy jednemu uzytkownikowi.

Archiwizacja wszystkich zdarzen zwiazanych z dziataniem depozytora.

Oprogramowanie urzadzenia catkowicie w jezyku polskim dziatajgce w oparciu o aktualny system

operacyjny, zainstalowany na wbudowanym komputerze depozytora, bez potrzeby instalacji na

zewngtrznych urzadzeniach, czy serwerach.

Obstuga przez administratora (nadawanie uzytkownikom uprawnien, odebranie informacji

z depozytora - biezacy nadzor i stale monitorowanie obecnosci kluczy w systemie, odczyt historii

zdarzen) poprzez przegladarke internetowsa lub z poziomu panelu dotykowego na depozytorze.

Funkcja rezerwacji klucza na okreslony czas dla poszczegoélnych uzytkownikow.

Ograniczenie dostepu/dostep do poszczegodlnych kluczy w okreslonych przedziatach czasowych (dni

tygodnia/godziny)

Nadawanie uprawnien uzytkownikom/grupom uzytkownikoéw do poszczegolnych kluczy/skrytek oraz

funkcji depozytora (dostep do menu, dostep przez przegladarke, mozliwo$¢ rezerwacji kluczy itp.).
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Dodawanie kart do systemu poprzez wbudowany czytnik lub poprzez czytnik biurkowy z poziomu
przegladarki.

Komunikaty dla uzytkownikéw np. o niedostepnos$ci/rezerwacji danego klucza wraz z informacja
0 osobie i jej nr telefonu, ktéra go pobrata/zarezerwowala i czasie niedostgpnosci/rezerwacji.
Funkcja rejestracji czasu pracy.

Po uwierzytelnieniu uzytkownika na panelu depozytora wyswietla si¢ lista kluczy, do ktorych
uzytkownik ma uprawnienie.

Mozliwo$¢ ustawienia dostepu do wybranych kluczy tylko po identyfikacji i uwierzytelnieniu dwoch
0s0b majacych do niego dostep, oraz po identyfikacji dwoma metodami autoryzacji (np. karta + PIN).
Obstuga roznych jezykoéw, w tym polski, angielski.

Uprawnienie do kluczy uzalezniony jest od metody uwierzytelnienia uzytkownika.

Wbudowany modut zdalnego wsparcia technicznego oraz aktualizacji oprogramowania.

Peten rejestr zdarzen na depozytorze z informacjami o datach i godzinach logowania uzytkownikow,
pobrania i oddawania poszczeg6lnych, btedow, sabotazu, oraz mozliwoscia filtrowania, po nazwach
uzytkownikow, zdarzen, kluczy, datach.

Raportowanie stanow kluczy, uzytkownikow majacych uprawnienia do poszczegoélnych kluczy,
kluczy do ktérych maja uprawnienia poszczegdlni uzytkownicy, historii klucza, historii uzytkownika.
Mozliwos¢ nadawania indywidualnych nazw kluczy, grupowania kluczy.

Mozliwo$¢ dodawania informacji o uzytkowniku jak imig, nazwisko, nr pokoju, stanowisko, telefon,
email.

Mozliwo$¢ ustawienia predefiniowanego okresu czasu, w ktorym uzytkownik bedzie mégt korzystaé
Z systemu.

Mozliwo$¢ ustawienia maksymalnej ilosci logowan dla uzytkownika, z podgladem ilosci juz
przeprowadzonych logowan.

Mozliwo$¢ limitowania ilo$ci pobranych kluczy przez uzytkownika oraz ilosci kluczy pobieranych
jednorazowo.

Mozliwo$¢ limitowania czasu na zwrot klucza. Po uplynigciu limitu system wysyta na okre§lony adres
email wiadomos¢ o niezdaniu klucza.

Definiowalna dlugos¢ kodow dostepu.

Mozliwos$¢ ustawienia tymczasowego kodu dostgpu dla nowego uzytkownika, ktory depozytor bedzie
wymagat zmieni¢ po pierwszym logowaniu.

Import uzytkownikow z pliku CSV lub Excel.

Eksport uzytkownikow do pliku CSV.

Mozliwo$¢ integracji bazy danych uzytkownikow oraz uprawnien do poszczegdlnych kluczy
w depozytorze z ustugg katalogowa Active Directory (zwang dalej AD).

Blokowanie dostepu do kluczy niezwtocznie po zablokowaniu konta uzytkownika w AD.
Whbudowana wilasna baza SQL, serwer WWW oraz interfejs do komunikacji z systemami
zewngtrznymi.

REJESTRACJA CZASU PRACY

1. Rejestrator — RCP (3 sztuki):

1)

2)
3)

Terminal posiada aparat wykonujacy zdj¢cia osobie, ktéra dokonuje proby autoryzacji na rejestratorze.

Zdjecie jest zapamigtane tacznie ze zdarzeniem w wypadku autoryzacji pozytywnej i negatywnej.

W razie awarii polaczenia, sieci, serwera rejestrator dziala i zapamigtuje zdjecia oraz zdarzenia

W swojej pamieci.

Rejestruje cyfrowe zdjgcia kazdego uzytkownika w czasie rzeczywistym.

Mozliwo$¢ dokonania wyboru trybu zdarzenia za pomocg przyciskow na ekranie dotykowym oraz
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mozliwo$¢ rejestracji: wejscia, wyjscia, wyjscia stuzbowego, wyjsécia prywatnego .

Whbudowane czujniki, ktére wzbudzajg alarm w momencie, gdy podjeta zostanie proba ich sabotazu
(zdjecia obudowy).

W sytuacji awarii zasilania, awarii serwera lub sieci LAN terminal pracuje autonomicznie (wtasna
baza danych rejestratora - praca w trybie off-line), gromadzac zdarzenia w pamigci wewnetrznej,
a nastepnie przesylajac te dane do komputera w momencie komunikacji z oprogramowaniem
zarzadzajacym.

Kolorowy ekran dotykowy 4.0” LCD & GUI.

Menu w jezyku polskim i angielskim.

Obstuga protokotu RS485 OSDP.

Transfer danych (USB ON-THE-GO) Mozliwos¢ przeniesienia zdarzen, zdjgé poprzez pamig¢ USB.

10) Obstuga VolIP.

11) Detekcja twarzy Wykrywanie twarzy uzytkownika w celu zwigkszenia bezpieczenstwa.
12) Pojemnos¢ 1 000 000 zdarzen, 15000 zdje¢, bez komunikacji z serwerem.

13) Autoryzacja za pomocg karty zblizeniowej lub PIN.

14) Pojemnos¢ 200 000 uzytkownikow.

15) Obstugiwane formaty kart zblizeniowych do wyboru : 13.56MHz Smart card.

16) TCP/IP, RS485, RS232, Wiegand In/Out, Wireless LAN (opcja), Bluetooth.

Integracja z systemem z czesci 1:

1)

System musi mie¢ mozliwos$¢ integracji z systemem opisanym w cz¢sci 1 na zasadzie:

a) Eksportu do programu planowanego czasu pracy (dni, godziny).

b) Eksportu do programu zaliczonego czasu pracy (dni, godziny), bez nadgodzin.

c) Eksportu do programu godzin nadliczbowych 50%, 100%, godzin nocnych, godzin $§wiatecznych.
d) Importu danych pracownikow z systemu.

e) Importu nieobecnosci z systemu.

OPROGRAMOWANIE RCP SPELNIAJACE NASTEPUJACE WYMAGANIA

1.

Ogolne:

aplikacja typu web dostepna przy pomocy przegladarki internetowej Edge, Internet Explorer 8+,
Chrome, FireFox,

logowanie do systemu za pomocg identyfikatora i hasta nadanego w systemie dla uzytkownika lub
mozliwo$¢ logowania przy pomocy identyfikatora i hasta Active Directory (integracja z Active
Directory); mozliwo$¢ automatycznego logowania do systemu (SSO — single sign on),

konfigurowalna polityka bezpieczenstwa (m. in. parametry: termin wazno§$ci hasta, liczba prob wpisania
btednego powodujaca zablokowanie konta, czas trwania blokady, inne),

rozbudowane uprawnienia okreslajace ktore osoby moga wykonac jakie operacje i raporty,

dane osobowe przechowywane w postaci kartotek personalnych, zgodno$¢ z RODO,

ewidencja kwalifikacji, badan lekarskich wraz z mechanizmem powiadamiania o konczacym si¢
badaniu / kwalifikacji (automatyczne powiadomienie mailowe / raport),

konfigurowalne typy nieobecnosci lub urlopéw ktoére mogg by¢ ewidencjonowane w systemie,

log zdarzen — aktywnosci uzytkownikow w systemie,

mozliwo$¢ integracji z systemami zewngtrznymi w ramach indywidualnej implementac;ji,

mozliwo$¢ podgladu przez pracownika do wtasnego planu pracy, informacji o ilosciach dni urlopowych
do wykorzystania,

mozliwos$¢ przeprowadzania operacji grupowych na wielu pracownikach jednoczesnie, np. przypisanie

kalendarza, schematu, zdefiniowanie okresu rozliczeniowego, przypisanie przetozonego, nadawanie
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limitéw urlopowych, pozwolen, uprawnien, delegacji,
lista pracownikoéw obecnych i nicobecnych z mozliwoscia filtrowania i grupowania,
aplikacja powinna by¢ dostgpna w dwoch wersjach jezykowych: w wersji polskiej i angielskiej,
system musi by¢ podtrzymany zasilaniem awaryjnym co najmniej 7 godzin w przypadku awarii,
System musi umozliwia¢ autoryzacje uzytkownika do systemu(oprogramowania zarzadzajacego) przy
pomocy czytnika biometrycznego linii papilarnych.

. Czas pracy:

obstuga dowolnych systemow czasu pracy,

okres rozliczeniowy od 1 do 12 miesiecy,

czas pracy kalkulowany na podstawie odbi¢ na terminalach Ilub na podstawie informacji
wprowadzanych manualnie przez pracownikéw, mozliwo$¢ zastosowania terminala wirtualnego,
planowanie czasu pracy dla poszczegdlnych pracownikow lub grup,

mozliwos¢ elastycznego kopiowania raz przygotowanego harmonogramu pracy (w ramach
jednego/wielu pracownikdéw) w sposob jednorazowy lub cykliczny,

kontrola planowania:

— liczba zaplanowanych godzin w okresie rozliczeniowym,

— przeci¢tnie 5-dniowy tydzien pracy,

— wolne niedziele (wymog co 4-tej wolnej),

— naruszenie odpoczynku dobowego 11h,

— naruszenie odpoczynku tygodniowego 35h,

— godziny nocne,

mozliwo$¢ rozliczania czasu pracy wedlug kalendarza systemowego, kalendarza indywidualnego,
schematow lub zestawOw schematow,

narzedzia do wyszukiwania niekompletnych par zdarzen,

mozliwo$¢ dodania / edycji zdarzen (odbi¢ z terminali),

mozliwo$¢ wprowadzania nieobecnosci, delegacji i pracy zdalnej,

ewidencja wyjs¢ stuzbowych,

biezaca kontrola przepracowanej normy (kalkulacja niedopracowan i odpracowan),

brak mozliwosci zaliczenia czasu pracy ponad zaplanowana norme¢ bez udzielonych pozwolen:
pozwolenie na nadgodziny, pozwolenia na prace w dni wolne, pozwolenia na odpracowanie,
pozwolenia terminowe i bezterminowe,

kalkulacja sp6znien,

rozroznienie pomi¢dzy nadgodzinami a godzinami ponadwymiarowymi,

zadaniowy czas pracy,

wlasne kolumny w karcie pracy (definiowalne przez uzytkownika),

definiowalne wydruki karty pracy,

zamykanie miesigcy / okresow rozliczeniowych z zablokowaniem mozliwo$ci zmiany wprowadzonych
danych.

. Urlopy, wnioski, odbiér nadgodzin i dni:

mozliwo$¢ wnioskowania o urlopy i inne $wiadczenia w systemie przez pracownikow lub ich
przetozonych online. Wnioski te podlegaja procesowi akceptacji lub odrzucenia i zastepuja koniecznosé
przechowywania wnioskdw w postaci papierowej

funkcjonalnos$¢ kalkulowania przez system wykorzystanego i pozostalego urlopu i innych przypisanych
$wiadczen (np. urlop na zgdanie, opicka nad dzieckiem)

91



* % %

Fundusze : % :
ki Rzeczpospolita Unia Europejska ki
Eurapelskie - Polska Europejski Fundusz Spoteczny R

Wiedza Edukacja Rozwdj
wnioskowanie o odbior nadgodzin i odbidr dni (w przypadku pracy w dni wolne) online przez
pracownika
wnioskowanie o zgodg na odpracowanie
wnioski informacyjne (definiowalne przez uzytkownika)
mozliwo$¢ wydrukowania w dowolnym momencie wniosku urlopowego oraz jego historii
funkcjonalno$¢ wysytania powiadomien mailowych w przypadku wystania wniosku i zmiany jego
statusu (zaakceptowany, odrzucony)
mozliwos$¢ ustawiania zastgpstw dla przetozonych ktorzy beda mogli w zastepstwie wykonywac akcje
na karcie pracy oraz wnioskach
mozliwo$¢ dodawania zatacznikdéw i uwag do wnioskoéw
mozliwos¢ importu limitow urlopowych

. Raporty:

podstawowa lista pracownikow,

zaawansowana lista pracownikow,

struktura organizacyjna,

raport limitow urlopowych i nieobecnosci,

raport badan/szkolen/kwalifikacji pracownikow,
podstawowa lista pracownikdéw ze statusem obecnosci,
lista obecnych pracownikow,

lista obecnosci 1 nieobecno$ci na dzien,

whnioski,

raport spoznien,

raport urlopow i nieobecnosci,

raport klasyfikacja godzin pracy,

raport pozwolen, delegacji i uprawnien,

raport delegacji, pracy zdalnej, wyj$¢ stuzbowych i niedopracowan,
raport sprawdzenia karty pracy,

raport nadgodzin bez pozwolen,

wydruk wnioskow,

raport zastepstw,

lista niesparowanych zdarzen do korekty,

lista zdarzen,

analiza zdarzen,

kalendarze pracownikow,

kalendarze pracownikow — wybrany miesiac,
miesieczna lista obecnosci,

raport lista nieobecnych pracownikow na dzien,
raport kalkulacji,

karty pracy,

raport nadgodzin do wyptfaty,

odbior nadgodzin — analiza,

podsumowanie nadgodzin,

raport nadgodzin, odbioru nadgodzin, niedopracowan i odpracowan,
analiza nadgodzin do odbioru wedlug departamentow,
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raport prosta ewidencja czasu pracy wedtug skrajnych zdarzen,
raport przeksztatcenia nadgodzin,

statusy okresow rozliczeniowych,

statusy miesiecy,

raport kontrola planowania 1,

zaawansowane podsumowanie nadgodzin,
poréownanie planu z zaliczonym czasem pracy,
podsumowanie kart pracy,

analiza zmian w Kkarcie pracy,

raport planowania,

raport pracy ponizej zadanej liczby godzin,
raport dyzurow,

raporty generowane w formacie xls i pdf.

. Dodatkowe elementy systemu:

System oparty na strukturze sieci TCP/IP z centralnym serwerem aplikacyjnym oraz rozproszona
struktura elementow kontrolnych, wykorzystujaca standardowe tacza okablowania strukturalnego oraz
sie¢ bezprzewodowa,

System musi wspotpracowac z baza danych oferowanego system W czgsci 1,

System, zrealizowany w topologii gwiazdy, posiada mozliwos¢ nadzorowania prawidlowego dziatania
kazdego rejestratora z poziomu serwera oraz umozliwia:

— konfiguracje rejestratoréw czasu pracy,

— dodawanie uzytkownikow,

— usuwanie uzytkownikow,

— blokowanie uzytkownikow,

— nadawanie uprawnien uzytkownikom,

— przypisanie uzytkownikom kart, kodéw PIN oraz wzorcow biometrycznych,

mozliwos¢ wykorzystania roznych czynnikow uwierzytelniajacych (PIN, karty zblizeniowe, biometria
linii papilarnych), ktore moga by¢ wykorzystane pojedynczo lub w potaczeniu,

mozliwos¢ rejestracji nowych uzytkownikow z poziomu serwera lub terminala — system daje mozliwo$¢
zarejestrowania uzytkownika z poziomu terminala (np. W przypadku awarii serwera), a nastepnie
przeniesienie go do bazy na serwerze. W przypadku rejestracji nadzorowanej z poziomu serwera istnieje
mozliwo$¢ przestania zarejestrowanych wzorcéw biometrycznych Iub numeroéw kart zblizeniowych
do odpowiednich terminali,

biezagce monitorowanie systemu - operator systemu ma mozliwo$¢ ciagltego podgladu zdarzen
w systemie: rejestracji uzytkownikow, dziatan administracyjnych oraz stanoéw potaczen migdzy
elementami systemu jak rowniez powiadomien e-mail w przypadku awarii/ braku polaczen
rejestratorOw z serwerem,

automatyczna identyfikacji uzytkownika - system przeprowadza identyfikacje bez dodatkowych akcji
wykonywanych przez uzytkownika (wytacznie po przytozeniu karty podaniu kodu PIN lub przytozeniu
palca),

wymiana danych z terminalem wedlug ustawionych interwaléw czasowych - system daje mozliwos¢
ustawienia harmonogramu wymiany danych o uzytkownikach pomiedzy terminalem a serwerem,
podglad spoznien - zalozenie przedziatu czasowego obecnosci pozwala na podglad spoznien osob
w danym dniu.

wspolpraca z r6znymi rodzajami kart zblizeniowych (m.in. mifare, unique, HID),
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Mozliwo$¢ utworzenia planu sytuacyjnego na podstawie umieszczonych rejestratorow do Rejestracji
Czasu Pracy z mozliwoscig mapy monitorowania urzadzen,

publikacja komunikatow tekstowych na ekranie rejestratora czasu pracy dla grupy uzytkownikoéw lub
pojedynczych uzytkownikow z mozliwoscia konfiguracji okresu wyswietlania komunikatu,

filtrowanie dziennika zdarzen — system daje mozliwos¢ filtrowania dziennikéw zdarzen wedtug réznych
kryteridw, z rozréznieniem pozytywnych jak i negatywnych zdarzen. Kryteria filtrowania:

— Wwggrup,

— Wg rejestratora,

— wg uzytkownika,

— wg rodzaju zdarzenia,

— Wwg czasu zdarzenia

eksport danych do plikow o formacie: XLS, CSV — system ma zaimplementowane mechanizmy
eksportu do plikdéw o w/w formatach, co daje mozliwo$¢ integracji z aplikacjami (np. kadrowo-
ptacowymi),

Mmozliwo$¢ integracji z zewnetrznymi kamerami IP — rejestracja zdje¢ lub filméw w przypadku
identyfikacji uzytkownika z wykorzystaniem karty zblizeniowej, pinu lub biometrii,

mozliwo$¢ wczytywania zdje¢ z dysku oraz wykonywania zdje¢ za pomoca kamery USB lub
wbudowanej kamery do identyfikatorow (kart) uzytkownikow.

6. Mozliwosci rozbudowy.

mozliwo$¢ rozbudowy o funkcje SSWIN (System Sygnalizacji Wtamania i Napadu) oraz KD (kontroli
dostepu) do stref oraz pomieszczen z wykorzystaniem bazy danych uzytkownikéw systemu RCP,
wizualizacja ilo$ci oraz listy pracownikow online (w czasie rzeczywistym) przebywajacych na terenie
jednostki ze szczegotowym podziatem na oddziaty, wydziaty, stanowiska czy tez lokalizacje fizyczne,
mozliwos¢ rozbudowy o modut do zliczania ilosci pracownikow w strefach ze szczegétowym podziatem
na oddziaty, wydziaty, stanowiska czy tez lokalizacje fizyczne,

mozliwo$¢ rozbudowy o modut kontroli losowej dla pracownikéw ochrony umozliwiajacy
wykonywanie rutynowych kontroli z mozliwoscig rejestrowania uwag dotyczacych przebiegu kontroli,
mozliwo$¢ rozbudowy o edytor szablonow do wydruku identyfikatoréow (kart) pracownikow na
drukarce kart z automatycznym pobieraniem danych o uzytkowniku (nie dopuszcza si¢ zewnetrznego
oprogramowania do wydruku identyfikatoréw (kart) pracownikow).

7. Informacje dotyczace gwarancji, czasu reakcji serwisu oraz czasu usuniecia btgdow krytycznych, ktére
Wykonawca zapewni:
1) Gwarancja na depozytory, rejestratory RCP oraz oprogramowanie - 3 lata.
2) Czas reakcji serwisu w ciggu 8 godzin roboczych od zgloszenia usterki.
3) Czas usunigcia bledow krytycznych w 24 godziny robocze.

8. Termin wykonania:

Etap

Termin zakonczenia .
Zakres prac Wynagrodzenie
etapu

Dostawe licencji na oprogramowanie wraz | Do 14 dni od podpisania  nie wigcej niz 10%

z niezb¢dng baza danych umowy wynagrodzenia tacznego brutto
I Przeprowadzenie analizy Do 60 dni od podpisania  |nie wiecej niz 10%
przedwdrozeniowej umowy wynagrodzenia tacznego brutto
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. . . . Do 30 dni od podpisania  |nie wigcej niz 30%
Il ]instalacje sprzetu i oprogramowania .

umowy wynagrodzenia tacznego brutto

o nie wigcej niz 30%
IV | Wdrozenie Do 31.03.2022 r. Wwynagrodzenia tacznego brutto

o wiccel iz 20°

V | Integracja z systemem z czesci 1 Do 31.03.2022 r. e wieee) IIIZ' o

wynagrodzenia tacznego brutto

95




