OGŁOSZENIE KONKURSU NA STANOWISKO

PEŁNONOCNIKA DS. OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH I SPRAW OBRONNYCH
w Państwowej Wyższej Szkole Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronisława Markiewicza 
w Jarosławiu
Ogłaszam konkurs na stanowisko Pełnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych i spraw obronnych w Państwowej Wyższej Szkole Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronisława Markiewicza w Jarosławiu w niepełnym wymiarze czasu pracy (0,25 etatu).
Wymagania kwalifikacyjne:

· wykształcenie:  wyższe;
· posiadanie obywatelstwa polskiego;
· posiadanie zaświadczenia o przeszkoleniu dla pełnomocników do spraw ochrony informacji niejawnych  w zakresie ochrony informacji niejawnych przeprowadzone  przez odpowiednie służby ochrony państwa;
· posiadanie poświadczenie bezpieczeństwa do dostępu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulą  minimum „Poufne”;   
· posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym stanowisku;
· posiada co najmniej 6 – letnie doświadczenie zawodowe w pracy na stanowiskach związanych z Pełnomocnikiem ds. ochrony informacji niejawnych i sprawami obronnymi;
· znajomość przepisów w zakresie ochrony informacji niejawnych;
· znajomość przepisów w zakresie zarządzania kryzysowego;
· znajomość przepisów w zakresie obronności państwa;
· umiejętność pracy w zespole;
· umiejętność obsługi komputera;
· umiejętność interpretacji przepisów prawa.
Najważniejsze kompetencje zawodowe:

· odpowiedzialność, samodzielność i inicjatywa, komunikatywność, dobra organizacja pracy, umiejętność pracy w zespole, umiejętność kreatywnego myślenia i rozwiązywania problemów, rzetelność, systematyczność, umiejętność pracy pod presją czasu, odporność na stres i dyspozycyjność, terminowość w wykonywaniu obowiązków, wysoka kultura osobista.
Zakres zadań na stanowisku:

Do podstawowych zadań wykonywanych na stanowisku należy w szczególności:
· zapewnienie ochrony informacji niejawnych;
· zapewnienie ochrony systemów teleinformatycznych, w których są przetwarzane informacje niejawne;
· przeprowadzanie zwykłych postępowań sprawdzających oraz kontrolnych postępowań sprawdzających;
· prowadzenie szkoleń w zakresie ochrony informacji niejawnych dla pracowników;
· prowadzenie i aktualizacja wykazu osób zatrudnionych, które posiadają uprawnienia do dostępu do informacji niejawnych  oraz osób, którym odmówiono wydania poświadczenia bezpieczeństwa lub je cofnięto;
· prowadzenie postępowań sprawdzających: zwykłych i kontrolnych;
· opracowywanie i aktualizowanie, wymagającego akceptacji kierownika jednostki organizacyjnej, planu ochrony informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej, w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego  i nadzorowanie jego realizacji;
· kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisów o ochronie tych informacji, w szczególności okresowa kontrola ewidencji, materiałów i obiegu dokumentów;
· zarządzanie ryzykiem bezpieczeństwa informacji niejawnych, w szczególności szacowanie ryzyka;
· przekazywanie do  ABW lub SKW, zgodnie z właściwością do ewidencji, danych z prowadzonego wykazu osób uprawnionych do dostępu do informacji niejawnych, a także osób, którym odmówiono wydania poświadczenia bezpieczeństwa lub wobec których podjęto decyzję o cofnięciu poświadczenia bezpieczeństwa;
· zawiadamianie ABW lub SKW, zgodnie z właściwością, o przypadkach naruszenia przepisów o ochronie informacji niejawnych o klauzuli „poufne” lub wyższej;
· zawiadamianie ABW o przypadkach naruszenia przepisów o ochronie informacji niejawnych o klauzuli „poufne” lub wyższej;
· realizacja zadań w zakresie spraw obronnych i zarządzania kryzysowego.
Wykaz wymaganych dokumentów:

· deklaracja przystąpienia do konkursu;
· podanie skierowane do Rektora;
· Curriculum Vitae;
· kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie;
· klauzula zgody dla kandydatów do pracy;
· kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie;
· kopie dokumentów potwierdzających posiadanie odpowiedniego poświadczenia bezpieczeństwa;
· kopie dokumentów potwierdzających odbycie przeszkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych;
· kopie dokumentów potwierdzających posiadanie doświadczenia zawodowego (np. świadectwa pracy, zaświadczenia);
· kopie innych dokumentów potwierdzających kwalifikacje i uprawnienia.
Miejsce i termin składania dokumentów:

· osobiście w Kancelarii Państwowej Wyższej Szkoły Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronisława Markiewicza w Jarosławiu, ul. Czarnieckiego 16 37-500 Jarosław – w zamkniętej kopercie z dopiskiem: KONKURS – Pełnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych i spraw obronnych;

· listowanie na adres: Państwowa Wyższa Szkoła Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronisława Markiewicza w Jarosławiu, ul. Czarnieckiego 16, 37-500 Jarosław z dopiskiem: KONKURS – Pełnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych i spraw obronnych.
Termin złożenia dokumentów będzie zachowany pod warunkiem ich wpływu do Uczelni do dnia: 18.06.2020 r. (czwartek). Szczegółowych informacji udziela Kanclerz, tel. 16 624-46-23. Wzory wymaganych dokumentów można pobrać ze strony www.pwste.edu.pl 

Informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi osobami. Uczelnia zastrzega sobie możliwość unieważnienia postępowania konkursowego na każdym etapie bez podania przyczyny.

Rozstrzygnięcie konkursu nie jest równoważne z nawiązaniem stosunku pracy z PWSTE w Jarosławiu. Ostateczną decyzję podejmuje JM Rektor PWSTE w Jarosławiu.

Jarosław, dnia 10.06.2020 r.
