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1. Ogoélna charakterystyka kierunku studiow

1.1. Podstawowe informacje

Poziom ksztalcenia

Profil ksztalcenia

Forma studiow

Liczba semestrow

Tytul zawodowy uzyskiwany
przez absolwenta

Obszar ksztalcenia

Dziedzina nauki

Dyscyplina naukowa

1.2. Zwigzek kierunku studiéw z misj3 i strategia Uczelni




2. Zakladane kierunkowe efekty ksztalcenia

W ramach ,,zakladanych kierunkowych efektéw ksztalcenia” nalezy dolgczyé Uchwale Senatu
wraz kierunkowymi efektami ksztalcenia.



3. Program studiéw

3.1. Liczba semestrow i punktow ECTS

Liczba semestrow

Liczba punktow ECTS konieczna dla
uzyskania kwalifikacji pierwszego stopnia

3.2. Moduly ksztalcenia

Moduly ksztalcenia ogélnego

Liczba godzin

Liczba punktow ECTS

Modul ksztalcenia podstawowego

Liczba godzin

Liczba punktow ECTS

Modut ksztalcenia kierunkowego

Liczba godzin

Liczba punktow ECTS

Modul ksztalcenia specjalnosciowego

Liczba godzin

Liczba punktow ECTS




3.3. Praktyki zawodowe

W ramach , prakiyk zawodowych” nalezy w szczegdlnosci przedstawié wymiar, zasady
i formg odbywania praktyk, a takze zakladane efekty kszialcenia (z podziatem na wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne) oraz sposoby ich weryfikacji.




3.4. Sposoby weryfikacji zakladanych efektow ksztalcenia oraz opinie interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych o programie ksztalcenia

W ramach ,, sposobu weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia™ nalezy dofgczyé Uchwate
Rady Instytutu w sprawie oceny realizacji zakladanych efektow ksztalcenia oraz dokumenty
swiadczqce o dokonanej weryfikacji przez interesariuszy zewngtrznych i wewnetrznych.




3.5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym




3.6. Plan studiow
Plan studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych

W ramach ,, planu studiow” nalezy dotgczyé dokument o nazwie plan studiow dla danego
cyklu ksztalcenia.



3.7. Sumaryczne wskazniki punktéw ECTS

Wiskazniki dotyczace programu studiéw na wnioskowanym kierunku studiéw, poziomie
i profilu praktycznym

Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia

Liczba semestrow konieczna do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana do zajeé
dydaktycznych wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana modutom zajeé¢ zwigzanych
z praktycznym przygotowaniem zawodowym stuzgcych zdobywaniu
przez studenta umiejgtnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
(ponad 50 % ogodlnej liczby punktow ECTS)

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom z obszaréw
nauk humanistycznych lub nauk spotecznych (w przypadku kierunkow
studiow przypisanych do obszaréw innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne)

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana przedmiotom/modutom
zajg¢ do wyboru (min. 30% ogdlnej liczby punktéw ECTS)

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
oraz liczba godzin praktyk zawodowych

Liczba godzin zaj¢¢ z wychowania fizycznego — w przypadku
stacjonarnych studiow pierwszego stopnia

Procentowy udziat liczby punktow ECTS w ogélnej liczbie punktéw
ECTS koniecznej do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych
poziomowi ksztalcenia w przypadku kierunku przyporzadkowanego
do wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia




4. Karty przedmiotu (sylabusy)

W ramach , karty przedmiotu” nalezy dolgczvé dokumenty o nazwie Karta przedmiotu
(sylabus) dla danego cyklu ksztalcenia.



5. Kadra dydaktyczna

5.1 Nauczyciele akademiccy, ktorzy uczestnicza w procesie dydaktycznym
na danym kierunku studiéw

Imie i nazwisko Tytul/stopien | Dziedzina/dyscyplina | Do$wiadczenie zawodowe zdobyte
nauki/sztuki poza uczelnig




5.2 Osoby realizujace zajecia ,,praktycy” na danym kierunku studiéw

Imieg i nazwisko

Tytul/stopien

Dziedzina/dyscyplina
nauki/sztuki

Nazwa instytucji i zajmowane
stanowisko na dzien tworzenia
programu ksztalcenia




6. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia

6.1 Zarzadzanie kierunkiem

W ramach , zarzgdzania kierunkiem” nalezy przedstawi¢ w szczegdlnosci nastgpujgce
kwestie:
— strukture procesu decyzyjnego, w tym organy i osoby podejmujgce decyzje
odnoszqce si¢ do tworzenia i prowadzenia ksztatcenia na kierunku studiow
z uwzglednieniem zakresu ich kompetencji i odpowiedzialnosci;
— system oceny procesu zarzqdzania kierunkiem i sposob wykorzystania jej wynikéw
w celu doskonalenia ksziatcenia na kierunku, a takze oceng skutecznosci przyjetych
rozwigzan.




7. Inne uwagi, wyjasnienia i uzasadnienia

W ramach . innych uwag, wyjasnien i uzasadnien”’ nalezy przedstawi¢ w szczegdlnosci
nastepujgce kwestie:

—  sposob wykorzystania wzorcéw migdzynarodowych,

—  sposob uwzglednienia wynikéw monitorowania karier absolwentow;

—  sposob uwzgledniania wynikéw analizy zgodnosci zaktadanych efektow ksztatcenia

z potrzebami rynku pracy;
~ opis zasad budowy systemu ECTS;
—  perspektywy rozwoju kierunku studiow.




