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Zalgcznik do Zarzqdzenia nr 19 /2019
Rektora PWSTE w Jarostawiu
z dnia0%.05.2019 r.

Regulamin studenckich praktyk zawodowych

Postanowienia ogolne
§1

Praktyki zawodowe sg integralng czescig programu studiéw na danym kierunku studiéw, po-
ziomie i profilu praktycznym. Praktykom przypisuje sie punkty ECTS

i podlegajg one obowigzkowemu zaliczeniu na ocene.

Regulamin okresla zasady organizacji praktyk zawodowych, czas trwania, warunki
zaliczenia, obowigzki o0s6b odpowiedzialnych za praktyki zawodowe oraz obowiazki
studentéw odbywajacych praktyki zawodowe.

§2

Program studiéw dla kierunku studiow o profilu praktycznym przewiduje praktyki
zawodowe w wymiarze co najmniej:

1) 6 miesiecy - w przypadku studidw pierwszego stopnia i jednolitych studiéw

magisterskich;

2) 3 miesiecy — w przypadku studiéw drugiego stopnia.
Przepisu ust. 1 nie stosuje sie do programoéw studiéw przygotowujacych do wykonywania
zawodu, w ktorych uwzglednia sie standardy ksztalcenia.
bLaczna liczba godzin przeznaczona na praktyki zawodowe musi wynikaé
z porozumien z pracodawca i harmonogramu realizacji programu studiéw.
Liczba godzin praktyki zawodowej realizowanej w ciggu jednego dnia jest uzalezniona od
kierunku studiow, rodzaju wykonywanej pracy i porozumienia
z pracodawca.
Efekty uczenia sie zakladane dla praktyk zawodowych musza by¢ zgodne z efektami
uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajec.
Tresci programowe okreslone dla praktyk zawodowych, wymiar praktyk wraz
z przyporzadkowang im liczbg punktéw ECTS, jak rowniez miejsce odbywania praktyk
musza zapewnic osiggniecie przez studenta efektow uczenia sie.
Metody weryfikacji i oceny osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych
dla praktyk zawodowych muszg by¢ wiasciwie dobrane i dostosowane do programu
studiow.
Ocena osiggniecia efektow uczenia sie¢ dokonywana przez opiekuna praktyk zawodowych —
nauczyciela akademickiego musi miec charakter kompleksowy
i odnosi¢ sie do kazdego z zakladanych efektéw uczenia sie.
Praktyka zawodowa jest realizowana w oparciu o baze wlasng Uczelni oraz
w zakladach pracy, ktorych zakres dzialalno$ci odpowiada dyscyphme do ktorej
przyporzadkowany zostal okreslony kierunek studiow.
W przypadku realizowania praktyki zawodowej w oparciu o baze wlasng Uczelni, zajecia
ksztaltujace umiejetmosci praktyczne prowadzi sie:

1) w warunkach wiasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej;

2) w spos6b umozliwiajacy wykonanie czynnosci praktycznych przez studenta.
Zakres odbywania praktyk okresla program studiéw dla danego kierunku studiow
i poziomu.



12. Dyrektor instytutu opracowuje i umieszcza na stronie internetowej Uczelni szczegdlowe
zasady organizacji praktyk zawodowych dla danego kierunku studidow i poziomu
uwzgledniajac:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

kompetencje, doSwiadczenie i kwalifikacje nauczyciela akademickiego- opiekuna
praktyk zawodowych oraz zaktadowego opiekuna praktyk;

zadania i zakres odpowiedzialnosci nauczycieli akademickich - opiekunow praktyk
zawodowych;

liczbe opiekunow praktyk zawodowych — nauczycieli akademickich pozwalajacg na
prawidlowa realizacje praktyk w zakladzie pracy;

kryteria, jakie musza speinia¢ placowki, w ktorych studenci odbywaja praktyki
zawodowe;

reguly zatwierdzania miejsca odbywania praktyk samodzielnie wybranego przez
studenta;

warunki kwalifikowania studentéw na praktyke zawodowa;

procedure potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy
i okreslenia, czy i w jakim zakresie sg one tozsame z efektami uczenia sie
okreslonymi dla praktyk zawodowych na danym kierunku i poziomie (zaliczanie
czesSci praktyki zawodowej na podstawie potwierdzenia efektow uczenia sie
uzyskanych w miejscu pracy);

reguly przeprowadzania hospitacji praktyk odbywanych w zakladach pracy;

zadania opiekunéw praktyk w miejscu ich odbywania;

10) zakres wspoélpracy nauczycieli akademickich nadzorujacych praktyki na danym

kierunku i poziomie z opiekunami praktyk w zakladzie pracy oraz sposob
komunikowania sie z nimi.

13. Szczegotowe zasady organizacji praktyk zawodowych dla danego kierunku studiow
i poziomu, o ktérych mowa w ust. 12 Dyrektor instytutu umieszcza na stronie internetowej
nie p6zniej niz do konca sierpnia kazdego roku kalendarzowego.

14. Koszty zwigzane z realizacja praktyk zawodowych okreslajg odrebne przepisy.

1. Celem

Cel studenckich praktyk zawodowych
§3

praktyk  zawodowych  jest  praktyczne  przygotowanie  studenta

do samodzielnego wykonywania pracy zawodowe;j.
2. Praktyki majg w szczegolnosci na celu:

1)

wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu, do ktérego przygotowujg
studia na danym kierunku i poziomie;

poszerzanie i pogtebianie wiedzy zdobywanej w ramach zaje¢ dydaktycznych;
poznanie specyfiki pracy na réznych stanowiskach;

ksztaltowanie odpowiednich umiejetnosci zawodowych zwiazanych bezposrednio
z miejscem odbywania praktyki;

przygotowanie studenta do samodzielno$ci i odpowiedzialnosci za realizacje zadan;
konfrontacje nabywanych przez studenta umiejetnosci z jego mozliwosciami na rynku
pracy;

potwierdzenie i rozwdj kompetencji zawodowych studenta w ramach wybranego
kierunku studiow;

ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec potencjalnych pracodawcéow

i wspoltpracownikow;

doskonalenie zdolnosci planowania czasu pracy, skutecznej komunikacji we
wspotdziataniu z zespoltem pracownikéw;
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10.

10) ksztaltowanie spostrzegawczoéci oraz zdolnodci samodzielnego i krytycznego
mysSlenia;

11) poznawanie  zakresu swoich przyszlych obowiazkéw przez obserwacje
1 nasladowanie zachowan pracownikéw danej placéwki;

12) zdobycie doswiadczeni w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowigzkow
zawodowych;

13) nabycie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach i rozwigzywania realnych
probleméw zawodowych;

14) ksztaltowanie wysokiej kultury osobistej w miejscu pracy oraz postaw etycznych
wiasciwych dla poszczegdlnych zawod6w i stanowisk pracy;

15) poznanie whasnych mozliwosci na rynku pracy;

16) nawigzanie kontaktéw zawodowych umozliwiajacych wykorzystanie ich
w trakcie poszukiwania pracy.

Organizacja praktyk zawodowych
§4

Za organizacje praktyk zawodowych na poszczegélnych kierunkach studiéw
i poziomach odpowiada dyrektor instytutu.
Praktyki zawodowe mogg odbywa¢ sie w oparciu o baze wlasng Uczelni lub
w podmiotach, z ktérymi uczelnia podpisata umowy lub porozumienia na realizacje praktyk
zawodowych. Umowe lub porozumienie o praktyke zawiera w imieniu Uczelni Rektor lub
inna upowazniona osoba.
Studenci mogg odbywac praktyki poza placéwkami wyznaczonymi przez uczelnie, jednak
praktyki te muszg sie odbywac zgodnie z niniejszym regulaminem, programem praktyki
i zalozonymi efektami uczenia sie. Podstawa ich odbycia jest zawarcie umowy lub
porozumienia z danym podmiotem o realizacje praktyki zawodowej.
Po podpisaniu umowy o realizacje praktyki, jeden jej egzemplarz zostaje ztozony
u Uczelnianego Koordynatora do spraw praktyk zawodowych, a na kierunku pielegniarstwo
u specjalisty w zakresie prac zwigzanych z dydaktyka. Drugi egzemplarz otrzymuje
organizator praktyk.
Studenci moga realizowac praktyke réwniez poza granicami kraju.
Praktyka zagraniczna w ramach programu Erasmus+ moze  zostaé uznana jako
obowigzkowa, pod warunkiem uzgodnienia zakresu praktyki z opiekunem praktyk przed jej
rozpoczeciem. Zaliczenie odbywa sie zgodnie z zasadami obowigzujacymi w Uczelni.
Praktyki zawodowe sq realizowane pod kierunkiem i bezposrednim nadzorem nauczyciela
akademickiego i pracownika danego podmiotu, z ktérym zostala zawarta umowa lub
porozumienie o realizacje praktyk zawodowych.
Program studiow dla okreslonego kierunku studiéw i poziomu musi zawieraé informacje o:

1) wymaganiach wobec opiekuna praktyk w miejscu ich odbywania, w tym

dotyczacych zakresu jego kwalifikacji praktycznych zwiazanych z dyscypling
naukowa, do ktérej zostal przypisany kierunek studiow:

2) sposobie i miejscu realizacji praktyki zawodowej odbywanej na Uczelni.
Student powinien czynnie uczestniczy¢ w zadaniach wyszczegdlnionych w programie
praktyk pod nadzorem opiekuna praktyki.
Nadzor merytoryczny nad realizacja praktyk zawodowych w Uczelni sprawuje opiekun
praktyk wyznaczony sposréd nauczycieli akademickich. Opiekun jest odpowiedzialny za
praktyki zawodowe studentéw odbywane na Uczelni lub w zakladach pracy, z ktorymi
uczelnia podpisze umowy. Na kierunku pielegniarstwo nadzér merytoryczny dodatkowo
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sprawuje specjalista w zakresie prac zwiazanych

z dydaktyka.

Organizacje praktyk zawodowych zapewnia Uczelniany Koordynator do spraw praktyk za-
wodowych, a na kierunku pielegniarstwo specjalista w zakresie prac zwigzanych z dydakty-
ka we wspdlpracy z opiekunami praktyk, bedacymi nauczycielami akademickimi.

Miejsce i termin realizacji praktyk
§5

Student w porozumieniu z opiekunem praktyk wybiera jako miejsce ich realizacji jednostki
organizacyjne podmiotéw publicznych lub niepublicznych, ktérych profil dziatania
umozliwia zrealizowanie celéw opisanych w 83 niniejszego Regulaminu

i osiggniecie zatozonych efektdéw uczenia sie dla danego kierunku i poziomu studiow.
Wyposazenie miejsc odbywania praktyk i ich infrastruktura musza by¢ zgodne
z potrzebami procesu nauczania i umozliwia¢ osiagniecie przez studentéw efektow uczenia
sie oraz prawidtowq realizacje praktyk.

W przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki,
nauczyciel akademicki — opiekun praktyk zawodowych zatwierdza to miejsce
w oparciu o przyjete dla danego kierunku studiow kryteria jakosciowe.

Terminy realizacji oraz czas trwania praktyki okreslone sa w programie studiow dla danego
kierunku studiéw i poziomu. Szczegélowy harmonogram praktyk zawodowych sporzadza
opiekun praktyk wspélnie z Uczelnianym Koordynatorem do spraw praktyk zawodowych,
a na kierunku pielegniarstwo specjalista w zakresie prac zwigzanych z dydaktyka.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor instytutu na pisemny wniosek studenta, moze
zezwoli¢ na odbycie praktyki w innym terminie niekolidujgcym z rozkladem zajec
dydaktycznych.

Praktyka zawodowa powinna by¢ zrealizowana i zakonczona przed koncem semestru,
w ktorym  jest przewidziana, dotyczy to tez studentéw, ktorzy ubiegali sie

o ponowna realizacje praktyki.

Dyrektor instytutu moze na wniosek studenta przedtuzy¢ termin realizacji praktyki.

Zakres obowigzkow dyrektora instytutu
§6

Do podstawowych zadan dyrektora instytutu w zwigzku z organizacjq praktyk zawodowych
nalezy:

1) koordynowanie praktyk zawodowych;

2) powolywanie opiekunéw praktyk zawodowych sposréd nauczycieli akademickich;

3) nadzor nad opracowaniem szczegétowych zasad organizacji praktyk zawodowych
dla okreslonego kierunku studiéw i poziomu;

4) nadzér nad ustaleniem formy, miejsca oraz terminu rozpoczecia praktyk
zawodowych, we wspolpracy z opiekunem praktyk zawodowych bedacym
nauczycielem akademickim, a w przypadku kierunku pielegniarstwo dodatkowo ze
specjalista w zakresie prac zwigzanych z dydaktyka;

5) nadzor nad okreSleniem liczebnosci grup studenckich odbywajacych praktyki
zawodowe;

6) udzielanie zgody na odbycie praktyki zawodowej w terminie innym niz wskazany w
obowiazujgcym programie studiow pod warunkiem, zZe realizowanie praktyki



zawodowej nie bedzie kolidowalo z wypelnieniem przez studenta obowigzkéw
wynikajacych z odbywania studiow.

. Wizytowanie zakladow pracy, w ktorych odbywane sg praktyki zawodowe na wniosek
nauczyciela akademickiego - opiekuna praktyk lub studentdw.

Zakres obowiazkow opiekuna praktyk zawodowych
§7

Nadzor merytoryczny i organizacyjny nad praktykami zawodowymi sprawuje nauczyciel
akademicki, ktéry odpowiada za realizacje praktyk zgodnie z ustalonymi celami, efektami
uczenia si¢ i programem praktyk, a na kierunku pielegniarstwo dodatkowo specjalista
w zakresie prac zwigzanych z dydaktyka.

Opiekun praktyk zawodowych jest przelozonym studentéw odbywajacych praktyke
1 jest odpowiedzialny za caloksztalt zagadnien zwiazanych z organizacjqg praktyk.

Do obowiazkéw opiekuna praktyk zawodowych nalezy:

1) =zapoznanie si¢ 2z Regulaminem studenckich praktyk zawodowych oraz
szczegotowymi zasadami odbywania praktyk zawodowych na danym kierunku
studiéw i poziomie;

2) opracowanie Kkarty zajec (sylabusa) dla praktyk zawodowych zgodnie
z obowigzujacym wzorem;

3) przygotowanie studentéw do odbycia praktyki — podanie do wiadomosci studentow
wymiaru, zasad oraz trybu odbywania i zaliczania praktyki;

4) zapoznanie studentow z kartg zaje¢ (sylabusem) dla praktyk zawodowych oraz
obowiazujaca dokumentacja;

5) przygotowanie harmonogramu praktyk w porozumieniu z Uczelnianym
Koordynatorem do spraw praktyk. Na kierunku pielegniarstwo harmonogram
praktyk opracowuje specjalista w zakresie prac zwigzanych z dydaktyka
w porozumieniu z opiekunami praktyk;

6) zapewnienie zgodnoSci przebiegu praktyki zawodowej z programem
i zalozonymi efektami uczenia sie poprzez odpowiedni dobor:

a) zaktadow pracy;
b) stanowisk pracy;
c) studentow wyznaczonych do realizacji praktyki zawodowej.

7) wspolpraca z zakladami pracy, w ktérych studenci odbywaja praktyki, przy czym na
kierunku pielegniarstwo obowigzek ten nalezy réwniez do specjalisty w zakresie
prac zwiazanych z dydaktyka;

8) opracowanie harmonogramu kontroli zakladéw pracy, w ktérych studenci odbywaja
praktyki zawodowe;

9) nadzér nad prawidlowym przebiegiem praktyk zawodowych poprzez wizytowanie
zakladéw pracy oraz nadzoér nad obiegiem dokumentéw zwigzanych z realizacjg
praktyk zawodowych;

10) sporzadzanie protokoléw z wizytacji odbytych w zakladach pracy;

11) opiniowanie wnioskéw studentéw dotyczacych =zaliczenia cze$ci praktyk
zawodowych na podstawie potwierdzenia efektéw uczenia sie uzyskanych
W miejscu pracy;

12) zaliczenie praktyk zawodowych poprzez dokonanie wpisu do ,,protokotu zaliczenia
przedmiotu” i karty okresowych osiggnie¢ studenta na podstawie dokonanej
weryfikacji efektow uczenia sie i kompletno$ci ztozonej dokumentacji;

13) wspolpraca w sprawie organizacji praktyk i obowigzujacej dokumentacji
z  Uczelnianym  Koordynatorem do spraw praktyk zawodowych,



a na kierunku pielegniarstwo ze specjalista w zakresie prac zwigzanych
z dydaktyka.
. Opiekun praktyk zawodowych, a na kierunku pielegniarstwo rowniez specjalista
w zakresie prac zwigzanych z dydaktyka jest zobowigzany do przeprowadzania kontroli
praktyk w miejscu ich odbywania oraz sporzadzania sprawozdania z wizytacji.
Opiekun praktyk zawodowych sporzadza do dnia 30 pazdziernika kazdego roku
sprawozdanie z realizacji praktyk zawodowych, ktore przedklada Prorektorowi
do spraw Dydaktycznych.
Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 5 powinno zawierac informacje dotyczace:
1) liczby studentéw, ktérzy zrealizowali praktyke zawodowa na danym kierunku
studiéw i poziomie;
2) liczby studentéw, ktérym czeSciowo zaliczono praktyke zawodowa na podstawie
potwierdzenie efektéw uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy;
3) osiggniecia zalozonych efektow uczenia sie;
4) wnioski dotyczgce wprowadzenia zmian do programu praktyk w celu doskonalenia
programu praktyk na danym kierunku.
. Opiekun praktyk we wspolpracy z Uczelnianym Koordynatorem do spraw praktyk
zawodowych, a na kierunku pielegniarstwo ze specjalista w zakresie prac zwigzanych z
dydaktyka dokonuje ewaluacji praktyk zawodowych na podstawie sprawozdan z praktyk
zawodowych.

Zakres obowigzkéw Uczelnianego Koordynatora do spraw praktyk zawodowych

88

. Do obowigzkéw Uczelnianego Koordynatora do spraw praktyk zawodowych nalezy:
1) zapoznanie sie z Regulaminem studenckich praktyk zawodowych;
2) zapoznanie studentdw okreSlonego kierunku studiow i poziomu wspdlnie
z opiekunem praktyk zawodowych z warunkami organizacji praktyk;
3) zapewnienie obstugi administracyjnej zwiazanej z realizacjq praktyk zawodowych
W tym:
a) zapewnienie odpowiedniej liczby miejsc w zakladach pracy odbywania praktyk
zawodowych,
b) przygotowanie uméw i porozumien o realizacje praktyk zawodowych
z podmiotami publicznymi (rzagdowymi i samorzgdowymi) oraz niepublicznymi
(pozarzadowymi i prywatnymi),
C) przygotowanie zawieranych umoéw z opiekunami praktyk zawodowych
wyznaczonymi przez zaklady pracy, z ktorymi zostala zawarta umowa
o realizacje praktyk zawodowych;
d) opracowanie wzorow dokumentow dotyczgcych realizacji praktyk zawodowych,
w szczegolnosci:
— umowy z podmiotem w zakresie realizacji praktyk zawodowych,
— umowy z opiekunem praktyk zawodowych wyznaczonym przez zaklad
pracy,
— wniosku o zaliczenie studentowi cze$ci praktyki zawodowej na podstawie
potwierdzenia efektow uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy,
— karty praktyk;
4) archiwizacja dokumentow dotyczgcych odbywania praktyk zawodowych;
5) rozliczanie wynagrodzen opiekunéw praktyk zawodowych na podstawie zawartych
uméw oraz dokonywanie innych rozliczen zwigzanych z realizacja praktyk
zawodowych;



6) monitorowanie pod wzgledem administracyjnym przebiegu praktyk zawodowych;
7) opracowanie catosciowego sprawozdania z organizacji praktyk zawodowych
z podzialem na poszczegélne kierunki studiéw i poziomy oraz przekazanie go
Prorektorowi do spraw Dydaktycznych oraz Prorektorowi do spraw Studenckich.
2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6, powinno zawiera¢ w szczeg6lnosci:
1) wykaz zawartych uméw z poszczegélnymi podmiotami w ramach danego kierunku
studidow i poziomu,
2) poniesione koszty z tytulu odbywania praktyk zawodowych na poszczegolnych
kierunkach studiow i poziomach,
3) liczbe studentéw odbywajacych praktyki na poszczegélnych kierunkach studiow
i poziomach,
4) liczbe studentéw odbywajacych praktyki zagraniczne,
5) liczbe studentow, ktérym czeSciowo zaliczono praktyke na podstawie potwierdzenia
efektow uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy.
3. Przepis ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio do specjalisty w zakresie prac zwigzanych
z dydaktyka na kierunku pielegniarstwo.

Obowiazki studenta realizujacego praktyke
§9

1. Do obowigzkéw studenta realizujacego praktyke zawodowa nalezy:

1) zapoznanie sie z Regulaminem studenckich praktyk zawodowych oraz
szczegOlowymi zasadami odbywania praktyk zawodowych na danym kierunku
studiéw i poziomie;

2) zapoznanie sie z programem praktyk zawodowych, zalozonymi efektami uczenia sie
oraz kartg zajec¢ (sylabusem);

3) prawidlowa realizacja zalozonych celéw praktyki zawodowej;

4) przestrzeganie zasad i terminu odbywania praktyki okreslonej przez opiekuna oraz
niezwloczne powiadomienie opiekuna o kazdej zmianie terminu praktyki zawodowej
lub o problemach zaistnialych w miejscu jej odbywania. Na kierunku
pielegniarstwo student powiadamia specjaliste w zakresie prac zwigzanych
z dydaktyka;

5) zachowanie tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz ochrona danych poufnych
w zakresie okreslonym przez zaklad pracy;

6) posiadanie ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej 1  nastgpstw
nieszczesliwych wypadkéw powstatych w okresie odbywania praktyk zawodowych.

2. Student odbywajacy praktyke zawodowa reprezentuje Uczelnie w zakladzie pracy
i jego postawa w najmniejszym stopniu nie moze uchybia¢ dobremu imieniu Uczelni.

Zaliczenie praktyki zawodowej
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1. Zaliczenie praktyki nastepuje po dostarczeniu przez studenta dokumentow
wymaganych na okre$lonym kierunku studiow i poziomie.

2. Dokumenty niezbedne do zaliczenia praktyki studenci przedkladaja u wiasciwego opiekuna
praktyki, a na kierunku pielegniarstwo u specjalisty w zakresie prac zwigzanych
z dydaktyka.



. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest zrealizowanie programu praktyki oraz zadan
wyznaczonych przez osobe odpowiedzialng za realizacje praktyki w miejscu jej odbywania.
. Zaliczenia praktyki zawodowej dokonuje opiekun praktyk z ramienia zakladu pracy
sprawujacy nadzér nad studentami odbywajacymi praktyke, a wpisu ocen do ,,protokotu
zaliczenia” na podstawie wpisow w karcie przebiegu praktyki oraz weryfikacji zalozonych
efektéw uczenia sie dokonuje nauczyciel akademicki bedacy opiekunem praktyk.

Studenci aktywni zawodowo lub prowadzgcy dzialalno$¢ gospodarcza zwigzang
z kierunkiem studiéw, moga wystapi¢ z wnioskiem o zaliczenie studentowi czesci praktyki
zawodowej na podstawie potwierdzenia efektow uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy.
Za podstawe zaliczenia studentowi czesci praktyki zawodowej na podstawie potwierdzenia
efektow uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy, przyjmuje sie aktywno$¢ zawodowa
realizowang w trakcie studiow w zakresie wykonywanych czynnosci odpowiadajacych
efektom uczenia sie zalozonych dla praktyki zawodowej na okreslonym kierunku studiow
i poziomie oraz uwzglednia sie dlugos¢ stazu pracy.

. Zaliczenie praktyki zawodowej, o ktorym mowa w ust. 5 i 6 nastepuje na pisemny wniosek
studenta. Do wniosku student dolacza dokumenty potwierdzajgce zgodnos¢ wykonywanej
lub  wykonanej pracy z  zalozonymi efektami uczenia sie oraz

z programem praktyk dla okreslonego kierunku studiéw i poziomu.

. W przypadku niezaliczenie praktyki zawodowej student ma obowigzek ponownie odby¢
praktyke, w przeciwnym razie studentowi nie zalicza sie semestru.

Za zgoda dyrektora instytutu, student niepelnosprawny moze zaliczy¢ praktyke zawodowa
w formie alternatywnej, dostosowanej do jego mozliwosci.



